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ΕΙΣΑΓΩΓΗ

Στα πλαίσια των πτυχιακών εργασιών του τμήματος Διοίκησης Μονάδων 

Υγείας και Πρόνοιας του ΤΕΙ Καλαμάτας, αναλάβαμε τη σύνταξη εργασίας που 

έχει θέμα: «ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΟΖΑΝΗΣ “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”- 

ΔΟΜΗ, ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΟΥ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ

(Ν.Φ.)».

Στην παρούσα εργασία γίνεται προσπάθεια συλλογής, καταγραφής, 

επεξεργασίας, ανάλυσης και παρουσίασης στοιχείων που αφορούν το 

Νοσοκομείο και ειδικότερα το τμήμα του φαρμακείου. Η εργασία αποτελείται 

από τρία μέρη:

Στο Α’ μέρος επιχειρείται γενική περιγραφή του Νοσοκομείου μέσω επτά 

κεφαλαίων, στα οποία αναλύονται:

• Τα στάδια δημιουργίας του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”

• Η γεωγραφική θέση και κτιριακή χωροκατανομή του.

• Η διοικητική δομή και διάρθρωση των υπηρεσιών του.

• Η στελέχωση και εκπαίδευση του ανθρώπινου δυναμικού των υπηρεσιών 

του.

• Στοιχεία της Νοσολογικής κίνησης ανά τομέα του Νοσοκομείου, όπου 

αφορούν τα Εξωτερικά Ιατρεία, τα εργαστήρια, την κλινική νοσηλεία και τις 

επεμβάσεις.

• Οι δείκτες αποδοτικότητας των υπηρεσιών υγείας του Νοσοκομείου.

• Τα οικονομικά στοιχεία που αποδεικνύουν τις δαπάνες του Νοσοκομείου για 

τα έτη 1989, 1993 και 1995.

Στο Β’ μέρος της εργασίας αναλύεται η δομή, οργάνωση και λειτουργία του 

Ν.Φ. μέσω έξι κεφαλαίων. Αναλύονται στοιχεία τα οποία αφορούν:

• την τοποθεσία και τη χωροκατανομή του

• τη διοικητική δομή του
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• την ποσοτική και ποιοτική ανάλυση του προσωπικού που απασχολείται στο 

Ν.Φ.

• την οργάνωση και λειτουργία του όπου γίνεται αναφορά στις αρμοδιότητές 

του, στην προμήθεια και διαχείριση φαρμακευτικού και υγειονομικού υλικού 

και στην απογραφή υλικού.

• τα οικονομικά στοιχεία του Ν.Φ. για τα έτη 1989, 1993 και 1995.

• το φαρμακευτικό και λοιπό υγειονομικό υλικό καθώς και τα τηρούμενα βιβλία 

και παραστατικά στοιχεία του.

Το Γ  μέρος περιλαμβάνει δύο κεφάλαια. Στο έβδομο κεφάλαιο επιχειρείται 

αξιολόγηση των παρεχόμενων υπηρεσιών του Ν.Φ. προς τους πελάτες του, 

δηλαδή τις κλινικές - τμήματα και τα ΚΎ. του Νοσοκομείου με τη βοήθεια ειδικού 

ερωτηματολογίου.

Στο όγδοο κεφάλαιο συνοψίζονται τα συμπεράσματα που προκύπτουν 

από τη μελέτη της εργασίας, τόσο για το Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ” όσο και για το 

Ν.Φ. Επίσης παρατίθενται ορισμένα μέτρα - προτάσεις, η εφαρμογή των 

οποίων θα επηρεάσει θετικά την ποιότητα των παρεχόμενων υπηρεσιών.

Στην προσπάθειά μας για την ολοκλήρωση της παρούσας εργασίας, θα 

θέλαμε να ευχαριστήσουμε θερμά τον επίκουρο καθηγητή του ΤΕΙ Καλαμάτας 

κύριο Φώτιο Δρούμπαλη (εισηγητή του θέματος), τη Δ/ντρια του Ν.Φ. κυρία 

Γλυκερία Διαμαντοπούλου καθώς και το προσωπικό του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ” 

και των ΚΎ. για την πολύτιμη βοήθειά τους.
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ΜΕΡΟΣ ΠΡΩΤΟ

+

«ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 

ΤΟΥ Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”»



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ

«ΙΣΤΟΡΙΚΗ ΑΝΑΔΡΟΜΗ»



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ: «ΙΣΤΟΡΙΚΗ ΑΝΑΔΡΟΜΗ»

1.1. ΙΣΤΟΡΙΚΟ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑΣ ΤΟΥ ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟ­

ΚΟΜΕΙΟΥ ΚΟΖΑΝΗΣ "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" (Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ")

Η ιστορική εξέλιξη του Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" περιλαμβάνει τα 

παρακάτω στάδια (βλέπε Σχεδιάγραμμα 1.):

Α'. Το Νοσοκομείο Κοζάνης ιδρύθηκε με την υπ’ αριθμ. 38411/1923 απόφαση 

της Γενικής Διοικήσεως Μακεδονίας με την επωνυμία "ΚΕΝΤΡΙΚΟ 

ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΡΟΣΦΥΓΩΝ". Άρχισε να λειτουργεί το Νοέμβριο του 

1923 στο Μητροπολιτικό Μέγαρο Κοζάνης με αναπτυγμένες ογδόντα (80) 

κλίνες. Σκοπός του ήταν η δωρεάν νοσηλεία των προσφύγων από την 

Μικρά Ασία και τη Ρωσία καθώς και των άπορων γηγενών του Νομού 

Κοζάνης. Το 1925 εγκαταστάθηκε σε ιδιωτικό κτίριο με ενοίκιο. Δέκα 

χρόνια αργότερα μεταφέρθηκε στο ιδιωτικό τριώροφο κτίριο του Ιωάννη 

Βαρβέρη, μέχρι την 1-10-1958.

1987-μέχρι σήμερα

1959-1987

ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ 
ΝΟΣ/ΜΕΙΟ ΚΟΖΑΝΗΣ 

"ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ"

1955-1959

"ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" ΓΕΝΙΚΟ 
ΚΡΑΤΙΚΟ ΝΟΣ/ΜΕΙΟ 

ΚΟΖΑΝΗΣ

1937-1955

ΓΕΝΙΚΟ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ

ΚΟΖΑΝΗΣ

1923-1937

ΚΡΑΤΙΚΟ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ

ΚΟΖΑΝΗΣ
ΚΕΝΤΡΙΚΟ

ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ
ΠΡΟΣΦΥΓΩΝ

Σχεδιάγραμμα 1: Στάδια ιστορικής εξέλιξης του Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ"
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ: «ΙΣΤΟΡΙΚΗ ΑΝΑΔΡΟΜΗ»

Β \ Βάσει του άρθρου 7 του Αναγκαστικού Νόμου (Α.Ν.) 965/37 "Περί 

οργανώσεως των Δημόσιων Νοσηλευτικών και Υγειονομικών Ιδρυμάτων" 

το Νοσοκομείο αποτελεί Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) με 

την επωνυμία "ΚΡΑΤΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΟΖΑΝΗΣ". Διοικείται από 

πενταμελές Διοικητικό Συμβούλιο (Δ.Σ.) και είναι υπό την εποπτεία και τον 

έλεγχο του Υπουργείου Κρατικής Υγιεινής και Αντιλήψεως.

Γ'. Με βάση τον παραπάνω νόμο και με απόφαση του Συμβουλίου 

Επικράτειας και του Υπουργείου Κρατικής Υγιεινής και Αντιλήψεως, 

κυρώνεται ο πρώτος οργανισμός του Νοσοκομείου (Βασιλικό Διάταγμα 

(Β.Δ.) "Περί Κυρώσεως του Καταστατικού Οργανισμού του Νοσοκομείου 

Κοζάνης, Φύλλο Εφημερίδας Κυβέρνησης (ΦΕΚ) 272/Α76-7-1939).

Δ'. Σύμφωνα με: α) τις διατάξεις του άρθρου 24 του υπ' αριθμ. 2592/53 

Νομοθετικού Διατάγματος (Ν.Δ.) "Περί οργανώσεως της Ιατρικής 

Αντιλήψεως", β) τις διατάξεις του υπ' αριθμ. 3097/54 Ν. Δ/τος, γ) τις 

διατάξεις του Νόμου (Ν.) 3301/55, δ) την υπ' αριθμ. 624/54 γνωμοδότηση 

του Α.Σ.Δ.Υ. και ε) την υπ' αριθμ. 182/1955 γνώμη του Συμβουλίου 

Επικράτειας και του Υπουργού Κοινωνικής Πρόνοιας (ΦΕΚ 331/Α710-12- 

1955), το Κρατικό Νοσοκομείο Κοζάνης αποτελεί Ν.Π.Δ.Δ. με την 

επωνυμία "ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΟΖΑΝΗΣ".

Ε \ Με βάση: α) τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 24 του υπ' αριθμ. 

2592/53 Ν.Δ/τος "Περί οργανώσεως της Ιατρικής Αντιλήψεως", β) τις 

διατάξεις των άρθρων 4 και 20 του υπ' αριθμ. 3487/55 Νόμου, γ) την υπ' 

αριθμ. 20/25-5-55 απόφαση του Δ.Σ. του Γενικού Νοσοκομείου Κοζάνης, 

δ) την υπ' αριθμ. 19/17-6-55 σύμφωνη γνώμη του Συμβουλίου Επικράτειας 

και του Υπουργού Κοινωνικής Πρόνοιας (ΦΕΚ 13/Α719-1-1959), το Γενικό 

Νοσοκομείο Κοζάνης αποκτά την επωνυμία "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ ΓΕΝΙΚΟ 

ΚΡΑΤΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΟΖΑΝΗΣ", προς τιμή του Μεγάλου Ευεργέτη 

του Νοσοκομείου Κωνσταντίνου Μαμάτσειου.
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Ο οργανισμός του Νοσοκομείου Κοζάνης συμπληρώθηκε και 

τροποποιήθηκε με τις παρακάτω διατάξεις:

1. Β.Δ. 27-3-59 (ΦΕΚ 58Α)

2. Προεδρικό Διάταγμα (Π.Δ.) Υπ' αριθμ. 220 (ΦΕΚ 203/Α78-9-73)

3. Π.Δ. Υπ' αριθμ. 146 (ΦΕΚ 36/Α727-2-79)

4. Π.Δ. Υπ' αριθμ. 588 (ΦΕΚ 159/Α714-7-80)

5. Π.Δ. Υπ' αριθμ. 283 (ΦΕΚ 82/Α72-4-81)

ΣΤ'. Βάσει των: α) διατάξεων των παρ. 1, 2, 3 και 4 του άρθρου 10 του Ν. 

1397/73 "Εθνικό Σύστημα Υγείας (ΕΣΥ)" (ΦΕΚ 143/Α783), β) των 

διατάξεων του Π.Δ. 87/86 "Ενιαίο πλαίσιο οργάνωσης των Νοσοκομείων" 

(ΦΕΚ 32/Α786) και γ) την 24/7-11-85 απόφαση του Δ.Σ. του Νοσοκομείου 

Κοζάνης, το Μαμάτσειο Γενικό Κρατικό Νοσοκομείο Κοζάνης ορίζεται ως 

Νομαρχιακό Γενικό Νοσοκομείο, αποτελεί Ν.Π.Δ.Δ. και αποκτά την 

επωνυμία ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΟΖΑΝΗΣ 

"ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" (ΦΕΚ/β79-1-87).
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ

«ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΗ ΘΕΣΗ ΚΑΙ ΚΤΙΡΙΑΚΗ 
ΧΩΡΟΚΑΤΑΝΟΜΗ»



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ: «ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΗ ΘΕΣΗ ΚΑΙ ΚΤΙΡΙΑΚΗ ΧΩΡΟΚΑΤΑΝΟΜΗ»

2.1. ΓΕΝΙΚΑ

Ο στόχος αυτού του κεφαλαίου είναι να δείξει την τοποθεσία που βρίσκεται 

το Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" και την κατανομή των χώρων, όπως φαίνονται στα 

ακόλουθα σχέδια. Έτσι θα δειχθεί κατά πόσο το Νοσοκομείο βρίσκεται σε 

ικανοποιητική θέση στο Νομό και στην πόλη της Κοζάνης, με αποτέλεσμα την 

ευκολία ή δυσκολία πρόσβασης των κατοίκων του Νομού σ' αυτό. Επίσης από 

τον τρόπο που είναι κατανεμημένοι οι χώροι του Νοσοκομείου και από τον 

εσωτερικό σχεδίασμά τους θα δειχθεί η απλότητα ή πολυπλοκότητα του κτιρίου 

και αν εξυπηρετούνται άμεσα οι πελάτες - ασθενείς.

Θα πρέπει να σημειωθεί ότι τα σχέδια που παρουσιάζονται στο κεφάλαιο 

αυτό έχουν σχεδιαστεί από εμάς κατά προσέγγιση λόγω έλλειψης 

αρχιτεκτονικών σχεδίων του Νοσοκομείου.

2.2. ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΗ ΘΕΣΗ ΤΟΥ Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ"

Το Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" βρίσκεται περίπου στο κέντρο του Νομού και 

έχει ιδρυθεί και λειτουργεί στην πόλη της Κοζάνης, η οποία είναι έδρα του. Είναι 

εγκατεστημένο στη βόρεια πλευρά της πόλης, στην οδό Μαματσείου 1, κτισμένο 

σε οικόπεδο μεγέθους 16.000 τ.μ., που περικλείεται από τις οδούς 

Μοναστηριού, Μαματσείου, Καστοριάς, Φλέμιγκ και Αριάδνης. Η πρόσβαση στο 

Νοσοκομείο γίνεται συνήθως από την οδό Μοναστηριού, που είναι 

πολυσύχναστης κυκλοφορίας.

Η απόστασή του από το κέντρο της πόλης είναι περίπου 700 μέτρα. 

Υπάρχει τακτική αστική συγκοινωνία κάθε 10 λεπτά και τα υπεραστικά 

λεωφορεία κάνουν στάση στην είσοδο του Νοσοκομείου. Όλοι οι δήμοι και οι 

κοινότητες του Νομού έχουν άμεση πρόσβαση σ' αυτό με ανώτατη ώρα τα 60 

λεπτά.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ: «ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΗ ΘΕΣΗ ΚΑΙ ΚΤΙΡΙΑΚΗ ΧΩΡΟΚΑΤΑΝΟΜΗ»

Σχεδιάγραμμα 1: Γεωγραφική θέση του Ν.Γ.Ν-Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" 
Πηγή: Ιδία Έρευνα
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Οι οδικοί άξονες είναι εφοδιασμένοι με επαρκή κατευθυντήρια σήμανση και 

αυτό γιατί υπάρχουν πινακίδες στην εθνική οδό Κοζάνης - Ιωαννίνων, στην 

περιφερειακή οδό Κοζάνης Λάρισας και στο κέντρο της πόλης, που βοηθούν 

κάθε ενδιαφερόμενο για την άμεση πρόσβασή του στο Νοσοκομείο.

Στο Νομό Κοζάνης υπάρχουν τρία (3) Κέντρα Υγείας (Κ.Υ.), τα οποία 

υπάγονται οργανικά και διοικητικά στο Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ". Η απόσταση 

του Νοσοκομείου από τα Κ.Υ. φαίνεται στο σχήμα:

Από το παραπάνω σχήμα παρατηρούμε ότι το Νοσοκομείο απέχει από τα 

Κ.Υ. του Νομού από 24 έως 50 χιλιόμετρα. Πιο κοντά στο Νοσοκομείο βρίσκεται 

το Κ.Υ. Σιάτιστας (24 χιλιόμετρα), ενώ το πιο απομακρυσμένο είναι το Κ.Υ. 

Τσοτυλίου (50 χιλιόμετρα).
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2.3. ΚΤΙΡΙΑΚΗ ΧΩΡΟΚΑΤΑΝΟΜΗ

Το Νοσοκομείο είναι κτισμένο σε οικόπεδο 16.000 τ.μ. και αποτελείται από 

ένα σύνολο πέντε (5) κτισμάτων (Σχεδιάγραμμα 3), που κατασκευάστηκαν σε 

διαφορετικές χρονικές περιόδους. Το 1957 έγινε ο βασικός κορμός του 

Νοσοκομείου (σημερινή διοίκηση, ακτινολογικό, θάλαμοι), περίπου το 1980 

προστέθηκε το κτίριο των Εξωτερικών Ιατρείων με το Παιδιατρικό και το τμήμα 

Τεχνητού Νεφρού και το έτος 1990 το τμήμα του Ψυχιατρικού Τομέα.

Σχεδιάγραμμα 3: Κάτοψη του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”

1. Είσοδος 7.Νεκροτομείο
2. Παλιά είσοδος (δεν χρησιμοποιείται) 8.Οδοντιατρείο
3. Θυρωρείο 9.Εκκλησάκι Απόστολου Λουκά
4. Πάρκινγκ ΙΟ.Προβλεπόμενη νέα πτέρυγα
5. Κτίριο του Νοσ/μείου 11 .Είσοδος ψυχιατρικής κλινικής
6. Κτίριο του Ψυχ. Τομέα
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Κατά τη διάρκεια λειτουργίας του Νοσοκομείου έχουν γίνει διάφορες 

επεμβάσεις στους χώρους, προσθήκες νέων λειτουργιών, ακύρωση άλλων, 

ανάλογα με τις εκάστοτε ανάγκες.

Με την προσθήκη της νέας πτέρυγας (όπως φαίνεται και στο παραπάνω 

Σχεδιάγραμμα), εκτός των νέων λειτουργιών που προβλέπονται, θα 

μετακινηθούν λειτουργίες από τα υπάρχοντα κτίρια και θα ελευθερωθούν χώροι 

οι οποίοι πρέπει να απορροφηθούν προς όφελος είτε της λειτουργικότητας των 

υπαρχόντων ιατρικών τμημάτων είτε της δημιουργίας νέων ανάλογα με τις 

ανάγκες του νοσοκομείου. Συγκεκριμένα θα μεταφερθούν στον Α' όροφο της 

νέας πτέρυγας οι χώροι του Μαιευτηρίου, τα Χειρουργεία και η Κεντρική 

αποστείρωση, στο ισόγειο οι χώροι των Επειγόντων Περιστατικών και του 

Ακτινοδιαγνωστικού και στο υπόγειο το Νεκροτομείο.

Η κατανομή των χώρων του Νοσοκομείου και ο εσωτερικός σχεδιασμός 

τους παρουσιάζει πολλές δυνατότητες και πλεονεκτήματα αλλά από την άλλη 

αναδεικνύει και σημαντικά μειονεκτήματα.

Με τη βοήθεια των σχεδίων που ακολουθούν θα αναφερθούν τα 

πλεονεκτήματα και τα μειονεκτήματα της κατανομής των χώρων του ισογείου, 

υπογείου, Α' ορόφου, και Β' ορόφου του κτιρίου του Νοσοκομείου και του 

ισογείου, υπογείου και Α' ορόφου του κτιρίου του Ψυχιατρικού τμήματος.
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□
Ο

Διοικητικές Υπηρεσίες 

Εξωτερικά Ιατρεία

Σχεδιάγραμμα 4: Κάτοψη Ισογείου του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ” 
Πηγή: Ιδία Έρευνα

Α’: Είσοδος ασθενών-πελατών / προσωπικού
Β’: Κλίμακα ισογείου - Α' ορόφου
Γ': Κλίμακα ισογείου - υπογείού
Δ’: Ανελκυστήρας κοινού
Ε': Ανελκυστήρας προσωπικού / ασθενών

ΣΤ': Κλίμακα βοηθητικού προσωπικού
Α' ΠΤΕΡΥΓΑ

1. Χώρος υποδοχής
2. Χώρος τοποθέτησης φορείων
3. Γραμματεία Εξωτερικών Ιατρείων
4. Τμήμα Κίνησης Ασθενών
5. Ε.Ι. Παθολογικού τμήματος
6. Αιματολογικό Ιατρείο
7. Ε.Ι. Ορθοπεδικού τμήματος
8. Ε.Ι. Μαιευτικού τμήματος
9. Ε.Ι. Νευρολογικού τμήματος

10. Ε.Ι. Οφθαλμολογικού τμήματος
11. Αποθήκη πνευμονολογικού τμήματος
12. Γ ραφείο αδελφών πνευμονολ. Τ μήματος
13. Ε.Ι. Πνευμονολογικού τμήματος
14. Χώρος αναμονής
15. Τ ουαλέτες κοινού
16. Τ ουαλέτα προσωπικού
17. Λουτρό κοινού
18. Λάντζα Μικροβιολογικού τμήματος
19. Αποθήκη Μικροβιολογικού τμήματος
20. Αιματολογικό Εργαστήριο
21. Βιοχημικό μικροβιολογικό εργαστήριο
22. Γ ραφείο Ιατρών μικροβ. Τ μήματος
23. Γ ραφείο παρασκευαστών
24. Χώρος αιμοληψιών & φυγόκεντρων κλιβάνων
25. Ε.Ι. καρδιολογικού τμήματος
26. Ε.Ι. Ω.Ρ.Λ. τμήματος
27. Θάλαμος Βραχείας Νοσηλείας
28. Ε.Ι. Ουρολογικού τμήματος
29. Γραφείο Προίσταμένης Ε.Ι.
30. Ε.Ι. Χειρουργικού τμήματος
31. Τ  μήμα Επειγόντων Περιστατικών
32. Αίθουσα γυψών

Β' ΠΤΕΡΥΓΑ
33. Γ ραφείο Προέδρου
34. Γραμματεία Δ.Σ.
35. Τηλεφωνικό κέντρο
36. Δωμάτιο εφημερεύοντα ιατρού
37. Τουαλέτα Ιατρών
38. Γ ραφείο Δ/κού Δ/ντή
39. Αίθουσα αναμονής - καπνιστήριο
40. Γ ραφείο υποδιευθυντή
41. Φαρμακείο
42. Διευθύνουσα Νοσ. Υπηρεσίας
43. Τ μήμα Προσωπικού - Γ ραφείο Ιματισμού
44. Βοηθητικός χώρος προς/κού καθαριότητας
45. Γ ραφείο Νοσηλειών
46. Γ ραφείο Μισθοδοσίας
47. Γραφείο ΙΚΑ
48. Τμήμα Γραμματείας - Πρωτόκολλο
49. Αποθήκη ακτινολογικού τμήματος
50. Γ ραφείο προσ/κού ακτινολογικού τμήματος
51. Ακτινολογικό εργαστήριο (Ε.Ι.)
52. Χειριστήριο - Εμφανιστήριο
53. Αίθουσα Η/Υ
54. Αίθουσα υπερήχων
55. Φυσικοθεραπευτήριο
56. Ταμείο
57. Τμήμα Οικονομικού
58. Γ ραφείο Δ/ντού Αιμοδοσίας
59. Εργαστήριο Αιμοδοσίας
60. Χώρος Εξέτασης Αιμοδοτών
61. Αίθουσα αιμοληψιών
62. Πληροφορίες - Γρ. προϊσ/νης - συντήρηση αίματος
63. Τουαλέτα παιδιών που μεταγγίζονται
64. Αποθήκη αιμοδοσίας - αποδυτήρια προς. Αιμοδοσίας
65. Αίθουσα διδασκαλίας
66. Δειγματοληψίες - επανέλεγχος μονάδων αίματος
67. Αίθουσα μεταγγίσεων παιδιών με Μεσογ. Αναιμία
68. Εργαστήριο αιμοδοσίας - Πρόληψη Μεσογ. Αναιμίας 

Γ' ΠΤΕΡΥΓΑ
69. Δωμάτιο αδελφών νοσοκόμων
70. Διαιτολογικό τμήμα
71. Αίθουσα χημειοθεραπειών
72. Διαβητολογικό Ιατρείο (Ε.Ι.)
73. Χώρος ετοιμασίας φαρμάκων
74. Σύλλογος υπαλλήλων
75. Αποδυτήρια αδελφών νοσοκόμων
76. Γ ραφείο επιστασίας
77. Τ μήμα Κοιν. Υπηρεσίας
78. Δερματολ. Ιατρείο (Ε.Ι.)
79. Βοηθητικός χώρος
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Με τη βοήθεια του Σχεδιαγράμματος 4 τα πλεονεκτήματα και τα 

μειονεκτήματα της κατανομής των χώρων του ισογείου αναφέρονται στη 

συνέχεια.

Α’ ΠΤΕΡΥΓΑ

Πλεονεκτήματα

1. Στην είσοδο της πτέρυγας υπάρχει ειδική ράμπα για την είσοδο των 

φορείων και των Ατόμων με ειδικές ανάγκες.

2. Στο χώρο υποδοχής βρίσκονται η Γραμματεία Εξωτερικών Ιατρείων και το 

Γραφείο Κίνησης Ασθενών με αποτέλεσμα οι υπάλληλοι των γραφείων 

αυτών να υποδέχονται τους πελάτες - ασθενείς και να τους εξυπηρετούν 

άμεσα.

3. Σ' αυτή την πτέρυγα είναι συγκεντρωμένα τα περισσότερα Εξωτερικά 

Ιατρεία και συγκεκριμένα του Παθολογικού, Ορθοπεδικού, Μαιευτικού - 

Γυναικολογικού, Νευρολογικού, Οφθαλμολογικού, Πνευμονολογικού, 

Καρδιολογικού, Ωτορινολαρυγγολογικού και Ουρολογικού τμήματος. Έτσι 

γίνονται εύκολα αντιληπτά από τους νεοεισερχόμενους ασθενείς και γίνεται 

εύκολα η προσέγγισή τους σ' αυτά.

4. Στο βάθος της πτέρυγας βρίσκεται το Μικροβιολογικό Εργαστήριο στο 

οποίο υπάρχει τουαλέτα για το κοινό καθώς επίσης και λουτρό για τους 

ασθενείς οι οποίοι το χρησιμοποιούν πριν ή μετά από κάποιες εξετάσεις.

5. Στο ισόγειο βρίσκεται ο θάλαμος Βραχείας Νοσηλείας για τη διαμονή των 

ασθενών οι οποίοι μετά από κάποιες επώδυνες εξετάσεις ή 

μικροεπεμβάσεις χρειάζονται κάποιο χρόνο για να συνέλθουν και να 

επανέλθουν κατόπιν στα σπίτια τους.

6. Το τμήμα των Επειγόντων Περιστατικών βρίσκεται στην είσοδο της 

πτέρυγας και αποτελείται από μια αίθουσα εξέτασης και ένα μικρό 

χειρουργείο που λειτουργεί ως εξωτερικό ιατρείο του χειρ, τμήματος. Για 

την τοποθέτηση ή αφαίρεση γύψου υπάρχει ξεχωριστή αίθουσα.
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Μειονεκτήιιατα

1. Στο χώρο υποδοχής τοποθετούνται φορεία και καροτσάκια για τη 

μεταφορά των ασθενών, οπότε δεν υπάρχει ευρυχωρία στο διάδρομο.

2. Ο χώρος αναμονής των Εξωτερικών Ιατρείων είναι ενιαίος με αποτέλεσμα 

να επικρατεί σύγχυση και να μην υπάρχει ομαλή ροή των ασθενών στα 

επιμέρους τμήματα.

3. Η είσοδος των Επειγόντων Περιστατικών είναι κοινή και για τους 

υπαλλήλους και τους εξωτερικούς ασθενείς (και για τις γυναίκες που 

επισκέπτονται το Ε.Ι. του Μαιευτικού - Γυναικολογικού).

4. Ο χώρος αναμονής του Χειρουργείου των Επειγόντων Περιστατικών είναι 

ιδιαίτερα μικρός διότι τοποθετούνται φορεία. Έτσι επικρατεί σύγχυση 

μεταξύ των πελατών - ασθενών και του προσωπικού του Νοσοκομείου.

5. Στην είσοδο της τουαλέτας για το κοινό υπάρχουν σκάλες με αποτέλεσμα 

να μην μπορούν να κατέβουν άτομα με δυσκολία στο βάδισμα.

Β* ΠΤΕΡΥΓΑ

Πλεονεκτήυατα

1. Για τους εφημερεύοντες ιατρούς υπάρχουν δωμάτια για να ξεκουράζονται 

καθώς και ξεχωριστές τουαλέτες.

2. Τα γραφεία Διεύθυνσης, Υποδιεύθυνσης και του Προέδρου είναι 

συγκεντρωμένα στον ίδιο χώρο.

3. Η πτέρυγα διαθέτει μεγάλο χώρο αναμονής - καπνιστήριο για τους πελάτες 

και τους επισκέπτες των ασθενών.

4. Όλα τα διοικητικά γραφεία είναι συγκεντρωμένα με αποτέλεσμα τη 

γρήγορη εξυπηρέτηση των πελατών, των ασθενών και των υπαλλήλων.

5. Υπάρχει γραφείο του ΙΚΑ για την άμεση εξυπηρέτηση των ασθενών που 

είναι ασφαλισμένοι στο φορέα αυτό.

6. Το Ακτινολογικό Εργαστήριο και το Φυσικοθεραπευτήριο είναι κοντά με το 

τμήμα των Εξωτερικών Ιατρείων. Επίσης βρίσκονται κοντά στον
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ανελκυστήρα προσωπικού με αποτέλεσμα να διευκολύνεται η μεταφορά 

των εξεταζομένων στις κλινικές.

7. Στο τμήμα Αιμοδοσίας υπάρχει ξεχωριστή τουαλέτα για τα παιδιά που 

μεταγγίζονται.

Μειονεκτήυατα

1. Η είσοδος είναι κοινή για το Διοικητικό Προσωπικό και τους επισκέπτες 

των ασθενών.

2. Στην πτέρυγα αυτή που υπάρχουν τα διοικητικά γραφεία βρίσκονται το 

Ακτινολογικό Εργαστήριο και το Φυσικοθεραπευτήριο. Ως χώρος 

αναμονής χρησιμοποιείται ο διάδρομος, οπότε δυσκολεύονται και οι 

ασθενείς που περιμένουν είτε όρθιοι είτε σε καροτσάκια αλλά και οι 

υπάλληλοι του Νοσοκομείου.

3. Στο τμήμα της Αιμοδοσίας ως χώρος αναμονής χρησιμοποιείται ο 

διάδρομος της πτέρυγας οπότε επικρατεί γενική σύγχυση και μάλιστα σ' 

ένα τμήμα που πρέπει να επικρατεί ησυχία.

Π ΠΤΕΡΥΓΑ

Πλεονεκτήυατα

1. Στην πτέρυγα αυτή υπάρχει η αίθουσα Χημειοθεραπειών, μακριά από το 

τμήμα Εξωτερικών Ιατρείων.

2. Υπάρχει αίθουσα αναμονής και τουαλέτα για το κοινό.

Μειονεκτήυατα

1. Τα Εξωτερικά Ιατρεία του Δερματολογικού και του Διαβητολογικού 

βρίσκονται πολύ μακριά από το τμήμα Εξωτερικών Ιατρείων και οι 

εξωτερικοί ασθενείς για να προσέλθουν πρέπει να διασχίσουν το διάδρομο 

των Διοικητικών Υπηρεσιών και του τμήματος Αιμοδοσίας.
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6

Σχεδιάγραμμα 5: Κάτοψη Υπογείου του 
Πηγή: Ιδία Έρευνα

Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”

Α·: Κλίμακα Ισογείου - Υπογείου 13. Τουαλέτες προσωπικού
Β': Ανελκυστήρας 14. Κλίβανος
Γ·: Ανελκυστήρας προσωπικού 15. Λεβητοστάσιο
Δ’: Κλίμακα Ισογείου - Υπογείου (βοηθ. Προς.) 16. Κεντρικός Πίνακας Διανομής
1. Ψυγεία κρεάτων 17. Αποθήκη χειρουργείου
2. Αποθήκη 18. Αποθήκη φαρμακείου
3. Αποθήκη τροφίμων 19. Τραπεζαρία
4. Αποθήκη άχρηστου υλικού 20. Κυλικείο
5. Αποθήκη εντύπων 21. Αποθήκη Τμήματος Αιμοδοσίας
6. Αποθήκη αναλώσιμου υλικού 22. Τουαλέτες κοινού
7. Γραφείο αποθηκαρίου τροφίμων 23. Αρχείο Παθολογοανατομικού Εργαστηρίου
8. Μαγειρείο 24. Οδοντιατρείο (μεταφέρθηκε)
9. Ψυγεία Μαγειρείου 25. Νεκροτομείο

10. Ραφείο 26. Γ εννήτρια
11. Πλυντήρια
12. Αποθήκη καθαρού ιματισμού
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Το υπόγειο του Νοσοκομείου αποτελείται από δύο πτέρυγες. Με τη 

βοήθεια του Σχεδιαγράμματος 5 συμπεραίνουμε τα εξής:

Α' ΠΤΕΡΥΓΑ

Η πτέρυγα αυτή περιλαμβάνει σχεδόν όλες τις αποθήκες του 

Νοσοκομείου.

Β* ΠΤΕΡΥΓΑ

Μειονεκτήματα

1. Η αίθουσα του μαγειρείου καταλαμβάνει και το διάδρομο της πτέρυγας, με 

συνέπεια όποιος θέλει να διασχίσει το διάδρομο να περνάει μέσα από το 

μαγειρείο.

2. Στο χώρο του υπογείου βρίσκεται το Παθολογοανατομικό Εργαστήριο, με 

αποτέλεσμα το περιβάλλον να μην είναι καθόλου ευχάριστο για το 

προσωπικό και τους ασθενείς. Πριν λίγους μήνες υπήρχε και το 

Οδοντιατρικό τμήμα, το οποίο μεταφέρθηκε.
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Σχεδιάγραμμα 6: Κάτοψη Α' ορόφου του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ” 
Πηγή: Ιδία Έρευνα

Α': Κλίμακα ισογείου - Α’ ορόφου 26. Γραφείο Ιατρού Μαιευτ. - Γυναικ. Τμήματος
Β': Κλίμακα Α’ ορόφου - Β' ορόφου 27. Γ ραφείο Δ/ντή Ουρολ. Τ ρήματος
Γ: Ανελκυστήρας κοινού 28. Αποθήκη
Δ’: Ανελκυστήρας προσωπικού / ασθενών 29. Μονάδα Αυξημένης Φροντίδας
Ε’: Κλίμακα Α’ ορόφου - Β' ορόφου (βοηθ. προσ.) 30. Γ ραφείο Ιατρού

Α' ΠΤΕΡΥΓΑ 31. Γ ραφείο προϊσ/νης Χειρουργικού τμήματος
1. Αίθουσα αναμονής 32. Δωμάτιο νοσηλείας χειρουργικά τμήματος (γυναικών)
2. Αποδυτήρια Αδελφών Νοσοκόμων Τεχν. Νεφρού 33. Δωμάτιο νοσηλείας χειρ. Τμήματος (ανδρών)
3. Τουαλέτα προσ/κού 34. Γ ραφείο προϊσ/νων
4. Γ ραφείο Ιατρού 35. Δωμάτιο νοσηλείας
5. Αποθήκη τμ. Τεχνητού Νεφρού 36. Δωμάτιο νοσηλείας Οφθαλ. Και ΩΡΑ (ανδρών)
6. Ηπατικό τμήμα 37. Δωμάτιο νοσηλείας Οφθαλ. Και ΩΡΑ (γυναικών)
7. Αποθήκη φαρμάκων 38. Γ ραφείο Ιατρών Οφθαλμ. Και ΩΡΑ τμήματος
8. Γ ραφείο προϊσ/νης - Αδελφών Νοσοκόμων 39. Δωμάτιο νοσηλείας ουρολ. κλινικής
9. Αίθουσα αιμοκάθαρσης 40. Δωμάτιο νοσηλείας ορθοπ. Κλινικής (γυναικών)

10. Τουαλέτα κοινού 41. Λουτρό κοινού
11. Αποδυτήρια ασθενών 42. Ακάθαρτα
12. Ε.Ι. Παιδιατρικού τμ. 43. Αποδυτήρια Αδελφών Νοσοκόμων
13. Δωμάτιο νοσηλείας παιδιών 44. Γ ραφείο Δ/ντή Ορθοπεδικού τμήματος
14. Κουζίνα 45. Δωμάτιο νοσηλείας ορθοπεδικής κλινικής (ανδρών)
15. Γ ραφείο Παιδιάτρου 46. Μονόκλινα δωμάτια
16. Γ ραφείο προϊσ/νης 47. Δίκλινο δωμάτιο
17. Δωμάτιο νοσηλείας σοβαρών περιστατικών ΓΠΤΕΡΥΓΑ
18. Δωμάτιο νοσηλείας βρεφών 48. Γ ραφείο Δ/ντή Χειρουργ. Τ μήματος

Β' ΠΤΕΡΥΓΑ 49. Κλίβανος
19. Καπνιστήριο 50. Γ ραφείο αναισθησιολόγου
20. Γ ραφείο Μαιών 51. Μικρό Χειρουργείο
21. Δωμάτιο Μαιευτ. - Γυναικολ. Τμήματος 52. Γ ραφείο προϊσ/νης χειρουργείου
22. Δωμάτιο με θερμοκοιτίδες πρόωρων νεογνών 53. Εξεταστήριο
23. Βοηθητικός χώρος προσ/κού καθαριότητας 54. Μονάδα Ανάνηψης
24. Δωμάτιο παρακολούθησης επιτόκου - γεννήσεων 55. Αίθουσα παροχής αποστειρωμένων υλικών
25. Δωμάτιο παραλαβής επιτόκου 56. Αίθουσα χειρουργείου
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Με τη βοήθεια του Σχεδιαγράμματος 6 συμπεραίνουμε ορισμένα 

πλεονεκτήματα και μειονεκτήματα για την κατανομή των χώρων του Α' Ορόφου, 

τα οποία είναι:

Α’ ΠΤΕΡΥΓΑ

Στην Α' Πτέρυγα βρίσκεται το Τμήμα Τεχνητού Νεφρού και το Παιδιατρικό, 

η πρόσβαση στα οποία γίνεται από την κλίμακα που υπάρχει στην αρχή της 

πτέρυγας.

ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΗΤΟΥ ΝΕΦΡΟΥ 

Πλεονεκτήυατα

1. Υπάρχει μεγάλη αίθουσα αναμονής ώστε να περιμένουν ευχάριστα και 

άνετα οι συνοδοί των ασθενών που υποβάλλονται σε αιμοκαθάρσεις.

2. Τα γραφεία του ιατρού και της προϊσταμένης του τμήματος έχουν άμεση 

οπτική επαφή με την αίθουσα που διεξάγονται οι αιμοκαθάρσεις.

3. Το τμήμα διαθέτει δική του αποθήκη φαρμάκων και ξεχωριστές τουαλέτες 

για το προσωπικό και το κοινό.

ΠΑΙΔΙΑΤΊΚΟ ΤΜΗΜΑ 

Πλεονεκτήυατα

1. Παρόλο που το Παιδιατρικό Τμήμα βρίσκεται δίπλα στο τμήμα Τεχνητού 

Νεφρού είναι αυτόνομο και δεν έχει καμία σχέση και οπτική επαφή μ' αυτό.

2. Το εξωτερικό ιατρείο του τμήματος βρίσκεται στην Παιδιατρική Κλινική και 

όχι στο τμήμα Εξωτερικών Ιατρείων (ισόγειο) με αποτέλεσμα να 

αποφεύγεται η σύγχυση και η αναστάτωση που επικρατεί στο ισόγειο.

3. Υπάρχει δωμάτιο για σοβαρά περιστατικά και ξεχωριστά δωμάτια για τα 

παιδιά και τα βρέφη.

4. Για τη διευκόλυνση της τροφοδοσίας το τμήμα διαθέτει μια μικρή κουζίνα.

5. Υπάρχουν ειδικές τουαλέτες για τα παιδιά.

21



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ: «ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΗ ΘΕΣΗ ΚΑΙ ΚΤΙΡΙΑΚΗ ΧΩΡΟΚΑΤΑΝΟΜΗ»

Β* ΠΤΕΡΥΓΑ

Στη Β' Πτέρυγα βρίσκονται οι ακόλουθες κλινικές: Μαιευτική -

Γυναικολογική, Χειρουργική, Ορθοπεδική, Ωτορινολαρυγγολογική, 

Οφθαλμολογική και Ουρολογική.

ΜΑΙΕΥΤΙΚΗ - ΓΥΝΑΙΚΟΛΟΓΙΚΗ ΚΛΙΝΙΚΗ 

Πλεονεκτήυατα

1. Η Μαιευτική - Γυναικολογική κλινική έχει δική της είσοδο.

2. Ο χώρος του τοκετού δεν επικοινωνεί με άλλα τμήματα.

3. Για τη διευκόλυνση της τροφοδοσίας και της παρασκευής γάλακτος το 

τμήμα διαθέτει μια μικρή κουζίνα.

4. Οι χειρουργημένες γυναίκες συνήθως νοσηλεύονται σ' ένα 

απομακρυσμένο δωμάτιο από τα υπόλοιπα.

Μειονεκτήματα

1. Το εξωτερικό ιατρείο του τμήματος βρίσκεται στο ισόγειο, μαζί με τα άλλα 

εξωτερικά ιατρεία με αποτέλεσμα την ψυχολογική κούραση των μητέρων.

2. Το τμήμα βρίσκεται μακριά από την αίθουσα χειρουργείου οπότε στις 

περιπτώσεις καισαρικών επεμβάσεων και άλλων εγχειρίσεων απαιτείται 

διάσχιση του διαδρόμου με το φορείο.

3. Απέναντι από την αίθουσα τοκετού βρίσκονται τα δωμάτια νοσηλείας του 

τμήματος με αποτέλεσμα να αγχώνονται οι μέλλουσες μητέρες.

4. Δεν υπάρχει μονάδα πρόωρων παρά μόνο μια αίθουσα με θερμοκοιτίδες. 

Έτσι σε περιπτώσεις επιπλοκών το νεογέννητο και η μητέρα μεταφέρονται 

σε Νοσοκομείο της Θεσσαλονίκης.

5. Ως χώρος αναμονής χρησιμοποιείται ο διάδρομος του τμήματος.
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ΥΠΟΛΟΙΠΕΣ ΚΛΙΝΙΚΕΣ

Πλεονεκτήιιατα

1. Το γραφείο των προϊσταμένων βρίσκεται περίπου στη μέση της πτέρυγας 

για την άμεση εξυπηρέτηση των ασθενών.

2. Στα δωμάτια νοσηλεύονται ξεχωριστά οι άνδρες και οι γυναίκες.

3. Η πτέρυγα διαθέτει μια μεγάλη κουζίνα για τη διευκόλυνση τροφοδοσίας 

των τμημάτων.

Μειονεκτήυατα

1. Στην ίδια πτέρυγα συστεγάζονται η Χειρουργική, Ορθοπεδική, 

Ωτορινολαρυγγολογική, Οφθαλμολογική και Ουρολογική κλινική, με 

αποτέλεσμα να αντιστοιχούν δύο δωμάτια σε κάθε κλινική.

2. Δεν υπάρχει Μονάδα Εντατικής Θεραπείας αλλά μια Μονάδα Αυξημένης 

Φροντίδας. Σε περίπτωση αδυναμίας παροχής νοσηλείας ο ασθενής 

μεταφέρεται σε Νοσοκομείο της Θεσσαλονίκης.

3. Υπάρχει μόνο μια τουαλέτα κοινού και ένα λουτρό σ' όλη την πτέρυγα. 

Έχουν αρχίσει όμως εργασίες για την ύπαρξη τουαλέτας (\ΛΛΩ) σε κάθε 

δωμάτιο.

4. Ως χώρος αναμονής χρησιμοποιείται ο διάδρομος με αποτέλεσμα τη 

δυσκολία μετάβασης φορείων και τροχήλατων σε δωμάτια.

Π ΠΤΕΡΥΓΑ

Σ' αυτή την πτέρυγα βρίσκεται το Χειρουργικό Τμήμα.

Πλεονεκτήυατα

1. Απαρτίζεται από δύο χειρουργικές αίθουσες οι οποίες χρησιμοποιούν από 

κοινού μια αίθουσα παροχής αποστειρωμένων υλικών.

2. Περιπτώσεις γέννας, μικροεπεμβάσεις ή περιστατικά του 

Ωτορινολαρυγγολικού και Οφθαλμολογικού τμήματος πραγματοποιούνται 

σε μια ανεξάρτητη μικρή αίθουσα.

23



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ: «ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΗ ΘΕΣΗ ΚΑΙ ΚΤΙΡΙΑΚΗ ΧΩΡΟΚΑΤΑΝΟΜΗ»

3. Υπάρχει μονάδα ανάνηψης στην οποία μεταφέρεται ο εγχειριζόμενος μέχρι 

να συνέλθει από τη νάρκωση.

4. Το τμήμα διαθέτει κλίβανο για την αποστείρωση των χειρουργικών 

εργαλείων.

5. Υπάρχει τουαλέτα για το προσωπικό που εργάζεται στο Χειρουργείο.

6. Το χειρουργικό τμήμα έχει μια μορφή αυτονομίας δηλαδή η πρόσβαση σε 

αυτό ελέγχεται.

Μειονεκτήυατα

1. Βρίσκεται μακριά από το Μαιευτικό - Γυναικολογικό Τμήμα με αποτέλεσμα 

να δημιουργείται σύγχυση στο διάδρομο κατά τη μεταφορά των μητέρων.
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Σχεδιάγραμμα 7: Κάτοψη Β’ ορόφου του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ"
Πηγή: Ιδία Έρευνα

Α': Κλίμακα Α’ ορόφου - Β' ορόφου 9. Τουαλέτες κοινού
Β': Ανελκυστήρας 10. Κουζίνα
Γ': Ανελκυστήρας ττροσωτπκού 11. Βοηθητικός χώρος προσωπικού καθαριότητας
Δ': Κλίμακα Α' ορόφου - Β' ορόφου (βοηθ. ττροσ.) 12. Γ ραφείο αδελφών
1. Θάλαμος Καρδιολογικού τμήματος 13. Χώρος ετοιμασίας φαρμάκων
2. Προθάλαμος 14. Γ ραφείο προϊσταμένης και αδελφών Νοσοκόμων
3. Στεφανιαία Μονάδα 15. Γραφείο Προϊσταμένου Παθολογικού Τομέα
4. Θάλαμος νοσηλείας 16. Αποθήκη
5. Αποδυτήρια Αδελφών Νοσοκόμων 17. Γραφείο Διευθυντή Καρδιολογικού Τμήματος
6. Γραφείο Διευθυντή Παθολογικού Τομέα 18. Καρδιολογικό Εργαστήριο
7. Αποθήκη φαρμάκων 19. Τουαλέτα Προσωπικού
8. Ακάθαρτα 20. Αποδυτήρια προσωπικού Καθαριότητας
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Ο δεύτερος όροφος του Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" είναι ο τελευταίος και

αποτελείται από μια πτέρυγα. Με τη βοήθεια του Σχεδιαγράμματος 7

συμπεραίνουμε τα εξής πλεονεκτήματα και μειονεκτήματα.

Πλεονεκτήματα

1. Υπάρχει Στεφανιαία Μονάδα για τη νοσηλεία σοβαρών καρδιακών 

περιστατικών.

2. Τα εξωτερικά Ιατρεία των κλινικών του ορόφου βρίσκονται στο ισόγειο 

οπότε εξυπηρετούνται άμεσα οι ασθενείς.

3. Η πτέρυγα διαθέτει μεγάλη κουζίνα για τη διευκόλυνση της τροφοδοσίας.

Μειονεκτήματα

1. Στην ίδια πτέρυγα βρίσκονται το Καρδιολογικό, Παθολογικό, Νευρολογικό, 

Αιματολογικό και Πνευμονολογικό τμήμα. Έτσι σε κάθε τμήμα αναλογούν 

περίπου δύο (2) δωμάτια.

2. Οι κλινικές του ορόφου δεν έχουν άμεση πρόσβαση με το Χειρουργείο και 

ιδιαίτερα η Καρδιολογική κλινική η οποία πρέπει να βρίσκεται κοντά στο 

Χειρουργείο.

3. Ως χώρος αναμονής χρησιμοποιείται ο διάδρομος του ορόφου.
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ι
Σχεδιάγραμμα 8
ΚΑΤΟΨΗ ΥΠΟΓΕΙΟΥ ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΗΣ ΚΛΙΝΙΚΗΣ
Πηγή: Ιδία Έρευνα 
Α: Κλίμακα υπογείου - Α’ ορόφου
Β: Ανελκυστήρας 
1: Δωμάτιο εργασιοθεραπείας 
2: Σχεδιαστήριο
3: Τραπεζαρία 
4: Κουζίνα
5: Τουαλέτα προσωπικού 
6: Τουαλέτα ασθενών
7: Λεβητοστάσιο 
8: Γραφείο ΕΚΑΒ
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Γ ραμματεία
Αποδυτήρια Αδελφών Νοσοκόμων 
Ε.Ι. ψυχιατρικής κλινικής 
Έκτακτα Περιστατικά 
Γ ραφείο Ιατρών
Γραφείο Δ/ντή Ψυχιατρικού Τομέα
Εργαστήριο Ψυχοφυσιολογίας
Κοιν. Υπηρεσία
Αίθουσα ψυχοθεραπευτικού
Αίθουσα αναμονής
Γ ραφείο ειδικευόμενων ιατρών
Γ ραφείο ψυχολόγου
Γραφείο Προϊσταμένου ψυχολογικής κλ
Αίθουσα εφημεριών
Κουζίνα
Τουαλέτα Προσωπικού 
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Σχεδιάγραμμα 10
ΚΑΤΟΨΗ Α’ ΟΡΟΦΟΥ ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΗΣ ΚΛΙ
Πηγή: Ιδία Έρευνα

Κλίμακα Α’ ορόφου - Ισογείου 
Ανελκυστήρας 
Κουζίνα
Θάλαμος Νοσηλείας 
Γραφείο θεραπευτή 
Τουαλέτα
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Βάσει προγράμματος της ΕΟΚ περί ψυχικής υγείας δυτικά του κτιρίου του 

Νοσοκομείου υπάρχει διώροφο κτίσμα συνολικού εμβαδού 1216 τ.μ., στο οποίο 

στεγάζεται ο ψυχιατρικός τομέας. Άρχισε να λειτουργεί το έτος 1992 και μέχρι το 

έτος 1993 λειτουργούσε σαν εξωτερικό ιατρείο. Από την 1-9-93 άρχισε να 

λειτουργεί με εσωτερικούς ασθενείς.

Μελετώντας τα Σχεδιαγράμματα 8, 9, 10 συμπεραίνουμε ότι στο κτίριο 

αυτό έχουν αναπτυχθεί εκτός των ψυχιατρικών κλινών και χώροι σύγχρονων 

ψυχιατρικών μεθόδων, όπως αυτές είναι προγραμματισμένες και σύμφωνα με 

το πρόγραμμα προσφοράς υπηρεσιών ψυχικής υγείας. Οι χώροι αυτοί 

βρίσκονται στο υπόγειο του κτιρίου.

Στην είσοδο του ισογείου βρίσκεται η Γραμματεία η οποία υποδέχεται και 

κατευθύνει τους πελάτες - ασθενείς. Παρατηρούμε ότι υπάρχουν ξεχωριστές 

τουαλέτες για τις γυναίκες και τους άνδρες καθώς και για το προσωπικό. Είναι 

σημαντικό το γεγονός ότι το κτίριο έχει ξεχωριστή είσοδο από το κτίριο του 

Νοσοκομείου ώστε να αποφεύγεται η επαφή των ασθενών του Ψυχιατρικού 

τμήματος με τους υπόλοιπους πελάτες - ασθενείς.

Στον Α' όροφο υπάρχουν 13 θάλαμοι νοσηλείας και ένα γραφείο 

θεραπευτή, στον οποίο απευθύνονται οι ασθενείς. Ο όροφος διαθέτει κουζίνα 

για την άμεση εξυπηρέτησή τους.
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2.4. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ

Συυπεράσυατα νεωνοαωικής θέσης του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”

Από τη μελέτη των στοιχείων που αφορούν τη γεωγραφική θέση του 

Νοσοκομείου καταλήγουμε στα ακόλουθα συμπεράσματα:

♦ Η γεωγραφική θέση που βρίσκεται το Νοσοκομείο στο Νομό, είναι κατάλληλη 

και αυτό γιατί η πόλη της Κοζάνης βρίσκεται περίπου στο κέντρο του Νομού 

με αποτέλεσμα να έχουν άμεση πρόσβαση σ’ αυτό όλοι οι Δήμοι και οι 

κοινότητες του Νομού Κοζάνης.

♦ Η πρόσβαση των πελατών - ασθενών προς αυτό είναι άμεση εφόσον 

υπάρχει επαρκή κατευθυντήρια σήμανση και τακτική αστική συγκοινωνία.

♦ Το Νοσοκομείο περικλείεται από πέντε (5) οδούς, όπου ο ένας είναι 

πολυσύχναστης κυκλοφορίας με αποτέλεσμα να παρατηρείται φαινόμενο 

ηχορύπανσης.

♦ Η κοντινή απόσταση του Νοσοκομείου από τα Κ.Υ. έχει σαν συνέπεια την 

άμεση μεταφορά των ασθενών σ’ αυτό. Όμως σε πολλές περιπτώσεις λόγω 

της κοντινής απόστασης οι ασθενείς προτιμούν να καταφύγουν στο 

Νοσοκομείο αντί στα Κ.Υ. για καλύτερη περίθαλψη.

Συυπεράσυατα κτιριακικ γωροκατανουικ του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”

Από τη μελέτη των σχεδίων του Νοσοκομείου παρατηρείται ότι υπάρχουν 

προβλήματα που συνδέονται με τους χώρους των διαφόρων τμημάτων. Τα 

προβλήματα αυτά είναι πολυσύνθετα, από τη στιγμή που το αρχικό κόστος 

κατασκευής του κτιρίου καθόρισε τη δυναμικότητα και την ποιότητα των 

εγκαταστάσεων που θα κάλυπταν τις αρχικές ανάγκες. Για να καλυφθούν οι 

παρούσες ανάγκες έχουν γίνει αλλαγές στη φύση και στο μέγεθος των 

τμημάτων και συνεχίζονται να γίνονται για την καλύτερη εξυπηρέτηση των 

ασθενών.

29



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ: «ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΗ ΘΕΣΗ ΚΑΙ ΚΤΙΡΙΑΚΗ ΧΩΡΟΚΑΤΑΝΟΜΗ»

Τα συμπεράσματα είναι ενθαρρυντικά διότι σχεδιάζεται να αναγερθεί πίσω 

ακριβώς από το κτίριο του Νοσοκομείου καινούρια πτέρυγα, με την οποία θα 

επικοινωνεί (βλέπε Σχεδιάγραμμα 3) στην οποία εκτός των νέων λειτουργιών 

που προβλέπονται θα μετακινηθούν τα εξής τμήματα: Μαιευτήρια, Χειρουργεία, 

Κεντρική αποστείρωση, τμήμα Επειγόντων Περιστατικών, Ακτινοδιαγνωστικό και 

Νεκροτομείο, από το κυρίως κτίριο του Νοσοκομείου.

Τα κυριότερα ποοβλήυατα που παρουσιάζονται είναι τα ακόλουθα:

♦ Η είσοδος των Εξωτερικών Ιατρείων και των Επειγόντων Περιστατικών είναι 

κοινή, γεγονός το όποιο συμβάλλει αρνητικά στην ψυχολογία των πελατών - 

ασθενών.

♦ Ο χώρος αναμονής των Εξωτερικών Ιατρείων είναι ενιαίος με αποτέλεσμα να 

επικρατεί σύγχυση και να μην υπάρχει ομαλή ροή των ασθενών στα 

επιμέρους τμήματα.

♦ Ως χώρος αναμονής του Ακτινολογικού και του Φυσικοθεραπευτηρίου 

χρησιμοποιείται ο διάδρομος των διοικητικών υπηρεσιών οπότε 

δυσκολεύονται οι ασθενείς που περιμένουν και οι υπάλληλοι του 

Νοσοκομείου.

♦ Η είσοδος για το Διοικητικό Προσωπικό και τους επισκέπτες των ασθενών 

είναι κοινή.

♦ Τα εξωτερικά ιατρεία του Δερματολογικού και του Διαβητολογικού βρίσκονται 

πολύ μακριά από το Τμήμα Εξωτερικών Ιατρείων.

♦ Το Παθολογοανατομικό εργαστήριο βρίσκεται στο υπόγειο με συνέπεια το 

περιβάλλον να είναι δυσάρεστο για το προσωπικό και τους ασθενείς.

♦ Σε κάθε όροφο νοσηλεύονται ασθενείς πολλών κλινικών με αποτέλεσμα να 

αντιστοιχούν δύο (2) δωμάτια σε κάθε κλινική και να επικρατεί σύγχυση.

♦ Στις περισσότερες κλινικές χρησιμοποιούνται ως χώροι αναμονής οι 

διάδρομοι με συνέπεια τη δημιουργία προβλημάτων.
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Ο εσωτερικός σχεδιασμός των χώρων του Νοσοκομείου παρουσιάζει και

ορισμένα πλεονεκτήματα τα κυριότερα των οποίων είναι τα εξής:

♦ Τα περισσότερα εξωτερικά ιατρεία είναι συγκεντρωμένα στο ισόγειο με 

αποτέλεσμα να γίνονται εύκολα αντιληπτά από τους νεοεισερχόμενους και να 

γίνεται εύκολα η προσέγγισή τους σ' αυτά.

♦ Σχεδόν όλα τα διοικητικά γραφεία είναι συγκεντρωμένα με συνέπεια τη 

γρήγορη εξυπηρέτηση των πελατών - ασθενών και των υπαλλήλων.

♦ Η παιδιατρική και μαιευτική κλινική, το τμήμα τεχνητού νεφρού και τα 

χειρουργεία έχουν μια μορφή αυτονομίας, δηλαδή η είσοδος σ' αυτούς τους 

χώρους ελέγχεται.

♦ Σε κάθε όροφο υπάρχει κουζίνα και στα επιμέρους τμήματα μικρές κουζίνες 

για τη διευκόλυνση της τροφοδοσίας των ασθενών.

♦ Το Ψυχιατρικό τμήμα βρίσκεται σε ξεχωριστό κτίριο οπότε αποφεύγεται η 

επαφή των ψυχολογικά ασθενών με τους υπόλοιπους πελάτες - ασθενείς του 

Νοσοκομείου.

♦ Το Οδοντιατρικό τμήμα μεταφέρθηκε και στεγάζεται μονο του σε καινούργιο 

κτίριο με συνέπεια την άμεση πρόσβαση σ' αυτό.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ: «ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΔΟΜΗ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΤΟΥ Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”»

3.1. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΔΟΜΗ ΤΟΥ Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ"

Το Νοσοκομείο Κοζάνης αποτελεί Ν.Π.Δ.Δ. και ορίζεται ως Νομαρχιακό 

Γενικό Νοσοκομείο (ΦΕΚ 10/Β787). Περιλαμβάνει στην Ιατρική Υπηρεσία του 

τμήματα των βασικότερων ειδικοτήτων και καλύπτει τις νοσηλευτικές ανάγκες σε 

επίπεδο νομού.

Υπάγεται στην αρμοδιότητα του Υπουργείου Υγείας Πρόνοιας και 

Κοινωνικών Ασφαλίσεων, διέπεται από το Ν.Δ. 2592/53 όπως ισχύει σήμερα και 

έχει καθορισμένο πλαίσιο οργάνωσης και λειτουργίας το οποίο περιέχεται στο 

Π.Δ. 87/27-3-86 (ΦΕΚ Τ.Α. 32). Μέσα σ' αυτό το πλαίσιο και με βάση τις 

ανάγκες του τόπου έχει δημιουργηθεί ο Οργανισμός του Νοσοκομείου ο οποίος 

ρυθμίζει τις αρμοδιότητες, τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των υπηρεσιών 

του.

Η εποπτεία και ο συντονισμός του Νοσοκομείου ασκείται απευθείας από 

το Υπουργείο Υγείας Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων ενώ η Διεύθυνση 

Υγιεινής της Νομαρχίας Κοζάνης ασκεί έλεγχο μόνο κατά την τυπική έγκριση του 

προϋπολογισμού και στην αντιμετώπιση θεμάτων προσωπικού.

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝΩΝ. 

ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΥΓΙΕΙΝΗΣ 

ΝΟΜΑΡΧΙΑΣ ΚΟΖΑΝΗΣ

.
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ

Σχεδιάγραμμα 1: Ιεραρχική διάρθρωση του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”

Διοικείται από επταμελές Διοικητικό Συμβούλιο (Δ.Σ.) διετούς θητείας, το 

οποίο αποτελείται από τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και πέντε μέλη. Ο 

Πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου πρόίσταται όλων των υπηρεσιών του 

Νοσοκομείου, των Κέντρων Υγείας και των Περιφερειακών ιατρείων τους που

33



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ: «ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΔΟΜΗ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΤΟΥ Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”»

υπάγονται σ' αυτό, συντονίζει και ελέγχει το έργο τους, εκπροσωπεί το 

Νοσοκομείο και μεριμνά για την υλοποίηση των αποφάσεων του Δ.Σ.

3.2. ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΟΥ Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ"

Το Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" απαρτίζεται από την Ιατρική, Νοσηλευτική και 

Διοικητική υπηρεσία. Κάθε μία από τις υπηρεσίες έχει τη δική της ξεχωριστή 

συγκρότηση, ιεραρχική διάρθρωση και στελέχωση σε προσωπικό σύμφωνα με 

τον Οργανισμό του Νοσοκομείου. Κατέχουν εξαιρετική θέση στο Ίδρυμα και 

κρίνονται απαραίτητες για την εύρυθμη λειτουργία του Νοσοκομείου γενικά.

Οι αρμοδιότητες των υπηρεσιών αυτών ασκούνται σύμφωνα με όσα 

λεπτομερώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας του 

Νοσοκομείου και εφόσον δεν έχει εκδοθεί, σύμφωνα με τις αποφάσεις του Δ.Σ. 

και τις γενικότερες κατευθύνσεις και υποδείξεις του Υπουργείου Υγείας 

Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων.

Οι αρμοδιότητες της Ιατρικής Υπηρεσίας είναι η προώθηση και 

προαγωγή της υγείας, της έρευνας και της εκπαίδευσης, η παροχή υπηρεσιών 

υγείας και ο προγραμματισμός και ο έλεγχος των παρεχόμενων υπηρεσιών.

Η Νοσηλευτική Υπηρεσία φροντίζει για την παροχή νοσηλείας στους 

αρρώστους σύμφωνα με τα διδάγματα της νοσηλευτικής και στο πλαίσιο των 

κατευθύνσεων των υπευθύνων σε κάθε περίπτωση ιατρών. Προωθεί και 

προάγει τη νοσηλευτική και την εκπαίδευση στον τομέα αυτό και προγραμματίζει 

και ελέγχει τις παρεχόμενες υπηρεσίες.

Η Διοικητική Υπηρεσία μπορεί να θεωρηθεί ο εγκέφαλος του 

Νοσοκομείου γιατί το έργο της είναι να πραγματοποιεί όλα όσα απαιτούνται για 

τη λειτουργία του, επειδή για οτιδήποτε χρειάζονται οι άλλες υπηρεσίες 

απευθύνονται στη Διοικητική Υπηρεσία. Κύριο στοιχείο αυτής της υπηρεσίας 

είναι η διοίκηση του Νοσοκομείου η οποία διαρθρώνεται και από άλλες 

επιμέρους υπηρεσίες που ανήκουν στην ευρύτερη έννοια της.
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Στη συνέχεια παρουσιάζεται η διάρθρωση των υπηρεσιών του 

Νοσοκομείου. Η οργανωτική του δομή απεικονίζεται στα οργανογράμματα που 

ακολουθούν όπου σκιαγραφείται η ιεραρχική διάρθρωση των υπηρεσιών του. 

Παράλληλα φαίνεται η διάρθρωση των υπηρεσιών του σύμφωνα με τον 

Οργανισμό (ΦΕΚ 10/Β787) με αποτέλεσμα να οδηγηθούμε σε χρήσιμα και 

πολύτιμα συμπεράσματα για την οργανωτική δομή του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”.

Α. ΙΑΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

1. ΠΑΘΟΛΟΓΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ

α) Παθολογικό τμήμα 

β) Καρδιολογικό τμήμα 

γ) Παιδιατρικό τμήμα 

δ) Δερματολογικό - Αφροδισιακό τμήμα 

ε) Διαβητολογικό τμήμα 

στ) Νευρολογικό τμήμα 

ζ) Πνευμονολογικό τμήμα 

η) Μονάδα Τεχνητού Νεφρού

2. ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 

α) Χειρουργικό τμήμα

β) Ορθοπεδικό τμήμα 

γ) Ουρολογικό τμήμα 

δ) Οφθαλμολογικό τμήμα 

ε) Ωτορινολαρυγγολικό τμήμα 

στ) Μαιευτικό - Γυναικολογικό τμήμα 

ζ) Αναισθησιολογικό τμήμα 

η) Οδοντιατρικό τμήμα 

θ) Μονάδα Αυξημένης Φροντίδας

3. ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 

α) Μικροβιολογικό τμήμα

β) Ακτινοδιαγνωστικό τμήμα 

γ) Παθολογοανατομικό τμήμα
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δ) Φαρμακευτικό τμήμα 

ε) Τμήμα Αιμοδοσίας

4. ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 

α) Ψυχιατρικό τμήμα

5. ΔΙΑΤΟΜΕΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ 

α) Επειγόντων Περιστατικών

Στους τομείς λειτουργούν τακτικά εξωτερικά ιατρεία αντίστοιχων 

ειδικοτήτων με τις ειδικότητες των ιατρών που υπηρετούν στο Νοσοκομείο.

Στο οργανόγραμμα που ακολουθεί φαίνεται η διάρθρωση της Ιατρικής 

Υπηρεσίας.

Τμήματα που προβλέπονται από τον Οργανισμό και δεν λειτουργούν στο Νοσοκομείο.

Σχεδιάγραμμα 2: Οργανόγραμμα διάρθρωσης Ιατρικής υπηρεσίας του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”
Πηγή: Ιδία Έρευνα
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Β. ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

Η Νοσηλευτική Υπηρεσία διαρθρώνεται σε δύο (2) τομείς, που ο καθένας 

διαρθρώνεται σε νοσηλευτικά τμήματα ως ακολούθως:

α) Ο 1ος τομέας αποτελείται από τέσσερα (4) τμήματα που καλύπτουν τον 

Παθολογικό Τομέα της Ιατρικής Υπηρεσίας, 

β) Ο 2ος τομέας αποτελείται από έξι (6) τμήματα που καλύπτουν το 

Χειρουργικό, τον Εργαστηριακό, τον Ψυχιατρικό τομέα, τα διατομεακά 

τμήματα, τα Εξωτερικά Ιατρεία και τα Χειρουργεία της Ιατρικής 

Υπηρεσίας.

Η διάρθρωση της Νοσηλευτικής υπηρεσίας φαίνεται στο ακόλουθο 

οργανόγραμμα:

Σχεδιάγραμμα 3: Οργανόγραμμα διάρθρωσης Νοσηλευτικής υπηρεσίας του Ν.Γ.Ν.Κ.
“ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”

Πηγή: Ιδία Έρευνα
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Γ. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

Υποδιεύθυνση Διοικητικού

1. Τυήυατα 2. Αυτοτελή γραφεία

α) Προσωπικού α) Επιστασίας

β) Γραμματείας β) Ιματισμού

γ) Οικονομικού 

δ) Κίνησης Ασθενών 

ε) Διατροφής

στ) Γραμματεία Εξωτερικών Ιατρείων 

ζ) Κοινωνικής Υπηρεσίας 

η) Παραϊατρικών Επαγγελμάτων

Η ιεραρχική διάρθρωση της Διοικητικής Υπηρεσίας σκιαγραφείται στο 

οργανόγραμμα που ακολουθεί:

Σχεδιάγραμμα 4: Οργανόγραμμα διάρθρωσης Διοικητικής Υπηρεσίας του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ"
Πηγή: Ιδία Έρευνα
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]  Τμήματα που προβλέπονται από τον Οργανισμό και δεν Λειτουργούν στο Νοσοκομείο.

Σχεδιάγραμμα 5: Οργανόγραμμα διάρθρωσης υπηρεσιών του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”
Πηγή: Ιδία Έρευνα
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3.3. ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΟΥ Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ"

Στην Ιατρική Υπηρεσία προΐσταται η Επιστημονική Επιτροπή (Ε.Ε) η 

οποία έχει μόνο επιστημονικές αρμοδιότητες στους τομείς της. Αποτελείται από 

πέντε (5) μέλη γιατρούς ειδικευμένους και ειδικευόμενους και συγκεκριμένα από 

δύο (2) Διευθυντές, έναν (1) Επιμελητή Α', έναν (1) Επιμελητή Β' και έναν 

ειδικευόμενο. Σε κάθε τομέα της Ιατρικής Υπηρεσίας εκλέγεται σύμφωνα με το 

άρθρο 58 του Ν. 2071/92, κάθε δύο έτη, ο Διευθυντής του τομέα με τον 

αναπληρωτή του. Δικαίωμα να εκλεγούν ως Διευθυντές τομέα έχουν οι ιατροί ή 

άλλοι επιστήμονες που είναι διευθυντές (προϊστάμενοι) τμημάτων του τομέα. Σε 

κάθε τμήμα των τομέων της προΐσταται γιατρός αντίστοιχης ειδικότητας.

Στο τμήμα του φαρμακείου προΐσταται υπάλληλος της κατηγορίας 

Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) του κλάδου φαρμακοποιών.

Σχεδιάγραμμα 6: Ιεραρχική διάρθρωση Ιατρικής Υπηρεσίας

Στη Νοσηλευτική Υπηρεσία προΐσταται: α) Στη Διεύθυνση, υπάλληλος 

της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Νοσηλευτριών με Α' βαθμό, β) Στη διεύθυνση 

των τομέων υπάλληλοι της κατηγορίας Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ) του 

κλάδου Νοσηλευτριών με Α' βαθμό, γ) Και στα τμήματα υπάλληλοι της 

κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Νοσηλευτριών με Α’ και Β' βαθμό (στο Μαιευτικό
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τμήμα υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Μαιών με Α' βαθμό).

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ

ΣΥΜ ΒΟΥΛΙΟ

Δ/ΝΤΡΙΑ Ν( 

(ΠΕ Νοσηλε

)ΣΗΛ. ΥΠΗΡ. 

ύτρια Α' βαθ.)
14 έτη

ΠΡΟΪΙΤΑΜΕΝ 

(ΤΕ Νοσηλεύτρ

Η Α' ΤΟΜΕΑ 

ια Α’ βαθ.)
16 έτη

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝ 

(ΤΕ Νοσηλεύτρ

Η Β' ΤΟΜΕΑ 

ια Α’ βαθ.)
= > 16 έτη

16 έτη

16 έτη

16 έτη

9 έτη

ΠΡΟΪΣ/ΝΗ ΧΕΙΡ. ΤΜ.

(ΤΕ Νοσηλεύτρια Β’ βαθ.)
= > 9 έτη

ΠΡΟΪΣ/ΝΗ ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΩΝ 

(ΤΕ Νοσηλεύτρια Β' βαθ.)
= > 9 έτη

ΠΡΟΪΣ/ΝΗ ΓΥΝΑΙΚ. ΤΜ. 

(ΤΕ Μαία Α’ βαθ.)
= > 16 έτη

ΠΡΟΪΣ/ΝΗ ΕΡΓΑΣ. ΤΟΜ. 

(ΤΕ Νοσηλεύτρια Α’ βαθ.)
= > 16 έτη

(ΤΕ Νοσηλεύτρια Β' βαθ.)

*  Έτη απασχόλησης ΠΡΟΪΣ/ΝΗ ΨΥΧ. ΤΜΗΜ. 

(ΤΕ Νοσηλεύτρια Α’ βαθ.)
= > 16 έτη

ΠΡΟΪΣ/ΝΗ ΕΞΩΤ. ΙΑΤΡ. 

(ΤΕ Νοσηλεύτρια Α’ βαθ.)
= > 16 έτη

Σχεδιάγραμμα 7: Ιεραρχική διάρθρωση Νοσηλευτικής Υπηρεσίας

Και στη Διοικητική Υπηρεσία προϊστάμενοι είναι: α) Στη Διεύθυνση 

υπάλληλος της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού με Α' βαθμό 

και στην Υποδιεύθυνση υπάλληλος της κατηγορίας Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης (ΔΕ) του κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού με Α' βαθμό, β) Σε 

καθένα από τα τμήματα Προσωπικού, Γραμματείας, Κίνησης Ασθενών και
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Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρείων υπάλληλοι της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου 

Διοικητικού - Λογιστικού με Α' βαθμό, γ) Στο Οικονομικό τμήμα υπάλληλος της 

κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού με Β' βαθμό.

=> * 9 έτη

20 έτη

ΤΜΗΜΑΤΑ ΑΥΤΟΤΕΛΗ

ΓΡΑΦΕΙΑ

ΠΡΟΪΣ/ΝΟΣΤΜ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

(ΔΕ Διοικητικός με Α’ βαθ.)
= > 20 έτη

ΠΡΟΪΣ/ΝΟΣΤΜ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ 

(ΔΕ Διοικητικός με Α' βαθ.)
= > 20 έτη

ΠΡΟΪΣ/ΝΗ ΤΜ. ΚΙΝΗΣΗΣ ΑΣΘΕΝ. 

(ΔΕ Διοικητικός με Α’ βαθ.)
= > 20 έτη

ΠΡΟΪΣ/ΝΟΣΤΜ. ΕΞ. ΙΑΤΡΕΙΩΝ 

(ΔΕ Διοικητικός με Α' βαθ.)
= > 20 έτη

ΠΡΟΪΣ/ΝΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜ. ΤΜΗΜ. 

(ΠΕ Διοικ.-Λογιστικός με Β' βαθ.)
= > 9 έτη

ΠΡΟΪΣ/ΝΗ ΤΜ. ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ 

(ΠΕ Διαιτολόγος με Β' βαθ.)
= 0 9 έτη

ΠΡΟΪΣ/ΝΗ ΤΜ. ΚΟΙΝ. ΥΠΗΡ. 

(ΤΕ Κοιν. Λειτουργός με Α’ βαθ.)
= > 16 έτη

ΠΡΟΪΣ/ΝΗ ΠΑΡΑΪΑΤΡ. ΕΠΑΓΓ. 

(ΔΕ Διοικητικός με Α’ βαθ.)
= > 20 έτη

ΠΡΟΪΣ/ΝΗ ΓΡΑΦ. ΕΠΙΣΤ. 

(ΔΕ Διοικητικός με Β’ βαθ.)
= > 11 έτη

ΠΡΟΪΣ/ΝΗ ΓΡ. ΙΜΑΤΙΣΜ. 

(ΔΕ Διοικητικός με Β’ βαθ.)
= > 11 έτη

Σχεδιάγραμμα 8: Ιεραρχική διάρθρωση Διοικητικής Υπηρεσίας
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δ) Στο τμήμα Διατροφής υπάλληλος της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Διαιτολόγων 

με Β' βαθμό, ε) Στο τμήμα Κοινωνικής Υπηρεσίας υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ 

του κλάδου Κοινωνικών Λειτουργών με Α' βαθμό, στ) Στο τμήμα Παραϊατρικών 

Επαγγελμάτων (Τεχνολόγων) υπάλληλος της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου 

Παρασκευαστών με Α' βαθμό, ζ) Και στα αυτοτελή γραφεία Επιστασίας και 

Ιματισμού υπάλληλος της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου Διοικητικού με Β' βαθμό.

Με βάση τα παραπάνω στοιχεία συμπεραίνουμε τα ακόλουθα:

Στη Νοσηλευτική Υπηρεσία η Διευθύντρια εργάζεται 14 έτη και οι 

προϊστάμενες του Α' και Β' τομέα 16 έτη. Από τις προϊστάμενες των τμημάτων, 

επτά (7) απασχολούνται 16 έτη ενώ τρεις (3) απασχολούνται 9 έτη.

Όσον αφορά τη Διοικητική Υπηρεσία, ο Διευθυντής εργάζεται 9 έτη και ο 

Υποδιευθυντής 20 έτη. Είναι σημαντικό το γεγονός ότι από τους δέκα 

προϊσταμένους των τμημάτων της Διοικητικής Υπηρεσίας οι πέντε εργάζονται 20 

έτη στο χώρο της υγείας. Η προϊσταμένη των Κοινωνικών υπηρεσιών 

απασχολείται 16 έτη, οι προϊστάμενοι των αυτοτελών γραφείων 11 έτη και οι 

προϊστάμενοι του Οικονομικού τμήματος και του τμήματος Διατροφής 9 έτη.

Το γεγονός ότι οι Προϊστάμενοι της Νοσηλευτικής και Διοικητικής 

Υπηρεσίας απασχολούνται στο χώρο της υγείας 9-20 έτη υποδηλώνει την 

πολύχρονη εμπειρία τους με αποτέλεσμα την αποδοτικότητα στην παροχή 

υπηρεσιών υγείας, την ταχύτητα επίλυσης προβλημάτων και την ικανότητα 

αντιμετώπισης πολύπλοκων καταστάσεων.
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3.4. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ

Μετά την παρουσίαση των παραπάνω στοιχείων, καταλήγουμε σε

ορισμένα συμπεράσματα σχετικά με τη διοικητική δομή και διάρθρωση των

υπηρεσιών του Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ", τα οποία είναι τα ακόλουθα:

♦ Στην Ιατρική Υπηρεσία λειτουργούν ορισμένα τμήματα τα οποία δεν 

προβλέπονται από τον Οργανισμό, υπηρετούν όμως ιατροί αντίστοιχων 

ειδικοτήτων. Τα τμήματα αυτά είναι το Διαβητολογικό, το Νευρολογικό, το 

Πνευμονολογικό και το Οδοντιατρικό τμήμα. Στο καρδιολογικό τμήμα 

λειτουργεί Στεφανιαία μονάδα χωρίς να προβλέπεται από τον Οργανισμό 

του Νοσοκομείου.

♦ Επίσης δεν λειτουργεί στο Νοσοκομείο Νεφρολογικό τμήμα, Μονάδα 

Εντατικής θεραπείας, Μονάδα Πρόωρων, Μονάδα Ανάνηψης και τα 

Εργαστήρια του Κυτταρολογικού, Βιοχημικού και Αιματολογικού τμήματος, 

λόγω έλλειψης προσωπικού και χώρου εγκαταστάσεως των τμημάτων 

αυτών.

♦ Από τα διατομεακά τμήματα δεν λειτουργεί το τμήμα ημερήσιας νοσηλείας.

♦ Στη Διοικητική Υπηρεσία δεν λειτουργεί η Υποδιεύθυνση Τεχνικού δηλαδή 

τα τμήματα Τεχνικού και Βιοϊατρικής Τεχνολογίας. Από την Υποδιεύθυνση 

Διοικητικού δεν είναι ανεπτυγμένο το τμήμα Πληροφορικής - Οργάνωσης με 

αποτέλεσμα σημαντική έλλειψη συστημάτων μηχανογράφησης των 

διοικητικών και οικονομικών λειτουργιών.

♦ Οι προϊστάμενοι των τμημάτων της Νοσηλευτικής και Διοικητικής Υπηρεσίας 

εργάζονται στο χώρο της υγείας 9 έως 20 έτη, γεγονός που δηλώνει την 

εμπειρία και την εξειδίκευση στο αντικείμενο απασχόλησής τους, με 

αποτέλεσμα την αποδοτικότητα και την ποιότητα στην παροχή υπηρεσιών 

υγείας.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ: «ΑΝΑΛΥΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΟΥ Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”»

4.1. ΓΕΝΙΚΑ

Ο ανθρώπινος παράγοντας επηρεάζει αποφασιστικά την πορεία και την 

εξέλιξη του τομέα υγείας αφού θεωρείται ο πιο σπουδαίος συντελεστής 

παραγωγής στο χώρο αυτό. Η σπουδαιότητά του είναι μεγάλη στην 

παραγωγική διαδικασία και στην παροχή των υπηρεσιών υγείας και γενικά το 

ποιοτικό του επίπεδο επηρεάζει τελικά την ποιότητα των παρεχόμενων 

υπηρεσιών.

Στο κεφάλαιο αυτό επιχειρείται η ποσοτική και ποιοτική ανάλυση των τριών 

υπηρεσιών (Ιατρική, Νοσηλευτική, Διοικητική) που απαρτίζουν το Ν.Γ.Ν.Κ 

"ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ". Τα στοιχεία που χρησιμοποιούνται είναι των ετών 1989, 1993 

και 1995, από την ανάλυση των οποίων θα οδηγηθούμε σε χρήσιμα και 

πολύτιμα συμπεράσματα για την επάρκεια και εξειδίκευση του ανθρώπινου 

δυναμικού.

4.2. ΠΟΣΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Το προσωπικό του Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" ανάλογα με την ειδικότητά του 

κατανέμεται σε τρεις (3) κατηγορίες προσωπικού (Ιατρικό, Νοσηλευτικό, 

Διοικητικό).

Στους πίνακες που ακολουθούν γίνεται μια προσπάθεια απεικόνισης του 

προσωπικού, για τα έτη 1989, 1993 και 1995. Θα πρέπει να σημειωθεί ότι οι 

οργανικές θέσεις του προσωπικού και τα τρία έτη είναι ίδιες διότι η τελευταία 

τροποποίηση του οργανισμού έγινε το έτος 1989 (ΦΕΚ 10/Β787).

Η κατανομή του Ιατρικού δυναμικού στα διάφορα τμήματα παρουσιάζεται 

στον πίνακα 4.1.
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1989 1993 1995
ΕΙΔ ΙΚΟΤΗΤΕΣ ΟΡΓ.

Θ Ε Σ Ε ΙΣ

ΥΠΗΡ.

Θ Ε ΣΕ ΙΣ

ΚΕΝΕΣ

Θ ΕΣΕΙΣ

ΠΟ ΣΟ ΣΤΟ

ΠΑΗΡ.%

ΟΡΓ.

Θ ΕΣΕΙΣ

ΥΠΗΡ.

Θ Ε ΣΕ ΙΣ

ΚΕΝΕΣ

Θ ΕΣΕΙΣ

ΠΟ ΣΟ ΣΤΟ

ΠΛΗΡ.%

ΟΡΓ.

Θ ΕΣΕΙΣ

ΥΠΗΡ.

Θ ΕΣΕΙΣ

ΚΕΝΕΣ

Θ ΕΣΕΙΣ

ΠΟ ΣΟ ΣΤΟ

ΠΛΗΡ.%

Παθολόγοι 5 3 2 60 5 1 4 20 5 3 2 60

Παιδίατροι 5 2 3 40 5 2 3 40 5 2 3 40

Καρδιολόγοι 3 1 2 33,3 3 1 2 33,3 3 1 2 33,3

Γαστρεντερολόγοι 1 - 1 0 1 - 1 0 1 1 - 100

Νεφρολόγοι 2 1 1 50 2 1 1 50 2 1 1 50

Δερματολ.- Αφροδισ. 2 - 2 0 2 - 2 0 2 1 1 50

Νευρολόγοι 2 1 1 50 2 1 1 50 2 1 1 50

Φυματ.- Πνευμονολόγοι 1 1 - 100 1 - 1 0 1 1 - 100

Χειρούργοι Γεν.Χειρ/κής 5 3 2 60 5 3 2 60 5 4 1 80

Νευροχειρούργοι 1 - 1 0 1 - 1 0 1 - 1 0

Ορθοπεδικοί 4 3 1 75 4 3 1 75 4 2 2 50

Οφθαλμίατροι 4 1 3 25 4 1 3 25 4 1 3 25

Ουρολόγοι 3 2 1 66,6 3 1 2 33,3 3 1 2 33,3

Γ υναικολόγοι-Μαιευτήρ. 4 3 1 75 4 2 2 50 4 3 1 75

Ωτορινολαρυγγολόγοι 3 1 2 33,3 3 1 2 33,3 3 1 2 33,3

Αναιοθησιολόγοι 3 2 1 66,6 3 2 1 66,6 3 1 2 33,3

Οδοντίατροι 1 1 - 100 1 1 - 100 1 1 - 100

Μικροβιολόγοι 8 2 6 25 8 1 7 12,5 8 2 6 25

Αιματολόγοι 3 1 2 33,3 3 2 1 66,6 3 2 1 66,6

Κυτταρολόγοι 2 - 2 0 2 - 2 0 2 - 2 0

Παθολογοανατόμοι 1 1 - 100 1 1 - 100 1 1 - 100

Ακτινοδιαγνωστές 4 1 3 25 4 1 3 25 4 1 3 25

Ψυχίατροι 5 2 3 40 5 2 3 40 5 2 3 40

Φαρμακοποιοί 2 1 1 50 2 1 1 50 2 1 1 50

Βοηθοί φαρμακείου 4 3 1 75 4 3 1 75 4 4 - 100

Βδικευόμενοι 34 11 23 47,8 34 12 22 35,2 34 14 20 41,1

47 65 41,9 43 69 38,3 112 46,4

Πίνακας 4.1: Πίνακας οργανικών - υπηρετούντων - κενών θέσεων Ιατρικού
Προσωπικού του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”

Πηγή: Ιδία Έρευνα
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Ραβδόγραμμα 1: Αποτελέσματα πίνακα 4.1. σε μορφή ραβδογράμματος

Από την ανάλυση των στοιχείων του πίνακα 4.1, που αναφέρονται στις 

υπηρετούντες θέσεις και σ' αυτές που προβλέπονται για την κάλυψη των 

αναγκών της Ιατρικής Υπηρεσίας παρατηρούμε τα εξής:

• Ελλιπής στελέχωση ιατρών καρδιολόγων, οφθαλμιάτρων, 

ωτορινολαρυγγολόγων, αιματολόγων και ακτινοδιαγνωστών. Τόσο οι 

υπηρετούντες όσο και οι οργανικές θέσεις αυτών των ειδικοτήτων την 

εξεταζόμενη περίοδο παραμένουν σταθερές.

• Οι υπόλοιπες ειδικότητες της Ιατρικής έχουν μέτρια ποσοστά πληρότητας 

και σε ορισμένες ειδικότητες από αυτές παρατηρούνται αυξομειώσεις στις 

υπηρετούντες θέσεις.

• Και τα τρία έτη δεν υπάρχουν στο Νοσοκομείο ιατροί Κυτταρολόγοι και 

Νευροχειρούργοι με αποτέλεσμα να μην είναι ανεπτυγμένα τα αντίστοιχα 

τμήματα.

Στον πίνακα που ακολουθεί παρουσιάζονται οι οργανικές και 

υπηρετούντες θέσεις του Νοσηλευτικού προσωπικού.
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ΕΙΔ ΙΚΟΤΗΤΕΣ
1989 1993 1995

ΟΡΓ.

Θ Ε Σ Ε ΙΣ

ΥΠΗΡ.

Θ Ε Σ Ε ΙΣ

ΚΕΝΕΣ

Θ ΕΣΕΙΣ

ΠΟ ΣΟ ΣΤΟ

ΠΛΗΡ.%

ΟΡΓ.

Θ ΕΣΕΙΣ

ΥΠΗΡ.

Θ Ε ΣΕ ΙΣ

ΚΕΝΕΣ

Θ ΕΣΕΙΣ

ΠΟ ΣΟ ΣΤΟ

ΠΛΗΡ.%

ΟΡΓ.

Θ ΕΣΕΙΣ

ΥΠΗΡ.

Θ ΕΣΕΙΣ

ΚΕΝΕΣ

Θ ΕΣΕΙΣ

ΠΟ ΣΟ ΣΤΟ

ΠΛΗΡ.%

Ν ο σ η λ ε υ τ ές  4 ε τ ο ύ ς  φ ο ίτ . 6 1 5 16,6 6 1 5 16,6 6 1 5 16,6

Ν ο σ η λ ευ τ ές  3 ε τ ο ύ ς  φ οίτ. 110 31 79 28,1 110 70 40 63,6 110 59 51 53,6

Ε ττισ κ έτττρ ιες 2 1 1 50 2 2 - 100 2 1 1 50

Μ α ίες 18 9 9 50 18 10 8 55,5 18 10 8 55,5

Α δ ε λ φ έ ς  Ν ο σ ο κ ό μ ες 170 102 68 60 170 109 61 64,1 170 108 62 63,5

Β ο ηθ. Υ γ ε ιο ν ο μ ικ ό  Π ρ ο σ . 50 24 26 48 50 14 36 28 50 16 34 32

188 47,1 356 206 57,8 54,7

Πίνακας 4.2: Πίνακας οργανικών - υττηρετούντων - κενών θέσεων Νοσηλευτικού
Προσωπικού του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”

Πηγή: Ιδία Έρευνα

Ραβδόγραμμα 2: Αποτελέσματα πίνακα 4.2. σε μορφή ραβδογράμματος

Με βάση τα στοιχεία του παραπάνω πίνακα συμπεραίνουμε τα

ακόλουθα:

• Την εξεταζόμενη περίοδο το υπάρχον νοσηλευτικό προσωπικό καλύπτει το 

50% περίπου των οργανικών θέσεων.

• Την πιο ικανοποιητική κάλυψη έχει η κατηγορία αδελφών - νοσοκόμων, τα 

ποσοστά κάλυψης της οποίας παρουσιάζουν αυξομειώσεις τα έτη 1993 και
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1995. Οι διακυμάνσεις αυτές είναι της τάξεως του 4,1% και 0,6% αντίστοιχα.

• Το προσωπικό τριετούς φοίτησης παρουσιάζει σημαντική αύξηση το έτος 

1993 ενώ μειώνεται κατά 10% περίπου το 1995 σε αντίθεση με τους 

νοσηλευτές 4ετούς φοίτησης που καταλαμβάνουν ένα πολύ μικρό ποσοστό 

το οποίο παραμένει στα ίδια επίπεδα.

• Το ποσοστό κάλυψης του βοηθητικού υγειονομικού προσωπικού 

παρουσιάζει μείωση κατά 20% περίπου για το έτος 1993 ενώ ελάχιστη 

αύξηση κατά 4% περίπου το έτος 1995 σε σύγκριση με το έτος 1993. Θα 

πρέπει να σημειώσουμε ότι ο κλάδος του βοηθητικού υγειονομικού 

προσωπικού περιλαμβάνει τις ειδικότητες των Νοσοκόμων, Βοηθών 

θαλάμων, Μεταφορέων ασθενών και Νεκροτόμων - Σαβανωτών.

Στον πίνακα που ακολουθεί παρατίθενται οι οργανικές και υπηρετούντες 

θέσεις του προσωπικού της Διοικητικής Υπηρεσίας.
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1989 1993 1995
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΤ. ΚΕΝΕΣ ΠΟΣΟΣΤΟ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΤ. ΚΕΝΕΣ ΠΟΣΟΣΤΟ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΤ. ΚΕΝΕΣ ΠΟΣΟΣΤΟ

ΘΕΣΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΠΛΗΡΟΤ.% ΘΕΣΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΠΛΗΡΟΤ.% ΘΕΣΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΠΛΗΡΟΤ.%
ΔΙΟΙΚ.-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΙ 8 4 4 50 8 3 5 37,5 8 6 2 75
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΠΕ 1 - 1 0 1 - 1 0 1 - 1 0
ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ 2 - 2 0 2 - 2 0 2 - 2 0
ΔΙΑΙΤΟΛΟΓΟΙ 1 - 1 0 1 - 1 0 1 1 - 100
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΝΟΣ/ΜΕΙΩΝ 5 1 4 20 5 1 4 20 5 1 4 20
ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ 3 3 - 100 3 3 - 100 3 3 - 100
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΤΕ 1 - 1 0 1 - 1 0 1 - 1 0
ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΥΤΕΣ 2 2 - 100 2 2 - 100 2 2 - 100
ΤΕΧΝΟΛΟΓ. ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ 2 - 2 0 2 - 2 0 2 - 2 0
ΚΟΙΝ. ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΙ 3 1 2 33,3 3 2 1 66,6 3 2 1 66,6
ΙΑΤΡ. ΕΡΓΑΣΤ. (ΤΕΧΝΟΛ.) 15 9 6 60 15 9 6 60 15 8 7 53,3
ΡΑΔΙΟΛΟΓΟΙ-ΑΚΤΙΝΟΛΟΓ.
(Χειριστές-Εμφανιστές)

6 1 5 16,6 6 1 5 16,6 6 2 4 33,3

ΤΕΧΝΟΛΟΓΟΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 1 - 1 0 1 - 1 0 1 - 1 0
ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΟΙ 1 - 1 0 1 - 1 0 1 - 1 0
ΔΙΟΙΚ.-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΙ 30 21 9 70 30 20 10 66,6 30 20 10 66,6
ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΟΙ 3 - 3 0 3 - 3 0 3 - 3 0
ΤΗΛΕΦΩΝΗΤΕΣ 5 5 - 100 5 5 - 100 5 5 - 100
ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΣΤΕΣ 6 6 - 100 6 5 1 83,3 6 6 - 100
ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ-ΕΜΦΑΝΙΣΤΕΣ 4 4 - 100 4 4 - 100 4 4 - 100
ΜΑΓΕΙΡΟΙ 4 2 2 50 4 2 2 50 4 2 2 50
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Η/Υ 1 - 1 0 1 - 1 0 1 - 1 0
ΚΗΠΟΥΡΟΙ 1 1 - 100 1 1 - 100 1 - 1 0
ΤΕΧΝΙΚΟΙ 40 22 18 55 40 22 18 55 40 15 25 37,5
ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 10 5 5 50 10 4 6 40 10 3 7 30
ΠΡΟΣ/ΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤ. 45 34 11 75,5 45 19 26 42,2 45 19 26 42,2
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΣΤΙΑΣΗΣ 26 20 6 76,9 26 16 10 61,5 26 15 11 57,6
ΕΡΓΑΤΕΣ 4 2 2 50 4 2 2 50 4 2 2 50
ΦΥΛΑΚΕΣ-ΝΥΧΤΟΦΥΛ. 5 1 4 20 5 2 3 40 5 2 3 40
ΘΕΣΗ ΜΕ ΜΙΣΘΟ ΕΝΤΟ­
ΛΗΣ (ΔΙΚΗΓΟΡΟΣ)

1 - 1 0 1 - 1 0 1 - 1 0

Πίνακας 4.3: Πίνακας οργανικών - υπηρετούντων - κενών θέσεων Διοικητικού Προσωπικού του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”
Πηγή: Ιδία Έρευνα
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Ραβδόγραμμα 3: Αποτελέσματα πίνακα 4.3. σε μορφή ραβδογράμματος

Από τον πίνακα 4.3. συμπεραίνουμε τα ακόλουθα για το διοικητικό

προσωπικό του Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ".

♦ Παντελής έλλειψη προσωπικού Η/Υ και πληροφορικής ΠΕ και ΤΕ με 

αποτέλεσμα την έλλειψη συστημάτων μηχανογράφησης των διοικητικών και 

οικονομικών λειτουργιών.

♦ Επίσης στο Νοσοκομείο δεν υπάρχουν και για τα τρία έτη μηχανικοί, 

τεχνολόγοι τροφίμων, βιβλιοθηκονόμοι, δακτυλογράφοι και υπάλληλοι 

τεχνολογικών εφαρμογών. Υπάρχει μια οργανική θέση για δικηγόρο με μισθό 

εντολής, η οποία παραμένει κενή και τα τρία έτη.

♦ Παρατηρείται πλήρη κάλυψη των οργανικών θέσεων στους 

φυσικοθεραπευτές, τηλεφωνητές, χειριστές - εμφανιστές και στους 

υπαλλήλους λογιστικής.

♦ Σημειώνεται σταδιακή μείωση την εξεταζόμενη περίοδο των Τεχνικών, του

Βοηθητικού προσωπικού, του προσωπικού καθαριότητας και του 

προσωπικού εστίασης. Οι υπόλοιπες ειδικότητες παρουσιάζουν

αυξομειώσεις στις υπηρετούντες θέσεις.
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Κ Α ΤΗ ΓΟ Ρ ΙΑ
Π ΡΟ ΣΩ Π ΙΚ Ο Υ

1989 1993 1995
ΟΡΓΑΝ.

Θ Ε ΣΕ ΙΣ

ΥΠΗΡ.

Θ ΕΣΕΙΣ

ΚΕΝΕΣ

Θ ΕΣΕΙΣ

ΟΡΓΑΝ.

Θ ΕΣΕΙΣ

ΥΠΗΡ.

Θ ΕΣΕΙΣ

ΚΕΝΕΣ

Θ ΕΣΕΙΣ

ΟΡΓΑΝ.

Θ Ε ΣΕ ΙΣ

ΥΠΗΡ.

Θ ΕΣΕΙΣ

ΚΕΝΕΣ

Θ ΕΣΕΙΣ

ΙΑΤΡΙΚΟ 112 47 65 112 43 69 112 52 60

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ 356 168 188 356 206 150 356 195 161

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 236 144 92 236 123 113 236 118 118

ΣΥΝΟΛΟ 704 359 332 704

Πίνακας 4.4: 

Πηγή:

Συνοπτικό πίνακας οργανικών - υπηρετούντων - κενών θέσεων 
Προσωπικού του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”
Ιδία Έρευνα

□  ΟΡΓΑΝ. ΘΕΣΕΙΣ
□  ΥΠΗΡΕΤ. ΘΕΣΕΙΣ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Ραβδόγραμμα 4: Αποτελέσματα πίνακα 4.4. σε μορφή ραβδογράμματος

Με τη βοήθεια του πίνακα 4.4. παρατηρούμε ότι και τα τρία έτη δεν 

καλύπτονται πλήρως οι οργανικές θέσεις, εφόσον το ποσοστό πληρότητας 

αυτών φτάνει περίπου το 50%. Συγκεκριμένα :

• Το έτος 1989 υπήρχαν 345 κενές θέσεις προσωπικού ή ποσοστό 

πληρότητας 49%.

• Το έτος 1993 οι κενές θέσεις ήταν 332 ή ποσοστό πληρότητας 47,2%.

• Και το έτος 1995 υπήρχαν 339 κενές θέσεις προσωπικού ή ποσοστό 

πληρότητας 48,2%.
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Οι υπηρετούντες θέσεις του Ιατρικού Προσωπικού το έτος 1993 μειώνονται 

κατά 3 θέσεις ενώ το έτος 1995 αυξάνονται κατά 9 θέσεις.

Το έτος 1993 παρατηρείται μεγάλη αύξηση των θέσεων του Νοσηλευτικού 

προσωπικού κατά 38 θέσεις, το έτος 1995 όμως μειώνονται κατά 11 θέσεις.

Οι υπηρετούντες θέσεις του Διοικητικού προσωπικού την εξεταζόμενη 

περίοδο σημειώνουν σταδιακή μείωση και συγκεκριμένα κατά 21 θέσεις το έτος 

1993 και κατά 5 θέσεις το έτος 1995 συγκριτικά με το έτος 1993.

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 1989 1993 1995

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΠΟΣΟΣΤΟ ΠΟΣΟΣΤΟ ΠΟΣΟΣΤΟ
ΠΛΗΡΟΤΗΤΑΣ ΠΛΗΡΟΤΗΤΑΣ ΠΛΗΡΟΤΗΤΑΣ

ΙΑΤΡΙΚΟ 41,4 38,3 46,4
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ 47,1 57,8 54,7
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 61 52,1 50
ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΠΟΣΟΣΤΟ 51 52,8 51,8

Πίνακας 4.5: Πίνακας πληρότητας (%) οργανικών θέσεων του Ν.Γ.Ν.Κ.
“ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”

Πηγή: Ιδία Έρευνα

Ραβδόγραμμα 5: Αποτελέσματα πίνακα 4.5. σε μορφή ραβδογράμματος
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Από τα στοιχεία του πίνακα 4.5. διαπιστώνουμε τα εξής:

• Το ποσοστό πληρότητας των οργανικών θέσεων του Ιατρικού προσωπικού, 

παρουσιάζει μείωση κατά 3,1% το έτος 1993 ενώ το έτος 1995 συγκριτικά με 

το έτος 1993 αύξηση της τάξης του 8,1%.

• Το ποσοστό πληρότητας των οργανικών θέσεων του Νοσηλευτικού 

προσωπικού, αυξάνεται κατά 10,7% το έτος 1993 ενώ παρουσιάζει μείωση 

κατά 3,1% το έτος 1995 σε σχέση με το έτος 1993.

• Την εξεταζόμενη περίοδο το ποσοστό πληρότητας των οργανικών θέσεων 

του Διοικητικού προσωπικού παρουσιάζει σταδιακή μείωση και συγκεκριμένα 

το έτος 1993 της τάξης του 8,9% και το έτος 1995 συγκριτικά με το έτος 1993 

της τάξης του 2,1%.

• Το μεγαλύτερο ποσοστό πληρότητας των οργανικών θέσεων στο σύνολο του 

προσωπικού σημειώνεται το έτος 1993 ενώ το μικρότερο το έτος 1989.

Στους πίνακες που ακολουθούν επιχειρείται ποσοστιαία ανάλυση κατά 

κατηγορία τόσο του προβλεπόμενου όσο και του υπηρετούντος προσωπικού 

του Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ".

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

1989 1993 1995
Ποσοστό % τοο συνολ. 
Προβλ. προσωπικού

Ποσοστό % του συνολ. 
Προβλ. προσωπικού

Ποσοστό % του συνολ. 
Προβλ. προσωπικού

ΙΑΤΡΙΚΟ 15,9 15,9 15,9
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ 50,6 50,6 50,6
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 33,5 33,5 33,5

ΣΥΝΟΛΟ 100 100 100

Πίνακας 4.6: Πίνακας ποσοστιαίας ανάλυσης του συνολικού προβλεπόμενου
προσωπικού 

Πηγή: Ιδία Έρευνα
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Ραβδόγραμμα 6: Αποτελέσματα πίνακα 4.6. σε μορφή ραβδογράμματος

Με τη βοήθεια του πίνακα 4.6. παρατηρούμε ότι δεν υπάρχει καμία μείωση 

ή αύξηση τόσο στις κατηγορίες του προσωπικού όσο και στο σύνολο. Αυτό 

συμβαίνει γιατί δεν υπήρξε καμία τροποποίηση του τελευταίου Οργανισμού 

(ΦΕΚ 10/Β787) που προβλέπει τις οργανικές θέσεις του Ν.Γ.Ν.Κ. 

"ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ".

Θα πρέπει να σημειωθεί ότι και στα τρία συγκρινόμενα έτη το 

Νοσηλευτικό Προσωπικό καλύπτει το μεγαλύτερο ποσοστό επί του συνολικού 

προσωπικού (50,6%), ενώ το Ιατρικό Προσωπικό το μικρότερο ποσοστό 

(15,9%). Το Διοικητικό Προσωπικό σε σχέση με το σύνολο του προσωπικού 

καλύπτει ένα σημαντικό ποσοστό (33,5%).
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

1989 1993 1995
Ποσοστό % του συνολ. 

Υττιιρ. προσωπικού
Ποσοστό % του συνολ. 

Υπηρ. προσωπικού
Ποσοστό % του συνολ. 

Υπηρ. προσωπικού

ΙΑΤΡΙΚΟ 13,1 11,6 14,2
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ 46,8 55,4 53,4
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 40,1 33 32,4

ΣΥΝΟΛΟ 100 100 100

Πίνακας 4.7: 

Πηγή:

Πίνακας ποσοστιαίας ανάλυσης του συνολικού υπηρετούντος
προσωπικού
Ιδία Έρευνα

Ραβδόγραμμα 7: Αποτελέσματα πίνακα 4.7. σε μορφή ραβδογράμματος

Από τον παραπάνω πίνακα συμπεραίνουμε τα ακόλουθα:

• Το ποσοστό του Ιατρικού Προσωπικού επί του συνόλου του προσωπικού 

του Νοσοκομείου μειώνεται κατά 1,5% το έτος 1993 ενώ το έτος 1995 

συγκριτικά με το έτος 1993 αυξάνεται κατά 2,6%.

• Συγκρίνοντας τα έτη 1989 και 1993 το ποσοστό του Νοσηλευτικού 

Προσωπικού επί του συνόλου του προσωπικού του Νοσοκομείου 

παρουσιάζει αύξηση κατά 8,6% ενώ το έτος 1995 σε σχέση με το έτος 1993 

μείωση κατά 2%.
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• Τα συγκρινόμενα έτη σημειώνεται σταδιακή μείωση της δύναμης του 

Διοικητικού Προσωπικού. Συγκεκριμένα παρατηρείται μείωση της τάξης 

του 7,1% το έτος 1993 και μικρότερη μείωση της τάξης του 0,6% το έτος 

1995 συγκριτικά με το έτος 1993.

• Τα μεγαλύτερα ποσοστά πληρότητας και στα τρία έτη επί του συνολικού 

υπηρετούντος προσωπικού κατέχει το Νοσηλευτικό προσωπικό ενώ τα 

μικρότερα το Ιατρικό προσωπικό.

4.3. ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Η αποτελεσματικότητα κάθε Συστήματος Υγείας εξαρτάται κατά πολύ από 

τη χρησιμοποίηση άρτιου εκπαιδευμένου ανθρώπινου δυναμικού με ορθολογική 

αναλογία και στις κατάλληλες θέσεις εργασίας.

Γι' αυτό στο σημείο αυτό θα επιχειρηθεί ποιοτική ανάλυση του 

προσωπικού του Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ", δηλαδή ανάλυση και παρουσίαση 

στοιχείων που αφορούν τη διάκριση κατά κατηγορία, φύλο και επίπεδο 

εκπαίδευσης, ώστε να διαπιστωθεί κατά πόσο είναι αποτελεσματικό και 

αποδοτικό το παραγόμενο έργο.

Η ποιοτική ανάλυση κατά κατηγορία προσωπικού και επιπέδου 

εκπαίδευσης του προσωπικού φαίνεται στους παρακάτω πίνακες:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

1989 1993 1995
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣ Μ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣ Η

ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ
ΙΑΤΡΙΚΟ 44 3 40 3 48 4
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ 1 41 102 24 1 82 109 14 1 70 108 16
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 4 17 61 62 3 18 59 43 7 18 52 41

Πίνακας 4.8: Πίνακας εκπαίδευσης κατά κατηγορία προσωπικού
Πηγή: Ιδία Έρευνα
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Ραβδόγραμμα 8: Αποτελέσματα πίνακα 4.8. σε μορφή ραβδογράμματος

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

1989 1993 1995
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ

ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ
ΙΑΤΡΙΚΟ 93,6 6,3 93,0 6,9 92,3 7,7
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ 0,6 24,4 60,7 14,2 0,5 39,8 52,9 6,8 0,5 35,9 55,4 8,2
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 2,7 11,8 42,3 43,0 2,4 14,6 47,9 34,9 5,9 15,2 44,1 34,7

Πίνακας 4.9: Πίνακας ποσοστιαίας ανάλυσης εκπαίδευσης κατά κατηγορία
προσωπικού 

Πηγή: Ιδία Έρευνα
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Ραβδόγραμμα 9: Αποτελέσματα πίνακα 4.9. σε μορφή ραβδογράμματος

Από τα στοιχεία των παραπάνω πινάκων συμπεραίνουμε τα ακόλουθα:

• Ιατρικό Προσωπικό

Το μεγαλύτερο ποσοστό επί του συνολικού Ιατρικού Προσωπικού 

εμφανίζεται στην κατηγορία ΠΕ και στα τρία έτη, τα ποσοστά της οποίας είναι:

1989 93,6

1993 93

1995 -> 92,3

Από τα ποσοστά αυτά παρατηρείται σταδιακή μείωση του Ιατρικού 

Προσωπικού την εξεταζόμενη περίοδο 1989-1995.

Στο σημείο αυτό πρέπει να σημειωθεί ότι στην Ιατρική Υπηρεσία, με βάση 

τον τελευταίο οργανισμό, ανήκει το προσωπικό του τμήματος φαρμακείου, γι' 

αυτό και υπάρχει κατηγορία ΔΕ (βοηθοί φαρμακείου). Το προσωπικό της 

κατηγορίας αυτής παρουσιάζει σταδιακή αύξηση και τα ποσοστά της είναι τα
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ακόλουθα:

1989 6,3

1993 6,9

1995 7,7

• Νοσηλευτικό Προσωπικό

Το μεγαλύτερο ποσοστό επί του συνολικού Νοσηλευτικού Προσωπικού τα 

συγκρινόμενα έτη εμφανίζεται στην κατηγορία ΔΕ, τα ποσοστά της οποίας

έχουν ως εξής:

1989 60,7

1993 52,9

1995 -> 55,4

Από τα παραπάνω ποσοστά παρατηρείται μείωση του Νοσηλευτικού 

προσωπικού της συγκεκριμένης κατηγορίας το έτος 1993 ενώ το έτος 1995 

αυξάνεται κατά 2,5%.

Το μικρότερο ποσοστό εμφανίζεται στην κατηγορία ΠΕ, το οποίο 

κυμαίνεται στα ίδια περίπου επίπεδα και τα τρία έτη.

•  Διοικητικό Προσωπικό

Το έτος 1989 το μεγαλύτερο ποσοστό επί του συνολικού Διοικητικού 

Προσωπικού εμφανίζεται στην κατηγορία ΥΕ (43%) ενώ το επόμενο μεγάλο 

ποσοστό είναι της κατηγορίας ΔΕ. Τα επόμενα έτη όμως μειώνεται το ποσοστό 

της κατηγορίας ΥΕ και αυξάνεται της ΔΕ.

Τα έτη 1993 και 1995 το μεγαλύτερο ποσοστό επί του συνολικού 

Διοικητικού προσωπικού σημειώνεται στην κατηγορία ΔΕ, τα ποσοστά της 

οποίας έχουν ως ακολούθως:

1993 -> 47,9

1995 -» 44,1

Από τα ποσοστά αυτά παρατηρείται μείωση του διοικητικού προσωπικού 

ΔΕ το έτος 1995 συγκριτικά με το έτος 1993. Όμως το έτος 1995 παρατηρείται 

αύξηση του προσωπικού ΠΕ και ΤΕ, γεγονός που δηλώνει την προσπάθεια
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επάνδρωσης του Νοσοκομείου με άρτια εκπαιδευμένο προσωπικό.

Το μικρότερο ποσοστό επί του συνολικού προσωπικού της Διοικητικής 

Υπηρεσίας εμφανίζεται στην κατηγορία ΠΕ. Το προσωπικό της κατηγορίας 

αυτής παρουσιάζει μικρή μείωση της τάξης του 0,3 ενώ το έτος 1995 σε σχέση 

με το 1993 αυξάνεται κατά 3,5%. Συγκεκριμένα για τα συγκρινόμενα έτη έχουμε: 

1989 2,7

1993 2,4

1995 5,9

Η ποιοτική ανάλυση κατά κατηγορία προσωπικού και κατά φύλο, φαίνεται 

στον ακόλουθο πίνακα:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΦΥΛΟ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΑΝΔΡΕΣ ΓΥΝΑΙΚΕΣ

ΙΑΤΡΙΚΟ 39 13
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ 23 172
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 49 69

ΣΥΝΟΛΟ 111 284

Πίνακας 4.10: Πίνακας ποιοτικής ανάλυση κατά κατηγορία προσωπικού και
κατά φύλο

Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΦΥΛΟ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΑΝΔΡΕΣ ΓΥΝΑΙΚΕΣ

ΙΑΤΡΙΚΟ 75,0% 25,0%
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ 11,8% 88,2%
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 41,5% 58,5%
ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΠΟΣΟΣΤΟ 30,4% 69,6%

Πίνακας 4.11: Πίνακας ποσοστιαίας ποιοτικής ανάλυσης κατά κατηγορία
προσωπικού και κατά φύλο 

Πηγή: Ιδία Έρευνα
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Ραβδόγραμμα 10: Αποτελέσματα πίνακα 4.10. σε μορφή ραβδογράμματος

Ραβδόγραμμα 11: Αποτελέσματα πίνακα 4.11. σε μορφή ραβδογράμματος

Από τους παραπάνω πίνακες συμπεραίνουμε τα ακόλουθα για τη διάκριση

προσωπικού κατά φύλο:

• Στο Ιατρικό προσωπικό οι άνδρες αποτελούν το 75% ενώ οι γυναίκες μόνο το 

25%.

• Αντίθετα στο Νοσηλευτικό προσωπικό υπάρχουν περισσότερες γυναίκες από 

τους άνδρες και συγκεκριμένα οι άνδρες αποτελούν το 11,8% ενώ οι γυναίκες 

το 88,2%.

• Όσον αφορά τη διάκριση του Διοικητικού προσωπικού κατά φύλο 

παρατηρούμε ότι οι άνδρες αποτελούν το 41,5% ενώ οι γυναίκες το 58,5%.

• Θα πρέπει να σημειωθεί ότι στο σύνολο του προσωπικού οι γυναίκες αποτε­

λούν το 69,6% ενώ οι άνδρες το 30,4%, δηλαδή οι γυναίκες καταλαμβάνουν 

περίπου τα δύο τρίτα (2/3) του συνολικού προσωπικού του Νοσοκομείου.
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4.4. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ

Από την ποσοτική και ποιοτική ανάλυση του προσωπικού του Ν.Γ.Ν.Κ.

"ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" που παρουσιάστηκαν αναλυτικά στις προηγούμενες

παραγράφους, συμπεραίνουμε τα ακόλουθα:

α) Συμπεράσματα ποσοτικής ανάλυσης προσωπικού

♦ Οι οργανικές θέσεις για το προσωπικό και στα τρία συγκρινόμενα έτη 

είναι ίδιες, διότι ο τελευταίος οργανισμός του Νοσοκομείου (ΦΕΚ 

10/Β787) τροποποιήθηκε και διαμορφώθηκε το έτος 1987 και από τότε 

δεν υπήρξε άλλη αλλαγή (με ΦΕΚ) στις προβλεπόμενες θέσεις.

♦ Ελλιπής στελέχωση ιατρών καρδιολόγων, οφθαλμίατρων,

ωτορινολαρυγγολόγων και ακτινοδιαγνωστών και απουσία

κυτταρολόγων και νευροχειρούργων.

♦ Το νοσηλευτικό προσωπικό καλύπτει περίπου το 50% των οργανικών 

θέσεων, ενώ την πιο ικανοποιητική κάλυψη έχει η κατηγορία αδελφών - 

νοσοκόμων.

♦ Έλλειψη προσωπικού Η/Υ και πληροφορικής με αποτέλεσμα το 

λογιστικό σύστημα να είναι ανεπαρκές και απαρχαιωμένο 

δημιουργώντας περιορισμένα και αναξιόπιστα στοιχεία.

♦ Το έτος 1993 παρατηρείται στο σύνολο των υπηρετούντων θέσεων 

αύξηση κατά 13 θέσεις, ενώ το έτος 1995 συγκριτικά με το έτος 1993 

μείωση κατά 7 θέσεις.

♦ Το μεγαλύτερο ποσοστό πληρότητας των οργανικών θέσεων στο 

σύνολο του προσωπικού σημειώνεται το έτος 1993 ενώ το μικρότερο το 

έτος 1989.

♦ Τα μεγαλύτερα ποσοστά πληρότητας επί του συνολικού υπηρετούντος 

προσωπικού και στα τρία έτη κατέχει το Νοσηλευτικό προσωπικό ενώ 

τα μικρότερα το Ιατρικό προσωπικό.
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β) Συμπεράσματα ποιοτικής ανάλυσης προσωπικού

♦ Στην Ιατρική υπηρεσία το μεγαλύτερο ποσοστό επί του συνολικού 

Ιατρικού προσωπικού εμφανίζεται στην κατηγορία ΠΕ, το οποίο όμως 

μειώνεται σταδιακά. Στην υπηρεσία αυτή υπάρχει και κατηγορία ΔΕ 

(βοηθοί φαρμακείου) το ποσοστό της οποίας παρουσιάζει σταδιακή 

αύξηση.

♦ Στη Νοσηλευτική και Διοικητική Υπηρεσία τα μεγαλύτερα ποσοστά επί 

του συνόλου του προσωπικού εμφανίζονται στην κατηγορία ΔΕ. Τα 

ποσοστά αυτά την εξεταζόμενη περίοδο παρουσιάζουν σταδιακή 

μείωση ενώ παράλληλα αυξάνονται τα ποσοστά των κατηγοριών ΠΕ και 

ΤΕ. Το γεγονός αυτό δηλώνει την επάνδρωση του νοσοκομείου με 

εξειδικευμένο προσωπικό.

Τα μικρότερα ποσοστά στις υπηρεσίες αυτές εμφανίζονται στην 

κατηγορία ΠΕ. Στην κατηγορία αυτή οι προϊστάμενοι των τμημάτων είναι 

με 9 και άνω έτη υπηρεσίας στο χώρο της υγείας, με αποτέλεσμα η 

έλλειψη προσωπικού κατηγορίας ΠΕ να μην αποτελεί αρνητικό στοιχείο 

όσον αφορά την ποιότητα στην παροχή υπηρεσιών υγείας. Σίγουρα 

όμως απαιτείται εξειδικευμένο προσωπικό για την καλύτερη 

αντιμετώπιση των θεμάτων υγείας.

♦ Στην Νοσηλευτική και Διοικητική υπηρεσία το μεγαλύτερο ποσοστό 

κατέχουν οι γυναίκες ενώ στην Ιατρική υπηρεσία οι άνδρες.

♦ Στο σύνολο του προσωπικού οι γυναίκες αποτελούν το 69,6% ενώ οι 

άνδρες το 30,4%, δηλαδή οι γυναίκες καταλαμβάνουν περίπου τα δύο 

τρία (2/3) του συνολικού προσωπικού του Νοσοκομείου.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ: «ΝΟΣΟΛΟΓΙΚΗ ΚΙΝΗΣΗ ΤΟΥ Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”»

5.1. ΓΕΝΙΚΑ

Στο κεφάλαιο αυτό γίνεται προσπάθεια καταγραφής, επεξεργασίας, 

ανάλυσης και παρουσίασης στοιχείων που αφορούν τη νοσολογική κίνηση του 

Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" και συγκεκριμένα τις εξής ομάδες: 

α) τα Εξωτερικά Ιατρεία

β) τα Εργαστήρια

γ) την κλινική νοσηλεία

δ) τις επεμβάσεις

Από την ανάλυση των στοιχείων αυτών αναπτύσσονται χρήσιμα 

συμπεράσματα για την κίνηση και τη λειτουργία των τομέων (Παθολογικός, 

Χειρουργικός, Εργαστηριακός, Ψυχιατρικός) του Νοσοκομείου.

5.2. ΝΟΣΟΛΟΓΙΚΗ ΚΙΝΗΣΗ ANA ΤΟΜΕΑ ΤΟΥ Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ"

Η Ιατρική Υπηρεσία του Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" διακρίνεται στον 

Παθολογικό, Χειρουργικό, Εργαστηριακό και Ψυχιατρικό τομέα. Στον πίνακα 

που ακολουθεί απεικονίζεται η νοσολογική κίνηση ανά τομέα του Νοσοκομείου 

για τα έτη 1989, 1993 και 1995.

ΤΟΜΕΙΣ

Ν Ο Σ Ο Λ Ο Γ ΙΚ Η  Κ ΙΝ Η Σ Η

Ε ΞΕ ΤΑ ΣΕ ΙΣ  ΕΞΩ Τ. ΙΑΤΡ. ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ ΕΡΓΑΣΤ. ΤΟΜ. Ν Ο ΣΗ ΛΕΥΘ ΕΝ ΤΕΣ ΕΠ ΕΜ Β Α ΣΕΙΣ ΗΜ ΕΡΕΣ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ

1989 1993 1995 1989 1993 1995 1989 1993 1995 1989 1993 1995 1989 1993 1995

Π Α Θ Ο Λ Ο Γ ΙΚ Ο Σ

Τ Ο Μ Ε Α Σ
3 7 .0 2 6 3 4 .4 7 7 4 6 .8 4 0 4 .8 3 8 5 .4 3 2 5 .068 27 .3 8 3 28.187 22.630

Χ Ε ΙΡ Ο Υ Ρ Γ ΙΚ Ο Σ

Τ Ο Μ Ε Α Σ
4 2 .5 0 6 34.521 39 .247 4 .4 6 2 4 .2 2 5 4 .5 1 5 1 .888 2.051 2 .3 9 3 25 .1 0 8 23 .137 20.623

Ε Ρ Γ Α Σ Τ Η Ρ .

Τ Ο Μ Ε Α Σ
201 .621 6 3 1 .5 2 7 595  327

Ψ Υ Χ ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο Σ

Τ Ο Μ Ε Α Σ
2 .7 7 5 2 .451 2 .294 - 46 174 - 262 2.031

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 7 1 .4 4 9 8 8 .3 8 6 3 1 .5 2 7 9 .3 0 0 2 .3 9 3 51 .586 45.2!

Πίνακας 5.1: Νοσολογική κίνηση ανά τομέα για τα έτη 1989, 1993 και 1995.
Πηγή: Ιδία Έρευνα
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Με βάση τα στοιχεία του παραπάνω πίνακα συμπεραίνουμε τα ακόλουθα:

• Στον Παθολογικό τομέα η νοσολογική κίνηση την εξεταζόμενη περίοδο 1989- 

1995 παρουσιάζει αυξομείωση στους νοσηλευθέντες και στις ημέρες 

νοσηλείας. Θα πρέπει να σημειώσουμε ότι το έτος 1995 συγκριτικά με το έτος 

1993 στις εξετάσεις των εξωτερικών ιατρείων παρατηρείται αύξηση της τάξης 

του 35,8, η οποία οφείλεται στο γεγονός ότι το 1995 άρχισαν να λειτουργούν 

τα εξωτερικά ιατρεία του Δερματολογικού και Διαβητολογικού τμήματος. Η 

νοσολογική κίνηση έχει ως εξής:

ΠΑΘΟΛΟΓΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 1989 1993 1995

ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ ΕΞ. ΙΑΤΡΕΙΩΝ - σ> 00 7Ι 35,8

ΝΟΣΗΛΕΥΘΕΝΤΕΣ - 7Ι 12,2 ϋ 6,7

ΗΜΕΡΕΣ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ - 71 2,9 3Ι 19,7

• Η νοσολογική κίνηση στο Χειρουργικό τομέα παρουσιάζει αυξομείωση στις 

εξετάσεις των Εξωτερικών Ιατρείων και στον αριθμό των νοσηλευθέντων 

στην περίοδο 1989-1995. Ο αριθμός των επεμβάσεων παρουσιάζει σταδιακή 

αύξηση ενώ αντίθετα μειώνονται σταδιακά οι ημέρες νοσηλείας του τομέα 

αυτού. Οι μεταβολές αυτές απεικονίζονται στον παρακάτω πίνακα:

ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 1989 1993 1995

ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ ΕΞ. ΙΑΤΡΕΙΩΝ - ^ 18,7 7Ι 13,7

ΝΟΣΗΛΕΥΘΕΝΤΕΣ - Ν 5,3 71 6,8

ΕΠΕΜΒΑΣΕΙΣ - 71 8,6 71 16,6

ΗΜΕΡΕΣ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ - 7,8 ϋ 10,8

• Οι εξετάσεις του Εργαστηριακού τομέα παρουσιάζουν μεγάλη αύξηση της 

τάξης του 213,2 το έτος 1993 συγκριτικά με το έτος 1989 ενώ το έτος 1995 σε
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σχέση με το έτος 1993 μειώνονται κατά 5,73% ποσοστιαίες μονάδες.

ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 1989 1993 1995

ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ - 71213,2 *Ι 5,7

• Η νοσολογική κίνηση του Ψυχιατρικού τομέα παρουσιάζει σταδιακή μείωση 

στις εξετάσεις του εξωτερικού ιατρείου την περίοδο 1989-1995, ενώ αντίθετα 

σημειώνεται σταδιακή αύξηση των νοσηλευθέντων και των ημερών 

νοσηλείας. Παρατηρείται ότι το έτος 1989 δεν υπάρχουν στοιχεία για τους 

νοσηλευθέντες και τις ημέρες νοσηλείας διότι το ψυχιατρικό τμήμα 

λειτουργούσε μόνο ως εξωτερικό ιατρείο και άρχισε την κλινική νοσηλεία το 

έτος 1993. Οι μεταβολές αυτές απεικονίζονται ως εξής:

ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 1989 1993 1995

ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ ΕΞ. ΙΑΤΡΕΙΩΝ - υ 11,6 ^ 6,4

ΝΟΣΗΛΕΥΘΕΝΤΕΣ - - ΤΙ 278,2

ΗΜΕΡΕΣ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ - - 7Ι 675,1

Στον πίνακα που ακολουθεί απεικονίζονται αναλυτικά οι εξετάσεις των 

εξωτερικών ιατρείων και των εργαστηρίων, ο αριθμός των νοσηλευθέντων, ο 

αριθμός των επεμβάσεων και οι ημέρες νοσηλείας για τα έτη 1989, 1993 και 

1995.
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ΤΟΜΕΙΣ
Ν Ο Σ Ο Λ Ο Γ Ι Κ Η  Κ Ι Ν Η Σ Η

ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ ΕΞ. ΙΑΤΡΕΙΩΝ ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ ΕΡΓΑΣΤ. ΤΟΜΕΑ ΝΟΣΗΛΕΥΘΕΝΤΕΣ ΕΠΕΜΒΑΣΕΙΣ ΗΜΕΡΕΣ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ

1989 1993 1995 1989 1993 1995 1989 1993 1995 1989 1993 1995 1989 1993 1995
ΠΑΘΟΛΟΓΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ

ΠΑΘΟΛΟΓΙΚΟ ΤΜΗΜΑ 16.151 19.663 17.208 2.963 3.327 3.183 18.687 18.906 15.304

ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΚΟ ΤΜΗΜΑ 4.197 4.430 5.091 1.172 1.389 1.240 6.108 6.968 5.986

ΠΑΙΔΙΑΤΡΙΚΟ ΤΜΗΜΑ 2.400 3.399 3.661 703 716 2.588 2.313 1.340

ΔΕΡΜΑΤΟΛΟΓΙΚΟ ΤΜΗΜΑ - - 3.948
ΠΝΕΥΜΟΝΟΛΟΓΙΚΟ ΤΜΗΜΑ 7.393 - 1.267 - - - - - -

ΔΙΑΒΗΤΟΛΟΓΙΚΟ ΤΜΗΜΑ - - 5.955
ΝΕΥΡΟΛΟΓΙΚΟ ΤΜΗΜΑ 2.757 2.451 2.201 - - - - - -

ΜΟΝΑΔΑΤΕΧΝ. ΝΕΦΡΟΥ 4.128 4.534 7.509

ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ

ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟ ΤΜΗΜΑ 15.927 10.831 13.640 1.511 1.583 2.078 620 666 863 7.999 8.450 8.372

ΟΡΘΟΠΕΔΙΚΟ ΤΜΗΜΑ 6.701 6.655 6.531 696 797 605 382 384 314 5.423 5.989 4.830

ΟΥΡΟΛΟΓΙΚΟ ΤΜΗΜΑ 3.118 1.902 2.117 601 597 729 268 540 741 3.541 3.191 2.611

ΟΦΘΑΛΜΟΛΟΓΙΚΟ ΤΜΗΜΑ 3.631 3.351 4.637 232 272 291 197 171 232 1.644 1.192 1.614

Ω.Ρ.Λ. ΤΜΗΜΑ 3.336 2.384 2.967 311 172 126 125 109 98 1.202 757 380

ΜΑΙΕΥΤ.-ΓΥΝΑΙΚΟΛ. ΤΜΗΜΑ 3.493 2.588 2.231 1.111 804 686 296 181 145 5.299 3.558 2.816

ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΚΟ ΤΜΗΜΑ
ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΟ ΤΜΗΜΑ 6.300 6.810 7.124

ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ

ΜΙΚΡΟΒΙΟΛΟΓΙΚΟ ΤΜΗΜΑ 154.177 502.918 455.297
ΤΜΗΜΑ ΑΙΜΟΔΟΣΙΑΣ 6.476 95.892 107.768

ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΚΟ ΤΜΗΜΑ 39.501 31.561 30.490

ΠΑΘΟΛΟΓΟΑΝΑΤΟΜΙΚΟ 1.467 1.156 1.772

ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ

ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΟ ΤΜΗΜΑ 2.775 2.451 2.294 - 46 174 - 262 2.031

52.4«

Πίνακας 5.2: Αναλυτικός πίνακας νοσολογικής κίνησης ανά τομέα - τμήμα για τα έτη 1989, 1993 και 1995.
Πηγή: Ιδία Έρευνα
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Σύμφωνα με τα στοιχεία του πίνακα 5.2. παρατηρούμε τα ακόλουθα:

• Στον Παθολογικό τομέα, την εξεταζόμενη περίοδο η Παθολογική κλινική έχει 

το μεγαλύτερο αριθμό νοσηλευθέντων και ημερών νοσηλείας. Η μεγαλύτερη 

νοσολογική κίνηση στη συγκεκριμένη κλινική τόσο για τον αριθμό των 

νοσηλευθέντων όσο και για τις ημέρες νοσηλείας σημειώθηκε το έτος 1993. 

Όσον αφορά τις εξετάσεις των Εξωτερικών Ιατρείων στον Παθολογικό τομέα, 

παρατηρείται ότι οι περισσότερες έχουν διεξαχθεί στα Εξωτερικά Ιατρεία της 

Παθολογικής κλινικής. Αξίζει να σημειωθεί ότι στο τμήμα Τεχνητού Νεφρού 

δεν υπάρχουν στοιχεία για τους νοσηλευθέντες διότι οι ασθενείς δεν 

νοσηλεύονται αλλά υποβάλλονται για λίγες ώρες σε αιμοκάθαρση (συνεδρία).

• Στο Χειρουργικό τομέα την ίδια χρονική περίοδο η Χειρουργική κλινική 

εμφανίζει το μεγαλύτερο αριθμό νοσηλευθέντων και ημερών νοσηλείας. Στο 

σημείο αυτό πρέπει να αναφερθεί ότι το έτος 1995 ενώ παρουσιάστηκε 

αύξηση στον αριθμό των νοσηλευθέντων κατά 31,2%, αντίθετα μειώθηκε ο 

αριθμός των ημερών νοσηλείας κατά 0,9%. Σχετικά με τις εξετάσεις του 

Χειρουργικού τομέα, παρατηρείται ότι ο μεγαλύτερος αριθμός αυτών έχει 

διεξαχθεί στο Εξωτερικό ιατρείο της Χειρουργικής κλινικής, ενώ ο μικρότερος 

στο Εξωτερικό Ιατρείο της Ουρολογικής. Όσον αφορά τον αριθμό των 

επεμβάσεων διαπιστώνεται ότι οι περισσότερες έχουν πραγματοποιηθεί στη 

Χειρουργική κλινική, ενώ ο μικρότερος αριθμός αυτών στην 

Ωτορινολαρυγγολογική κλινική. Στις υπόλοιπες κλινικές ο αριθμός των 

επεμβάσεων παρουσιάζει διακυμάνσεις.

• Οι εργαστηριακές εξετάσεις του τμήματος αιμοδοσίας τη χρονική περίοδο 

1989-1995 παρουσίασαν αύξηση της τάξεως του 1380,7% για το έτος 1993 

και 12,3% για το έτος 1995. Οι αυξήσεις αυτές οφείλονται στη μεγάλη 

προσέλευση πελατών - ασθενών για εξετάσεις Ηπατίτιδας Α και Β και AIDS. 

Στο μικροβιολογικό τμήμα έχει πραγματοποιηθεί ο μεγαλύτερος αριθμός 

εξετάσεων σε σχέση με τα υπόλοιπα τμήματα του εργαστηριακού τομέα.
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• Και στον Ψυχιατρικό τομέα παρατηρείται σταδιακή μείωση των εξετάσεων 

του Εξωτερικού ιατρείου ενώ αντίθετα σημειώνεται σταδιακή αύξηση των 

νοσηλευθέντων και των ημερών νοσηλείας. Η Ψυχιατρική κλινική άρχισε την 

κλινική νοσηλεία το έτος 1993 γι' αυτό δεν υπάρχουν στοιχεία για τους 

νοσηλευθέντες και τις ημέρες νοσηλείας το έτος 1989.

5.3. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ

Από την ανάλυση των στοιχείων της νοσολογικής κίνησης του Ν.Γ.Ν.Κ. 

"ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" , η οποία φαίνεται στον παρακάτω πίνακα, συμπεραίνουμε τα 

ακόλουθα:

ΝΟΣΟΛΟΓΙΚΗ ΚΙΝΗΣΗ 1989 1993 % 1995 %

ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ ΕΞΩΤ. ΙΑΤΡΕΙΩΝ 82.307 71.449 13,1 88.381 71 23,7

ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ ΕΡΓΑΣΤΗΡ. ΤΟΜΕΑ 201.621 631.527 21 213,2 595.327 5,7

ΝΟΣΗΛΕΥΘΕΝΤΕΣ 9.300 9.703 21 4,3 9.757 71 0,5

ΕΠΕΜΒΑΣΕΙΣ 1.888 2.051 71 8,6 2.393 71 16,6

ΗΜΕΡΕΣ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ 52.491 51.586 1,7 45.284 12,2

Πίνακας 5.3: Συνοπτικός πίνακας νοσολογικής κίνησης του Ν.Γ.Ν.Κ.
“ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ” για τα έτη 1989, 1993 και 1995.

Πηγή: Ιδία Έρευνα
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Σχεδιάγραμμα 1: Ιστόγραμμα νοσολογικής κίνησης του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ” για τα 
έτη 1989, 1993 και 1995.

Ο αριθμός των εξετάσεων των Εξωτερικών Ιατρείων του Ν.Γ.Ν.Κ. 

"ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" το έτος 1993 συγκριτικά με το έτος 1989 μειώνεται κατά 13,1%, 

ενώ το έτος 1995 σε σχέση με το έτος 1993 αυξάνεται κατά 23,7% ποσοστιαίες 

μονάδες.

Οι εξετάσεις των εργαστηρίων την εξεταζόμενη περίοδο παρουσιάζουν 

αυξομειώσεις. Συγκεκριμένα το έτος 1993 παρατηρείται μεγάλη αύξηση της 

τάξης του 213,2%, ενώ το έτος 1995 σε σχέση με το έτος 1993 μείωση της 

τάξης του 5,7.

Όσον αφορά τον αριθμό των νοσηλευθέντων, διαπιστώνεται συνεχή
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αύξηση κατά 4,3% το έτος 1993 και 0,5% ποσοστιαίες μονάδες το έτος 1995 

συγκριτικά με το έτος 1993.

Από τα στοιχεία που αφορούν τον αριθμό των ημερών νοσηλείας 

παρατηρείται σταδιακή μείωση αυτών κατά 1,7% το έτος 1993 και κατά 12,2% 

το έτος 1995 συγκριτικά με το έτος 1993.

Αξιοσημείωτο είναι το γεγονός ότι την εξεταζόμενη περίοδο ενώ αυξάνεται 

σταδιακά ο αριθμός των νοσηλευθέντων, ο αριθμός των ημερών νοσηλείας 

παρουσιάζει συνεχή μείωση.

Σχετικά με τις επεμβάσεις παρατηρείται συνεχή αύξηση και συγκεκριμένα 

κατά 8,6% το έτος 1993 και κατά 16,6% ποσοστιαίες μονάδες το έτος 1995 σε 

σχέση με το έτος 1993.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ

«ΔΕΙΚΤΕΣ ΑΠΟΔΟΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 
ΤΟΥ Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ"»



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ: «ΔΕΙΚΤΕΣ ΑΠΟΔΟΤΙΚΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”»

6.1. ΓΕΝΙΚΑ

Στα πλαίσια της εργασίας μας γίνεται χρήση δεικτών αποδοτικότητας του 

Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ". Οι δείκτες είναι αριθμητικές σχέσεις που στοχεύουν 

στην αξιολόγηση και τον έλεγχο του συστήματος στο οποίο αναφέρονται. Με 

αυτούς δίνεται η δυνατότητα να διαπιστωθεί κατά πόσο το εξεταζόμενο σύστημα 

λειτουργεί και δραστηριοποιείται μέσα στα προκαθορισμένα όρια σχεδιασμού.

Η χρήση των δεικτών προϋποθέτει:

-  την ύπαρξη μετρήσιμων ποσοτικά μεγεθών (π.χ. αριθμός προσωπικού, 

κλίνες κ.λπ.)

-  την ύπαρξη διαχρονικά μετρήσιμων ποσοτικά μεγεθών (π.χ. δεδομένα 

περισσότερα του ενός έτους) ώστε να υπάρχει δυνατότητα σύγκρισης και 

εξαγωγής συμπερασμάτων.

Για την ανάλυση της αποδοτικότητας του Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" θα 

χρησιμοποιήσουμε τους εξής δείκτες:

1. ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΙΣΡΟΩΝ, οι οποίοι διακρίνονται σε: 

α) Δείκτες υλικών πόρων

β) Δείκτες ανθρώπινων πόρων

2. ΔΕΙΚΤΕΣ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΥΓΕΙΑΣ οι οποίοι διακρίνονται σε:

α) Δείκτες χρησιμοποίησης - κατανάλωσης 

β) Δείκτες επάρκειας ανθρώπινου δυναμικού 

γ) Δείκτες εκροών

Τα στοιχεία που χρησιμοποιούνται είναι για τα έτη 1989, 1993 και 1995 

ενώ αναφέρονται στοιχεία για την Ελλάδα για το έτος 1990. Ως 

εξυπηρετούμενος πληθυσμός του Νοσοκομείου θεωρείται ο πληθυσμός του 

Νομού Κοζάνης, ο οποίος είναι για το έτος 1989, 147.051 κάτοικοι (σύμφωνα με 

την απογραφή του 1981) και για τα έτη 1993 και 1995, 150.386 κάτοικοι 

(σύμφωνα με την απογραφή του 1991).
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6.2. ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΙΣΡΟΩΝ

Οι δείκτες εισροών αφορούν τους ανθρώπινους, υλικούς και χρηματικούς 

πόρους, οι οποίοι συναποτελούν τις εισροές στο σύστημα υγείας καθώς και στα 

υποσυστήματα μονάδων Υγείας και Πρόνοιας. Οι εισροές αυτές είναι 

απαραίτητες και αναγκαίες ώστε το σύστημα μονάδων Υγείας και Πρόνοιας να 

παράγει έργο, δηλαδή υπηρεσίες υγείας. Έτσι με τους δείκτες αυτούς 

προσδιορίζεται το ποσοστό κάλυψης των αναγκών και της ζήτησης των 

υπηρεσιών υγείας.

Αρχικά γίνεται χρήση των δεικτών υλικών πόρων και στη συνέχεια των 

ανθρώπινων πόρων.

6.2.1. ΔΕΙΚΤΕΣ ΥΛΙΚΩΝ ΠΟΡΩΝ

Οι υλικοί πόροι του συστήματος υγείας και η υποδομή και ο τεχνολογικός 

εξοπλισμός των υπηρεσιών υγείας σε πρωτοβάθμιο, δευτεροβάθμιο και 

τριτοβάθμιο επίπεδο του δημόσιου και ιδιωτικού τομέα.

Οι δείκτες που θα χρησιμοποιήσουμε αφορούν τη σχέση νοσηλευτικών 

κλινών και κατοίκων του Νομού, για τα έτη 1989, 1993 και 1995 και αναλύονται 

στη συνέχεια. Θα πρέπει να σημειωθεί ότι στο Νοσοκομείο το έτος 1989 

υπήρχαν 84 αναπτυγμένες κλίνες, το έτος 1993 199 και το έτος 1995 200 κλίνες.

1. ΔΕΙΚΤΗΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΑΝΑ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΚΛΙΝΗ

Πληθυσμός έτους (Α) 
Νοσηλευτικές κλίνες έτους (Α)
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2. ΔΕΙΚΤΗΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΩΝ ΚΛΙΝΩΝ ΑΝΑ 100.000 ΚΑΤΟΙΚΟΥΣ

Νοσηλευτικές κλίνες έτους (Α)
Πληθυσμός έτους (Α) Χ 100 000

" -----------------  ΕΤΗ Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" ΕΛΛΑΔΑ

ΔΕΙΚΤΕΣ ΥΛΙΚΩΝ ΠΟΡΩΝ 1989 1993 1995 1990

ΚΑΤΟΙΚΟΙ /  ΝΟΣΗΛ. ΚΛΙΝΗ 799,1 755,7 751,9 197

ΝΟΣΗΛ. ΚΛΙΝΕΣ / 100.000 ΚΑΤΟΙΚΟΥΣ 125,1 132,3 133 500

Πίνακας 6.1: Δείκτες κατοίκων ανά νοσηλευτική κλίνη
Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΚΑΤΟΙΚΟΙ ΑΝΑ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΚΛΙΝΗ ΝΟΣΗΛ. ΚΛΙΝΕΣ ΑΝΑ 100.000 ΚΑΤΟΙΚΟΥΣ

□  1 98 9  

■  1993

□  1 9 9 5

□  1 99 0

□  1 98 9  

■  1 99 3

□  1 9 9 5

□  1 99 0

Ραβδόγραμμα 1α: Αποτελέσματα πίνακα 
6.1 σε μορφή ραβδο- 
γράμματος

Ραβδόγραμμα 1β: Αποτελέσματα πίνακα 
6.1 σε μορφή ραβδο- 
γράμματος
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Με βάση τα στοιχεία του πίνακα 6.1 διαπιστώνουμε τα εξής:

• Η αναλογία κατοίκων ανά νοσηλευτική κλίνη παρουσιάζει σταδιακή μείωση τα 

εξεταζόμενα έτη. Το έτος 1995 αναλογεί ο μικρότερος αριθμός κατοίκων σε 

κάθε κλίνη δηλαδή αναλογούν περίπου 752 κάτοικοι σε κάθε κλίνη του 

Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ". Στην Ελλάδα το 1990 η αναλογία κατοίκων ανά 

κλίνη ανέρχεται σε 197.

• Η αναλογία νοσηλευτικών κλινών ανά 100.000 κατοίκους το έτος 1993 

παρουσιάζει αύξηση κατά 7,2 και το έτος 1995 σε σχέση με το 1993 

μικρότερη αύξηση κατά 0,7. Οι σταδιακές αυτές αυξήσεις οφείλονται στην 

αύξηση των κλινών τα έτη 1993 και 1995. Οι νοσηλ. κλίνες που αναλογούσαν 

στους 100.000 κατοίκους, στην Ελλάδα το έτος 1990 ήταν 500.

6.2.2. ΔΕΙΚΤΕΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΠΟΡΩΝ

Οι ανθρώπινοι πόροι παίζουν σημαντικό ρόλο σε κάθε επιχειρησιακό 

σύστημα και στη συγκεκριμένη περίπτωση του συστήματος υγείας αποτελούν 

βασικό παράγοντα για τη λειτουργία του, λόγω της ιδιαίτερης σχέσης που 

υπάρχει μεταξύ ασθενή και απασχολούμενων στα επαγγέλματα υγείας. Ο 

βαθμός επάρκειας του ανθρώπινου δυναμικού που απασχολείται στο Ν.Γ.Ν.Κ. 

"ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" εξετάζεται με τους παρακάτω δείκτες:

1. ΚΑΤΟΙΚΟΙ ΑΝΑ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΣΤΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ

Εξυπηρετούμενος πληθυσμός έτους (Α)
Απασχολούμενοι στο Νοσοκομείο έτους (Α)

2. ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ ΣΤΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΝΑ 10.000 ΚΑΤΟΙΚΟΥΣ

Απασχολούμενοι στο Νοσοκομείο έτους (Α) χ ^  ^  
Εξυπηρετούμενος πληθυσμός έτους (Α)
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ΔΕΙΚΤΕΣ:— - ________  ΕΤΗ

ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΠΟΡΩΝ ------- -------_ _

Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ” ΕΛΛΑΔΑ

1989 1993 1995 1990

ΚΑΤΟΙΚΟΙ / ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΣΤΟ ΝΟΣ. 409,6 404,2 412 117,8

ΑΠΑΣΧΟΛ. ΣΤΟ ΝΟΣ. / 10.000 ΚΑΤΟΙΚΟΥΣ 24,4 24,7 24,2 -

Πίνακας 6.2: Δείκτες κατοίκων ανά απασχολούμενο στο Νοσοκομείο
Πηγή: Ιδία Έρευνα

Από τον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι:

• Η αναλογία κατοίκων ανά απασχολούμενο στο Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" 

παρατηρείται ότι παρουσιάζει αυξομειώσεις την εξεταζόμενη περίοδο. Το 

έτος 1995 σημειώνεται η μεγαλύτερη αναλογία, όπου 412 κάτοικοι 

αντιστοιχούν σε κάθε απασχολούμενο στο Νοσοκομείο. Στην Ελληνική 

επικράτεια το έτος 1990 αναλογούσαν 117,8 κάτοικοι σε κάθε 

απασχολούμενο στον χώρο της υγείας.

• Ο δείκτης των απασχολουμένων στο Νοσοκομείο ανά 10.000 κατοίκους το 

έτος 1993 παρουσιάζει μικρή αύξηση κατά 0,3 η οποία οφείλεται στην 

αύξηση των απασχολούμενων στο Νοσοκομείο, ενώ το έτος 1995 συγκριτικά 

με το έτος 1993 μείωση κατά 0,5 λόγω μείωσης του προσωπικού που 

απασχολείται στο Νοσοκομείο.
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Οι δείκτες ανθρώπινων πόρων (1,2) αναλύονται σε επιμέρους δείκτες ανά 

κατηγορία προσωπικού:

3. ΚΑΤΟΙΚΟΙ ΑΝΑ ΙΑΤΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εξυπηρετούμενος πληθυσμός έτους (Α) 
Αριθμός Ιατρικού Προσωπικού

4. ΙΑΤΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΑΝΑ 10.000 ΚΑΤΟΙΚΟΥΣ

Αριθμός Ιατρικού Προσωπικού έτους (Α) ^ ^
Εξυπηρετούμενος πληθυσμός έτους (Α)

--------------------- ■— ._____ ΕΤΗ

ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΠΟΡΩΝ ' - ____ 1989 1993 1995

ΚΑΤΟΙΚΟΙ / ΙΑΤΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 3.128,7 3.497,3 2.892

ΙΑΤΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ /  10.000 ΚΑΤΟΙΚΟΥΣ 3,1 2,8 3,4

Πίνακας 6.3: Δείκτες κατοίκων ανά ιατρικό προσωπικό
Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΚΑΤΟΙΚΟΙ ΑΝΑ ΙΑΤΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΑΤΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΑΝΑ 10.000 ΚΑΤΟΙΚΟΥΣ

□  1 9 8 9  

■  1 99 3

□  1 9 9 5

□  1989  

■  1 99 3

□  1995

Ραβδόγραμμα 3α: Αποτελέσματα πίνακα 
6.3 σε μορφή ραβδο- 
γράμματος

Ραβδόγραμμα 3β: Αποτελέσματα πίνακα 
6.3 σε μορφή ραβδο- 
γράμματος
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Με βάση τα στοιχεία του πίνακα 6.3 διαπιστώνουμε ότι:

• Ο αριθμός των κατοίκων που αναλογούν σε κάθε υπάλληλο της Ιατρικής 

Υπηρεσίας παρουσιάζει αυξομείωση την εξεταζόμενη περίοδο. Το έτος 1995 

συγκριτικά με τα άλλα δύο έτη σημειώνεται η καλύτερη αναλογία όπου σε 

κάθε υπάλληλο της Ιατρικής Υπηρεσίας αντιστοιχούν 2.892 κάτοικοι.

• Το Ιατρικό Προσωπικό που αναλογεί σε 10.000 κατοίκους το έτος 1993 σε 

σχέση με το 1989 παρουσιάζει μικρή μείωση κατά 0,3 η οποία οφείλεται στη 

μείωση του Ιατρικού Προσωπικού ενώ το έτος 1995 αυξάνεται κατά 0,6 λόγω 

αύξησης του προσωπικού της Ιατρικής Υπηρεσίας.

5. ΚΑΤΟΙΚΟΙ ANA ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εξυπηρετούμενος πληθυσμός έτους (Α)
Αριθμός Νοσηλευτικού Προσωπικού έτους (Α)

6. ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ANA 10.000 ΚΑΤΟΙΚΟΥΣ

Αριθμός Νοσηλευτικού Προσωπικού έτους (Α) 
Εξυπηρετούμενος πληθυσμός έτους (Α)

ΔΕΙΚΤΕ?------ ------ ΕΤΗ

ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΠΟΡΩΝ 1989 1993 1995

ΚΑΤΟΙΚΟΙ / ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 875,3 730 771,2

ΝΟΣΗΛ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ /  10.000 ΚΑΤΟΙΚΟΥΣ 11,4 13,6 12,9

Πίνακας 6.4: Δείκτες κατοίκων ανά νοσηλευτικό προσωπικό
Πηγή: Ιδία Έρευνα
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ΚΑΤΟΙΚΟΙ ΑΝΑ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠ. ΑΝΑ 10.000 ΚΑΤΟΙΚΟΥΣ

□  1 98 9  

Β 1 9 9 3

□  1 99 5

□  1 9 8 9  

Β 1 99 3

□  1 99 5

Ραβδόγραμμα 4α: Αποτελέσματα πίνακα 
6.4 σε μορφή ραβδο- 
γράμματος

Ραβδόγραμμα 4β: Αποτελέσματα πίνακα 
6.4 σε μορφή ραβδο- 
Υράμματος

Από τον πίνακα 6.4 συμπεραίνουμε τα εξής:

• Το έτος 1993 σημειώνεται η μικρότερη αναλογία κατοίκων ανά υπάλληλο της 

Νοσηλευτικής Υπηρεσίας λόγω αύξησης του Νοσηλευτικού Προσωπικού το 

έτος αυτό. Η αναλογία αυτή θεωρείται πιο ικανοποιητική συγκριτικά με τις 

αναλογίες των δύο άλλων ετών.

• Όσον αφορά το δεύτερο δείκτη παρατηρούμε ότι το έτος 1993 σημειώνεται η 

καλύτερη αναλογία, συγκριτικά με τα έτη 1989 και 1995, όπου 13,6 

υπάλληλοι της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας αναλογούν σε 10.000 κατοίκους του 

Νομού Κοζάνης.

7. ΚΑΤΟΙΚΟΙ ΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εξυπηρετούμενος πληθυσμός έτους (Α) 
Αριθμός Διοικητικού Προσωπικού έτους (Α)
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8. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΑΝΑ 10.000 ΚΑΤΟΙΚΟΥΣ

Αριθμός Διοικητικού Προσωπικού έτους (Α) 
Εξυπηρετούμενος πληθυσμός έτους (Α)

Δε Ϊ|Ο Έ Γ~·— — -_____  ΕΤΗ

ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΠΟΡΩΝ — _____ 1989 1993 1995

ΚΑΤΟΙΚΟΙ /  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 1.021,2 1.223 1.274,4

ΔΙΟΙΚΗΤ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ /  10.000 ΚΑΤΟΙΚΟΥΣ 9,8 8,2 7,8

Πίνακας 6.5: Δείκτες κατοίκων ανά διοικητικό προσωπικό
Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΚΑΤΟΙΚΟΙ ΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠ. ΑΝΑ 10.000 ΚΑΤΟΙΚΟΥΣ

□  1 9 8 9  

■  1 99 3

□  1 9 9 5

□  1 98 9  

■  1 9 9 3

□  1 9 9 5

Ραβδόγραμμα 5α: Αποτελέσματα πίνακα 
6.5 σε μορφή ραβδο- 
γράμματος

Ραβδόγραμμα 5β: Αποτελέσματα πίνακα 
6.5 σε μορφή ραβδο- 
γράμματος
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Από τον παραπάνω πίνακα οδηγούμαστε στα ακόλουθα συμπεράσματα:

• Η καλύτερη αναλογία κατοίκων ανά υπάλληλο της διοικητικής υπηρεσίας 

σημειώνεται το έτος 1989, όπου περίπου 1.021 κάτοικοι αναλογούν σε κάθε 

υπάλληλο. Τα επόμενα έτη ο δείκτης παρουσιάζει σταδιακή αύξηση με 

αποτέλεσμα να αναλογούν περισσότεροι κάτοικοι σε κάθε υπάλληλο της 

διοικητικής υπηρεσίας.

• Το έτος 1989 αναλογούν περίπου 10 υπάλληλοι της διοικητικής υπηρεσίας σε 

10.000 κατοίκους, ενώ τα έτη 1993 και 1995 περίπου 8 υπάλληλοι. Η μείωση 

αυτή του δείκτη οφείλεται στη σταδιακή ελάττωση του διοικητικού 

προσωπικού και σημαίνει μειωμένη εξυπηρέτηση των κατοίκων από τους 

υπαλλήλους της διοικητικής υπηρεσίας.

6.3. ΔΕΙΚΤΕΣ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΥΓΕΙΑΣ

Με τους δείκτες αυτούς γίνεται προσπάθεια προσέγγισης του βαθμού 

χρησιμοποίησης και λειτουργικότητας των υπηρεσιών υγείας που προσφέρει το 

σύστημα. Διακρίνονται σε:

α) Δείκτες χρησιμοποίησης - κατανάλωσης 

β) Δείκτες επάρκειας ανθρώπινου δυναμικού 

γ) Δείκτες εκροών,

οι οποίοι αναλύονται στις επόμενες παραγράφους.

6.3.1. ΔΕΙΚΤΕΣ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΗΣΗΣ - ΚΑΤΑΝΑΛΩΣΗΣ

Οι δείκτες χρησιμοποίησης - κατανάλωσης προσεγγίζουν το βαθμό 

χρησιμοποίησης των υπηρεσιών υγείας καθώς και το επίπεδο κατανάλωσης 

των παροχών και αγαθών που προσφέρει το σύστημα.

Οι δείκτες που θα χρησιμοποιήσουμε είναι για τα έτη 1989, 1993 και 1995,
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αναφέρονται παρακάτω και αναλύονται στον πίνακα.

1. ΔΕΙΚΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΗΣ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ

Ημέρες Νοσηλείας έτους (Α) 
Πληθυσμός έτους (Α)

2. ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ ΣΤΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΝΑ 10.000 ΚΑΤΟΙΚΟΥΣ

Αριθμός Εισαγωγών έτους (Α) 
Πληθυσμός έτους (Α)

χ 100

-------------------------- ΕΤΗ

ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΗΣΗΣ - ΚΑΤΑΝΑΛΩΣΗΣ---------------

Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" ΕΛΛΑΔΑ

1989 1993 1995 1990

ΧΡΗΣΗ ΝΟΣΟΚΟΜ. ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ 0,3 0,3 0,3 1,1

ΕΙΣΑΓΩΓΕΣ / 1 0 0  ΚΑΤΟΙΚΟΥΣ 6,3 6,4 6,5 12

Πίνακας 6.6: Δείκτες χρησιμοποίησης - κατανάλωσης
Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΧΡΗΣΗ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΗΣ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΕΙΣΑΓΩΓΕΣ ΑΝΑ 100 ΚΑΤΟΙΚΟΥΣ

1 .5  *ί

1 ·

0 ,5  ■

0 1 9 8 9  

■  1 9 9 3

□  1 9 9 5

□  1 9 9 0

□  1 9 8 9  

■  1 9 9 3

□  1 9 9 5

□  1 9 9 0

Ραβδόγραμμα 6α: Αποτελέσματα πίνακα 
6.6 σε μορφή ραβδο- 
γράμματος

Ραβδόγραμμα 6β: Αποτελέσματα πίνακα 
6.6 σε μορφή ραβδο- 
γράμματος
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• Στον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι ο δείκτης χρήσης νοσοκομειακής 

φροντίδας παραμένει σταθερός (0,3) και τα τρία συγκρινόμενα έτη, δηλαδή σε 

κάθε κάτοικο αναλογούν 0,3 ημέρες νοσηλείας ενώ το έτος 1990 στην 

Ελλάδα αναλογούν 1,1 ημέρες νοσηλείας σε κάθε κάτοικο.

• Η αναλογία εισαγωγών ανά 100 κατοίκους την εξεταζόμενη περίοδο 

παρουσιάζει μικρή αύξηση της τάξεως 0,1%. Η τιμή του δείκτη το έτος 1995 

ανέρχεται σε 6,5%, δηλαδή στους 100 κατοίκους του Νομού αντιστοιχούν 

περίπου 6 εισαγωγές, ενώ στην Ελλάδα η τιμή του δείκτη το έτος 1990 

ανέρχεται σε 12%.

6.3.2. ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΠΑΡΚΕΙΑΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ

Οι δείκτες επάρκειας στοχεύουν στην αξιολόγηση των εισροών (ποσοτικά 

αλλά και από άποψη κατανομής) σε σχέση με τις υγειονομικές ανάγκες του 

πληθυσμού. Ειδικότερα οι δείκτες επάρκειας προσωπικού των μονάδων Υγείας- 

Πρόνοιας αποβλέπουν στην αξιολόγηση της ικανότητας του συστήματος να 

ανταποκριθεί στις ανάγκες του πληθυσμού από άποψη ανθρώπινου δυναμικού. 

Ειδικές σχέσεις μεταξύ ειδικευμένων ομάδων προσωπικού ή ειδικευμένων 

ομάδων και κλινών απαρτίζουν τον πυρήνα των δεικτών επάρκειας με τους 

οποίους θα ασχοληθούμε στη συνέχεια.

1. ΔΕΙΚΤΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΑΝΑ ΚΛΙΝΗ

Αριθμός Συνολικού Προσωπικού του Νοσοκομείου έτους (Α)
Αριθμός αναπτυγμένων κλινών έτους (Α)

Ο δείκτης επάρκειας (1) μπορεί να αναλυθεί σε επιμέρους δείκτες ανά 

κατηγορία προσωπικού. Έτσι δίνεται η δυνατότητα στο μελετητή να εμβαθύνει 

περισσότερο στο θέμα της ποσοτικής και ποιοτικής επάρκειας των μονάδων σε
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ανθρώπινο δυναμικό. Τέτοιοι δείκτες ανά κατηγορία προσωπικού είναι οι 

ακόλουθοι:

• Ιατρικό προσωπικό / κλίνη

• Νοσηλευτικό προσωπικό / κλίνη

• Διοικητικό προσωπικό / κλίνη

Εφαρμόζοντας τους παραπάνω δείκτες στην περίπτωση του Ν.Γ.Ν.Κ. 

"ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" έχουμε τα εξής αποτελέσματα:

ΔΕΙΚΤΕΣΕΠΑΡΚΕΙΑΣ ΕΤΗ 

(ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ /  ΚΛΙΝΕΣ) —

Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" ΕΛΛΑΔΑ

1989 1993 1995 1990

ΙΑΤΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ /  ΚΛΙΝΗ 0,2 0,2 0,2 -

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ /  ΚΛΙΝΗ 0,9 1,0 1,0 -

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ / ΚΛΙΝΗ 0,8 0,6 0,6 -

Σ Υ Ν Ο Λ ΙΚ Ο  Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο  /  Κ Λ ΙΝ Η 1,9 1,8 1,8 1,7

Πίνακας 6.7: Δείκτες επάρκειας
Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΑΝΑ ΚΑΙΝΗ ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΑΝΑ ΚΛΙΝΗ

□  1 9 8 9  

■  1 99 3

□  1 9 9 5

□  1 9 8 9  

■  1 9 9 3

□  1 9 9 5

□  1 9 9 0

Ραβδόγραμμα 7α: Αποτελέσματα πίνακα 
6.7 σε μορφή ραβδο- 
γράμματος

Ραβδόγραμμα 7β: Αποτελέσματα πίνακα 
6.7 σε μορφή ραβδο- 
γράμματος
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• Τα έτη 1989, 1993 και 1995 η αναλογία Ιατρικού Προσωπικού ανά κλίνη 

παραμένει σταθερή, δηλαδή 0,2 υπάλληλοι της Ιατρικής Υπηρεσίας 

αναλογούν σε κάθε κλίνη, γεγονός που εκφράζει τη μειωμένη παροχή 

Ιατρικής φροντίδας στους νοσηλευόμενους.

• Η αναλογία Νοσηλευτικού προσωπικού ανά κλίνη είναι 1/1 και τα τρία έτη, 

δηλαδή αντιστοιχεί ένας υπάλληλος της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας σε κάθε 

κλίνη.

• Το Διοικητικό Προσωπικό που αντιστοιχεί σε κάθε κλίνη παρουσιάζει μείωση 

της τάξης 0,2 το έτος 1993 ενώ το έτος 1995 ο δείκτης αυτός δεν παρουσιάζει 

καμία μεταβολή. Δηλαδή τα έτη 1993 και 1995 αντιστοιχούν 0,6 υπάλληλοι 

της Διοικητικής Υπηρεσίας σε κάθε κλίνη.

• Όσον αφορά την αναλογία του συνολικού προσωπικού του Νοσοκομείου ανά 

κλίνη, ανέρχεται σε 1,8 απασχολούμενους ανά κλίνη. Στην Ελλάδα το έτος 

1990 ο δείκτης αυτός ανερχόταν σε 1,7 άτομα ανά κλίνη.

2. ΔΕΙΚΤΗΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΩΝ ΚΛΙΝΩΝ ΑΝΑ ΙΑΤΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Αριθμός Νοσηλευτικών κλινών έτους (Α) 
Αριθμός Ιατρικού προσωπικού έτους (Α)

ΕΤΗ Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" ΕΛΛΑΔΑ

ΔΕΙΚΤΗΣ ΕΠΑΡΚΕΙΑΣ 1989 1993 1995 1990

ΝΟΣΗΛ. ΚΛΙΝΕΣ /  ΙΑΤΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 3,9 4,6 3,8 2,8

Πίνακας 6.8: Δείκτης επάρκειας νοσηλευτικών κλινών ανά Ιατρικό προσωπικό
Πηγή: Ιδία Έρευνα
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Ραβδόγραμμα 8: Αποτελέσματα πίνακα 6.8 σε μορφή 
ραβδογράμματος

Από τον παραπάνω πίνακα διαπιστώνουμε ότι ο δείκτης νοσηλευτικών 

κλινών ανά ιατρικό προσωπικό παρουσιάζει αύξηση το έτος 1993 σε σύγκριση 

με τα έτη 1989 και 1995. Ο αριθμός κλινών που αναλογούν σε κάθε υπάλληλο 

της Ιατρικής Υπηρεσίας το έτος 1995 στο Νοσοκομείο Κοζάνης είναι 3,8 ενώ 

στην Ελλάδα το έτος 1990 είναι 2,8 κλίνες.

3. ΔΕΙΚΤΗΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΩΝ ΚΛΙΝΩΝ ΑΝΑ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Αριθμός Νοσηλευτικών κλινών έτους (Α) 
Αριθμός Νοσηλευτικού προσωπικού

ΕΤΗ Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" ΕΛΛΑΔΑ

ΔΕΙΚΤΗΣ ΕΠΑΡΚΕΙΑΣ '— 1989 1993 1995 1990

ΝΟΣΗΛ. ΚΛΙΝΕΣ / ΝΟΣΗΛΕΥΤ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 1 0,9 1 1,5

Πίνακας 6.9: Δείκτης επάρκειας νοσηλ. κλινών ανά Νοσηλ. προσωπικό
Πηγή: Ιδία Έρευνα
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ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΕΣ ΚΛΙΝΕΣ ΑΝΑ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

□  1 9 8 9

□  1 9 9 3

□  1 9 9 5

□  1 9 9 0

Ραβδόγραμμα 9: Αποτελέσματα πίνακα 6.9 σε μορφή 
ραβδογράμματος

Με βάση τα στοιχεία του πίνακα 6.9 παρατηρούμε ότι ο δείκτης 

νοσηλευτικών κλινών ανά νοσηλευτικό προσωπικό παρουσιάζει ελάχιστη 

μείωση το έτος 1993 σε σχέση με τα έτη 1989 και 1995 που παραμένει στα ίδια 

επίπεδα. Στο Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" το έτος 1995 αναλογεί μια νοσηλευτική 

κλίνη σε κάθε υπάλληλο της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας. Στον Ελλαδικό χώρο το 

έτος 1990, ο δείκτης αυτός ανερχόταν σε 1,5 κλίνες.

Σε μία νοσοκομειακή μονάδα το βάρος της θεραπείας του πελάτη - ασθενή 

αναλαμβάνει συνήθως το Ιατρικό Προσωπικό συνεπικουρούμενο από άλλες 

ειδικότητες με διαφορετική βαρύτητα συμμετοχής ανάλογα με το περιστατικό και 

άλλα επιμέρους δεδομένα. Κύρια ομάδα υποβοήθησης στο έργο του Ιατρικού 

Προσωπικού θεωρείται το Νοσηλευτικό Προσωπικό.

Ο δείκτης που εκφράζει την αναλογία Νοσηλευτικού Προσωπικού ανά 

υπάλληλο της Ιατρικής Υπηρεσίας αναλύεται στη συνέχεια.
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4. ΔΕΙΚΤΗΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΑΝΑ ΙΑΤΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Αριθμός Νοσηλευτικού Προσωπικού έτους (Α) 
Αριθμός Ιατρικού Προσωπικού έτους (Α)

ΕΤΗ Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" ΕΛΛΑΔΑ

ΔΕΙΚΤΗΣ ΕΠΑΡΚΕΙΑΣ ~ ~— -___ 1989 1993 1995 1990

ΝΟΣΗΛ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ / ΙΑΤΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠ. 3.5 4,7 3,7 2

Πίνακας 6.10: Δείκτης επάρκειας Νοσηλ. προσωπικού ανά Ιατρικό προσωπ.
Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΑΝΑ ΙΑΤΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

5

4 - 

3 - 

2 - 

1 - 

0  ■

□  1989 

■  1993
□  1995

□  1990

Ραβδόγραμμα 10: Αποτελέσματα πίνακα 6.10 σε μορφή 
ραβδογράμματος

Η μεγαλύτερη αναλογία Νοσηλευτικού Προσωπικού ανά υπάλληλο της 

Ιατρικής Υπηρεσίας εμφανίζεται το έτος 1993 ενώ τα έτη 1989 και 1995 η τιμή 

του δείκτη αυτού παρουσιάζει μείωση και κυμαίνεται στα ίδια επίπεδα. Στην 

Ελληνική Επικράτεια το έτος 1990 αναλογούν δύο (2) άτομα της Νοσηλευτικής 

Υπηρεσίας σε κάθε υπάλληλο της Ιατρικής Υπηρεσίας.
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6.3.3. ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΚΡΟΩΝ

Οι δείκτες εκροών αξιολογούν και ελέγχουν τις εκροές των υπηρεσιών 

υγείας σε σχέση με τις χρησιμοποιούμενες εισροές. Ο όρος εκροές υπονοεί 

πλήθος διαφορετικών στοιχείων όπως μέση διάρκεια νοσηλείας, μέση ετήσια 

κάλυψη νοσηλευτικών κλινών, ημέρες νοσηλείας ανά απασχολούμενο κ.λπ. 

Ταυτόχρονα ως εισροές μπορούμε να θεωρήσουμε υλικούς, χρηματικούς ή 

ανθρώπινους πόρους.

Οι παράμετροι αυτές δείχνουν το επίπεδο παραγωγικότητας του Ν.Γ.Ν.Κ. 

"ΜΑΜΑΤΣΕΙΟΥ" και αναλύονται στις επόμενες παραγράφους.

1. ΔΕΙΚΤΗΣ ΜΕΣΗΣ ΔΙΑΡΚΕΙΑΣ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ

Αριθμός ασθενοημερών έτους (Α) 
Αριθμός νοσηλευθέντων έτους (Α)

' -------------  ΕΤΗ Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ” ΕΛΛΑΔΑ

ΔΕΙΚΤΗΣ ΕΠΑΡΚΕΙΑΣ " '— -— 1989 1993 1995 1990

ΜΕΣΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ 5,6 5,3 4,6 7,3

Πίνακας 6.11: Δείκτης μέσης διάρκειας νοσηλείας
Πηγή: Ιδία Έρευνα

93



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ: «ΔΕΙΚΤΕΣ ΑΠΟΔΟΤΙΚΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”»

ΜΕΣΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ

10 

9 ■ 

8 ■ 

7 ■ 

6  ■ 

5 - 

4 - 

3 ■ 

2 -  

1 -  

0 -

01989  

■  1993 

□  1995
01990

Ραβδόγραμμα 11: Αποτελέσματα πίνακα 6.11 σε μορφή 
ραβδογράμματος

Η Μέση Διάρκεια Νοσηλείας είναι ο πιο σημαντικός δείκτης προσδιορισμού 

της παραγωγικότητας του Νοσοκομειακού Συστήματος. Η βελτίωση του 

επιπέδου του (δηλαδή η μείωσή του) έχει άμεση σχέση με τη βελτίωση και την 

ποιότητα των παρεχομένων υπηρεσιών του Νοσοκομειακού συστήματος που 

συντελούν στην προσωπική ικανοποίηση του ασθενή, στη μείωση της απώλειας 

του εισοδήματος του και γενικότερα στη μείωση του οικονομικο-κοινωνικού 

κόστους σε συνολικό επίπεδο.

Στον παραπάνω πίνακα παρατηρείται ότι ο δείκτης αυτός παρουσιάζει 

σταδιακή μείωση την εξεταζόμενη περίοδο (1989-1995) και το έτος 1995 

ανέρχεται σε 4,6 ημέρες ανά νοσηλευόμενο.

Στην Ελλάδα η μέση διάρκεια νοσηλείας ανέρχεται σε 7,3 ημέρες δηλαδή 

σε κάθε νοσηλευόμενο αναλογούν περίπου επτά (7) ημέρες νοσηλείας.
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2. ΔΕΙΚΤΗΣ ΜΕΣΗΣ ΕΤΗΣΙΑΣ ΚΑΛΥΨΗΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΩΝ ΚΛΙΝΩΝ

Μέσος ημερήσιος αριθμός νοσηλευόμενων έτους (Α) (Μ.Η.Α.Ν.) 
Αριθμός Νοσηλευτικών κλινών έτους (Α)

Για να υπολογίσουμε το μέσο ημερήσιο αριθμό νοσηλευομένων, 

χρησιμοποιούμε τον εξής τύπο:

Μ.Η.Α.Ν.
Ασθενοημέρες έτους (Α) 

Ημέρες έτους (Α)

"  '— -----ΕΤΗ Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" ΕΛΛΑΔΑ

ΔΕΙΚΤΗΣ ΕΚΡΟΩΝ ' ------ 1989 1993 1995 1990

ΜΕΣΗ ΕΤΗΣΙΑ ΚΑΛΥΨΗ ΝΟΣ. ΚΛΙΝΩΝ 0,8 0,7 0,6 0,5

ΠΟΣΟΣΤΟ % 80 % 70% 60 % 50%

Πίνακας 6.12: Δείκτης μέσης ετήσιας κάλυψης νοσηλευτικών κλινών
Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΜΕΣΗ ΕΤΗΣΙΑ ΚΑΛΥΨΗ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΩΝ ΚΛΙΝΩΝ

01989  

■  1993 

□  1995
01990

Ραβδόγραμμα 12: Αποτελέσματα πίνακα 6.12 σε μορφή 
ραβδογράμματος
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Ο δείκτης της μέσης ετήσιας κάλυψης των νοσηλευτικών κλινών είναι η 

δεύτερη βασική παράμετρος ένδειξης της παραγωγικότητας του νοσοκομειακού 

συστήματος. Με βάση τα στοιχεία του πίνακα παρουσιάζεται σταδιακή μείωση 

του δείκτη μεταξύ των τριών συγκρινόμενων ετών. Το έτος 1995 σημειώνεται η 

μικρότερη κάλυψη νοσηλευτικών κλινών, η οποία ανέρχεται σε 60%. Αυτό 

σημαίνει ότι στις εκατό (100) νοσηλευτικές κλίνες καλύπτονται ετησίως κατά 

μέσο όρο οι εξήντα (60). Η μείωση του δείκτη τα εξεταζόμενα έτη σημαίνει 

σταδιακή μείωση των εισαγωγών στο Νοσοκομείο.

Στην Ελληνική Επικράτεια ο δείκτης αυτός το έτος 1990 ανέρχεται σε 50%.

3. ΔΕΙΚΤΗΣ ΗΜΕΡΩΝ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ ANA ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΑΤΟΜΟ

Σύνολο ημερών νοσηλείας έτους (Α) 
Σύνολο απασχολουμένων έτους (Α)

' — ΕΤΗ Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" ΕΛΛΑΔΑ

ΔΕΙΚΤΗΣ ΕΚΡΟΩΝ -— -------- 1989 1993 1995 1990

ΗΜΕΡΕΣ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ/ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ 146,2 138,6 124 108

Πίνακας 6.13: Δείκτης ημερών νοσηλείας ανά απασχολούμενο άτομο
Πηγή: Ιδία Έρευνα
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ΗΜΕΡΕΣ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ ANA ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΑΤΟΜΟ

150 -i 
140 - 
130 - 
120 - 

110 - 

100 - 

90 · 
80 - 
70 - 
60 - 
50 - 
40 ■ 
30 ■ 
20 ■ 

10 ■ 

0 ■

01989
01993
□  1995
□  1990

Ραβδόγραμμα 13: Αποτελέσματα πίνακα 6.13 σε μορφή 
ραβδογράμματος

Από τον πίνακα 6.13 διαπιστώνουμε ότι ο αριθμός των ημερών νοσηλείας 

ανά απασχολούμενο άτομο στο Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" μειώνεται σταδιακά τα 

εξεταζόμενα έτη. Συγκεκριμένα το έτος 1993 μειώνεται κατά 7,6 ημέρες και το 

έτος 1995 σε σύγκριση με το έτος 1993 κατά 14,6 ημέρες. Οι μειώσεις αυτές 

οφείλονται στη σταδιακή ελάττωση των ημερών νοσηλείας μεταξύ των τριών 

ετών.

Οι ημέρες νοσηλείας που αναλογούν σε κάθε απασχολούμενο στον τομέα 

Υγείας το έτος 1990 στην Ελλάδα ανέρχονται σε 108.

4. ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΡΙΘΜΟΥ ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ ΑΝΑ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΑΤΟΜΟ

Αριθμός Εισαγωγών έτους (Α) 
Σύνολο απασχολουμένων έτους (Α)
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Ο δείκτης εισαγωγών ανά απασχολούμενο άτομο μπορεί να αναλυθεί σε 

επιμέρους δείκτες ανά κατηγορία προσωπικού:

• Εισαγωγές ανά Ιατρικό Προσωπικό

• Εισαγωγές ανά Νοσηλευτικό Προσωπικό

• Εισαγωγές ανά Διοικητικό Προσωπικό

Εφαρμόζοντας τους παραπάνω δείκτες στην περίπτωση του Ν.Γ.Ν.Κ. 

"ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" έχουμε τα εξής αποτελέσματα:

' ~-------ΕΤΗ Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" ΕΛΛΑΔΑ

ΔΕΙΚΤΗΣ ΕΚΡΟΩΝ " ------ ---- 1989 1993 1995 1990

ΕΙΣΑΓΩΓΕΣ / ΙΑΤΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 197,8 225,6 187,6 -

ΕΙΣΑΓΩΓΕΣ / ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 55,3 47,1 50,0 -

ΕΙΣΑΓΩΓΕΣ / ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 64,5 78,8 82,6 -

ΕΙΣΑ ΓΩ ΓΕ Σ / Α Π Α ΣΧΟ Λ Ο Υ Μ Ε Ν Ο  ΑΤΟΜΟ 26,0 26,0 26,7 14,7

Πίνακας 6.14: Δείκτες εισαγωγών ανά απασχολούμενο άτομο
Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΕΙΣΑΓΩΓΕΣ ΑΝΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΙΣΑΓΩΓΕΣ ΑΝΑ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΑΤΟΜΟ

ΠΡΟ Σ/ΚΟ  Π Ρ Ο Σ/ΚΟ  ΓΊΡΟΣ/ΚΟ

□  1989 

■  1993
□  1995

□  1989 

■  1993
□  1995
□  1990

Ραβδόγραμμα 14α: Αποτελέσματα πίνακα 
6.14 σε μορφή ραβδο- 
γράμματος

Ραβδόγραμμα 14β: Αποτελέσματα πίνακα 
6.14 σε μορφή ραβδο- 
Υράμματος

98



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ: «ΔΕΙΚΤΕΣ ΑΠΟΔΟΤΙΚΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”»

Με βάση τα στοιχεία του παραπάνω πίνακα συμπεραίνουμε τα ακόλουθα:

• Ο δείκτης νοσηλευθέντων ανά υπάλληλο της Ιατρικής Υπηρεσίας 

παρουσιάζεται ιδιαίτερα αυξημένος το έτος 1993 σε σχέση με τα άλλα 

εξεταζόμενα έτη, που σημαίνει ότι σε κάθε υπάλληλο της Ιατρικής Υπηρεσίας 

αναλογεί ο μεγαλύτερος αριθμός νοσηλευθέντων. Η αύξηση αυτή οφείλεται 

στην αύξηση των εισαγωγών και στη μείωση του Ιατρικού Προσωπικού το 

εξεταζόμενο έτος.

• Ο αριθμός των εισαγωγών ανά υπάλληλο της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας 

παρουσιάζει αυξομειώσεις την εξεταζόμενη περίοδο. Συγκεκριμένα το έτος 

1993 μειώνεται κατά 8,2 λόγω αύξησης των εισαγωγών και του προσωπικού 

της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας και το έτος 1995 συγκριτικά με το έτος 1993 

σημειώνεται μικρή μείωση της τάξεως του 2,9 που οφείλεται στην αύξηση των 

νοσηλευθέντων και σε μικρή μείωση του Νοσηλευτικού Προσωπικού.

• Ο δείκτης του αριθμού εισαγωγών ανά υπάλληλο της Διοικητικής Υπηρεσίας 

παρουσιάζει σταδιακή αύξηση τα εξεταζόμενα έτη. Το έτος 1995 σημειώνεται 

η μεγαλύτερη αναλογία, όπου περίπου 82 νοσηλευθέντες αντιστοιχούν σε 

κάθε υπάλληλο της Διοικητικής Υπηρεσίας.

• Όσον αφορά τον αριθμό των νοσηλευθέντων που αναλογούν σε κάθε 

απασχολούμενο άτομο στο Ν.Γ.Ν.Κ. "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" παρατηρείται ότι και τα 

τρία έτη παραμένει περίπου στα ίδια επίπεδα. Τα έτη 1989 και 1993 

αντιστοιχούν 26 νοσηλευθέντες σε κάθε απασχολούμενο ενώ το έτος 1995 

σημειώνεται ελάχιστη αύξηση των νοσηλευθέντων κατά 0,6. Στην Ελλάδα το 

έτος 1990 σε κάθε απασχολούμενο στον Τομέα Υγείας αναλογούν 14,7 

νοσηλευθέντες.
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6.4. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ

Αττό τους δείκτες που παρουσιάστηκαν αναλυτικά στις προηγούμενες

παραγράφους τα σημαντικότερα συμπεράσματα είναι τα ακόλουθα:

α) Συμπεράσματα δεικτών εισροών

♦ Ο δείκτης κατοίκων ανά νοσηλ. κλίνη παρουσιάζει σταδιακή μείωση τα 

εξεταζόμενα έτη, γεγονός που σημαίνει ότι ολοένα και λιγότεροι κάτοικοι 

αντιστοιχούν σε κάθε κλίνη του Νοσοκομείου.

♦ Η καλύτερη αναλογία κατοίκων ανά απασχολούμενο στο Νοσοκομείο 

σημειώνεται το έτος 1993 που αντιστοιχούν περίπου 404 κάτοικοι σε κάθε 

εργαζόμενο.

♦ Όσον αφορά την αναλογία κατοίκων ανά υπάλληλο της Ιατρικής Υπηρεσίας, 

τα συμπεράσματα είναι ενθαρρυντικά για το Νοσοκομείο εφόσον το έτος 

1995 σημειώνεται η πιο ικανοποιητική αναλογία, συγκριτικά με τα άλλα δύο 

έτη. Συγκεκριμένα αναλογούν 2.892 κάτοικοι σε κάθε υπάλληλο της Ιατρικής 

Υπηρεσίας. Σίγουρα όμως πρόκειται για μεγάλο αριθμό κατοίκων, γεγονός 

που δείχνει την έλλειψη ιατρικού προσωπικού.

♦ Συγκρίνοντας τα έτη 1989, 1993 και 1995 παρατηρείται ότι το έτος 1993 

σημειώνεται η καλύτερη αναλογία κατοίκων ανά υπάλληλο της Νοσηλ. 

υπηρεσίας, όπου αντιστοιχούν 730 κάτοικοι.

♦ Αναφορικά με το δείκτη κατοίκων ανά υπάλληλο της Διοικητικής Υπηρεσίας 

τα συμπεράσματα δεν είναι και τόσο ικανοποιητικά αφού η καλύτερη 

αναλογία σημειώνεται το έτος 1989 ενώ το έτος 1995 αντιστοιχούν περίπου 

1.274 κάτοικοι σε κάθε υπάλληλο.

β) Συμπεράσματα δεικτών χρησιμοποίησης και λειτουργικότητας 

υπηρεσιών υγείας

♦ Ο δείκτης χρήσης νοσοκομειακής φροντίδας παραμένει σταθερός και τα τρία 

έτη, όπου αναλογούν σε κάθε κάτοικο 0,3 ημέρες νοσηλείας.
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♦ Η αναλογία εισαγωγών ανά 100 κατοίκους την εξεταζόμενη περίοδο 

παρουσιάζει μικρή αύξηση της τάξης του 0,1%.

♦ Η αναλογία Ιατρικού Προσωπικού ανά κλίνη παραμένει σταθερή και είναι 

0,2, γεγονός που δείχνει τη μειωμένη παροχή Ιατρικής Φροντίδας στους 

νοσηλευόμενους, ενώ αναλογεί ένας υπάλληλος της Νοσηλευτικής 

Υπηρεσίας σε κάθε κλίνη.

♦ Το έτος 1995 αναλογούν 3,8 κλίνες σε κάθε υπάλληλο της Ιατρικής 

Υπηρεσίας και μία κλίνη σε κάθε υπάλληλο της Νοσηλευτικής.

♦ Ο δείκτης μέσης διάρκειας νοσηλείας την εξεταζόμενη περίοδο παρουσιάζει 

σταδιακή μείωση και το έτος 1995 ανέρχεται σε 4,6 ημέρες ανά 

νοσηλευόμενο.

♦ Ο δείκτης μέσης ετήσιας κάλυψης νοσηλευτικών κλινών μειώνεται σταδιακά 

τα εξεταζόμενα έτη και ανέρχεται σε 60%. Η μείωση αυτή δηλώνει τη μείωση 

των εισαγωγών στο Νοσοκομείο.

♦ Σταδιακή μείωση σημειώνεται και στο δείκτη ημερών νοσηλείας ανά 

απασχολούμενο άτομο λόγω μείωσης των ημερών νοσηλείας μεταξύ των 

τριών ετών.

♦ Ο αριθμός νοσηλευθέντων που αναλογούν σε κάθε απασχολούμενο και τα 

τρία έτη παραμένει στα ίδια επίπεδα, όπου αναλογούν περίπου 26 

εισαγωγές σε κάθε απασχολούμενο.
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7.1. ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ

Μέχρι το τέλος της δεκαετίας του 70 η κύρια πηγή χρηματοδότησης των 

Δημόσιων Νοσοκομείων ήταν η κοινωνική ασφάλιση. Τα ταμεία 

χρηματοδοτούσαν τα νοσοκομεία βάσει των ημερήσιων νοσηλίων. Από τις 

αρχές της δεκαετίας του ’80 καθιερώθηκε στη χώρα μας το κλειστό νοσήλιο. Η 

πολιτική αυτή αποσκοπούσε στο να επιτευχθεί μια ισορροπία στους 

προϋπολογισμούς των ταμείων και να μειωθεί ο ιδιωτικός τομέας υγείας. Το 

αποτέλεσμα όμως δεν ήταν το αναμενόμενο, αφού το κλειστό νοσήλιο ήταν 

σημαντικά χαμηλότερο από το μέσο πραγματικό ημερήσιο κόστος νοσηλείας. 

Έτσι εμφανίστηκε αύξηση των ελλειμμάτων των νοσοκομείων που είχε ως 

αποτέλεσμα την αύξηση των κρατικών επιχορηγήσεων. Η διατήρηση αυτής της 

πολιτικής διογκώνει συνεχώς τις δαπάνες και φυσικά εμποδίζει την ορθολογική 

κατανομή των νοσοκομειακών πόρων.

Σήμερα η κύρια πηγή εσόδων των νοσοκομείων είναι η κρατική 

επιχορήγηση με ποσοστό 74% και ακολουθούν τα ασφαλιστικά ταμεία που 

συνεισφέρουν μόνο το 13%, ενώ το υπόλοιπο 13% προέρχεται από άλλες 

πηγές (δωρεές, κληροδοτήματα κ.λπ.). Επίσης ο Ετήσιος Γενικός 

Προϋπολογισμός του Κράτους εκτός από τις δαπάνες των Υπουργείων περιέχει 

και δαπάνες των 53 Νομαρχιών όπου εγγράφονται ειδικά κονδύλια 

επιχορηγήσεων των δημοσίων νοσοκομείων για μισθοδοσία και λειτουργικά 

έξοδα. Στη χρηματοδότηση των νοσοκομείων εμπλέκεται και το Υπουργείο 

Εμπορίου, το οποίο εγκρίνει το ετήσιο πρόγραμμα των προμηθειών των 

νοσοκομείων σε υγειονομικό ή άλλο υλικό.

Άλλες πηγές χρηματοδότησης των νοσοκομείων (από το 1993) αποτελούν 

η καταβολή ενός ποσού από τους εισαγόμενους ασθενείς (5.000 δρχ/εισαγωγή) 

και οι επισκέψεις στα εξωτερικά ιατρεία (1.000 δρχ/επίσκεψη), έσοδα για τα 

οποία δεν υπάρχουν στοιχεία που θα μπορούσαν να αξιολογηθούν από το 

Υπουργείο Υγείας για να φανεί κατά πόσο αποδίδουν στο σύστημα.
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7.2. ΑΝΑΛΥΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ

Σ’ αυτό το σημείο της εργασίας θα γίνει αναφορά στα Οικονομικά στοιχεία 

του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ". Η ανάλυση των οικονομικών θα στηριχτεί στους 

απολογισμούς εσόδων και εξόδων των ετών 1989, 1993 και 1995, οι οποίοι 

απεικονίζουν τα πραγματοποιηθέντα αποτελέσματα της εκτέλεσης του 

προϋπολογισμού.

Με τη βοήθεια των παρακάτω πινάκων βλέπουμε τις ποσοστιαίες 

μεταβολές που σημειώθηκαν ανά κατηγορία εξόδων για τα έτη που εξετάζουμε.

ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΕΞΟΔΩΝ
1 9 8 9 1 9 9 3 1 9 9 5

Ποσό δρχ. Ποσ/τό % Ποσό δρχ. Ποσ/τό % Ποσό δρχ. Ποσ/τό %

ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 971.126.809 62,00 1.236.046.084 45,62 2.211.560.271 44,94

ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 32.893.396 1,20 30.109.517 1,12 71.950.785 1,46

ΤΡΟΦΙΜΑ 44.560.266 2,95 64.950.618 2,39 76.395.175 1,56

ΚΑΥΣΙΜΑ 16.411.027 1,05 33.491.099 1,24 47.752.663 0,98

ΕΙΔΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 5.322.026 0,36 7.943.152 0,29 9.500.869 0,19

ΦΩΤΙΣΜΟΣ-ΥΔΡΕΥΣΗ-ΤΗΛΕΦΩΝΟ 24.560.125 1,57 29.378.638 1,08 44.534.663 0,90

ΣΥΝΤΗΡ.& ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΙΑΤΡΙΚΟΥ 

ΜΗΧΑΝΟΛ. ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ
5.736.824 0,39 11.357.100 0,42 19.676.213 0,39

ΣΥΝΤΗΡ.& ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΜΟΝΙΜΩΝ 

ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ & ΚΤΙΡΙΩΝ
823.624 0,06 16.060.319 0,59 30.173.562 0,62

ΦΑΡΜΑΚΑ 81.105.286 5,28 197.928.343 7,30 302.376.642 6,14

ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟ ΥΛΙΚΟ 64.092.178 4,51 250.541.419 9,24 445.502.612 9,06

ΑΓΟΡΕΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ - - 62.897.730 2,33 53.153.195 1,08

ΚΡΑΤΗΣΕΙΣ ΥΠΕΡ ΤΡΙΤΩΝ 215.253.578 13,72 250.979.197 9,26 530.516.643 10,78

ΛΟΙΠΕΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ 98.613.277 6,40 91.350.804 3,38 110.243.156 2,25

ΜΕΛΕΤΗ ΓΙΑ ΤΗ ΝΕΑ ΠΤΕΡΥΓΑ 

ΤΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ
- - - - 88.474.868 1,79

ΤΑΜΕΙΑΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ 6.266.116 0,51 426.703.647 15,74 878.236.188 17,86

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 1.566.764.532 100,00 2.709.737.667 100,00 4.920.047.505 100,00

Πίνακας 7.1: Αναλογικός πίνακας ανά κατηγορία εξόδων για τα έτη 1989, 1993 και 1995 
Πηγή: Ιδία Έρευνα
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Ραβδόγραμμα 1: Α
ποτελέσματα πίνακα 7.1 σε μορφή ραβδογράμματος
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Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΕΞΟΔΩΝ
1989-1993 1993-1995 1989-1995

ΠΟΣΟΣΤΟ % ΠΟΣΟΣΤΟ % ΠΟΣΟΣΤΟ %
1 ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 22,27 ΐ 78,92 Τ 127,73 ί
2 ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 8,46 4 138,96 Τ 118,73 ΐ
3 ΤΡΟΦΙΜΑ 45,75 Τ 17,62 Τ 41,44 Τ
4 ΚΑΥΣΙΜΑ 104,07 ΐ 42,58 ΐ 190,97 Τ
5 ΕΙΔΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 49,25 Τ 19,61 Τ 78,51 Τ
6 ΦΩΤΙΣΜΟΣ - ΥΔΡΕΥΣΗ - ΤΗΛΕΦΩΝΟ 19,61 ί 51,58 Τ 81,32 Τ
7 ΣΥΝΤΗΡ. ΚΑΙ ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΜΗΧΑΝΟΛ. ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ 97,96 Τ 73,25 Τ 242,98 Τ
8 ΣΥΝΤΗΡ.& ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΜΟΝΙΜΩΝ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ & 

ΚΤΙΡΙΩΝ
1.849,95 ΐ 87,77 Τ 2.956,43 Τ

9 ΦΑΡΜΑΚΑ 144,03 Τ 52,77 Τ 272,81 Τ
10 ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟ ΥΛΙΚΟ 290,90 I 77,81 ΐ 595,09 ί
11 ΑΓΟΡΕΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ - ί 15,49 1 -
12 ΚΡΑΤΗΣΕΙΣ ΥΠΕΡ ΤΡΙΤΩΝ 16,59 Τ 111,37 Τ 144,46 Τ
13 ΛΟΙΠΕΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ 7,36 1 20,68 ΐ 11,79 Τ
14 ΜΕΛΕΤΗ ΓΙΑ ΤΗ ΝΕΑ ΠΤΕΡΥΓΑ ΤΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ - - Τ - ΐ
15 ΤΑΜΕΙΑΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ 6.709,69 Τ 105,81 Τ 13.915,63 ί

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 72,95 Τ 81,56 Τ 214,02 Τ

Πίνακας 7.2: Συγκριτικός - Ποσοστιαίος πίνακας ανά κατηγορία δαπανών για τα έτη 1989, 1993 και 1995 
Πηγή: Ιδία Έρευνα
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Μελετώντας τα στοιχεία στους πίνακες 7.1. και 7.2. διαπιστώνουμε τα

εξής:

• Το μεγαλύτερο ποσοστό επί του συνόλου των δαπανών και τα τρία 

συγκρινόμενα έτη κατέχουν οι αποδοχές προσωπικού με ποσοστά 62%, 

45,62% και 44,94% αντίστοιχα.

Την εξεταζόμενη περίοδο παρατηρείται συνεχή αύξηση των αποδοχών και 

συγκεκριμένα το έτος 1993 σημειώνεται αύξηση κατά 264.919.275 ή 

ποσοστό 27,27% το έτος 1995 συγκριτικά με το έτος 1993 αύξηση κατά 

97.551.487 ή ποσοστό 78,92% και το έτος 1995 σε σχέση με το έτος 1989 

αύξηση κατά 1.240.433.462 ή ποσοστό 127,73%.

• Σημαντικά ποσοστά κατέχουν τα έξοδα για φάρμακα και υγειονομικό υλικό 

τα οποία παρουσιάζουν σταδιακές αυξήσεις τα εξεταζόμενα έτη. Το έτος 

1995 συγκριτικά με το έτος 1989 οι δαπάνες για φάρμακα σχεδόν 

τριπλασιάζονται (αύξηση κατά 272,81%) ενώ οι δαπάνες για υγειονομικό 

υλικό εξαπλασιάζονται (αύξηση κατά 595,09%).

• Το έτος 1989 το μικρότερο ποσοστό επί του συνόλου των δαπανών κατέχει 

η συντήρηση και επισκευή μόνιμων εγκαταστάσεων και κτιρίων. Τα έξοδα 

αυτής της κατηγορίας το έτος 1993 αυξάνονται κατά 15.236.695 ή ποσοστό 

1849,95% και το έτος 1995 συγκριτικά με το έτος 1993 αυξάνονται κατά 

14.113.243 ή ποσοστό 87,77%. Το έτος 1995 σε σχέση με το έτος 1989 

αυξάνονται κατά 2.956,43% ποσοστιαίες μονάδες. Οι αυξήσεις αυτές 

οφείλονται στη συντήρηση και επιδιόρθωση των εγκαταστάσεων του 

Νοσοκομείου τα συγκεκριμένα έτη, για την καλύτερη εξυπηρέτηση των 

πελατών - ασθενών (π.χ. επέκταση Πνευμονολογικού Ιατρείου, προσθήκη 

τουαλετών στους θαλάμους νοσηλείας, δημιουργία καινούριου 

οδοντιατρείου σε ξεχωριστό κτίριο κ.λπ.).

• Όσον αφορά τη μελέτη για τη νέα πτέρυγα του Νοσοκομείου, δεν γίνονται 

συγκρίσεις, δηλαδή δεν υπάρχουν ποσοστιαίες μεταβολές, διότι αποτελεί 

καινούριο κωδικό που δημιουργήθηκε το έτος 1995.
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• Παρατηρείται ότι το έτος 1989 δεν σημειώθηκαν αγορές για εξοπλισμό ενώ 

τα έτη 1993 και 1995 κατείχαν ποσοστά 2,33% και 1,08% σε σχέση με το 

σύνολο των δαπανών.

• Συγκρίνοντας το σύνολο των εξόδων του Νοσοκομείου το έτος 1993 σε 

σχέση με το έτος 1989 παρατηρείται αύξηση κατά 1.142.973.135 ή ποσοστό 

72,95% και το έτος 1995 σε σχέση με το έτος 1993 αύξηση κατά 

2.210.309.838 ή ποσοστό 81,56%. Το έτος 1995 συγκριτικά με το έτος 1989 

τα έξοδα του Νοσοκομείου αυξήθηκαν κατά 3.353.282.973 ή 214,02% 

ποσοστιαίες μονάδες.

Έχοντας υπόψη τον αριθμό των νοσηλευομένων για τα έτη 1989, 1993 και 

1995 καθώς και τις ημέρες νοσηλείας, μπορούμε να χρησιμοποιήσουμε τους 

παρακάτω τύπους δεικτών:

ΕΞΟΔΑ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΕΤΟΥΣ (Α)
ΑΡΙΘΜΟΣ ΗΜΕΡΩΝ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ ΕΤΟΥΣ (Α)

ΕΞΟΔΑ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΕΤΟΥΣ (Α) 
ΑΡΙΘΜΟΣ ΝΟΣΗΛΕΥΘΕΝΤΩΝ ΕΤΟΥΣ (Α)

ΕΤΗ ΔΑΠΑΝΕΣ ΝΟΣΟΚ../ 
ΗΜΕΡΕΣ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ

ΠΟΣΟΣΤΙΑΙΑ 

ΑΥΞΗΣΗ %

ΔΑΠΑΝΕΣ ΝΟΣΟΚ../ 

ΝΟΣΗΛΕΥΘΕΝΤΕΣ

ΠΟΣΟΣΤΙΑΙΑ 

ΑΥΞΗΣΗ %

1989 29.850 - 168.470 -

1993 52.529 76,8 279.268 65,7

1995 108.649 106,8 504.258 80,5

Πίνακας 7.3: Δείκτες αποδοτικότητας υπηρεσιών υγείας του Ν.Γ.Ν.Κ.
“ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ” και ποσοστιαία μεταβολή τους 

Πηγή: Ιδία Έρευνα
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Με βάση τα στοιχεία του παραπάνω πίνακα συμπεραίνουμε τα ακόλουθα:

• Ο πρώτος δείκτης ο οποίος προσδιορίζει πόσο κοστίζει για το Νοσοκομείο 

κάθε ημέρα νοσηλείας του ασθενή παρουσιάζει μεγάλες αυξήσεις την 

εξεταζόμενη περίοδο. Η μεγαλύτερη τιμή του δείκτη σημειώνεται το έτος 

1995 όπου κάθε ημέρα νοσηλείας κοστίζει για το Νοσοκομείο 108.648,7, 

ενώ η μικρότερη τιμή το έτος 1989 όπου κάθε ημέρα νοσηλείας κοστίζει

29.848,2.

• Ο δεύτερος δείκτης ο οποίος προσδιορίζει το ποσό που δαπανάται ετησίως 

για το Νοσηλευόμενο από το Νοσοκομείο παρουσιάζει σταδιακά μεγάλες 

αυξήσεις. Το έτος 1995 σημειώνεται η μεγαλύτερη τιμή του δείκτη όπου για 

κάθε νοσηλευόμενο δαπανάται το ποσό των 504.258,2 ενώ η μικρότερη τιμή 

το έτος 1989, όπου δαπανάται το ποσό των 168.469,3.

• Το κόστος / ημέρα νοσηλείας αυξήθηκε μεταξύ του 1989 και 1995 με πολύ 

μεγάλα ποσοστά (το 1989 - 1993 έχουμε άυξηση κατά 76,8%, το 1993 - 

1995 έχουμε αύξηση κατά 106,8%).

• Το κόστος / νοσηλευόμενο (άσχετα των ημερών νοσηλείας) αυξήθηκε 

επίσης, αλλά με μικρότερους ρυθμούς (το 1989 - 1993 αυξήθηκε κατά 

65,7%, το 1993 - 1995 αυξήθηκε κατά 80,5%).

Με τη βοήθεια των παραπάνω συμπερασμάτων παρατηρείται ότι: Ενώ η 

ποσοστιαία αύξηση του κόστους / νοσηλευόμενο μεταξύ των ετών 1993 και 

1995 είναι της τάξης του 80,5%, για το αντίστοιχο χρονικό διάστημα το κόστος / 

ημέρα νοσηλείας του ασθενή αυξήθηκε κατά 106,8%, πιθανή ερμηνία είναι η 

εξής: οι ημέρες νοσηλείας ανά ασθενή μεταξύ 1993 και 1995 μειώθηκαν και 

κατά επέκταση και το αντίιστοιχο κόστος ανά νοσηλευόμενο.

109



ΜΕΡΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ

«ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 

ΤΟΥ Ν.Φ.»



ΣΤΟΧΟΣ Β' ΜΕΡΟΥΣ ΤΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Στο Β’ Μέρος της Εργασίας περιγράφεται το τμήμα του φαρμακείου του 

Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”. Η ποσοτική και ποιοτική ανάλυση του προσωπικού του, 

η μελέτη των οικονομικών στοιχείων του σε σύγκριση με τα Οικονομικά του 

Νοσοκομείου και των στοιχείων που αφορούν την οργάνωση και λειτουργία του, 

θα μας βοηθήσει να σχηματίσουμε μια ολοκληρωμένη εικόνα για το 

Νοσοκομειακό Φαρμακείο (Ν.Φ) και για τις υπηρεσίες υγείας που παρέχει.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ: «ΤΟΠΟΘΕΣΙΑ ΚΑΙ ΧΩΡΟΚΑΤΑΝΟΜΗ ΤΟΥ Ν.Φ.»

1.1. ΠΡΟΤΥΠΟΣ ΤΟΠΟΘΕΣΙΑ ΤΟΥ Ν.Φ.

Το Ν.Φ. με βάση το ΦΕΚ 50/Α793 πρέπει να στεγάζεται σε ανεξάρτητο 

ισόγειο και ενιαίο χώρο, να διαθέτει επαρκές φυσικό και τεχνητό φωτισμό, 

αερισμό, κλιματισμό (θερμοκρασία όχι ανώτερη των 25°0), αποχέτευση και 

σύστημα πυρασφάλειας.

Είναι απαραίτητο να βρίσκεται σε ικανή απόσταση από χώρους ή 

υπηρεσίες που επηρεάζουν δυσμενώς ή θέτουν σε κίνδυνο την ασφάλειά του, 

όπως είναι τα μαγειρεία, πλυντήρια, μηχανοστάσια, λεβητοστάσια, κοινόχρηστες 

τουαλέτες, χώροι από όπου διέρχονται αγωγοί αποχετεύσεως και το 

Μικροβιολογικό Εργαστήριο.

Η πρόσβαση στο φαρμακείο από τις άλλες υπηρεσίες του Νοσοκομείου, 

τους προμηθευτές και το κοινό πρέπει να είναι άμεση.

1.2. ΤΟΠΟΘΕΣΙΑ ΤΟΥ Ν.Φ. ΣΤΟ Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”

Το Ν.Φ. βρίσκεται μέσα στο κτίριο του Νοσοκομείου και είναι 

εγκατεστημένο στο ισόγειο (βλέπε Σχεδιάγραμμα 1). Βρίσκεται πολύ κοντά στην 

κεντρική είσοδο του Νοσοκομείου και η πρόσβαση σ’ αυτό γίνεται εύκολα 

εφόσον υπάρχει στην είσοδο κατευθυντήριος πίνακας. Έτσι αποφεύγονται 

περιπλανήσεις και συγχύσεις των πελατών - ασθενών (άποροι, καρκινοπαθείς 

κ.λπ.), των προμηθευτών και των υπευθύνων των κλινικών.

Δεν διαθέτει κλιματισμό, επαρκές φυσικό φωτισμό και σύστημα 

πυρασφάλειας. Επίσης δεν υπάρχουν αποκλειστικές τουαλέτες για το 

προσωπικό του Ν.Φ.

Βρίσκεται σε ικανοποιητική απόσταση από υπηρεσίες που το επηρεάζουν 

δυσμενώς, εφόσον τα μαγειρεία, τα πλυντήρια, τα μηχανοστάσια και τα 

λεβητοστάσια βρίσκονται στο υπόγειο του Νοσοκομείου. Το Μικροβιολογικό 

Εργαστήριο βρίσκεται στο ισόγειο αλλά σε άλλη πτέρυγα του κτιρίου, μακριά 

από το Φαρμακείο.
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□ Νοσοκομειακό Φαρμακείο

Σχεδ ιάγραμμα 1.: Τοπ οθεσ ία  του Ν .Φ . στο Ν .Γ.Ν .Κ . “Μ Α Μ Α Τ Σ Ε ΙΟ ”
Πηγή: Ιδία Έ ρευνα

1.3. ΠΡΟΤΥΠΟΣ ΧΩΡΟΚΑΤΑΝΟΜΗ ΤΟΥ Ν.Φ.

Το Ν.Φ. με βάση το ΦΕΚ 50/Α793 εξυπηρετείται καλύτερα με τους 

ακόλουθους χώρους:

• Γραφείο Διευθυντή Φαρμακοποιού - Γραμματείας - Διαχείρισης

• Αίθουσα διανομής

• Αποθήκη φαρμάκων - αντιδραστηρίων

• Αποθήκη υγειονομικού - επιδεσμικού υλικού

• Αποθήκη εύφλεκτων υλικών

• Αποθήκη ραδιοφαρμάκων

• Διαμέρισμα ανάπτυξης Εργαστηριακών Μονάδων

«Το ελάχιστο εμβαδόν του χώρου εγκαταστάσεως του Ν.Φ. καθορίζεται 

στα διακόσια (200) τ.μ. και κατανέμεται ως εξής:

1. Το γραφείο Διευθυντή Φαρμακοποιού - Γραμματείας - Διαχείρισης πρέπει να
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είναι 30 τ.μ.

2. Η αίθουσα διανομής πρέπει να είναι 30 τ.μ. και να είναι διαρρυθμισμένη και 

εξοπλισμένη με τα κατάλληλα έπιπλα για την τοποθέτηση φαρμάκων και 

άλλων εφοδίων, με τράπεζα εργασίας για την εκτέλεση συνταγών, προς 

διευκόλυνση της εργασίας του προσωπικού και των εξυπηρετουμένων απ’ 

αυτό.

3. Η αποθήκη φαρμάκων - αντιδραστηρίων πρέπει να είναι εξοπλισμένη με 

προθήκες καλής κατασκευής και ψυγεία για την ασφαλή και κατάλληλη 

φύλαξη και συντήρηση των φαρμάκων και των αντιδραστηρίων και τράπεζα 

για την εκτέλεση των συνταγών. Το εμβαδόν της πρέπει να είναι 30 τ.μ.

4. Η αποθήκη υγειονομικού - επιδεσμικού υλικού είναι απαραίτητο να είναι 30 

τ.μ. και εξοπλισμένη με προθήκες καλής κατασκευής για την ασφαλή και 

κατάλληλη φύλαξη και συντήρηση του υγειονομικού και επιδεσμικού υλικού.

5. Η αποθήκη εύφλεκτων υλικών να έχει εμβαδόν 10 τ.μ. και να είναι κατάλληλα 

εξοπλισμένη για την ασφαλή φύλαξη και συντήρηση των εύφλεκτων υλικών.

6. Η αποθήκη ραδιοφαρμάκων να είναι 5 τ.μ. και κατάλληλα διαμορφωμένη 

σύμφωνα με τις οδηγίες της Διεθνούς Επιτροπής Ραδιενέργειας.

7. Το διαμέρισμα ανάπτυξης των Εργαστηριακών μονάδων πρέπει να είναι 45 

τ.μ. και να κατανέμεται κατά μονάδα ως εξής:

α) Για το εργαστήριο Φαρμακοτεχνιτών Σκευασμάτων 15 τ.μ., που πρέπει

να αποτελεί ανεξάρτητο χώρο κύριας χρήσης, εξοπλισμένο με 

νεροχύτη, προθήκες καλής κατασκευής με συρτάρια και τράπεζα 

εργασίας για την παρασκευή των διαφόρων φαρμακευτικών 

συσκευασιών. Απαγορεύεται η χρησιμοποίηση του εργαστηρίου ως 

αποθήκης και η τοποθέτηση σε αυτό αντικειμένων ξένων προς τις 

εργαστηριακές ανάγκες του Ν.Φ.

β) Για τις άλλες Εργαστηριακές Μονάδες 35 τ.μ. , στις οποίες πρέπει να 

υπάρχουν τα απαραίτητα όργανα και σκεύη για την εξειδικευμένη
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εργασία τους σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις.» (1)

«Ανάλογα με τη δύναμη σε κλίνες του Νοσοκομείου και των εργασιών του 

Ν.Φ. μπορεί να γίνεται κατά περίπτωση περαιτέρω ανάπτυξη των παραπάνω 

χώρων για την εξυπηρέτηση των εξωτερικών ασθενών, την εκπαίδευση του 

προσωπικού και την παροχή πληροφοριών για τα φάρμακα, την προετοιμασία 

εφάπαξ δόσεων, την πρόσμειξη φαρμάκων, την ανασυσκευασία και άλλων 

αναγκαίων συναφών δραστηριοτήτων.»<2)

Για την καλύτερη εξυπηρέτηση της παρεχόμενης νοσηλείας μπορεί να 

αναπτύσσονται σε τμήματα του Νοσοκομείου Παραρτήματα - Δορυφορικά 

Φαρμακεία, με απόφαση του Δ.Σ., μετά από σύμφωνη γνώμη της 

Επιστημονικής Επιτροπής του Νοσοκομείου, με την οποία καθορίζονται οι 

λεπτομέρειες λειτουργίας αυτών και τοποθετείται Υπεύθυνος Φαρμακοποιός.

1.4. ΧΩΡΟΚΑΤΑΝΟΜΗ ΤΟΥ Ν.Φ.

Το Ν.Φ. αποτελείται από τους εξής χώρους: 

α) Το Γραφείο Διευθυντή Φαρμακοποιού - Γραμματείας - Διαχείρισης, το 

οποίο είναι μόνο 20 τ.μ. Ο χώρος αυτός χρησιμοποιείται και ως αίθουσα 

διανομής και ως χώρος τοποθέτησης του μοναδικού ψυγείου στο οποίο 

συντηρούνται τα φάρμακα, (ενώ προβλέπονται ηλεκτρικά ψυγεία όλων των 

διαβαθμίσεων).

β) Μια γενική αποθήκη, η οποία είναι 60 τ.μ.

Παρατηρούμαι λοιπόν ότι, ενώ προβλέπεται το εμβαδόν του Γραφείου 

Διευθυντή - Γραμματείας και Διαχείρισης να είναι 30 τ.μ., είναι μόνο 20 τ.μ. Δεν 

υπάρχει ξεχωριστή αίθουσα διανομής και χρησιμοποιείται γι’ αυτό ο χώρος του 

γραφείου με συνέπεια να υπάρχει στενότητα και να επικρατεί σύγχυση.
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Ενώ προβλέττονται 75 τ.μ. για αποθήκες, υπάρχουν μόνο 60 τ.μ., χωρίς 

όμως να είναι χωρισμένη σε διάφορα τμήματα. Επίσης δεν υπάρχει ειδικός 

χώρος εργαστηρίου ενώ προβλέπεται να καταλαμβάνει 45 τ.μ.

Απαιτείται λοιπόν επέκταση του χώρου, αφού είναι εμφανές ότι υπάρχει 

έλλειψη χώρου τόσο για το προσωπικό όσο και για το υλικό του Ν.Φ.

1.5. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ

Από τη μελέτη των στοιχείων που αφορούν την τοποθεσία του Ν.Φ. στο 

Νοσοκομείο και τη χωροκατανομή του, τα κυριότερα συμπεράσματα είναι τα 

ακόλουθα:

♦ Η πρόσβαση στο Ν.Φ. γίνεται εύκολα εφόσον βρίσκεται κοντά στην 

κεντρική είσοδο του Νοσοκομείου, όπου υπάρχει κατευθυντήριος πίνακας.

♦ Βρίσκεται σε ικανοποιητική θέση στο Νοσοκομείο, μακριά από υπηρεσίες 

που το επηρεάζουν δυσμενώς και κοντά στην πτέρυγα των διοικητικών 

υπηρεσιών (Λογιστήριο, Γραμματεία κ.λπ.),

♦ Δεν διαθέτει κλιματισμό με αποτέλεσμα τη δημιουργία προβλημάτων 

ιδιαίτερα τους καλοκαιρινούς μήνες. Επίσης δεν υπάρχει σύστημα 

πυρασφάλειας.

♦ Από τα 200 τ.μ. που προβλέπονται για το χώρο εγκατάστασης του Ν.Φ. 

υπάρχουν μόνο τα 80 τ.μ., δηλαδή περίπου το 42% του προβλεπόμενου 

από το ΦΕΚ χώρου εγκατάστασής του. Υπάρχει δηλαδή έλλειψη χώρου 

για το προσωπικό αλλά και για την τοποθέτηση φαρμακευτικού και λοιπού 

υλικού.

♦ Δεν υπάρχει ειδικός χώρος εργαστηρίου για την παρασκευή διαφόρων 

φαρμακευτικών συσκευασμάτων.

♦ Απαιτείται διαχωρισμός της αποθήκης σε τμήματα για την τοποθέτηση του 

υλικού του Ν.Φ. με ασφάλεια και τάξη.
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2.1. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΔΟΜΗ ΤΟΥ Ν.Φ.

Το Νοσοκομειακό Φαρμακείο είναι ένα από τα σημαντικότερα τμήματα του 

Εργαστηριακού Τομέα, της Ιατρικής Υπηρεσίας (βλέπε Σχεδιάγραμμα 1). 

Λειτουργεί κατόπιν άδειας που χορηγήθηκε από τη Διεύθυνση Υγείας της 

Νομαρχίας Κοζάνης, μετά από έλεγχο των χώρων εγκαταστάσεων και της 

τηρήσεως των προδιαγραφών που καθορίζονται για τη συγκρότηση και την 

οργάνωσή του.

Σχεδιάγραμμα 1: Οργανόγραμμα διάρθρωσης Ιατρικής Υπηρεσίας”
Πηγή: Ιδία Έρευνα

Το Ν.Φ. επιθεωρείται και ελέγχεται από τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις 

περί Επιθεωρήσεως Φαρμακείων και λειτουργεί σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Οργανισμού του Νοσοκομείου.
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Η ιεραρχική διάρθρωση του Νοσοκομειακού Φαρμακείου απεικονίζεται στο 

ακόλουθο Σχεδιάγραμμα:

Π Ρ Ο Ε Δ Ρ Ο Σ

Δ.Σ.

ΕΠ ΙΣΤΗ Μ Ο Ν ΙΚ Η

ΕΠΙΤΡΟ Π Η

Δ /Ν ΤΡΙΑ

ΕΡΓΑΣΤ. ΤΟ Μ Ε Α

Δ /Ν ΤΡ ΙΑ

Ν.Φ.

Σχεδιάγραμμα 2: Ιεραρχική διάρθρωση Ν.Φ.
Πηγή: Ιδία Έρευνα

Στην Ιατρική Υπηρεσία πρόίσταται ο Πρόεδρος του Δ.Σ., που είναι 

υπεύθυνος για όλες τις υπηρεσίες του Νοσοκομείου και κατόπιν η Επιστημονική 

Επιτροπή η οποία έχει επιστημονικές αρμοδιότητες στους τομείς της.

Η οργάνωση και λειτουργία του Ν.Φ. ελέγχεται από τη Διευθύντρια του 

Εργαστηριακού τομέα. Το Ν.Φ. διευθύνεται από αδειούχο φαρμακοποιό 

υπεύθυνο για την άσκηση της νοσοκομειακής φαρμακευτικής, την καλή 

λειτουργία του, την τήρηση της ισχύουσας εν γένει φαρμακευτικής νομοθεσίας 

και την εφαρμογή των διατάξεων των οικονομικών και διαχειριστικών κανόνων 

του Νοσοκομείου.

2.2. ΑΝΑΛΥΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Ν.Φ.

Στο σημείο αυτό γίνεται προσπάθεια απεικόνισης του προσωπικού του 

Ν.Φ. για τα έτη 1989, 1993 και 1995. Οι οργανικές θέσεις του προσωπικού και 

τα τρία έτη είναι ίδιες διότι ο τελευταίος οργανισμός του Νοσοκομείου, όπου
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ορίζονται οι προβλεπόμενες θέσεις για το προσωπικό του Ν.Φ. τροποποιήθηκε 

το έτος 1987 και από τότε δεν σημειώθηκε άλλη αλλαγή.

ΕΤΗ 1989 1993 1995

ΕΙΔ ΙΚΟΤΗΤΕΣ""'''^
ΟΡΓ.

Θ Ε Σ Ε ΙΣ

ΥΠΗΡ.

Θ ΕΣΕΙΣ

ΚΕΝΕΣ

© Ε ΣΕ ΙΣ

ΠΟ ΣΟ ΣΤΟ

ΠΛΗΡ.%

ΟΡΓ.

Θ ΕΣΕΙΣ

ΥΠΗΡ.

Θ ΕΣΕΙΣ

ΚΕΝΕΣ

Θ ΕΣΕΙΣ

ΠΟ ΣΟ ΣΤΟ

ΠΛΗΡ.%

ΟΡΓ.

Θ ΕΣΕΙΣ

ΥΠΗΡ.

Θ ΕΣΕΙΣ

ΚΕΝΕΣ

ΘΕΣΕΙΣ

ΠΟΣΟΣΤΟ

ΠΛΗΡ.%

Φ Α Ρ Μ Α Κ Ο Π Ο ΙΟ Ι 2 1 1 50 2 1 1 50 2 1 1 50

Β Ο Η Θ Ο Ι Φ Α Ρ Μ Α Κ Ε ΙΟ Υ 4 3 1 75 4 3 1 75 4 4 - 100

ΣΥΝΟΛΟ 6 4 66,6 6 4 2 66,2 6 5 1 83,3

Πίνακας 2 .1: Π ίνακας οργανικών, υπηρετούντω ν, κενών θέσ εω ν προσωπικού του
Ν .Φ .

Πηγή: Ιδία Έ ρευνα

Ραβδόγραμμα  1: Απ οτελέσματα πίνακα 2 .1 . σε μορφή ραβδογράμματος

Με βάση τα στοιχεία του παραπάνω πίνακα συμπεραίνουμε τα ακόλουθα:

• Οι υπηρετούντες θέσεις του έτους 1993 δεν μεταβάλλονται σε σύγκριση με το 

έτος 1989.

• Η κατηγορία των Φαρμακοποιών τα συγκρινόμενα έτη καλύπτει το 50% των 

οργανικών θέσεων.
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• Το έτος 1995 οι υπηρετούντες θέσεις των βοηθών φαρμακείου αυξάνονται 

κατά μία θέση με αποτέλεσμα να σημειώνεται 100% πληρότητα των 

οργανικών θέσεων.

• Το ποσοστό πληρότητας των οργανικών θέσεων στο σύνολο του 

προσωπικού του Ν.Φ. παρουσιάζει αύξηση κατά 17,1% το έτος 1995 σε 

σύγκριση με τα έτη 1993 και 1989.

Στον πίνακα που ακολουθεί γίνεται ποσοστιαία ανάλυση του προσωπικού 

του Ν.Φ.

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ

1989 1993 1995
Ποσοστό % του υττηρ. 

προσωπικού
Ποσοστό % του υπηρ. 

προσωπικού
Ποσοστό % του υπηρ. 

προσωπικού

ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΙ 1 5 ,9 1 5 ,9 1 5 ,9

ΒΟΗΘΟΙ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ 3 3 ,5 3 3 ,5 3 3 ,5

ΣΥΝΟΛΟ 100 100 100

Πίνακας 2 .2: Π ίνακας ποσοστιαίας ανάλυσης προσωπικού του Ν.Φ .
Πηγή: Ιδία Έ ρευνα
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Μελετώντας τα στοιχεία του πίνακα 2.2 διαπιστώνουμε τα εξής:

• Τα έτη 1989 και 1993 οι φαρμακοποιοί αποτελούν το 25% επί του συνόλου 

του προσωπικού του Ν.Φ. ενώ το έτος 1995 συγκριτικά με τα έτη αυτά 

αποτελούν το 20%.

• Οι βοηθοί φαρμακείου τα έτη 1989 και 1993 αποτελούν το 75% επί του 

συνόλου του προσωπικού του Ν.Φ. ενώ το έτος 1995 αυξάνονται κατά 5% 

ποσοστιαίες μονάδες.

Στη συνέχεια αναλύονται και παρουσιάζονται στοιχεία που αφορούν τη 

διάκριση κατά ειδικότητα, επίπεδο εκπαίδευσης και φύλο του προσωπικού του 

Ν.Φ., γεγονός που θα μας οδηγήσει σε ορισμένα συμπεράσματα.

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

1989 1993 1995
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣ Η ΕΚΠΑΙΔΕΥΣ Η ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ

ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ

ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΙ 1 1 1
ΒΟΗΘΟΙ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ 3 3 4

ΣΥΝΟΛΟ 4

Πίνακας 2.3: Πίνακας εκπαίδευσης κατά ειδικότητα προσωπικού
Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

1989 1993 1995
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣ Η ΕΚΠΑΙΔΕΥΣ Η ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ

ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ

ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΙ 25 25 20

ΒΟΗΘΟΙ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ 75 75 80

ΣΥΝΟΛΟ 20

Πίνακας 2.4: Πίνακας ποσοστιαίας ανάλυσης εκπαίδευσης κατά ειδικότητα
προσωπικού 

Πηγή: Ιδία Έρευνα
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Ραβδόγραμμα 3: Αποτελέσματα πίνακα 2.4. σε μορφή ραβδογράμματος

Αναφορικά με την εκπαίδευση κατά ειδικότητα του προσωπικού του Ν.Φ. 

διαπιστώνουμε ότι το 25% του προσωπικού είναι ΠΕ ενώ το 75% είναι ΔΕ τα 

έτη 1989 και 1993, ενώ το έτος 1995 το προσωπικό ΠΕ παρουσιάζει μείωση 

κατά 5% και το προσωπικό ΔΕ αύξηση κατά 5%. Παρατηρείται ότι δεν υπάρχει 

προσωπικό των κατηγοριών ΤΕ και ΥΕ.

Όσον αφορά τη διάκριση του προσωπικού κατά φύλο, πρέπει να 

σημειωθεί ότι και τα τρία συγκρινόμενα έτη το προσωπικό του Ν.Φ. αποτελείται 

μόνο από γυναίκες, οι οποίες αποτελούν το 100% αυτού.

2.3. ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Ν.Φ.

Οι αρμοδιότητες του προσωπικού του Ν.Φ. κατά ειδικότητα είναι οι 

ακόλουθες:

α) Αρμοδιότητες Διευθυντή Φαρμακοποιού

Ο Διευθυντής Φαρμακοποιός έχει την αποκλειστική ευθύνη για την άσκηση
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της νοσοκομειακής φαρμακευτικής, ελέγχει την ακριβή εργασία του προσωπικού 

και εξασφαλίζει την κατάλληλη φύλαξη και διάθεση των φαρμάκων και του 

λοιπού υλικού. Διατηρεί και ενημερώνει τα διαχειριστικά στοιχεία του 

φαρμακείου, ελέγχει την εκτέλεση των συνταγών σύμφωνα με τη φαρμακευτική 

τεχνολογία και νομοθεσία και προγραμματίζει την επιστημονική και διοικητική 

πολιτική του τμήματος. Επίσης δίνει τις κατάλληλες πληροφορίες για τα 

φάρμακα στο προσωπικό του Ν.Φ. αλλά και στο Ιατρικό και Νοσηλευτικό 

προσωπικό και υπογράφει τα δικαιολογητικά των εισαγόμενων και 

επιστρεφόμενων υλικών.

Γενικά είναι υπεύθυνος για την καλή λειτουργία του τμήματος, συντονίζει 

τις δραστηριότητες και εισηγείται στο Δ.Σ. του Νοσοκομείου τις ανάγκες σε 

προσωπικό, χώρους και εξοπλισμό.

Σε εξαιρετικές περιπτώσεις προς διευκόλυνση της νοσηλείας, μπορεί ο 

φαρμακοποιός, κατόπιν συνεννόησης με τον Ιατρό και όταν το φάρμακο που 

έχει αναγραφεί στη συνταγή δεν υπάρχει να το αντικαταστήσει, να χορηγήσει 

κάποιο αντίστοιχο που υπάρχει, εφόσον όμως του δοθεί προφορική 

εξουσιοδότηση από τον υπεύθυνο Ιατρό, 

β) Αρμοδιότητες Φαρμακοποιού

Ο Φαρμακοποιός βοηθάει το Διευθυντή Φαρμακοποιό να εκτελέσει τις 

εργασίες της υπηρεσίας αναλαμβάνοντας την υπηρεσία που του αναθέτει ο 

Διευθυντής Φαρμακοποιός, 

γ) Αρμοδιότητες Βοηθού Φαρμακείου

Βοηθά τον Φαρμακοποιό και εργάζεται σύμφωνα με τις εντολές και οδηγίες 

του.

Πρέπει να αναφερθεί ότι το προσωπικό του φαρμακείου κατά την ώρα της 

εργασίας του είναι υποχρεωμένο να φορά λευκή μπλούζα και στην πάνω 

αριστερή πλευρά της να φέρει κονκάρδα με το ονοματεπώνυμο και την ιδιότητά 

τους.
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2.4. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ

Από την παραπάνω ανάλυση των στοιχείων που αφορούν το προσωπικό

του Ν.Φ. συμπεραίνουμε τα ακόλουθα:

♦ Τα συγκρινόμενα έτη η κατηγορία των φαρμακοποιών καλύπτει το 50% των 

οργανικών θέσεων.

♦ Οι υπηρετούντες θέσεις των βοηθών φαρμακείου το έτος 1995 αυξάνονται 

κατά μία θέση, δηλαδή σημειώνεται ποσοστό πληρότητας 100%.

♦ Όσον αφορά την εκπαίδευση του προσωπικού το έτος 1995 το 20% αυτού 

είναι ΠΕ και το 80% ΔΕ ενώ δεν υπάρχει προσωπικό ΤΕ και ΥΕ.

♦ Το προσωπικό του Ν.Φ. και τα τρία έτη αποτελείται μόνο από γυναίκες.

♦ Στο φαρμακείο υπάρχει μόνο μία φαρμακοποιός, η οποία είναι και 

Διευθύντρια του τμήματος, με αποτέλεσμα να εκτελεί μόνη της το 

μεγαλύτερο μέρος των εργασιών του τμήματος.
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3.1. ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΟΥ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ

Αντικείμενο του Ν.Φ. είναι η παροχή υπηρεσιών Νοσοκομειακής 

Φαρμακευτικής, η οποία ασκείται στα σύγχρονα νοσηλευτικά ιδρύματα, με 

σκοπό την κάλυψη των πάσης φύσεως φαρμακευτικών αναγκών τους, τόσο σε 

υπηρεσίες οργάνωσης και διοίκησης όσο και σε υπηρεσίες κλινικής 

φαρμακευτικής και φαρμακευτικής τεχνολογίας. Οι κυριότερες αρμοδιότητές του 

είναι οι ακόλουθες:

1. «Προμήθεια, αποθήκευση, συντήρηση και διάθεση στα διάφορα τμήματα 

του νοσοκομείου και στους λοιπούς δικαιούχους, φαρμάκων και λοιπού 

υλικού.

2. Διαχείριση υλικών και παρασκευή και διάθεση παρεντερικών και άλλων 

στείρων και μη στείρων παρασκευασμάτων.

3. Έλεγχος της προς εκτέλεση συνταγογραφίας προς αποφυγή 

φαρμακευτικών σφαλμάτων.

4. Εφαρμογή κατάλληλων συστημάτων διάθεσης και γενικώς διακίνησης και 

παρακολούθησης του υλικού, για την ασφαλή χορήγηση και χρήση του από 

τους ασθενείς και την καλή φύλαξη και συντήρησή του στα διάφορα 

νοσηλευτικά και άλλα τμήματα του Νοσοκομείου.

5. Έλεγχος των αιτουμένων ποσοτήτων υλικού από τα διάφορα τμήματα του 

Νοσοκομείου, με βάση τις ανάγκες λειτουργίας τους.

6. Εφαρμογή υπηρεσιών κλινικής φαρμακευτικής με παροχή της αναγκαίας 

φαρμακευτικής πληροφόρησης.

7. Συμβουλευτική ενημέρωση για τη σωστή χρήση των φαρμάκων και των 

διαφόρων συσκευών αρμοδιότητας του φαρμακείου, με συμβολή όπου 

χρειάζεται για την καλύτερη σχεδίαση των διαφόρων σχημάτων ειδικής 

φαρμακοθεραπείας, με παρακολούθηση και αξιολόγηση της φαρμακευτικής 

δράσης των φαρμάκων.
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8. Συμβολή στην καθιέρωση σωστής, επωφελέστερης και οικονομικά 

συμφέρουσας φαρμακευτικής πολιτικής.» (3)

3.2. ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΥΛΙΚΟΥ

Το Νοσοκομειακό φαρμακείο είναι υποχρεωμένο να εφοδιάζει τα διάφορα 

τμήματα του Νοσοκομείου με το απαραίτητο φαρμακευτικό και λοιπό υλικό, 

τηρουμένων πάντοτε των διατάξεων της ισχύουσας νομοθεσίας περί φαρμάκων 

και ναρκωτικών, σε εκτέλεση των ιατρικών συνταγών και σε ποσότητα που 

απαιτείται για τη φαρμακευτική αγωγή ενός εικοσιτετραώρου. Οι συνταγές 

υπογράφονται και σφραγίζονται από το Διευθυντή Ιατρό του τμήματος ή το 

νόμιμο αντικαταστάτη του (βλέπε Σχεδιάγραμμα 4.1.).

Οι προμήθειες του φαρμακευτικού και λοιπού γίνονται με τηλεφωνικές 

παραγγελίες. Παλιότερα γίνονταν και γραπτές παραγγελίας με αποτέλεσμα η 

διαδικασία αυτή να είναι χρονοβόρα. Οι προμήθειες γίνονται σύμφωνα με τη 

συνταγογραφία και τις ανάγκες του νοσοκομείου και οι παραλαβές γίνονται από 

την Τριμελή Επιτροπή η οποία αποτελείται:

-  Ένα φαρμακοποιό

-  Ένα βοηθό φαρμακείου

-  Ένα διοικητικό υπάλληλο του Νοσοκομείου

και είναι παρών στο άνοιγμα κάθε δέματος. Κατόπιν η επιτροπή συντάσσει το 

Πρωτόκολλο Παραλαβής και το Δελτίο Εισαγωγής, όπως προβλέπεται από 

τους Οικονομικούς και Διαχειριστικούς κανόνες των Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων.
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ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ
ΙΑΤΡΟΣ

♦
I ΣΥΝΤΑΓΗ I

Ν.Φ.

Φ Α Ρ Μ Α Κ Α

(*5 Ρ

I

Τ Ι Μ Ο ­

Λ Ο Γ Ι Ο

ΤΡΙΜ ΕΛΗΣ

ΕΠΙΤΡΟΠΗ

*
ΔΙΑΝΟ Μ Η

Σ χ ε δ ιά γ ρ α μ μ α  1: Π ρ ο μ ή θ ε ια  φ α ρ μ α κ ευ τ ικ ο ύ  κα ι λο ιπ ο ύ  υλ ικού
Π η γή : Ιδ ία  Έ ρ ευ να

129



ΓΜζιΡΜΜΑΐυ ι η ΐ υ :  «ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΟΥ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ»

3.3. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΠΛΗΡΩΜΗΣ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΥΛΙΚΟΥ

Η Τριμελής Επιτροπή παραλαμβάνει μαζί με το φαρμακευτικό και λοιπό 

υλικό και το τιμολόγιο. Στη συνέχεια παραδίδεται από το τμήμα του φαρμακείου 

στο Λογιστήριο το Τιμολόγιο και το Πρωτόκολλο Εισαγωγής (βλέπε 

Σχεδιάγραμμα 2).

♦
Χ Ρ Η Μ Α ­
Τ Ι Κ Ο

Ε Ν Τ Α Λ Μ Α

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ
Δ/ΝΤΗΣ

*
ΕΛΕΓΚΤΙΚΟ
ΣΥΝΕΔΡΙΟ

♦
ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟ — — ►

ΕΛΕΓΧΟΣ ΚΑΙ 
ΘΕΩΡΗΣΗ ΤΟΥ 
ΧΡΗΜΑΤΙΚΟΥ 

ΕΝΤΑΛΜΑΤΟΣ

ΕΞΟΦΛΗΣΗ ΤΟΥ 
ΧΡΗΜ. ΕΝΤΑΛΜΑ­
ΤΟΣ ΜΕ ΤΡΑΠΕ­
ΖΙΚΑ ΕΜΒΑΣΜΑ­
ΤΑ ΚΑΙ ΕΠΙΤΑΓΕΣ

Σ χ ε δ ιά γ ρ α μ μ α  2: Δ ια δ ικ α σ ία  π λ η ρ ω μ ή ς  φ α ρ μ α κ ευ τ ικ ο ύ  κα ι λ ο ιπ ο ύ  υ λ ικού
Π η γή : Ιδ ία  Έ ρ ευ ν α
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Στο Λογιστήριο γίνεται έλεγχος των στοιχείων αυτών για τη νομιμότητα, τη 

σκοπιμότητα και την υφιστάμενη στον κωδικό πίστωση και ακολουθεί η κοπή 

του χρηματικού εντάλματος επ’ ονόματι του δικαιούχου. Το χρηματικό ένταλμα 

υπογράφεται από τον Πρόεδρο του Δ.Σ., από το Διοικητικό Διευθυντή και από 

τον Προϊστάμενο των Οικονομικών Υπηρεσιών και όταν απουσιάζουν αυτοί από 

τους αναπληρωτές τους.

Μετά το χρηματικό ένταλμα αποστέλλεται στο Ελεγκτικό Συνέδριο για 

έλεγχο και για θεώρηση και αφού θεωρηθεί επιστρέφεται στο Λογιστήριο για 

ταμειακή τακτοποίηση και εξόφληση. Η εξόφληση γίνεται με τραπεζικά 

εμβάσματα και επιταγές και πρέπει να γίνει εντός ενός τριμήνου από την έκδοση 

του τιμολογίου. Αυτό όμως δεν είναι εφικτό γιατί δεν υπάρχουν πιστώσεις.

3.4. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΥΛΙΚΟΥ

«Για τη διαχείριση και διακίνηση του υλικού του Ν.Φ. τηρούνται ξεχωριστά 

διαχειριστικά βιβλία που διακρίνονται ως εξής: 

α) Βιβλίο Εισαγωγής και Εξαγωγής Φαρμάκων 

β) Βιβλίο Εισαγωγής και Εξαγωγής Αντιδραστηρίων

γ) Βιβλίο Εισαγωγής και Εξαγωγής Αναλώσιμου Υγειονομικού, Επιδεσμικού και 

λοιπού υλικού,

τηρουμένων αντιστοίχως και των απαραίτητων εντύπων και δελτίων εισαγωγής 

καθώς και των καταστάσεων Ημερήσιας Κατανάλωσης.

Όλα τα απαραίτητα έντυπα για τη διαχείριση και διακίνηση του υλικού 

τηρούνται, υπογράφονται και θεωρούνται, σύμφωνα με τους διαχειριστικούς και 

άλλους κανόνες που έχουν εφαρμογή στα Ν.Π.Δ.Δ. και ρυθμίζονται με τον 

οργανισμό και τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας κάθε νοσοκομείου.

Με απόφαση του Δ.Σ., κατόπιν εισηγήσεως του Διευθυντή Φαρμακοποιού 

ορίζεται για ένα (1) έτος υπεύθυνος Φαρμακοποιός για την παρακολούθηση και 

πιστή τήρηση των βιβλίων διαχείρισης, αντιστοίχως, καθώς και για τον έλεγχο 

των παρατηρουμένων ελλείψεων για έγκαιρο ανεφοδιασμό.» <4)
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3.4.1. ΑΠΟΓΡΑΦΗ ΥΛΙΚΟΥ ΤΟΥ Ν.Φ.

Στο τέλος κάθε έτους γίνεται αττογραφή του υλικού. Με εισήγηση του 

Διευθυντή Φαρμακοποιού και απόφαση του Δ.Σ. ορίζεται τριμελής Επιτροπή η 

οποία προβαίνει στην καταμέτρηση όλου του υλικού του Φαρμακείου και 

συντάσσει Πρωτόκολλο στο οποίο καταχωρούνται τα είδη και οι ποσότητες των 

υπόλοιπων φαρμάκων και λοιπού υλικού της 31ης Δεκεμβρίου (βλέπε 

Σχεδιάγραμμα 3).

Ιδιαίτερο Πρωτόκολλο συντάσσεται για τα ληξιπρόθεσμα και αλλοιωμένα 

είδη που πρέπει να καταστραφούν ή να μνημονεύονται σ’ αυτό τα αίτια 

αχρηστεύσεώς τους.

Μετά την καταμέτρηση αυτή γίνεται από την Επιτροπή μαζί με το 

προσωπικό διαχείρισης του Φαρμακείου, σύγκριση μεταξύ των ποσοτήτων και 

ειδών του συνταχθέντος πρωτοκόλλου και των αριθμητικών υπολοίπων που 

παρουσιάζουν τα βιβλία και σημειώνονται τυχόν υπάρχουσες διαφορές.

Η Επιτροπή εισηγείται την εγγραφή των πλεονασμάτων και διαγραφή των 

ελλειμμάτων, σύμφωνα με τις διατάξεις του Οικονομικού Κανονισμού, τον 

καταλογισμό της αξίας των ελλειμμάτων, εάν δεν δικαιολογούνται σαν 

φυσιολογικά και την καταστροφή των αχρήστων.

Τα Πρωτόκολλα της απογραφής συντάσσονται εις τετραπλούν εκ των 

οποίων το ένα υποβάλλεται στη Διεύθυνση του Νοσοκομείου για τις περαιτέρω 

ενέργειες, το δεύτερο παραδίδεται στο Διευθυντή Φαρμακοποιό, το τρίτο στον 

Υπεύθυνο φαρμακοποιό της Διαχειρίσεως του παρελθόντος έτους και το 

τέταρτο στον Υπεύθυνο φαρμακοποιό της Διαχείρισης του επόμενου έτους.

Το Πρωτόκολλο της Απογραφής υπογράφεται από την Επιτροπή 

Απογραφής, το Διευθυντή Φαρμακοποιό και τους υπεύθυνους φαρμακοποιούς 

των αντίστοιχων διαχειρίσεων που παραδίδουν και παραλαμβάνουν.
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ΤΡΙΜΕΛΗΣ
ΕΠΙΤΡΟΠΗ

J _
Καταμέτρηση 

του υλικού 
του Ν.Φ.

ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟ ΛΗΞΙΠΡΟΘΕΣΜΑ ΚΑΙ
ΚΑΙ ΛΟΙΠΟ ΥΛΙΚΟ ΑΛΛΟΙΩΜΕΝΑ ΕΙΔΗ

ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ

ΤΡΙΜΕΛΗΣ
ΕΠΙΤΡΟΠΗ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
Ν.Φ.

1

Π Ρ Ω ΤΟ ­
ΚΟΛΛΟ

ΑΠ Ο -
ΓΡΑΦΗΣ

Δ/ΝΣΗ
ΝΟΣ/ΜΕΙΟΥ

Δ/ΝΤΗΣ
ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΣ τ

ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΦΑΡΜ/ΟΙΟΣ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΕΠΟΜΕΝΟΥ ΕΤΟΥΣ

ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΦΑΡΜ/ΟΙΟΣ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΠΑΡΕΛΘΟΝΤΟΣ ΕΤΟΥΣ

Υ π ο γ ρ α φ ή  π ρ ω το κ ό λ λ ο υ

ΕΠΙΤΡΟΠΗ Δ/ΝΤΗΣ ΥΠΕΥΘΥΝΟΙ ΦΑΡΜ/ΟΙ
ΑΠΟΓΡΑΦΗΣ ΦΑΡΜ/ΟΙΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΝ

Σ χ ε δ ιά γ ρ α μ μ α  3: Α π ο γ ρ α φ ή  υ λ ικο ύ  του  Ν .Φ .

Π η γή : Ιδ ία  Έ ρ ευ ν α
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ

«ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 
ΤΟΥ Ν.Φ.»



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ: «ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΟΥ Ν.Φ.»

4.1. ΕΙΣΑΓΩΓΗ

Στη συνέχεια της εργασίας γίνεται προσπάθεια ανάλυσης των οικονομικών 

στοιχείων του Ν.Φ. για τα έτη 1989, 1993 και 1995 ενώ παράλληλα γίνεται 

σύγκριση με τα οικονομικά στοιχεία του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ", με στόχο την 

εξαγωγή συμπερασμάτων για την οικονομική κατάσταση του Ν.Φ.

4.2. ΔΥΝΑΜΙΚΗ ΔΑΠΑΝΩΝ

Με τη βοήθεια των απολογισμών των ετών 1989, 1993 και 1995 (βλέπε 

παράρτημα) μπορούμε να δημιουργήσουμε ένα πίνακα που να απεικονίζει 

ποσοστιαία τις μεταβολές που σημειώθηκαν στις δαπάνες του Ν.Φ. τα 

συγκεκριμένα έτη.

ΕΞΟΔΑ 1989 % 1993 % 1995 %

ΣΥΝΟΛΙΚΑ ΕΞΟΔΑ Ν.Φ. 145.197.464 9,7 448.469.762 16,5 747.879.254 15,2

α. ΕΞΟΔΑ ΦΑΡΜΑΚΩΝ 81.105.286 5,2 197.928.343 7,3 302.376.642 6,1
β. ΕΞΟΔΑ ΥΓΕΙΟΝ/ΚΟΥ ΥΛΙΚΟΥ 64.092.178 4,5 250.541.419 9,2 445.502.612 9,1
ΣΥΝΟΛΙΚΑ ΕΞΟΔΑ ΝΟΣ/ΜΕΙΟΥ 1.560.498.416 2.709.737.667 4.920.047.505

Πίνακας 4 .1 : Συγκριτικός - Ποσοστιαίος πίνακας εξόδω ν Ν .Φ . για τα έτη 1989,
1993  και 1995

Πηγή: Ιδία έρευνα

Θα πρέπει να σημειωθεί ότι στα συνολικά έξοδα του Νοσοκομείου 

περιλαμβάνονται όλα τα έξοδα του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ” (αποδοχές 

προσωπικού, εργοδοτικές εισφορές κ.ά.).

135



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ: «ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΟΥ Ν.Φ.»

1989 1993 1995

Β  ΣΥΝΟΛΙΚΑ ΕΞΟΔΑ Ν.Φ.

□  ΥΠΟΛΟΙΠΟ ΣΥΝΟΛΙΚΟΝ 
ΕΞΟΔΟΝ ΝΟΣ/ΜΙΟΥ

Ραβδόγραμμα  1: Απ οτελέσματα πίνακα 4.1 . σε μορφή ραβδογράμματος

Σχεδ ιάγραμμα 1: Απεικονίσεις εξόδω ν Ν .Φ . και Νοσοκομείου σε κυκλικά διαγράμματα
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Ε Ξ Ο Δ Α

ΠΟΣΟΣΤΙΑΙΑ ΜΕΤΑΒΟΛΗ (%)

1989 -1993 1993 -1995 1989 -1995

ΣΥΝΟΛΙΚΑ ΕΞΟΔΑ Ν.Φ. 208,9 ί 66,8 Τ 415,1 Τ

α. ΕΞΟΔΑ ΦΑΡΜΑΚΩΝ 144,0 Τ 52,8 Τ 272,8 Τ

β. ΕΞΟΔΑ ΥΓΕΙΟΝΟΜ. ΥΛΙΚΟΥ 290,9 Τ 77,8 Τ 595,1 Τ

ΣΥΝΟΛΙΚΑ ΕΞΟΔΑ ΝΟΣΟΚΟΜ. 73,6 Τ 81,56 Τ 215,3 Τ

Πίνακας 4 .2: Π ίνακας ποσοστιαίας μεταβολής εξόδω ν του Ν .Φ . ανά δύο έτη (1989 -
1993 , 1993 -1 9 9 5 , 19 8 9 -1 9 9 5 )

Πηγή: Ιδία έρευνα

Με τη βοήθεια του πίνακα 4.2 και με βάση τα δεδομένα του πίνακα 4.1.

συμπεραίνουμε τα ακόλουθα:

• Τα έξοδα του Ν.Φ. το έτος 1989 κατέχουν το 9,7% των συνολικών εξόδων 

του Νοσοκομείου, το έτος 1993 το 16,5% και το έτος 1995 κατέχουν το 

15,2%. Το μεγαλύτερο ποσοστό των συνολικών εξόδων του Ν.Φ. συγκριτικά 

με τα έξοδα του Νοσοκομείου σημειώνεται το έτος 1993. Θα πρέπει να 

σημειωθεί ότι τα έτη 1993 και 1995 τα έξοδα για υγειονομικό υλικό κατέχουν 

μεγαλύτερα ποσοστά στα συνολικά έξοδα του Νοσοκομείου αναφορικά με τα 

έξοδα του φαρμακείου. Αντίθετα το έτος 89 από τα συνολικά έξοδα του 

Νοσοκομείου το μεγαλύτερο ποσοστό κατέχουν τα έξοδα για φάρμακα 

συγκριτικά με τα έξοδα του υγειονομικού υλικού.

• Το έτος 1993 σε σύγκριση με το έτος 1989 σημειώνεται αύξηση του 

ποσοστού των εξόδων του Ν.Φ. κατά 208,9% ποσοστιαίες μονάδες.

• Το έτος 1995 συγκριτικά με το έτος 1993 σημειώνεται μικρότερη αύξηση στο 

ποσοστό των εξόδων του Ν.Φ., η οποία είναι της τάξεως του 66,8%.

• Και το έτος 1995 σε σύγκριση με το έτος 1989 το ποσοστό των εξόδων του 

Ν.Φ. αυξάνεται κατά 415,1% ποσοστιαίες μονάδες.
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Με βάση την προφορική μαρτυρία της Διευθύντριας του Ν.Φ., οι τόσο 

μεγάλες αυξήσεις που σημειώνονται στα έξοδα του Ν.Φ. οφείλονται κυρίως στην 

αύξηση των νοσηλευθέντων με αποτέλεσμα τη μεγάλη αύξηση στη ζήτηση 

φαρμάκων και υγειονομικού υλικού αλλά και στη μεγάλη αύξηση του κόστους 

των φαρμάκων και του υγειονομικού υλικού.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ: «ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟ ΥΛΙΚΟ ΤΟΥ Ν.Φ.»

5.1. ΓΕΝΙΚΑ

Στο σημείο αυτό θα γίνει αναφορά του φαρμακευτικού και λοιπού 

υγειονομικού υλικού του φαρμακείου και συγκεκριμένα στα φάρμακα για χρόνιες 

παθήσεις, στα αντιβιοτικά, στα ναρκωτικά και στο υγειονομικό υλικό του 

τμήματος, έτσι ώστε να σχηματιστεί μια ολοκληρωμένη εικόνα για τη λειτουργία 

του και για τη συμβολή του στην παροχή υπηρεσιών υγείας του Νοσοκομείου.

5.2. ΦΑΡΜΑΚΑ ΧΡΟΝΙΩΝ ΠΑΘΗΣΕΩΝ

Σημαντικό ρόλο στο Ν.Φ. έχουν τα φάρμακα που ορίζονται ως ουσίες με 

φαρμακευτικές ιδιότητες. Το Ν.Φ. μπορεί να χορηγεί ό,τι φάρμακο κυκλοφορεί 

στην αγορά ενώ για ορισμένες χρόνιες παθήσεις έχει την αποκλειστική 

δυνατότητα χορήγησης των κατάλληλων φαρμάκων. Έτσι παραγγέλνονται όταν 

χρειαστούν και διακινούνται μόνο μέσω του Ν.Φ. τα παρακάτω 

ιδιοσυσκευάσματα ή άλλα όμοια της ίδιας σύνθεσης τα οποία αναφέρονται στη 

συνέχεια:

1. ARVECAP (TRYPTORELINE).

2. SANDOSTATIN (OCTREOTIDE).

3. STILAMIN (SOMATOSTATIN).

4. EPREX (RECOMBINANT HUMAN ERYTHROPOIETIN).

5. ZOFRON (ONDANSETRON).

6. P ΣΦΑΙΡΙΝΗ μεγάλης περιεκτικότητας από 1G-6G.

7. INTRON-A (INTERFERON ALFA-2Β).

8. ROFERON (INTERFERON ALFA - 2A).

9. BOTOX (ALLERGAN) Botulinum Toxin, Inj lyoph fl. 100 u.n.

10. CYMEYENE (MINERVA) Ganciclovir Sodium, Inj lyoph fl. 12 x 500 mg.

11. ELITYRAN (TAIUEDA) Leyprolide acetate, Inj lyoph fl. 3,75 mg + set.
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12. DARONDA (ABBOTT) Leyprolide acetate, Inj fl. 14 mg / 2, Sml, Inj lyopht 

solvfl. 3,75 mg ¡2 ml.

13. FOSCAVIR (ASTRA) Foscarnet trisodium 6 H20, Inj Bt 6x12 g / 500 ml.

14. GRANULOKINE (ROCHE) Rec-Met Hug-CSF, Inj 5 x 300 mog / ml, Inj fl 

5x480 mog /1,6 ml.

15. PENTACARINAT (RHONE - POULENC) Pentamidine Isethionate Pr. Pd, 

Inj 5 vials x 300 mg.

16. RETROVIR

17. ZOLADEX (ICI) Gojerelin acetate, Inj impl ret Pf syr.

18. DESFERAL (BESFERRIOXAMINE MESYLATE), σε όσους υποβάλλο­

νται σε θεραπεία αποσιδήρωσης, εκτός των πασχόντων από μεσογειακή 

αναιμία, που στην περίπτωση αυτή προμηθεύονται αυτό το ιδιοσκεύ­

ασμα από τη Διεύθυνση ή το Τμήμα Υγιεινής της Νομαρχίας Κοζάνης.

Σε περίπτωση αδυναμίας του Νοσοκομείου να χορηγεί κάποιο από τα 

φάρμακα αυτά, μπορεί να γίνει η προμήθειά τους από ιδιωτικά φαρμακεία, 

οπότε ο ασφαλισμένος καταβάλλει την προβλεπόμενη συμμετοχή. Στην 

περίπτωση αυτή ο υπεύθυνος του Ν.Φ. σημειώνει συνυπόγραφα στη συνταγή 

τη λέξη «στερούμεθα».

Η δαπάνη για αγορά των παραπάνω φαρμάκων βαρύνει τους 

ασφαλιστικούς φορείς όπως και για τα ήδη χορηγούμενα από το Νοσοκομείο 

φάρμακα, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. Γι’ αυτό το λόγο, εντός δύο (2) 

μηνών το Νοσοκομείο υποβάλλει στον Αρμόδιο Ασφαλιστικό φορέα τις 

εκτελεσθείσες συνταγές, χωρίς την επικόλληση του σχετικού κουπονιού και 

συγκεντρωτική ονομαστική κατάσταση με το σύνολο της δαπάνης και ο 

Ασφαλιστικός Φορέας καλύπτει τη δαπάνη με την απευθείας αποστολή του 

ανάλογου χρηματικού ποσού στο Νοσοκομείο.
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5.3. ΑΝΤΙΒΙΟΤΙΚΑ

Μέσα στις αρμοδιότητες του Ν.Φ. είναι και η παροχή αντιβιοτικών, για την 

οποία όμως γίνεται προσπάθεια από τους αρμόδιους να περιοριστούν. Η 

προσπάθεια αυτή γίνεται κυρίως για δύο λόγους:

1. Έχουν αναπτυχθεί ήδη μικρόβια με ανθεκτικά στελέχη στα αντιβιοτικά.

2. Για οικονομικούς λόγους (περιορισμός του φαρμακευτικού κόστους).

Πριν τη χορήγηση αντιβιοτικού σε ασθενή πρέπει πρώτα να γίνουν 

εξετάσεις σε ποιο αντιβιοτικό είναι ευαίσθητος, πράγμα που συνήθως δεν 

γίνεται είτε λόγω ιατρού που δεν δίνει την κατάλληλη εντολή για εξέταση, είτε 

λόγω του μικροβιολογικού εργαστηρίου που δεν κάνει τις απαιτούμενες 

εξετάσεις λόγω φόρτου εργασίας.

Θα πρέπει να σημειωθεί ότι υπάρχει ειδικό «έντυπο παροχής από το Ν.Φ. 

αντιβιοτικών υπό περιορισμό» το οποίο βρίσκεται στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ μαζί με τις 

οδηγίες συμπλήρωσής του (βλέπε «έντυπο παροχής από το Ν.Φ. αντιβιοτικών 

υπό περιορισμό», οδηγίες συμπλήρωσης και πίνακες I, II, III, IV, V, VI)

5.4. ΝΑΡΚΩΤΙΚΑ

Τα ναρκωτικά αποτελούν ένα μεγάλο τμήμα των φαρμάκων και παίζουν 

σημαντικό ρόλο γιατί χρησιμοποιούνται τόσο για ασθενείς με χρόνιες παθήσεις 

όσο και σε ασθενείς που πρόκειται να εγχειριστούν. Τα ναρκωτικά που κινούνται 

στο Ν.Φ. είναι οι μορφίνες και οι πεθιδίνες.

Η μορφίνη είναι φυσικό προϊόν, δηλαδή δεν δημιουργείται στα εργαστήρια, 

σε αντίθεση με την πεθιδίνη που υποκατάστατο πιο ελαφριάς μορφής και είναι 

χημικό προϊόν.

Στον πίνακα που ακολουθεί βλέπουμε την κατανάλωση μορφίνης και 

πεθιδίνης για τα έτη 1989, 1993 και 1995 ανά εξάμηνο.
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ΕΤΗ 1989 1993 1995

Τ Ρ Ι Μ Η Ν Α \ ^
Μ Ο Ρ Φ Ι­

ΝΕΣ

Π Ε Θ Ι-

Δ ΙΝ Ε Σ

Μ Ο Ρ Φ Ι­

Ν Ε Σ

Π Ε Θ Ι-

Δ ΙΝ Ε Σ

Μ Ο Ρ Φ Ι­

Ν Ε Σ

Π Ε Θ Ι-

Δ ΙΝ Ε Σ

Α’ 53 320 43 250 61 206

Β’ 13 365 86 183 22 236

Γ’ 31 366 36 253 35 240

Δ’ 8 286 12 186 214 216

ΣΥΝΟΛΟ 105 1.337 177 872 332 898

Πίνακας 5.1: Πίνακας κατανάλωσης μορφίνης και πεθιδίνης
Πηγή: Ν.Φ.

Σχεδιάγραμμα 1: Αποτελέσματα πίνακα 5.1. σε μορφή ραβδογράμματος

Από τα στοιχεία του πίνακα 5.1 διαπιστώνουμε τα ακόλουθα:

• Η μικρότερη κατανάλωση μορφινών παρατηρείται στο Δ’ εξάμηνο του έτους 

1989 ενώ η μεγαλύτερη στο Δ’ εξάμηνο του έτους 1995.

• Το Γ’ εξάμηνο του έτους 1989 σημειώνεται η μεγαλύτερη κατανάλωση 

πεθιδινών, ενώ το Β’ εξάμηνο του έτους 1993 η μικρότερη.
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• Σημειώνεται σταδιακή αύξηση στην κατανάλωση μορφίνης τα εξεταζόμενα 

έτη. Αντίθετα όσον αφορά την κατανάλωση πεθιδίνης παρατηρείται μεγάλη 

μείωση το έτος 1993 και μικρή αύξηση το έτος 1995.

Οι αυξομειώσεις αυτές εξαρτώνται από την κατάσταση στην οποία 

βρίσκονται οι ασθενείς. Εξειδικευμένες περιπτώσεις ασθενών όπως 

καρκινοπαθείς, δύσκολες εγχειρίσεις, αυξάνουν την κατανάλωση των 

ναρκωτικών. Εξαρτάται, βέβαια πάντοτε από τις οδηγίες των ιατρών που 

καθορίζουν την κατανάλωση αυτή.

Θα πρέπει να αναφερθεί ότι τα ναρκωτικά φυλάσσονται σε 

χρηματοκιβώτιο, την ευθύνη του οποίου έχει η Διευθύντρια Φαρμακοποιός. Σε 

περίπτωση απουσίας της ορίζει υπεύθυνη κάποια βοηθό φαρμακοποιό.

5.5. ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟ ΥΛΙΚΟ

Με τον όρο υγειονομικό υλικό εννοούμε το υλικό εκείνο που είναι 

απαραίτητο στην Ιατρική και Νοσηλευτική Υπηρεσία για να μπορέσει να 

επιτελέσει το έργο. Παράδειγμα από γάντια μιας χρήσεως μέχρι καθετήρες και 

αναισθησιολογικό υλικό.

Θα πρέπει να αναφερθεί ότι είναι δύσκολο να περιγράφει το υγειονομικό 

υλικό αφού υπάρχουν πολλοί και διαφορετικοί τύποι υγειονομικού υλικού. Οι 

κατηγορίες στις οποίες διακρίνονται, όπως αυτές αναγράφονται στο Εθνικό 

Συνταγολόγιο του Υπουργείου Υγείας, είναι οι ακόλουθες:
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Κωδικοί Κατηγορίες

001 ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟ ΥΛΙΚΟ

002 ΥΛΙΚΑ ΕΝΔΟΣΚΟΠΗΣΕΩΣ

005
ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΑ ΕΡΓΑΛΕΙΑ 
ΛΑΠΑΡΟΣΚΟΠΙΟ ΜΙΑΣ ΧΡΗΣΕΩΣ

006 ΥΛΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ

007 ΥΛΙΚΑ ΑΓΓΕΙΟΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ

008 ΥΛΙΚΑ ΛΑΠΑΡΟΣΚΟΠΙΚΩΝ ΕΠΕΜΒΑΣΕΩΝ

009 ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΚΟ ΥΛΙΚΟ

010 ΡΑΜΜΑΤΑ

011 ΥΛΙΚΑ ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ

012 ΥΛΙΚΑ ΠΛΑΣΜΑΦΑΙΡΙΣΗΣ

013 ΥΛΙΚΑ ΑΙΜΟΔΥΝΑΜΙΚΟΥ

015 ΑΝΑΛΩΣΙΜΟ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟ ΥΛΙΚΟ

017 ΧΑΡΤΟΒΑΜΒΑΚΕΣ

018 ΓΑΖΑ

019 ΚΑΘΕΤΗΡΕΣ

020 ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΣΥΡΙΓΓΕΣ

021 ΕΠΙΔΕΣΜΙΚΟ ΥΛΙΚΟ

022 ΓΑΝΤΙΑ

023 ΑΝΑΛΩΣΙΜΟ ΥΛΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ

Πίνακας 5.2: Πίνακας κατηγοριών Υγειονομικού Υλικού
Πηγή: Ν.Φ.

Οι κλινικές και τα ΚΥ προμηθεύονται το υγειονομικό υλικό από το Ν.Φ ,το 

οποίο ελέγχει τις ζητούμενες ποσότητες υλικού.
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6.1. ΤΗΡΟΥΜΕΝΑ ΒΙΒΛΙΑ ΤΟΥ Ν.Φ.

Στο κεφάλαιο αυτό γίνεται προσπάθεια καθορισμού του σχήματος, της 

μορφής και των άλλων στοιχείων που απαιτούνται να αναγράφονται στα 

τηρούμενα βιβλία και παραστατικά στοιχεία από το Ν.Φ., καθώς και του τρόπου 

χρησιμοποιήσεώς τους.

Τα βιβλία που τηρούνται στο Ν.Φ. του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ” είναι τα 

ακόλουθα:

α 1) Β ΙΒ Λ ΙΟ  Ε ΙΣΑ ΓΩ ΓΗ Σ ΚΑΙ ΕΞΑ ΓΩ ΓΗ Σ Φ ΑΡΜΑΚΩΝ  

θ2 ) Β ΙΒ Λ ΙΟ  Ε ΙΣΑ ΓΩ ΓΗ Σ ΚΑΙ ΕΞΑ ΓΩ ΓΗ Σ Α Ν ΤΙΔ ΡΑ ΣΤΗ ΡΙΩ Ν  

α3) Β ΙΒ Λ ΙΟ  Ε ΙΣΑ ΓΩ ΓΗ Σ ΚΑΙ ΕΞΑ ΓΩ ΓΗ Σ ΥΓΕ ΙΟ Ν Ο Μ ΙΚ Ο Υ, ΕΠ ΙΔ ΕΣΜ ΙΚ Ο Υ ΚΑΙ 

Λ Ο ΙΠ Ο Υ  Υ Λ ΙΚ Ο Υ

τνι πττχοι ¿τζίροι

Κάθε βιβλίο περιέχει 250, 300 

ή 500 φύλλα, με διαστάσεις κάθε 

φύλλου 55 χ 40 εκατοστά του 

μέτρου περίπου. Κάθε σελίδα 

αναφέρεται σε ένα μόνο είδος και 

σχεδιάζονται συνοπτικά και τα 

τρία στο σχέδιο του υποδείγμα­

τος (α1, α2, α3).
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β) ΔΕΛΤΙΟ ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑΣ

Εκτυπώνεται σε τετραπλότυ- 

πες δέσμες (Μπλοκ) των πενή­

ντα φύλλων με διαστάσεις κάθε 

φύλλου 26 χ 30 εκατοστά του 

μέτρου περίπου, σύμφωνα με το 

σχέδιο του υποδείγματος β.

Το Δελτίο Παραγγελίας μαζί με 

το Τιμολόγιο ή το Δελτίο Απο­

στολής του προμηθευτή, αποτε­

λούν τα υποχρεωτικά και απαραί­

τητα συνοδευτικά έγγραφα για τη 

σύνταξη του Πρωτοκόλλου Πα­

ραλαβής και Δελτίου Εισαγωγής.

γ) ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ ΠΑΡΑΛΑΒΗΣ ΚΑΙ ΔΕΛΤΙΟ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ

46θ4 f  n M jU l  ΤΗ1 .T |V X O I A U -T fQ ,_____________ ■

Εκτυπώνεται σε τετραπλότυ-
l »*«:·· .«sen::. m *·· ......

ΐΖίΤΎ. :: * τ*·.'..: /t»: to’mrxv *.· « ··* .....

-r.:::;··— πες δέσμες (Μπλοκ) των
mnn.raenii

Tvrm ι»ι >π τ μ : 
t u b · ι ι / i u i i  : j i

πενήντα φύλλων, με διαστάσεις 

κάθε φύλλου 28 χ 35 εκατοστά 

του μέτρου περίπου, το σχέδιο 

του υποδείγματος γ.

Το Πρωτόκολλο Παραλαβής 

και Δελτίο Εισαγωγής αφού 

συνταχθεί και υπογράφει 

δεόντως χρησιμοποιείται ως 

ακολούθως:
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- Τ ο  πρώτο φύλλο του Πρωτοκόλλου Παραλαβής και Δελτίου Εισαγωγής μαζί 

με το πρώτο φύλλο του Δελτίου Παραγγελίας και το Τιμολόγιο ή το Δελτίο 

Αποστολής του Προμηθευτή, διαβιβάζεται με συγκεντρωτική κατάσταση κατά 

τακτά μικρά χρονικά διαστήματα εντός του τρέχοντος μηνάς, στο αρμόδιο 

γραφείο των οικονομικών υπηρεσιών του νοσοκομείου για την έκδοση του 

σχετικού χρηματικού εντάλματος προς τον προμηθευτή.

- Τ ο  δεύτερο φύλλο του Πρωτοκόλλου Παραλαβής και Δελτίου Εισαγωγής μαζί 

με το δεύτερο φύλλο του Δελτίου Παραγγελίας φυλάσσεται στο φάκελο 

(αρχείο) του Διευθυντή Φαρμακοποιού.

- Τ ο  τρίτο φύλλο του Πρωτοκόλλου Παραλαβής και Δελτίου Εισαγωγής μαζί με 

το τρίτο φύλλο του Δελτίου Παραγγελίας χρησιμοποιείται από το 

Φαρμακοποιό που έχει ορισθεί για το έτος, υπεύθυνος για την 

παρακολούθηση και πιστή τήρηση των βιβλίων διαχειρίσεως αντιστοίχως 

καθώς και τον έλεγχο των παρατηρουμένων ελλείψεων για έγκαιρο 

ανεφοδιασμό, ο οποίος αφού ενημερώνει το οικείο βιβλίο εισαγωγής, με την 

εγγραφή των εισαγομένων ποσοτήτων κατά ημερομηνία και στην οικεία 

σελίδα κάθε είδους, το φυλάσσει σε ιδιαίτερο φάκελο για το έτος αυτό.

- Τ ο  τέταρτο φύλλο, τόσο του Πρωτοκόλλου Παραλαβής και Δελτίου 

Εισαγωγής όσο και του Δελτίου Παραγγελίας παραμένουν ως στέλεχος.

δ) ΒΙΒΛΙΟ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ ΑΠΟΘΕΤΩΝ ΦΑΡΜΑΚΩΝ

Εκτυπώνεται σε τετραπλότυπες δέσμες (Μπλοκ) των πενήντα φύλλων, με 

διαστάσεις κάθε φύλλου 26 χ 30 εκατοστά του μέτρου, περίπου, σύμφωνα με το 

σχέδιο του υποδείγματος δ.

- Τ ο  Πρωτόκολλο χρησιμοποιείται για τη σύνταξη της Ημερήσιας Καταστάσεως 

Καταναλώσεως Φαρμάκων, για τα είδη που απαιτούνται για την παρασκευή 

του Αποθέτου Φαρμάκου.
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-  Το δεύτερο φύλλο χρησιμο­

ποιείται για τη σύνταξη του 

Πρωτοκόλλου Παραλαβής και 

Δελτίου Εισαγωγής του Απο­

θέτου Φαρμάκου και στη συνέ­

χεια μαζί με τα δύο πρώτα 

φύλλα του συνταχθέντος και 

δεόντως θεωρηθέντος Πρωτο­

κόλλου Παραλαβής και Δελ­

τίου Εισαγωγής φυλάσσεται 

στο φάκελο (Αρχείο) του 

Διευθυντή Φαρμακοποιού.

-  Το τρίτο φύλλο μαζί με το τρίτο 

φύλλο του Πρωτοκόλλου Πα­

ραλαβής και Δελτίου Εισαγω­

γής. χρησιμοποιείται από τον Υπεύθυνο Φαρμακοποιό για την ενημέρωση 

του οικείου βιβλίου διαχείρισης, ο οποίος τα φυλάσσει στον ιδιαίτερο φάκελο 

για το έτος αυτό.

-  Το τέταρτο φύλλο παραμένει ως στέλεχος.

α ουτ-νι . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . .
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ε1) ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΚΑΤΑΝΑΛΩΣΕΩΣ ΦΑΡΜΑΚΩΝ 

ε2) ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΚΑΤ ΑΝ ΑΛΩΣΕΩΣ ΑΝΤΙΔΡΑΣΤΗΡΙΩΝ 

ε3) ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΚΑΤΑΝΑΛΩΣΕΩΣ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ, ΕΠΙΔΕΣΜΙΚΟΥ 

ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΥΛΙΚΟΥ
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Εκτυπώνονται σε διπλότυπες 

δέσμες (Μπλοκ) των 100 

φύλλων, με διαστάσεις κάθε 

φύλλου 35 χ 50 εκατοστά του 

μέτρου περίπου του υποδείγμα­

τος ε1, ε2, ε3 και συντάσσονται 

από όλες τις συνταγές που 

εκτελέστηκαν την ίδια μέρα.

στ) ΔΕΛΤΙΟ ΕΠΙΣΤΡΟΦΗΣ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΥΛΙΚΟΥ ΣΤΟΥΣ 

ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΕΣ (Διάτρητο από την Εφορία)

« · η μ <ρ>ι  γ η ι  κ υ μ ρ ν η ι μ ι  γτ γ γχ ο χ

1/ ·«(. ».· —

I I ι  Τ I « Ι Ι Ι Ι Π Μ · 1

Εκτυπώνονται σε τριπλότυπες 

δέσμες (Μπλοκ) των 50 φύλλων, 

με διαστάσεις κάθε φύλλου 24 χ 

35 εκατοστά του μέτρου περίπου, 

σύμφωνα με το σχέδιο του υπο­

δείγματος στ. Το πρώτο φύλλο 

παραδίδεται στον Προμηθευτή, 

το δεύτερο διαβιβάζεται στο 

αρμόδιο γραφείο των οικονομι­

κών υπηρεσιών του νοσοκομείου 

και το τρίτο φύλλο παραμένει ως 

στέλεχος και για την ενημέρωση 

του βιβλίου διαχειρίσεως.
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Εκτυπώνονται σε τριπλότυπες 

δέσμες (Μπλοκ) των 50 φύλλων, 

με διαστάσεις κάθε φύλλου 

24 χ 35 εκατοστά του μέτρου 

περίπου, σύμφωνα με το σχέδιο 

του υποδείγματος ζ.

- Τ ο  πρώτο φύλλο κρατείται 

από το Ν.Φ. για την ενημέ­

ρωση της Ατομικής Καρτέλας 

Φαρμακευτικής Αγωγής Ασθε­

νούς και του Βιβλίου Δια- 

χειρίσεως (σύνταξη Πρωτο­

κόλλου Παραλαβής και Δελτίου 

Εισαγωγής).

Το δεύτερο φύλλο τοποθετείται από τη νοσηλεύτρια στο φάκελο του 

νοσηλευόμενου ασθενούς.

Το τρίτο φύλλο παραμένει ως στέλεχος.

η) ΔΕΛΤΙΟ ΠΑΡΑΛΑΒΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΣΤΡΟΦΗΣ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ 

ΥΛΙΚΟΥ ΜΕΤΑΞΥ ΤΩΝ Ν.Φ.

Εκτυπώνονται σε τριπλότυπες δέσμες (Μπλοκ) των 50 φύλλων, με 

διαστάσεις κάθε φύλλου 22 χ 30 εκατοστά του μέτρου περίπου, σύμφωνα με το 

σχέδιο του υποδείγματος η.
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______ ΓΗ» «>»<»...»01 ίΤΚΧΟΙ

- Τ ο  πρώτο και το δεύτερο 

φύλλο χρησιμοποιούνται, ανά­

λογα με την περίπτωση, από 

τον παραλαμβάνοντα ή παρα- 

δίδοντα για τη σύνταξη του 

Πρωτοκόλλου Παραλαβής και 

Δελτίου Εισαγωγής ή της 

Ημερήσιας Κατάστασης Κατά- 

ναλώσεως Φαρμάκων.

- Τ ο  τρίτο φύλλο παραμένει ως 

στέλεχος.

θ) ΒΙΒΛΙΟ ΑΣΚΟΥΜΕΝΩΝ ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗΣ

Εκτυπώνεται σε βιβλίο των 100 φύλλων, με διαστάσεις κάθε φύλλου 36 χ 

26 εκατοστά του μέτρου περίπου, με το σχέδιο του υποδείγματος θ.
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ι) Β ΙΒ Λ ΙΟ  Α ΓΟ Ρ Α Σ ΝΑΡΚΩ ΤΙΚΩ Ν ΦΑΡΜΑΚΩΝ Κ Ρ Α ΤΙΚ Ο Υ  Μ Ο Ν Ο Π Ω ΛΙΟ Υ

Π104ΧΣΧΤ1 ς .

Διατίθεται από τη Διαχείριση 

Ναρκωτικών του Κρατικού Μονοπωλίου, 

σύμφωνα με το υπόδειγμα ι.

ια) Β ΙΒ Λ ΙΟ  Δ ΙΑ Θ Ε Σ Ε Ω Σ  ΝΑΡΚΩ ΤΙΚΩ Ν Φ ΑΡΜ ΑΚΩΝ Κ Ρ Α ΤΙΚ Ο Υ  Μ Ο Ν Ο Π Ω ΛΙΟ Υ

ΒΛΛίΟΜ <.·;
ι.α ιΛΐ·Λ·Λ*»*η: ιΐΛ Ρ υ ιιν (^ <  

»·» ι»—·ν.
* λ Ι*μ α ι.ΩΜ

Διατίθεται από τη Διαχείριση 

Ναρκωτικών του Κρατικού 

Μονοπωλίου, σύμφωνα με το 

σχέδιο του υποδείγματος ια.

ιβ) Β ΙΒ Λ ΙΟ  ΤΡ ΙΜ ΗΝΙΑ ΙΑΣ ΚΑΤΑ ΣΤΑΣΕΩ Σ Ν Α ΡΚ Ω ΤΙΚ Ω Ν  Φ ΑΡΜ ΑΚΩ Ν ΚΡΑΤΙΚΟ Υ

Μ Ο Ν Ο Π Ω Λ ΙΟ Υ

ΙΓ·ΜΙΜ«ΙΑΙ.Ι ·  Α ΙΛ ΙΙ  Λ1.ΙΙ ΝΑΙΆΙΙIΙΒΙΙΝ

Διατίθεται από τη Διαχείριση 

Ναρκωτικών του Κρατικού Μονο­

πωλίου, σύμφωνα με το σχέδιο 

του υποδείγματος ιβ.

ΤΜ Μ ΙΙΐν* »*
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ιγ) Β ΙΒ Λ ΙΟ  ΤΡ ΙΜ ΗΝΙΑ ΙΑΣ Κ Α ΤΑ ΣΤΑ ΣΕΩ Σ Κ Α ΤΑ Ν Α ΛΩ ΣΕΩ Σ ΝΑΡΚΩ ΤΙΚΩ Ν  

Φ Α ΡΜ Α Κ Ω Ν

Εκτυπώνεται σε διπλότυπες 

δέσμες (Μπλοκ) των 50 φύλλων, 

με διαστάσεις κάθε φύλλου 25 χ 

38 εκατοστά του μέτρου περίπου, 

εκ των οποίων το πρώτο 

υποβάλλεται στην αρμόδια 

Διεύθυνση ή Τμήμα Υγείας της 

οικείας Νομαρχίας και το δεύτερο 

παραμένει ως στέλεχος.

ιδ) Β ΙΒ Λ ΙΟ  Α Γ Ο Ρ Α Σ  ΚΑΙ Δ ΙΑ Θ Ε ΣΕ Ω Σ Ο ΙΝ Ο Π Ν ΕΥΜ Α ΤΩ Ν

^_____ :--------------------------------

:---------- ------------------------- - '

: .................... ί-

Εκτυπώνεται σε βιβλίο των 50 

φύλλων, με διαστάσεις κάθε 

φύλλου 26 χ 34 εκατοστά του 

μέτρου περίπου, του 

υποδείγματος ιδ.
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ιε) Α ΤΟ Μ ΙΚ Η  Κ Α Ρ ΤΕ Λ Α  Φ ΑΡΜ ΑΚΕΥΤΙΚΗΣ ΑΓΩ ΓΗΣ Α ΣΘ ΕΝ Ο ΥΣ

Εκτυπώνεται σε διπλής όψεως φύλλο με διαστάσεις 37 χ 26 εκατοστά του 

μέτρου περίπου (υπόδειγμα ιε), η οποία ανοίγει με την πρώτη Ατομική συνταγή 

που θα διαβιβασθεί στο Ν.Φ., με το όνομα του εισαχθέντος για νοσηλεία 

ασθενούς και κλείνει όταν αυτός πάρει το εξιτήριο. Οι Ατομικές Καρτέλες 

Φαρμακευτικής Αγωγής Ασθενούς ταξινομούνται κατά Τομείς, Τμήμα, Μονάδα 

κ.λπ. και φυλάσσονται σε καρτελοθήκες, για χρονικό διάστημα σύμφωνα με το 

νόμο. Ενημερώνονται από την Ατομική συνταγή και την Ειδική Συνταγή 

Ναρκωτικών. Για τους Νοσηλευόμενους (υπόδειγμα στ) ως ακολούθως:

Η διαβιβασθείσα στο Ν.Φ. για εκτέλεση Ατομική Συνταγή ή Ειδική Συνταγή 

Ναρκωτικών, αφού ελεγχθεί και υπογράφει από το Φαρμακοποιό, για την 

κανονική και σωστή συνταγογράφησή της, σύμφωνα με τις διατάξεις της 

Φαρμακευτικής Νομοθεσίας, προωθείται για την ενημέρωση της Ατομικής 

Καρτέλλας Φαρμακευτικής Αγωγής Ασθενούς και στη συνέχεια χορηγούνται τα 

αναγραφόμενα φάρμακα, σε ποσότητα η οποία απαιτείται για τη φαρμακευτική 

αγωγή ενός (του πρώτου) εικοσιτετραώρου.

Η Ατομική Συνταγή και η Ειδική Συνταγή Ναρκωτικών, επισυνάπτονται 

στην Ατομική Καρτέλα Φαρμακευτικής Αγωγής Ασθενούς και τα φάρμακα
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χορηγούνται κάθε πρωί για κάθε μία από τις επόμενες ημέρες, χωριστά, 

σύμφωνα με τον αριθμό των ημερών νοσηλείας που αναγράφεται στη συνταγή.

Στην περίπτωση που παρουσιαστεί κάποια παρενέργεια και επιβληθεί η 

διακοπή της χορηγήσεως του φαρμάκου ή η αλλαγή της φαρμακευτικής 

αγωγής, τότε με νεότερη συνταγή ενημερώνεται το Ν.Φ. Επίσης με νεότερη 

συνταγή καθορίζεται η συνέχιση της παραπάνω αγωγής.

Η Ημερήσια Κατάσταση Καταναλώσεως Φαρμάκων συντάσσεται με βάση 

τις ημερήσιες εγγραφές των χορηγηθέντων φαρμάκων, από τις Ατομικές 

Καρτέλες Φαρμακευτικής Αγωγής Ασθενών. Η επικύρωση της παραδόσεως και 

παραλαβής του φαρμακευτικού και λοιπού υλικού με την καθιέρωση της 

Ατομικής Καρτέλας Φαρμακευτικής Αγωγής Ασθενούς γίνεται με την εφαρμογή 

και τήρηση του εντύπου σύμφωνα με το σχέδιο του υποδείγματος 5 κατά 

τμήματα.

ιστ) Α ΤΟ Μ ΙΚ Η  ΣΥ Ν ΤΑ ΓΗ

Εκτυπώνεται σε τριπλότυπες 

δέσμες (Μπλοκ) των 5 ή 10 

φύλλων, με διαστάσεις του κάθε 

φύλλου 26 χ 30 εκατοστά του 

μέτρου περίπου, σύμφωνα με το 

σχέδιο του υποδείγματος ιστ και 

χορηγείται από το Γραφείο 

Κινήσεως Ασθενών του 

Νοσοκομείου συγχρόνως με το 

«Εισιτήριο» του ασθενούς για 

νοσηλεία, στο οποίο αναγράφεται 

και ο Κωδικός Αριθμός του 

Ασθενούς.

Ί ϊ 5 κ γ Γ

'Ηίκϋ.
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Από τα τρία φύλλα, τα δύο πρώτα κρατιούνται από το Ν.Φ. και το ένα 

χρησιμοποιείται για τη σύνταξη της Ημερήσιας Καταστάσεως Καταναλώσεως 

Φαρμάκων (την ενημέρωση της Ατομικής Καρτέλας Φαρμακευτικής Αγωγής 

Ασθενούς), ενώ το άλλο διαβιβάζεται στο Γραφείο Νοσηλειών,, αφού 

προηγουμένως κοστολογηθεί. Το τρίτο φύλλο παραμένει ως στέλεχος και 

φυλάσσεται στον Ατομικό Φάκελο του Ασθενούς.

ιζ) ΓΕ Ν ΙΚ Ο  ΣΥ Ν ΤΑ ΓΟ Λ Ο ΓΙΟ

Έντυπο όπου συμπληρώνονται τα φάρμακα Γενικής Χρήσεως, 

Αντιδραστήρια, Αναλώσιμο Αποστειρωμένο Υγειονομικό και Επιδεσμικό Υλικό 

και Λοιπά Νοσηλευτικά βοηθήματα.
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Εκτυπώνονται σε τριπλότυπες 

δέσμες (Μπλοκ) των 50 φύλλων, 

οι διαστάσεις των φύλλων είναι 

26 χ 30 εκατοστά του μέτρου 

περίπου, σύμφωνα με το σχέδιο 

του υποδείγματος ιζ.

Το πρώτο φύλλο μένει στο 

Ν.Φ. για τη σύνταξη της Ημερή­

σιας Καταστάσεως Καταναλώ­

σεως Φαρμάκων κ.λπ. Το 

δεύτερο φύλλο όταν η συνταγο- 

γράφηση είναι ονομαστική κατά

ασθενή, κρατείται από το Ν.Φ. και αφού κοστολογηθεί, διαβιβάζεται στο γραφείο 

Νοσηλειών. Το τρίτο φύλλο παραμένει ως στέλεχος.

ι _£»·»*τντβ _.ττςι

. Π Ιί 1 Μ » · · < · ' ,

ϋϊ :>/Μ2Ι — —

» >« ί  V» · « « » » «  Μ ΙΗ *
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ιη) Ε ΙΔ ΙΚΗ  ΣΥ Ν ΤΑ ΓΗ  ΝΑΡΚΩ ΤΙΚΩ Ν (Π ΙΝΑΚΑ Β ΚΑΙ Γ) ΓΙΑ ΤΟ Υ Σ Ν Ο ΣΗ ΛΕΥΟ ­

Μ Ε Ν Ο Υ Σ

Εκτυπώνεται σε διπλότυπες 

δέσμες (Μπλοκ) των 50 φύλλων, 

με διαστάσεις 19 χ 27 εκατοστά 

(σύμφωνα με το σχέδιο του 

υποδείγματος ιη). Για να είναι 

έγκυρο προς χρήση, πρέπει 

πρώτα να θεωρηθεί από τη 

Δ/νση ή το Τμήμα Υγείας της 

Οικείας Νομαρχίας.

ιθ) Ε ΙΔ ΙΚ Η  ΣΥ Ν ΤΑ ΓΗ  ΝΑΡΚΩ ΤΙΚΩ Ν (Π ΙΝΑΚΑ Β ΚΑΙ Γ  ΤΟ Υ  Ν. 1729 /87 ) (δίγραμμη)

Εκτυπώνεται σε διπλότυπες 

δέσμες (Μπλοκ) των 50 φύλλων, με 

διαστάσεις 19 χ 27 εκατοστά 

(σύμφωνα με το σχέδιο του 

υποδείγματος ιθ). Για να είναι έγκυρο 

προς χρήση, πρέπει πρώτα να 

θεωρηθεί από τη Δ/νση ή το Τμήμα 

Υγείας της Οικείας Νομαρχίας.
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κ) ΣΥ Ν ΤΑ ΓΗ  Τ Ο Υ  Ν. 1729/87  (ΠΙΝΑΚΑ ΒΣ, ΓΣ ΚΑΙ Δ) (μονόγραμμη)

Η συνταγή του Ν. 1729/87 

περιέχει όλα τα στοιχεία της Ειδικής 

Συνταγής Ναρκωτικών με τη διαφορά 

ότι στο άνω δεξιό μέρος φέρει μονή 

κόκκινη γραμμή αντί της διπλής.

Εκτυπώνεται σε διπλότυπες 

δέσμες (Μπλοκ) των 50 φύλλων, με 

διαστάσεις 19x27 εκατοστά (σύμφω­

να με το υπόδειγμα κ).

Για να είναι έγκυρο προς χρήση, 

πρέπει και αυτό να θεωρηθεί από το 

Τμήμα Υγείας της Οικείας Νομαρ­

χίας.

κα) Π Ρ Ω Τ Ο Κ Ο Λ Λ Ο  Π Α ΡΑ Δ Ο ΣΕΩ Σ ΚΑΙ ΠΑΡΑΛΑΒΗΣ Ν Α ΡΚΩ ΤΙΚΩ Ν ΦΑΡΜΑΚΩΝ  

Ω Σ  Α Π Ο Θ Ε Μ Α  (Π ΙΝΑΚΑ Β, Γ, ΒΣ, ΓΣ ΚΑΙ Δ  του Ν. 1729/87)

Εκτυπώνεται σε τριπλότυπες 

δέσμες (Μπλοκ) των 50 φύλλων, με 

διαστάσεις 26 χ 28 εκατοστά (υπό­

δειγμα κα).
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6.2. ΤΗΡΟΥΜΕΝΑ ΕΝΤΥΠΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΠΟΓΡΑΦΗ ΥΛΙΚΟΥ

Τα έντυπα που τηρούνται στο Ν.Φ. για την απογραφή του υλικού είναι τα 

ακόλουθα:

1. Π Ρ Ω Τ Ο Κ Ο Λ Λ Ο  ΑΠΟ ΓΡΑΦ ΗΣ Φ ΑΡΜΑΚΩΝ Ή  Α Ν ΤΙΔ Ρ Α ΣΤΗ Ρ ΙΩ Ν  Ή  

Α Ν Α Λ Ω ΣΙΜ Ο Υ  Υ ΓΕ ΙΟ Ν Ο Μ ΙΚ Ο Υ - ΕΠ ΙΔ ΕΣΜ ΙΚ Ο Υ ΚΑΙ Λ Ο ΙΠ Ο Υ  Υ Λ ΙΚ Ο Υ

Εκτυπώνεται σε φύλλα με διαστάσεις 26 χ 33 εκατοστά, σύμφωνα με το 

υπόδεγιμα 1.

Στο πρωτόκολλο απογραφής 

αναγράφονται αναλυτικά: η ποσότη­

τα των βιβλίων διαχειρίσεως, η 

καταμετρηθείσα ποσότητα και οι 

διαφορές που προκύπτουν μετά τη 

σύγκριση των καταμετρηθέντων 

ποσοτήτων και των αριθμητικών 

υπολοίπων των Βιβλίων Διαχει­

ρίσεως.

2. Π Ρ Ω Τ Ο Κ Ο Λ Λ Ο  ΑΠΟ ΓΡΑΦ Η Σ ΛΗ ΞΙΠ ΡΟ Θ ΕΣΜ Ω Ν  ΚΑΙ Α ΛΛΟ ΙΩ Μ ΕΝΩ Ν  

ΕΙΔΩ Ν

Εκτυπώνεται σε σελίδα φύλλου με διαστάσεις 26 χ 33 εκατοστά σύμφωνα 

με το υπόδειγμα 2.
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...ΐν«ΰ«»υβ Σ’ αυτό το πρωτόκολλο 

περιέχεται αναλυτικά: η ονοματο­

λογία, η περιεκτικότητα, η μορφή 

και η συσκευασία του είδους, η 

ποσότητα (αριθμητικούς και ολο­

γράφως), η ημερομηνία λήξεως και 

η ημερομηνία εισαγωγής.

3. Π Ρ Ω Τ Ο Κ Ο Λ Λ Ο  ΚΑΤΑ ΣΤΡΟ Φ ΗΣ Φ Α Ρ Μ Α Κ ΕΥ ΤΙΚ Ο Υ  Υ Λ ΙΚ Ο Υ

(Μ*α> ΙΜΝ̂ ίΠι
ττβΓΓΓπ» γ γ π α » ο « ; » ι  
κ ι  ι ο ί · α χ υ  ι ΐ·4 Α ϋ α *

111150-ϋΧΓϋί 
Μ ΙΜ  ·*Μ·ΟΤΤίΧβ< 
Τ » .  »ιΖΐαίΤΤΤΖΗ)
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Εκτυπώνεται σε σελίδα φύλλου 

με διαστάσεις 26 χ 33 εκατοστά 

(σύμφωνα με το υπόδειγμα 3). 

Συντάσσεται σε 8 αντίγραφα, από 

τα οποία τα 4 λαμβάνει ο 

Επιθεωρητής της Διευθύνσεως 

Επιθεωρήσεως του Υπουργείου 

Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών 

Ασφαλίσεων, ενώ τα άλλα 4 

χρησιμοποιούνται από το Ν.Φ. ως 

εξής: Ένα αντίγραφο φυλάσσεται

στο αρχείο του Δ/ντή Φαρμακο­

ποιού και τον ιδιαίτερο φάκελο του Υπευθύνου Φαρμακοποιού ενώ τα άλλα δύο 

χρησιμοποιούνται για την ενημέρωση των διαχειριστικών βιβλίων.
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6.3. ΣΥΝΤΑΓΗ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ ΑΠΟΡΟΥ ΑΣΘΕΝΟΥΣ

Εκτυπώνεται σε διπλότυπες 

δέσμες (Μπλοκ) των 50 φύλλων, 

με διαστάσεις 26 χ 50 εκατοστά 

(υπόδειγμα 4) και χρησιμοποιείται 

για τους προσερχόμενους στο 

«Συγκρότημα Εξωτερικών Ασθε­

νών» (Σ.Ε.Α) του Νοσοκομείου, 

ασθενείς, οι οποίοι σύμφωνα με 

κάποια δικαιολογητικά, δικαιούνται 

δωρεάν φαρμακευτική περίθαλψη 

από το Ν.Φ.

6.4. ΗΜΕΡΗΣΙΟ ΔΕΛΤΙΟ ΠΑΡΑΔΟΣΕΩΣ ΚΑΙ ΠΑΡΑΛΑΒΗΣ ΦΑΡΜΑΚΕΥ­

ΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΥΛΙΚΟΥ

ΠυΓΤΓΠΟ ΓΓΠ ·(  I

¿ΕΓΓΙ_α*!ίΐ!
. . . .V ....... Αφορά τους εξής τομείς:

• Παθολογικό Τομέα

• Χειρουργικό Τομέα

• Εργαστηριακό Τομέα

• Ψυχιατρικό Τομέα 

Εκτυπώνεται σε σελίδα φύλλου

με διαστάσεις 26 χ 33 εκατοστά 

(υπόδειγμα 5) και χρησιμοποιείται 

στην περίπτωση που έχει τεθεί σε 

εφαρμογή η «Ατομική καρτέλα φαρμακευτικής αγωγής ασθενούς» (υπόδειγμα 

ιε).
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6.5. ΣΥΝΤΑΓΟΛΟΓΙΟ

Στις αρμοδιότητες του Ν.Φ. υπάγονται ο επιστημονικός έλεγχος του 

συνταγολογίου το οποίος είναι ένα έντυπο που περιέχει αναλυτικά τα φάρμακα, 

τις ποσότητες και τον κάθε ασθενή που προορίζονται (βλέπε υπόδειγμα χ).

Το συνταγολόγιο συντάσσεται από το Δ/ντή Ιατρό της Κλινικής μετά την 

πρωινή του επίσκεψη στους ασθενείς.

Το συνταγολόγιο είναι ονομαστικό για κάθε ασθενή και πάνω σ’ αυτό, 

όπως έχουμε αναφέρει, αναγράφεται εκτός από το ονοματεπώνυμό του το είδος 

και η ποσότητα του φαρμάκου που θα χορηγηθεί σε αυτόν.

Το συνταγολόγιο τηρείται κατά κλινική σε ένα μπλοκ των 50 τριπλότυπων 

φύλλων αριθμημένων με την ίδια αρίθμηση για όλες τις κλινικές. Πριν τη 

χρησιμοποίηση αυτού του μπλοκ, θεωρείται από το Διοικητικό Διευθυντή, 

συντάσσεται με καρμπόν και μετά το πέρας των καταχωρήσεων κλείνεται με την 

κοινή τεθλασμένη γραμμή.
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Τ ο  π ρ ώ το  α ν τ ίγ ρ α φ ο  του  σ υ ν τα γο λο γ ίο υ , π ο υ  έχει λ ε υ κ ό  χ ρ ώ μ α , το κρ ατά  

ο δ ια χ ε ιρ ισ τή ς  το υ  Φ α ρ μ α κ ευ τ ικ ο ύ  Υ λ ικ ο ύ  για  τη  δ ιά θ ε σ η  το υ  α ν α γ ρ α φ ό μ εν ο υ  

υλικού. Α υ τό  α ν α γ ρ ά φ ε τα ι α π ό  τον  π α ρ α λ ή π τη  τη σ τιγ μ ή  π ο υ  π α ρ α λ α μ β ά ν ε ι τα  

φ ά ρ μ α κ α  γ ια  να  έχει α π ό δ ε ιξη  ο Φ α ρ μ α κ ο π ο ιό ς  γ ια  τα  φ ά ρ μ α κ α  π ο υ  χ ο ρ η γεί 

α π ό  το  Φ α ρ μ α κ ε ίο .

Τ ο  δ ε ύ τ ε ρ ο  α ντίγρ α φ ο , π ο υ  έχει κ ίτρ ινο  χ ρ ώ μ α , κ ρ α τείτα ι α π ό  την  

π ρ ο ϊσ τα μ έν η  τη ς  κλιν ικής.

Τ ο  τρ ίτο  α ν τ ίγ ρ α φ ο  π ο υ  έχει ρ ο ζ χ ρ ώ μ α  π α ρ α μ έν ε ι σ το  σ τέ λ εχ ο ς  και ά μ α  

τελειώ σ ει π α ρ α δ ίδ ετα ι σ το  Φ α ρ μ α κ είο .

Μ ε τ ά  τη ν  εκ τέλ ε σ η  το υ  σ υ ν τα γο λο γ ίο υ , ο Φ α ρ μ α κ ο π ο ιό ς  π α ρ α δ ίδ ε ι τα  

φ ά ρ μ α κ α  και λ ο ιπ ά  είδη  σ τη ν  π ρ ο ϊσ τα μ έν η  τη ς  κλ ιν ική ς  και α υ τή  υπ ο γρ ά φ ει 

κα τά  τη ν  π α ρ α λ α β ή  το  σ υ ν τα γ ο λ ό γ ιο  και υ π ο γ ρ ά φ ετα ι τα υ τό χ ρ ο ν α  και α π ό  το  

Φ α ρ μ α κ ο π ο ιό .
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ

«ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΟΥ Ν.Φ.»
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7.1. ΓΕΝΙΚΑ

Η παρούσα έρευνα επιδιώκει την αξιολόγηση των παρεχόμενων 

υπηρεσιών του Ν.Φ. προς τους πελάτες του, δηλ. τα τμήματα - κλινικές του 

Ν.Γ.Ν.Κ "ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ" και τα Κ.Υ. του Νομού. Θα πρέπει να σημειωθεί ότι 

στους πελάτες του Ν.Φ. ανήκουν και ορισμένοι άποροι και καρκινοπαθείς 

(εξωτερικοί ασθενείς) οι οποίοι όμως δεν συμμετέχουν στην έρευνα λόγω του 

μικρού ποσοστού που κατέχουν σε σχέση με το σκοπό των πελατών και της 

αδυναμίας εύρεσής τους.

Ο πληθυσμός της έρευνας είναι οι υπεύθυνοι υπάλληλοι των κλινικών - 

τμημάτων και των Κ.Υ., οι οποίοι έρχονται σε επαφή με το Ν.Φ. για να 

προμηθευτούν φάρμακα και υγειονομικό υλικό. Οι απόψεις τους καταγράφηκαν 

βάσει ειδικού ερωτηματολογίου με τίτλο «ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ ΠΕΛΑΤΩΝ ΤΟΥ 

Ν.Φ.» Το ερωτηματολόγιο περιλαμβάνει εννέα (9) ερωτήσεις «κλειστού τύπου» 

μέσα από τις οποίες θα μπορέσουμε να παρουσιάσουμε μια γενική εικόνα των 

υπηρεσιών που παρέχει το Ν.Φ.

7.2. ΥΛΙΚΟ ΚΑΙ ΜΕΘΟΔΟΣ

Τα τμήματα - κλινικές του Νοσοκομείου και τα Κ.Υ. που απάντησαν στο 

ερωτηματολόγιο μέσω των υπευθύνων υπαλλήλων τους είναι: 

α) Οι κλινικές Παθολογικής, Καρδιολογικής, Μαιευτικής-Γυναικολογικής, 

Οφθαλμολογικής, Ωτορινολαρυγγολογικής, Ουρολογικής, Ορθοπεδικής, 

Χειρουργικής, Παιδιατρικής, Ψυχιατρικής, Πνευμονολογικής και τα εργαστήρια 

Μικροβιολογικού, Ακτινοδιαγνωστικού, Παθολογοανατομικού και Αιμοδοσίας. 

Επίσης το Χειρουργείο, η μονάδα Τεχνητού Νεφρού, η Στεφανιαία Μονάδα, το 

Οδοντιατρικό, Δερματολογικό-Αφροδισιολογικό, Διαβητολογικό-Χημειοθερα- 

πευτικό τμήμα και τα Εξωτερικά Ιατρεία.
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β) Τα Κ.Υ. Τσοτυλίου, Σιάτιστας και Σερβίων

Οι είκοσι πέντε (25) ερωτώμενοι υπάλληλοι ανήκουν στο Νοσηλευτικό 

Προσωπικό των κλινικών - τμημάτων και των Κ.Υ. και ορίσθηκαν από αυτά ως 

υπεύθυνοι για την παραγγελία και προμήθεια φαρμάκων και υγειονομικού 

υλικού από το Ν.Φ.

Οι ερωτήσεις που περιέχει το ερωτηματολόγιο είναι «κλειστού τύπου» και 

μέσα από αυτές διατυπώνονται απόψεις σχετικά με τον τρόπο επικοινωνίας, την 

εξυπηρετικότητα του Ν.Φ. προς τις κλινικές και τα Κ.Υ., τη συχνότητα 

επικοινωνίας, την ταχύτητα εξυπηρέτησης, την ασφάλεια συσκευασίας και 

μεταφοράς φαρμάκων και υγειονομικού υλικού. Επίσης διαπιστώνεται ο τρόπος 

με τον οποίο γίνονται οι παραγγελίες από τις κλινικές και τα Κ.Υ. και πως γίνεται 

η φύλαξη των φαρμάκων και του υγειονομικού υλικού μετά την παραλαβή.

Τέλος, διαπιστώνεται κατά πόσο το Ν.Φ. συμβουλεύει και ενημερώνει τους 

πελάτες του για τη σωστή χρήση των φαρμάκων.

7.3. ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟΥ

Σ υχνό τη τα  επ ικο ινω νίας τω ν υπεύθυνω ν υπ αλλήλω ν τω ν κλινικώ ν - 

τμημά τω ν κα ι τω ν Κ.Υ. μ ε  το Ν.Φ.

Οι απαντήσεις που δόθηκαν στην ερώτηση σχετικά με τη συχνότητα 

επικοινωνίας με το Ν.Φ. έχουν ως εξής:

ΣΥΧΝΟΤΗΤΑ
^ 'Ε Π ΙΚ Ο ΙΝ Ω Ν ΙΑ Σ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΕΛΑΧΙΣΤΑ ΣΥΧΝΑ ΠΟΛΥ ΣΥΧΝΑ

Α Ρ ΙΘ Μ Ο Σ

ΥΠ Α Λ Λ Η Λ Ο Ν

Π Ο ΣΟ ΣΤ Ο

%
Α Ρ ΙΘ Μ Ο Σ

Υ Π Α Λ Λ Η Λ Ο Ν

Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο

%

Α Ρ ΙΘ Μ Ο Σ

Υ Π Α Λ Λ Η Λ Ο Ν

Π Ο ΣΟ ΣΤ Ο

%

ΥΠΕΥΘΥΝΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΚΛΙΝΙΚΩΝ-ΤΜΗΜΑΤΩΝ
10 45,5 8 36,7 4 18,2

ΥΠΕΥΘΥΝΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

Κ.Υ.
3 100 - - - -

ΣΥΝΟΛΟ 13 52 8 32 4 16

Πίνακας 7.1: Συχνότητα επικοινωνίας των κλινικών-τμημάτων και των Κ.Υ. με το Ν.Φ. 
Πηγή: Ίδια Έρευνα
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ΚΛΙΝΙΚΩΝ Κ.Υ.

□  Ε Λ Α Χ ΙΣ Τ Α

□  Σ Υ Χ Ν Α

□  Π Ο Λ Υ  Σ Υ Χ Ν Α

Ραβδόγραμμα 1: Αποτελέσματα πίνακα 7.1. σε μορφή ραβδογράμματος

Από τον πίνακα 7.1 διαπιστώνουμε τα ακόλουθα:

• Το μεγαλύτερο ποσοστό μεγαλύτερο ποσοστό του προσωπικού των κλινικών 

επικοινωνεί «ελάχιστα» με το Ν.Φ. Πρόκειται για τα εξής τμήματα - κλινικές: 

Παιδιατρική και Πνευμονολογική κλινική, τα ΕΙ, το Οδοντιατρικό και το 

Δερματολογικό - Αφροδισιολογικό Ιατρείο, τα εργαστήρια Ακτινοδιαγνωστικού 

και Παθολογοανατομικού, το Χειρουργείο, η Στεφανιαία Μονάδα και η 

Μονάδα Τεχνητού Νεφρού.

• Οι υπάλληλοι που απάντησαν «συχνά» σ’ αυτή την ερώτηση αποτελούν το 

36,7% και είναι αρμόδιοι στα εξής τμήματα - κλινικές: Μαιευτική - 

Γυναικολογική, Ορθοπεδική, ΩΡΑ, Ουρολογική, Οφθαλμολογική και 

Χειρουργική κλινική, Διαβητολογικό - Χημειοθεραπευτικό ιατρείο και 

εργαστήριο της Αιμοδοσίας.

• Το μικρότερο ποσοστό του προσωπικού των κλινικών επικοινωνεί «πολύ 

συχνά» με το Ν.Φ. Πρόκειται για το προσωπικό της Καρδιολογικής, 

Παθολογικής, Ψυχιατρικής κλινικής καθώς και το Μικροβιολογικό εργαστήριο, 

τα τμήματα αυτά παρουσιάζουν μεγάλη νοσολογική κίνηση με αποτέλεσμα τη 

συνεχή ζήτηση φαρμακευτικού και λοιπού υγειονομικού υλικού.
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• Όσον αφορά τις απαντήσεις και των τριών υπαλλήλων των Κ.Υ., απάντησαν 

ότι επικοινωνούν ελάχιστα με το Ν.Φ.

Εξυπ ηρέτησ η τω ν κλινικώ ν και τω ν Κ.Υ. από το Ν.Φ., σε δεσμευτικά  

χ ρ ο ν ικ ά  όρια

Η εξυπηρέτηση των κλινικών και των Κ.Υ. από το Ν.Φ. αναλύεται στον 

ακόλουθο πίνακα:

\  ΥΠΑΡΞΗ ΔΕΣΜΕΥ- 
\  ΤΙΚΩΝ ΟΡΙΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΝΑΙ Ο Χ Ι Ν Α Ι, Α Λ Λ Α  Δ Ε Ν  

Τ Η Ρ Ο Υ Ν Τ Α Ι

Α Ρ ΙΘ Μ Ο Σ

ΥΠ Α Λ Λ Η Λ Ω Ν

Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο

%
Α Ρ ΙΘ Μ Ο Σ

Υ Π Α Λ Λ Η Λ Ω Ν

Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο

%
Α Ρ ΙΘ Μ Ο Σ

Υ Π Α Λ Λ Η Λ Ω Ν

Π Ο ΣΟ ΣΤ Ο

%

ΥΠΕΥΘΥΝΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΚΛΙΝΙΚΩΝ - ΤΜΗΜΑΤΩΝ
19 86,4 2 9,1 1 4,5

ΥΠΕΥΘΥΝΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Κ.Υ.
- - 3 100 - -

ΣΥΝΟΛΟ 19 76 5 2 0 1 4

Πίνακας 7.2: 

Πηγή:

Εξυπηρέτηση των κλινικών και των Κ.Υ. από το Ν.Φ. σε δεσμευτικά 
χρονικά όρια 
Ίδια Έρευνα

ο  ο  Κ.Υ.
ΚΛΙΝΙΚΩΝ

□  Ν Α Ι

□ ΟΧΙ
□  Ν Α Ι Α Λ Λ Α  Δ Ε Ν  Τ Η Ρ Ο Υ Ν Τ Α Ι

Ραβδόγραμμα 2: Αποτελέσματα πίνακα 7.2. σε μορφή ραβδογράμματος
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Με βάση τα στοιχεία του παραπάνω πίνακα διαπιστώνουμε ότι:

• Το μεγαλύτερο ποσοστό των υπεύθυνων υπαλλήλων των κλινικών (86,4%) 

εξυπηρετείται μέσα σε δεσμευτικά χρονικά όρια από το Ν.Φ. ενώ μόλις το 

4,5% αυτών δηλώνει ότι ενώ υπάρχουν δεσμευτικά όρια εξυπηρέτησης δεν 

τηρούνται.

• Όσον αφορά τους αρμόδιους υπαλλήλους των Κ.Υ., δηλώνουν όλοι (100%) 

ότι οι παραγγελίες φαρμακευτικού και λοιπού υγειονομικού υλικού από το 

Ν.Φ. δεν γίνονται σε δεσμευτικά χρονικά όρια.

• Το 76% του αρμόδιου προσωπικού των κλινικών και των ΚΎ. εξυπηρετείται 

σε ορισμένο χρονικό διάστημα ενώ το 20% αυτού δηλώνει ότι δεν υπάρχουν 

χρονικά όρια που να τους δεσμεύουν.

Στον πίνακα που ακολουθεί διαπιστώνεται κατά πόσο η έλλειψη 

δεσμευτικών χρονικών ορίων για την παραγγελία φαρμακευτικού και λοιπού 

υγειονομικού υλικού αποτελεί αιτία επικοινωνιακής δυσλειτουργίας μεταξύ του 

Ν.Φ. και των κλινικών του Νοσοκομείου και των ΚΎ.

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΠΑΝΤΑ ΠΟΛΥ ΣΥΧΝΑ ΣΥΧΝΑ ΣΠΑΝΙΑ ΠΟΤΕ

Α Ρ ΙΘ Μ .

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%

Α Ρ ΙΘ Μ .

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%

Α Ρ ΙΘ Μ .

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%

Α Ρ ΙΘ Μ .

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%

Α Ρ ΙΘ Μ .

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%

ΥΠΕΥΘΥΝΟ ΠΡΟΣ/ΚΟ 

ΚΛΙΝΙΚΩΝ - ΤΜΗΜΑΤΩΝ
- - - - - - 1 33,3 2 66,6

ΥΠΕΥΘΥΝΟ ΠΡΟΣ/ΚΟ 

Κ.Υ.
- - 2 66,6 - - 1 33,3 - -

Πίνακας 7.3:

Πηγή:

Απάντηση στην ερώτηση αν η έλλειψη χρονικών δεσμευτικών ορίων 
για παραγγελία φαρμακευτικού και λοιπού υγειονομικού υλικού είναι 
αιτία επικοινωνιακής δυσλειτουργίας μεταξύ των κλινικών και των 
Κ.Υ. και του Ν.Φ.
Ιδία Έρευνα
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ΚΛΙΝΙΚΩΝ Κ.Υ.

□  Π Α Ν Τ Α

□  Π Ο Λ Υ  Σ Υ Χ Ν Α  

□ Σ Υ Χ Ν Α

□  Σ Π Α Ν ΙΑ  

■  Π Ο Τ Ε

Ραβδόγραμμα 3: Αποτελέσματα πίνακα 7.3. σε μορφή ραβδογράμματος

• Από το αρμόδιο προσωπικό των κλινικών που απάντησαν «όχι» ή «ναι, αλλά 

δεν τηρούνται» δεσμευτικά χρονικά όρια για την παραγγελία του αναγκαίου 

υλικού, το μεγαλύτερο ποσοστό αυτών (66,6%), πιστεύει ότι η έλλειψη 

δεσμευτικών χρονικών ορίων δεν αποτελεί αιτία επικοινωνιακής 

δυσλειτουργίας μεταξύ του Ν.Φ. και των κλινικών και των Κ.Υ.

• Αντίθετα το μεγαλύτερο ποσοστό (66,6%) του προσωπικού των Κ.Υ. που 

απάντησαν στην προηγούμενη ερώτηση δηλώνει ότι πολύ συχνά η έλλειψη 

συγκεκριμένων χρονικών ορίων για την παραγγελία φαρμακευτικού και 

λοιπού υγειονομικού υλικού δημιουργεί προβλήματα επικοινωνίας μεταξύ του 

Ν.Φ. και των πελατών του.

• Παρατηρείται ότι από το προσωπικό των κλινικών και των Κ.Υ. που 

απάντησαν στην προηγούμενη ερώτηση το 33,3% απάντησε «πολύ συχνά», 

το 33,3% «σπάνια» ενώ το υπόλοιπο 33,3% «ποτέ».

Π ρ οϋπ οθέσ εις  για ασφαλή συσκευασία κα ι μεταφορά, π ιστότητα  

εκτέλεσ η ς π αραγγελιώ ν και ταχύτητα παραλαβής.

Σχετικά με τα ερωτήματα που τέθηκαν στους υπεύθυνους υπαλλήλους των 

κλινικών και των Κ.Υ. για το αν εφαρμόζονται κάποιες προϋποθέσεις κατά την 

παραλαβή των φαρμάκων, οι οποίες αφορούν τη συσκευασία, τη μεταφορά, την
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πιστότητα εκτέλεσης παραγγελιών και την ταχύτητα παραλαβής δόθηκαν οι 

εξής απαντήσεις.

ΑΣΦΑΛΗΣ 
. ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΑ

ΑΡΙΣΤΗ ΠΟΛΥ ΚΑΛΗ ΚΑΛΗ ΜΕΤΡΙΑ ΚΑΚΗ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΑΡΙΘΜ
ΥΠΑΛ.

ΠΟΣΟΣΤ
%

ΑΡΙΘΜ.
ΥΠΑΛ.

ΠΟΣΟΣΤ
%

ΑΡΙΘΜ
ΥΠΑΛ.

ΠΟΣΟΣΤ
%

ΑΡΙΘΜ.
ΥΠΑΛ.

ΠΟΣΟΣΤ
%

ΑΡΙΘΜ
ΥΠΑΛ.

ΠΟΣΟΣΤ
%

ΥΠΕΥΘΥΝΟ ΠΡΟΣ/ΚΟ 

ΚΛΙΝΙΚΩΝ
7 31,8 11 50 4 18,2 - - - -

ΥΠΕΥΘΥΝΟ ΠΡΟΣ/ΚΟ

Κ.Υ.
- - - - 3 100 - - - -

Πίνακας 7.4: Απάντηση στην ερώτηση αν είναι ασφαλής η συσκευασία φαρμάκων
και υγειονομικού υλικού κατά την παραγγελία.

Πηγή: Ιδία Έρευνα

1 0 °  η  -------

90 - 

80 - 

70 - 

60 ■

50' —
40 ■

30 ■ ------

20 ■ i l f H __
10 -

0 -I---ί—---------- -------------1------------ --------
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

ΚΛΙΝΙΚΩΝ Κ.Υ.

□ Α Ρ ΙΣ Τ Η

□  Π Ο Λ Υ  Κ Α Λ Η

□  Κ Α Λ Η

□  Μ Ε Τ Ρ ΙΑ  

■  Κ Α Κ Η

Ραβδόγραμμα 4: Αποτελέσματα πίνακα 7.4. σε μορφή ραβδογράμματος

Με βάση τα στοιχεία του παραπάνω πίνακα συμπεραίνουμε ότι:

• Το μεγαλύτερο ποσοστό του προσωπικού των κλινικών (50%) θεωρεί πολύ 

καλή τη συσκευασία των φαρμάκων και του υγειονομικού υλικού ενώ το 

18,2% αυτού τη θεωρεί καλή.
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• Όσον αφορά τα Κ.Υ., οι αρμόδιοι υπάλληλοι πίστευαν ότι είναι καλή η 

συσκευασία του υλικού κατά την παραλαβή.

• Από το σύνολο του προσωπικού που απάντησε στην ερώτηση αυτή το 

μεγαλύτερο ποσοστό (44%) θεωρεί ότι η συσκευασία του φαρμακευτικού 

υλικού από θέμα ασφάλειας είναι πολύ καλή.

ΑΣΦΑΛΗΣ 
\  ΜΕΤΑΦΟΡΑ 

Κ Α Τ Η Γ Ο Ρ ΙΑ " \^  
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΑΡΙΣΤΗ ΠΟΛΥ ΚΑΛΗ ΚΑΛΗ Μ ΕΤΡΙΑ ΚΑΚΗ

Α Ρ ΙΘ Μ .

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%
Α Ρ ΙΘ Μ .

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%
Α Ρ ΙΘ Μ

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%
Α Ρ ΙΘ Μ .

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%
Α Ρ ΙΘ Μ .

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%

ΥΠΕΥΘΥΝΟ ΠΡΟΣ/ΚΟ 

ΚΛΙΝΙΚΩΝ
6 2 7 , 3 10 45,5 6 2 7 , 3 - - - -

ΥΠΕΥΘΥΝΟ ΠΡΟΣ/ΚΟ 

Κ.Υ.
- - - - - - 3 100 - -

Πίνακας 7.5: Απάντηση στην ερώτηση αν είναι ασφαλής η μεταφορά
φαρμακευτικού και λοιπού υγειονομικού υλικού 

Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΚΛΙΝΙΚΩΝ Κ.Υ.

□ Α Ρ ΙΣ Τ Η

□  Π Ο Λ Υ  Κ Α Λ Η

□  Κ Α Λ Η

□  Μ Ε Τ Ρ ΙΑ  

■  Κ Α Κ Η

Ραβδόγραμμα 5: Αποτελέσματα πίνακα 7.5. σε μορφή ραβδογράμματος
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Από τον πίνακα 7.5 διαπιστώνουμε τα ακόλουθα:

• Το 45,5% από το προσωπικό των κλινικών που είναι αρμόδιο για την 

παραλαβή φαρμάκων θεωρεί ότι είναι πολύ καλή η μεταφορά του 

φαρμακευτικού υλικού από θέμα ασφάλειας.

• Αντίθετα το προσωπικό των Κ.Υ. χαρακτηρίζει τη μεταφορά, από το Ν.Φ. 

προς τα Κ.Υ., του φαρμακευτικού και υγειονομικού υλικού «μέτρια».

• Από το προσωπικό των κλινικών του Νοσοκομείου και των Κ.Υ. το 40% 

αυτού κρίνει ότι η μεταφορά είναι πολύ καλή ενώ μόνο το 12% τη 

χαρακτηρίζει «μέτρια» από θέμα ασφάλειας.

ΤΙΟΙΟΤΗΤΑ ΕΚΤΕΛΕ­
Σ Η ! ΠΑΡΑΓΓΕ- 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΛΙΩΝ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΑΡΙΣΤΗ ΠΟΛΥ ΚΑΛΗ ΚΑΛΗ ΜΕΤΡΙΑ ΚΑΚΗ

Α Ρ ΙΘ Μ .

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%
Α Ρ ΙΘ Μ .

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%
Α Ρ ΙΘ Μ .

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%
Α Ρ ΙΘ Μ .

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%
Α Ρ ΙΘ Μ .

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%

ΥΠΕΥΘΥΝΟ ΠΡΟΣ/ΚΟ 

ΚΛΙΝΙΚΩΝ
9 41 11 50 2 9,1 - - - -

ΥΠΕΥΘΥΝΟ ΠΡΟΣ/ΚΟ

Κ.Υ.
- - - - 1 33,3 2 66,6 - -

8

Πίνακας 7.6: Απάντηση στην ερώτηση αν υπάρχει ποιότητα στην εκτέλεση
παραγγελιών

Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΚΛΙΝΙΚΩΝ Κ.Υ.

0 Α Ρ ΙΣ Τ Η

□  Π Ο Λ Υ  Κ Α Λ Η

□  Κ Α Λ Η

□  Μ Ε Τ Ρ ΙΑ  

■  Κ Α Κ Η

Ραβδόγραμμα 6: Αποτελέσματα πίνακα 7.6. σε μορφή ραβδογράμματος
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Όσον αφορά τα στοιχεία του πίνακα 7.6 συμπεραίνουμε τα εξής:

• Το 50% από το προσωπικό των κλινικών που είναι υπεύθυνο για την 

παραλαβή του αναγκαίου φαρμακευτικού υλικού δηλώνει ότι η εκτέλεση των 

παραγγελιών είναι πολύ καλή από άποψη πιστότητας ενώ το 9,1% αυτού την 

κρίνει «καλή», θα πρέπει να σημειωθεί ότι ένα σημαντικό ποσοστό τη 

χαρακτηρίζει «άριστη».

• Το μεγαλύτερο ποσοστό από το προσωπικό των ΚΎ. χαρακτηρίζει την 

εκτέλεση των παραγγελιών μέτρια, ενώ το 33,3% τη θεωρεί «καλή».

• Παρατηρείται ότι το μεγαλύτερο ποσοστό από το σύνολο του προσωπικού 

που απάντησε στην ερώτηση αυτή χαρακτηρίζει την εκτέλεση των 

παραγγελιών «πολύ καλή» ενώ ένα μικρό ποσοστό της τάξης του 8% τη 

χαρακτηρίζει «μέτρια».

ΤΑΧΥΤΗΤΑ 
\  ΠΑΡΑΛΑΒΗΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΑΡΙΣΤΗ ΠΟΛΥ ΚΑΛΗ ΚΑΛΗ ΜΕΤΡΙΑ ΚΑΚΗ

Α Ρ ΙΘ Μ

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%
Α Ρ ΙΘ Μ .

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%
Α Ρ ΙΘ Μ .

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%
Α Ρ ΙΘ Μ .

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%
Α Ρ ΙΘ Μ

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%

ΥΠΕΥΘΥΝΟ ΠΡΟΣ/ΚΟ 

ΚΛΙΝΙΚΩΝ
7 31,8 12 54,5 3 13,6 - - - -

ΥΠΕΥΘΥΝΟ ΠΡΟΣ/ΚΟ 

Κ.Υ.
- - - - - - 3 100 - -

Πίνακας 7.7: Απάντηση στην ερώτηση πώς κρίνεται η ταχύτητα παραλαβής του
φαρμακευτικού και λοιπού υγειονομικού υλικού 

Πηγή: Ιδία Έρευνα
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ΚΛΙΝΙΚΩΝ Κ.Υ.

Β Α Ρ ΙΣ Τ Η

□  Π Ο Λ Υ  Κ Α Λ Η

□  Κ Α Λ Η

□  Μ Ε Τ Ρ ΙΑ  

■  Κ Α Κ Η

Ραβδόγραμμα 7: Αποτελέσματα πίνακα 7.7. σε μορφή ραβδογράμματος

Με βάση τα στοιχεία του παραπάνω πίνακα διαπιστώνουμε ότι:

• Το μεγαλύτερο ποσοστό (54,5%) από τους αρμόδιους υπαλλήλους των 

κλινικών χαρακτηρίζει την ταχύτητα παραλαβής του φαρμακευτικού υλικού 

«πολύ καλή». Ένα σημαντικό ποσοστό (31,8) τη θεωρεί «άριστη» ενώ ένα 

μικρό ποσοστό (13,6%) «καλή».

• Όσον αφορά το προσωπικό των Κ.Υ. παρατηρείται ότι και οι τρεις υπάλληλοι 

θεωρούν «μέτρια» την ταχύτητα παραλαβής του φαρμακευτικού και λοιπού 

υγειονομικού υλικού από το Ν.Φ.

• Από το συνολικό προσωπικό των κλινικών και των Κ.Υ. το 48% χαρακτηρίζει 

την ταχύτητα παραλαβής του υλικού «πολύ καλή» ενώ δεν υπάρχει κάποιος 

που να την θεωρεί «κακή».

Τρόπος π αραγγελίας φαρμακευτικού και λο ιπ ού υγειονομικού υλικού από 

το Ν.Φ.

Σε ερώτηση που απευθύνθηκε στους υπεύθυνους υπαλλήλους των 

κλινικών και των Κ.Υ. που έρχονται σε επαφή με το Ν.Φ. σχετικά με τον τρόπο
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παραγγελίας του φαρμακευτικού και λοιπού υγειονομικού υλικού, δόθηκαν οι

απαντήσεις που φαίνονται στον πίνακα 7.8.

Με τη βοήθεια του πίνακα 7.8 παρατηρούμε τα ακόλουθα:

• Από το προσωπικό των κλινικών που απάντησε σ' αυτή την ερώτηση, το 

μεγαλύτερο ποσοστό (72,8%) υποστηρίζει ότι η παραγγελία φαρμάκων και 

υγειονομικού υλικού γίνεται πάντα με γραπτή παραγγελία. Πρόκειται για τους 

υπαλλήλους των εξής κλινικών: της Μαιευτικής - Γυναικολογικής, της 

Οφθαλμολογικής, της Ω.Ρ.Λ, της Ορθοπεδικής, της Χειρουργικής, της 

Παιδιατρικής, της Καρδιολογικής, της Ψυχιατρικής, της Παθολογικής και της 

Πνευμονολογικής κλινικής. Επίσης για το αρμόδιο προσωπικό των Ε.Ι. του 

Οδοντιατρικού και Διαβητολογικού - Χημειοθεραπευτικού Ιατρείου, του 

Ακτινοδιαγνωστικού εργαστηρίου και του εργαστηρίου Αιμοδοσίας καθώς και 

της Στεφανιαίας Μονάδας. Την ίδια απάντηση έδωσαν και οι υπάλληλοι των 

Κέντρων Υγείας του Νοσοκομείου.

• Το 18,2% του προσωπικού των κλινικών απάντησε ότι η παραγγελία του 

απαραίτητου υλικού γίνεται πάντα προφορικά και στη συνέχεια ακολουθεί 

γραπτή παραγγελία. Οι υπάλληλοι που απάντησαν σ’ αυτήν την ερώτηση 

είναι αρμόδιοι για παραγγελία στο Χειρουργείο, στο Δερματολογικό - 

Αφροδισιολογικό ιατρείο και στα εργαστήρια του Μικροβιολογικού και του 

Π αθολογοανατομ ι κού.

• Το μικρότερο ποσοστό του προσωπικού των κλινικών (2%) απάντησε ότι η 

παραγγελία του φαρμακευτικού και λοιπού υγειονομικού υλικού γίνεται πάντα 

προφορικά. Πρόκειται για τους υπαλλήλους της Ουρολογικής κλινικής και της 

Μονάδας Τεχνητού Νεφρού.

• Από το σύνολο του προσωπικού των κλινικών και των Κ.Υ. που απάντησαν 

σ’ αυτή την ερώτηση το μεγαλύτερο ποσοστό δηλώνει ότι χρησιμοποιείται 

πάντα η γραπτή παραγγελία.
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\
Χ <Γ Ρ Ο Π Ο Σ  Π Α ΡΑ Γ- ΠΡΟΦΟΡΙΚΗ ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΠΡΟΦΟΡΙΚΗ ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΚΟΛΟΥΘΕΙ ΓΡΑΠΤΗ ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ

ΓΡΑΠΤΗ

ΓΕΛ ΙΑ Σ- ΠΑΝΤΑ
Π Ο Λ Υ

ΣΥ Χ Ν Α ΣΥ Χ Ν Α ΣΠ Α Ν ΙΑ Π Ο Τ Ε Π Α Ν ΤΑ
Π Ο Λ Υ

ΣΥ Χ Ν Α ΣΥ Χ Ν Α ΣΠ Α Ν ΙΑ Π Ο Τ Ε ΠΑ Ν ΤΑ
Π Ο Λ Υ

ΣΥ Χ Ν Α Σ Υ ?(ΝΑ ΣΠΑ ΝΙΑ π ο ΙΤΕ

Κ Α Τ Η ΓΟ Ρ ΙΑ  - ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. ΙΙΟ Σ ΑΡ. ΓΙΟ Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ

Π Ρ Ο Σ /Κ Ο Υ Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

ΥΠ .

%

Υ Π .

%

Υ Π Ε Υ Θ Υ Ν Ο

Π Ρ Ο Σ / Κ Ο

Κ Λ Ι Ν Ι Κ Ω Ν

2 9 , 1 4 1 8 , 2 1 6 7 2 , 8

Υ Π Ε Υ Θ Υ Ν Ο  

Π Ρ Ο Σ / Κ Ο  Κ . Υ .

3 1 0 0

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 2 8 4 16 19 76

Πίνακας 7.8: Τρόπος παραγγελίας φαρμακευτικού και λοιπού υγειονομικού υλικού από το Ν.Φ. 
Πηγή: Ιδία Έρευνα
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Τρόπος μ ετα φ ο ρ ά ς  των φαρμάκω ν και του υγειονομικού υλικού από το 

Ν.Φ. σ τις  κλ ιν ικές  και τα Κ.Υ.

Σχετικά με ποιον τρόπο γίνεται η μεταφορά των φαρμάκων και του 

υγειονομικού υλικού, δόθηκαν οι απαντήσεις που φαίνονται στους πίνακες 7.9 

και 7.10.

Μελετώντας τα στοιχεία των πινάκων 7.9 και 7.10 διαπιστώνουμε ότι:

• Το μεγαλύτερο ποσοστό από τους υπαλλήλους των κλινικών (63,1%) 

υποστηρίζει ότι πάντα η μεταφορά του φαρμακευτικού και υγειονομικού 

υλικού γίνεται με ειδικά καροτσάκια. Υπάρχει όμως ένα μικρό ποσοστό από 

αυτούς (13,6%) που δηλώνει ότι παραλαμβάνουν πάντοτε τα είδη του 

φαρμακείου με τα χέρια.

• Όσον αφορά τις απόψεις του προσωπικού των Κ.Υ. θα πρέπει να σημειωθεί 

ότι τα φάρμακα και το υγειονομικό υλικό τοποθετούνται σε σάκους και 

χαρτοκιβώτια και μεταφέρονται στα Κ.Υ. με ασθενοφόρο.

• Το 56% του ερωτηθέντος προσωπικού υποστηρίζει ότι η μεταφορά των 

φαρμάκων γίνεται πάντα με ειδικά καροτσάκια ενώ ένα μικρό ποσοστό της 

τάξης του 12% δηλώνει πως η μεταφορά του υλικού πραγματοποιείται με τα 

χέρια.
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Τ Ρ Ο Π Ο Σ  Μ Ε ΤΑ - Ε ΙΔ ΙΚ Α  Κ Α Ρ Ο Τ Σ Α Κ ΙΑ Σ Α Κ Ο Ι - Χ Α Ρ Τ Ο Κ ΙΒ Ω Τ ΙΑ

Φ Ο Ρ Α Σ- Π Α Ν ΤΑ
Π Ο Λ Υ

ΣΥ Χ Ν Α ΣΥ Χ Ν Α ΣΠ Α Ν ΙΑ Π Ο Τ Ε ΠΑ Ν ΤΑ
Π Ο Λ Υ

ΣΥ Χ Ν Α ΣΥ Χ Ν Α ΣΠ Α Ν ΙΑ Π Ο Τ Ε

Κ Α Τ Η ΓΟ Ρ ΙΑ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ

Π Ρ Ο Σ /Κ Ο Υ Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π Ε Υ Θ Υ Ν Ο

Π Ρ Ο Σ / Κ Ο

Κ Λ Ι Ν Ι Κ Ώ Ν

14 6 3 ,6 5 22 ,7

Υ Π Ε Υ Θ Υ Ν Ο
1 0 0

Π Ρ Ο Σ / Κ Ο  Κ . Υ .

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 14 56 8 32

Πίνακας 7.9: Τρόπος μεταφοράς φαρμακευτικού και λοιπού υγειονομικού υλικού (ειδικά καροτσάκια,
σάκοι - χαρτοκιβώτια)

Πηγή: Ιδία Έρευνα

Τ Ρ Ο Π Ο Σ  Μ ΕΤΑ - ΣΤΑ ΧΕΡΙΑ ΑΛΛΟΙ ΤΡΟΠΟΙ

Φ Ο Ρ Α Σ- ΠΑΝΤΑ
Π Ο Λ Υ

ΣΥ Χ Ν Α ΣΥ Χ Ν Α ΣΠ Α Ν ΙΑ Π Ο Τ Ε ΠΑΝΤΑ
Π Ο Λ Υ

ΣΥ Χ Ν Α ΣΥ Χ Ν Α ΣΠ Α Ν ΙΑ Π Ο Τ Ε

Κ Α Τ Η ΓΟ Ρ ΙΑ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ ΑΡ. Π Ο Σ

Π Ρ Ο Σ /Κ Ο Υ Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π Ε Υ Θ Υ Ν Ο

Π Ρ Ο Σ / Κ Ο

Κ Λ Ι Ν Ι Κ Ω Ν

3 1 3 , 6

Υ Π Ε Υ Θ Υ Ν Ο  

Π Ρ Ο Σ / Κ Ο  Κ . Υ .

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 3 1 2

Πίνακας 7.10: Τρόπος μεταφοράς φαρμακευτικού και λοιπού υγειονομικού υλικού (στα χέρια, άλλοι 
τρόποι)

Πηγή: Ιδία Έρευνα
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Π ροσ ω π ικό  μ εταφ ορά ς των φαρμάκω ν και του υγειονομικού υλικού από  

το Ν.Φ . σ τις  κλ ιν ικές  και τα Κ .Υ .;

Στον πίνακα που ακολουθεί φαίνονται οι απόψεις των αρμόδιων 

υπαλλήλων των κλινικών και των Κ.Υ. σχετικά με το ποιοι πραγματοποιούν τη 

μεταφορά των ειδών του φαρμακείου.

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ- 

Χ  ΤΑΦΟΡΑΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΠΡΟΣ/ΚΟ

Ν.Φ.

ΠΟΣ.

%

ΠΡΟΣ/ΚΟ 

ΚΛΙΝΙΚΩΝ 

Ή Κ.Υ.

ΠΟΣ.

%

ΠΡΟΣ/ΚΟ

ΓΕΝΙΚΩΝ

ΚΑΘΗΚΟ­

ΝΤΩΝ

ΠΟΣ.

%

ΑΛΛΟΙ ΠΟΣ.

%

ΥΠΕΥΘΥΝΟ 

ΠΡΟΣ/ΚΟ ΚΛΙΝΙΚΩΝ
4 18,2 7 31,8 10 45,5 1 4,5

ΥΠΕΥΘΥΝΟ 

ΠΡΟΣ/ΚΟ Κ.Υ.
- - 3 100 - - - -

ΣΥΝΟΛΟ 4 16 10 40 10 40 1 4

Πίνακας 7.11: Προσωπικό μεταφοράς φαρμακευτικού και λοιπού υγειονομικού
υλικού στις κλινικές και τα Κ.Υ.

Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΚΛΙΝΙΚΩΝ Κ.Υ.

□  Π Ρ Ο Σ /Κ Ο  Ν .Φ .

□  Π Ρ Ο Σ /Κ Ο  Κ Λ ΙΝ ΙΚ Ω Ν  ή Κ .Υ .

□  Π Ρ Ο Σ /Κ Ο  Γ Ε Ν ΙΚ Ω Ν  

Κ Α Θ Η Κ Ο Ν Τ Ω Ν

□ Α Λ Λ Ο Ι

Ραβδόγραμμα 8: Αποτελέσματα πίνακα 7.11 σε μορφή ραβδογράμματος
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Με βάση τα στοιχεία του παραπάνω πίνακα συμπεραίνουμε τα ακόλουθα:

• Από το προσωπικό των κλινικών που απάντησε στην ερώτηση αυτή το 

45,5% δήλωσε ότι η μεταφορά των φαρμάκων γίνεται από το προσωπικό 

γενικών καθηκόντων ενώ ένα σημαντικό ποσοστό (31,8%) υποστηρίζει ότι το 

προσωπικό των κλινικών και των Κ.Υ. είναι αρμόδιο για τη μεταφορά.

• Στα Κ.Υ. επικρατεί η άποψη ότι το προσωπικό των Κ.Υ. μεταφέρει το υλικό 

του φαρμακείου από το Ν.Φ.

• Το 40% των ερωτηθέντων δηλώνει ότι η μεταφορά του φαρμακευτικού υλικού 

από το Ν.Φ. προς τις κλινικές και τα Κ.Υ. πραγματοποιείται από το 

προσωπικό των κλινικών και των Κ.Υ. ενώ το 40% από το προσωπικό 

γενικών καθηκόντων.

Τρόπ ος φ ύλα ξη ς τω ν φαρμάκω ν στις κλ ιν ικές  και τα Κ. Υ.

Από τον πίνακα 7.12 θα δούμε ποιος είναι ο τρόπος φύλαξης των 

φαρμάκων στις κλινικές και τα Κ.Υ.

Με τη βοήθεια του πίνακα 7.12 συμπεραίνουμε ότι η φύλαξη των 

φαρμάκων σε όλες τις κλινικές του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ” γίνεται σε ειδικά 

διασκευασμένο χώρο όπου υπάρχει σε κάθε όροφο του Νοσοκομείου. Αντίθετα 

και στα τρία Κ.Υ. η τοποθέτηση και φύλαξη των φαρμάκων γίνεται σε ράφια. 

Παρατηρούμε ότι τόσο στις κλινικές όσο και στα Κ.Υ. τα φάρμακα δεν 

τοποθετούνται οπουδήποτε με τη συσκευασία μεταφοράς τους.
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Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

ΥΠ .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π .

%

Υ Π Ε Υ Θ Υ Ν Ο

Π Ρ Ο Σ / Κ Ο

Κ Λ Ι Ν Ι Κ Ω Ν

2 2 1 0 0

Υ Π Ε Υ Θ Υ Ν Ο
1 0 0

Π Ρ Ο Σ / Κ Ο  Κ . Υ .

Σ  Υ  Ν  Ο  Λ Ο 22 88 3 12

Πίνακας 7.12: Τρόπος φύλαξης των φαρμάκων στις κλινικές και τα ΚΎ.
Πηγή: Ιδία Έρευνα
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Φ αρμακευτική  πληροφόρηση και συμβουλευτική ενημέρω ση των  

κλιν ικώ ν και τω ν Κ.Υ. από το Ν.Φ.

Σε ερώτηση που τέθηκε στους αρμόδιους υπαλλήλους των κλινικών και 

των Κ.Υ. σχετικά με το πώς κρίνουν τη φαρμακευτική πληροφόρηση και 

συμβουλευτική ενημέρωση για σωστή χρήση φαρμάκων από τις υπηρεσίες του 

Ν.Φ., δόθηκαν οι ακόλουθες απαντήσεις:

ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ
ΠΛΗΡΟΦΟΡ.

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ \

ΑΡΙΣΤΗ ΠΟΛΥ ΚΑΛΗ ΚΑΛΗ ΜΕΤΡΙΑ ΚΑΚΗ

Α Ρ ΙΘ Μ .

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%
Α Ρ ΙΘ Μ .

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%
Α Ρ ΙΘ Μ .

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%
Α Ρ ΙΘ Μ .

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%
Α Ρ ΙΘ Μ .

Υ Π Α Λ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ

%

ΥΠΕΥΘΥΝΟ ΠΡΟΣ/ΚΟ 

ΚΛΙΝΙΚΩΝ
7 31,8 7 31,8 5 22,7 3 13,6 - -

ΥΠΕΥΘΥΝΟ ΠΡΟΣ/ΚΟ 

Κ.Υ.
- - - - 2 66,6 1 33,4 - -

16

Πίνακας 7.13: Φαρμακευτική πληροφόρηση και συμβουλευτική ενημέρωση των
κλινικών και Κ.Υ. από το Ν.Φ.

Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΚΛΙΝΙΚΩΝ Κ.Υ.

Θ Α Ρ ΙΣ Τ Η

□  Π Ο Λ Υ  Κ Α Λ Η

□  Κ Α Λ Η

□  Μ Ε Τ Ρ ΙΑ  

■  Κ Α Κ Η

Ραβδόγραμμα 9: Αποτελέσματα πίνακα 7.13. σε μορφή ραβδογράμματος
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Με βάση τα στοιχεία του παραπάνω πίνακα συμπεραίνουμε τα ακόλουθα:

• Όσον αφορά την ενημέρωση και την πληροφόρηση των κλινικών από το 

Ν.Φ., το 31,8% του προσωπικού των κλινικών τη θεωρεί «άριστη» και επίσης 

το 31,8% «πολύ καλή». Υπάρχει όμως ένα μικρό ποσοστό της τάξης του 

13,6% που τη χαρακτηρίζει «μέτρια».

• Από τους υπεύθυνους υπαλλήλους των Κ.Υ. το μεγαλύτερο ποσοστό 

(66,6%) χαρακτηρίζει την ενημέρωση του φαρμακείου «καλή» ενώ το 33,4% 

τη θεωρεί «μέτρια».

• Παρατηρούμε ότι από το σύνολο του προσωπικού των κλινικών και των Κ.Υ. 

το 28% πιστεύει ότι η φαρμακευτική πληροφόρηση του Ν.Φ. είναι «άριστη», 

το 28% τη θεωρεί «πολύ καλή», το 28% «καλή» και μόνο το 16% τη 

χαρακτηρίζει «μέτρια».

7.4. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ ΠΟΙΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΛΥΣΗΣ ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΩΝ ΥΠΗΡΕ­

ΣΙΩΝ ΑΠΟ ΤΟ Ν.Φ.

Από την ανάλυση και μελέτη των στοιχείων που αφορούν το Ν.Φ. τα

συμπεράσματα που προκύπτουν είναι τα ακόλουθα:

•  Το μεγαλύτερο ποσοστό των υπεύθυνων υπαλλήλων των κλινικών και των 

Κ.Υ. επικοινωνούν ελάχιστα με το Ν.Φ. (1-10 φορές το μήνα).

•  Από τους υπαλλήλους των κλινικών το 86,4% δήλωσε ότι εξυπηρετείται 

από το Ν.Φ. σε δεσμευτικά χρονικά όρια. Όσοι απάντησαν ότι δεν 

υπάρχουν τέτοια όρια σημείωσαν ότι δεν αποτελεί αιτία επικοινωνιακής 

δυσλειτουργίας μεταξύ του Ν.Φ. και των κλινικών. Το αρμόδιο προσωπικό 

των Κ.Υ. υποστηρίζει ότι δεν υπάρχουν γι’ αυτούς χρονικά όρια που να 

τους περιορίζει κατά την παραγγελία φαρμακευτικού υλικού. Το 66,6% 

αυτού πιστεύει ότι η έλλειψη συγκεκριμένων χρονικών ορίων για την 

παραγγελία φαρμακευτικού υλικού δημιουργεί προβλήματα επικοινωνίας 

με το Ν.Φ.
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♦ Το 50% περίπου από τους υπαλλήλους των κλινικών κρίνουν ότι η 

συσκευασία του φαρμακευτικού και υγειονομικού υλικού, η ταχύτητα 

παραλαβής αυτού, η πιστότητα στην εκτέλεση των παραγγελιών και η 

μεταφορά του υλικού από θέμα ασφάλειας είναι «πολύ καλή». Αντίθετα το 

προσωπικό των ΚΎ. χαρακτηρίζει τη συσκευασία του υλικού «καλή» ενώ 

τις υπόλοιπες ενέργειες «μέτριες».

♦  Στην ερώτηση που τέθηκε για τον τρόπο παραγγελίας των φαρμάκων και 

του λοιπού υγειονομικού υλικού από το Ν.Φ. οι περισσότεροι υπάλληλοι 

των κλινικών (72,8%) δήλωσε ότι οι παραγγελίες πραγματοποιούνται με 

γραπτή παραγγελία. Το ίδιο δήλωσαν και οι υπάλληλοι των τριών ΚΎ.

♦ Στις κλινικές και τα διάφορα τμήματα του Νοσοκομείου η μεταφορά του 

υλικού του φαρμακείου γίνεται με ειδικά καροτσάκια, σύμφωνα με τις 

απόψεις του μεγαλύτερου ποσοστού των υπαλλήλων των κλινικών 

(63,6%). Στα Κ.Υ. η μεταφορά των φαρμάκων γίνεται με ασθενοφόρο 

όπου είναι τοποθετημένα σε κοινούς σάκους και χαρτοκιβώτια.

♦  Σχετικά με το ερώτημα «από ποιους γίνεται η μεταφορά του 

φαρμακευτικού και υγειονομικού υλικού» το 45,5% από το προσωπικό των 

κλινικών δήλωσε ότι η μεταφορά γίνεται από το προσωπικό γενικών 

καθηκόντων ενώ ένα σημαντικό ποσοστό της τάξης του 31,8% δήλωσε ότι 

γίνεται από το προσωπικό των κλινικών και των Κ.Υ. Αντίθετα και οι τρεις 

υπάλληλοι των Κ.Υ. υποστηρίζουν ότι η μεταφορά του υλικού του 

φαρμακείου πραγματοποιείται από το προσωπικό των Κ.Υ. Παρατηρείται 

ότι δεν υπάρχει κάποιος ειδικός υπάλληλος του Ν.Φ. για τη μεταφορά του 

φαρμακευτικού υλικού, γι’ αυτό και η μεταφορά γίνεται από διάφορους 

υπαλλήλους. Απαιτείται λοιπόν εξειδικευμένο προσωπικό ώστε η 

μεταφορά των φαρμάκων να γίνεται με μεγαλύτερη ταχύτητα και ασφάλεια 

(όπως π.χ. συμβαίνει στις φαρμακοβιομηχανίες).

♦  Η φύλαξη των φαρμάκων στις κλινικές γίνεται σε ειδικά διασκευασμένο 

χώρο, σύμφωνα με την άποψη όλου του προσωπικού των κλινικών. Στα
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Κ.Υ. η τοποθέτηση των φαρμάκων γίνεται σε ράφια.

♦  Όσον αφορά τη φαρμακευτική πληροφόρηση και συμβουλευτική 

ενημέρωση των κλινικών και των Κ.Υ. από το Ν.Φ., σημαντικά ποσοστά 

από το προσωπικό των κλινικών τη χαρακτηρίζουν «άριστη» και «πολύ 

καλή». Αντίθετα το μεγαλύτερο ποσοστό του προσωπικού των Κ.Υ. 

(66,6%) χαρακτηρίζει την πληροφόρηση του Ν.Φ. «καλή».

♦  Ένα γενικό συμπέρασμα που προκύπτει από την ανάλυση και μελέτη των 

στοιχείων που αφορούν το Ν.Φ. είναι ότι το μεγαλύτερο ποσοστό των 

κλινικών είναι ευχαριστημένο από τη συνεργασία με το Ν.Φ. Το 

προσωπικό των Κ.Υ. υποστηρίζει ότι υπάρχουν ορισμένα προβλήματα 

επικοινωνίας και συνεργασίας με το Ν.Φ. τα οποία κυρίως οφείλονται στην 

απόσταση που υπάρχει μεταξύ τους, αλλά και στην έλλειψη αυτοτελούς 

διοίκησης αυτών.
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8.1. ΓΕΝΙΚΑ ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ

Α. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ ΓΙΑ ΤΟ Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”

ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΗ ΘΕΣΗ ΚΑΙ ΚΤΙΡΙΑΚΗ ΧΩΡΟΚΑΤΑΝΟΜΗ

♦ Η γεωγραφική θέση του Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ” στο Νομό είναι κατάλληλη 

και αυτό γιατί η πόλη της Κοζάνης βρίσκεται περίπου στο κέντρο του 

Νομού με αποτέλεσμα την άμεση πρόσβαση σ’ αυτό όλων των Δήμων και 

Κοινοτήτων.

♦ Υπάρχει επαρκή κατευθυντήρια σήμανση και τακτική αστική συγκοινωνία.

♦ Σε κάθε όροφο συστεγάζονται πολλές κλινικές με αποτέλεσμα να επικρατεί 

γενική σύγχυση.

♦ Τα περισσότερα Ε.Ι. είναι συγκεντρωμένα στο ισόγειο με αποτέλεσμα να 

γίνονται εύκολα αντιληπτά από τους νεοεισερχόμενους.

♦ Σχεδόν όλα τα Διοικητικά γραφεία βρίσκονται στην ίδια πτέρυγα έτσι ώστε 

να εξυπηρετούνται γρήγορα οι πελάτες - ασθενείς.

♦ Η Ψυχιατρική κλινική και το Οδοντιατρικό τμήμα στεγάζονται σε ξεχωριστά 

κτίρια.

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

♦ Ενώ προβλέπονται από τον Οργανισμό (ΦΕΚ 10/Β787) δεν λειτουργούν 

στο Νοσοκομείο τα εξής τμήματα - μονάδες:

1. Μονάδα εντατικής θεραπείας

2. Μονάδα Πρόωρων

3. Μονάδα Ανάνηψης

4. Τα εργαστήρια Κυτταρολογικού, Βιοχημικού και Αιματολογικού

5. Το διατομεακό τμήμα Ημερήσιας Νοσηλείας

6. Το τμήμα Πληροφοριών - Οργάνωσης

7. Τα τμήματα Τεχνικού και Βιοϊατρικής Τεχνολογίας της 

Υποδιεύθυνσης Τεχνικού

190



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ: «ΓΕΝΙΚΑ ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ - ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ»

♦ Στην Ιατρική υπηρεσία λειτουργούν ορισμένα τμήματα τα οποία δεν 

προβλέπονται από τον Οργανισμό και είναι τα εξής:

1. Διαβητολογικό τμήμα

2. Νευρολογικό τμήμα

3. Πνευμονολογικό τμήμα

4. Οδοντιατρικό τμήμα

ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

α) Ιατρική Υπηρεσία

♦ Έλλειψη ιατρικού προσωπικού για το οποίο παρατηρείται το μικρότερο 

ποσοστό πληρότητας επί του συνολικού υπηρετούντος προσωπικού 

(46,4%).

♦ Έλλειψη ιατρών Νευροχειρούργων και Κυτταρολόγων και τα τρία 

εξεταζόμενα έτη.

♦ Οι θέσεις των ιατρών Γαστρεντερολόγων, Φυματιολόγων-Πνευμονολόγων, 

Οδοντιάτρων, Παθολογοανατόμων και Βοηθών Φαρμακείου καλύπτονται 

πλήρως (100%).

3) Νοσηλευτική Υπηρεσία

♦ Το Νοσηλευτικό προσωπικό κατέχει το μεγαλύτερο ποσοστό πληρότητας 

επί του συνολικού υπηρετούντος προσωπικού (54,7%).

♦ Η κατηγορία αδελφών - νοσοκόμων κατέχει το μεγαλύτερο ποσοστό 

πληρότητας (63,5%) του Νοσηλευτικού προσωπικού ενώ οι νοσηλευτές 

4ετούς φοιτήσεως καλύπτουν μόνο το 16,6% αυτού.

♦ Το μεγαλύτερο ποσοστό (55,4%) του Νοσηλευτικού προσωπικού είναι 

κατηγορίας ΔΕ ενώ ένα μικρό ποσοστό της τάξης του 0,5% είναι ΠΕ.

ν) Διοικητική Υπηρεσία

♦ Έλλειψη Μηχανικών, Τεχνολόγων Εφαρμογών, Τεχνολόγων Τροφίμων, 

Δακτυλογράφων, Βιβλιοθηκονόμων, Κηπουρών, προσωπικού με μισθό 

εντολής.

♦ Παρατηρείται έλλειψη προσωπικού πληροφορικής (ΠΕ και ΤΕ) και Η/Υ,
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γεγονός που δηλώνει την αδυναμία μηχανοργάνωσης του Νοσοκομείου.

♦ Το μεγαλύτερο ποσοστό στη Διοικητική Υπηρεσία κατέχει το προσωπικό 

ΔΕ (44,1%) ενώ ένα μικρό ποσοστό της τάξης του 5,9% είναι ΠΕ. 

Σημαντικό ποσοστό όμως κατέχει και το προσωπικό ΥΕ (34,7%).

ΝΟΣΟΛΟΓΙΚΗ ΚΙΝΗΣΗ

Από την ανάλυση των στοιχείων της Νοσολογικής κίνησης του 

Νοσοκομείου, παρατηρείται ότι ενώ αυξάνεται σταδιακά ο αριθμός των 

νοσηλευθέντων και συγκεκριμένα το 1993 σε σχέση με το 1989 κατά 4,3% και 

το 1995 συγκριτικά με το 1993 κατά 0,5%, ο αριθμός των ημερών νοσηλείας 

μειώνεται το 1993 σε σύγκριση με το 1989 κατά 1,7%, ενώ το 1995 σε σύγκριση 

με το 1993 κατά 12,2%.

Δεν μπορούμε να δικαιολογήσουμε το γεγονός ότι ενώ αυξάνεται ο 

αριθμός των νοσηλευθέντων, ο αριθμός των ημερών νοσηλείας μειώνεται. 

Μπορούμε όμως να πιθανολογήσουμε κάποιες αιτίες: 

α) Καλύτερη παροχή υπηρεσιών υγείας.

β) Οι ασθενείς καταφεύγουν για καλύτερη περίθαλψη σε άλλα Νοσοκομεία, 

γ) Παρουσία ελαφρών περιστατικών με αποτέλεσμα λιγότερες ημέρες 

νοσηλείας.

ΔΕΙΚΤΕΣ ΑΠΟΔΟΤΙΚΟΤΗΤΑΣ

♦ Το έτος 1995 αναλογούν 3,8 κλίνες σε κάθε υπάλληλο της Ιατρικής 

Υπηρεσίας ενώ στην Ελλάδα το έτος 1990 αναλογούν 2,8 κλίνες. Η 

αναλογία κλινών ανά υπάλληλο της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας στο 

Νοσοκομείο είναι 1/1 ενώ στην Ελλάδα το έτος 1990 είναι 1,5/1.

♦ Το Νοσηλευτικό προσωπικό που αναλογεί σε κάθε υπάλληλο της Ιατρικής 

Υπηρεσίας το 1995 ανέρχεται σε 3,7 ενώ στην Ελλάδα το έτος 1990 

ανέρχεται σε 2.

♦ Το έτος 1995 σε κάθε υπάλληλο της Ιατρικής Υπηρεσίας αναλογούν 2.892 

κάτοικοι.
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Β. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ ΓΙΑ ΤΟ Ν.Φ.

ΤΟΠΟΘΕΣΙΑ - ΧΩΡΟΚΑΤΑΝΟΜΗ - ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ

♦ Το Ν.Φ. βρίσκεται κοντά στην κεντρική είσοδο του Νοσοκομείου με 

συνέπεια την άμεση πρόσβαση σ’ αυτό.

♦ Από τα 200 τ.μ. που προβλέπονται για το χώρο εγκατάστασης του Ν.Φ. 

υπάρχουν μόνο τα 80 τ.μ. δηλ. περίπου το 42% του προβλεπόμενου 

χώρου εγκατάστασής του.

♦ Δεν υπάρχει ειδικός χώρος εργαστηρίου για την παρασκευή διαφόρων 

φαρμακευτικών συσκευασμάτων.

♦ Δε διαθέτει κλιματισμό και σύστημα πυρασφάλειας.

♦ Έχει στην κατοχή του ένα απλό ψυγείο ενώ προβλέπεται να υπάρχουν 

ηλεκτρικά ψυγεία όλων των διαβαθμίσεων.

ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ Ν.Φ.

♦ Η κατηγορία των φαρμακοποιών καλύπτει το 50% των οργανικών θέσεων 

ενώ στους βοηθούς φαρμακείου σημειώνεται ποσοστό πληρότητας 100%.

♦ Το μεγαλύτερο ποσοστό του προσωπικού του Ν.Φ. και ΔΕ (80%) ενώ 

μόνο το 20% είναι ΠΕ. Επίσης δεν υπάρχει προσωπικό ΤΕ και ΥΕ.

♦ Δεν προβλέπεται από τον Οργανισμό αλλά και ούτε απασχολείται 

εξειδικευμένος υπάλληλος για τη μεταφορά φαρμακευτικού και 

υγειονομικού υλικού στις κλινικές και τα ΚΎ.

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ

Το μεγαλύτερο ποσοστό των συνολικών εξόδων του Ν.Φ. συγκριτικά με τα 

έξοδα του Νοσοκομείου σημειώνεται το έτος 1993 και αποτελούν το 16,5% των 

συνολικών εξόδων του Νοσοκομείου. Τα έτη 1993 και 1995 οι δαπάνες για 

υγειονομικό υλικό κατέχουν μεγαλύτερα ποσοστά στα συνολικά έξοδα του 

Νοσοκομείου ενώ το έτος 1989 κατέχουν τα έξοδα για φαρμακευτικό υλικό.
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ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ - ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ Ν.Φ. ΜΕ ΚΛΙΝΙΚΕΣ ΚΑΙ Κ.Υ.

Από τη μελέτη των στοιχείων που αφορούν το Ν.Φ. και τις κλινικές -

τμήματα του Νοσοκομείου καταλήγουμε στα εξής:

♦ Το μεγαλύτερο ποσοστό των κλινικών (45,5) επικοινωνεί ελάχιστα (1-10 

φορές το μήνα) με το Ν.Φ. ενώ ένα σημαντικό ποσοστό της τάξης του 

36,7% επικοινωνεί συχνά (11-20 φορές το μήνα). Οι υπάλληλοι των Κ.Υ. 

δήλωσαν ότι επικοινωνούν ελάχιστα με το Ν.Φ.

♦ Το 72,8% του προσωπικού των κλινικών και το 100% του προσωπικού 

των Κ.Υ. δήλωσε ότι οι παραγγελίες πραγματοποιούνται γραπτώς.

♦ Σχετικά με τη μεταφορά του φαρμακευτικού και υγειονομικού υλικού το 

μεγαλύτερο ποσοστό του προσωπικού των κλινικών (45,5%) δήλωσε ότι 

γίνεται από το προσωπικό γενικών καθηκόντων ενώ και οι τρεις υπάλληλοι 

των Κ.Υ. (100%) υποστήριξαν ότι πραγματοποιείται από το προσωπικό 

των Κ.Υ.

♦ Η φύλαξη των φαρμάκων στις κλινικές γίνεται σε ειδικά διασκευασμένο 

χώρο, σύμφωνα με την άποψη όλου του προσωπικού των κλινικών ενώ 

στα Κ.Υ. γίνεται σε ράφια.

♦ Αξίζει να σημειωθεί ότι το 66,6% του προσωπικού των Κ.Υ. δεν είναι 

ικανοποιημένο από τη συμβουλευτική ενημέρωση και φαρμακευτική 

πληροφόρηση του Ν.Φ.

194



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ: «ΓΕΝΙΚΑ ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ - ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ»

8.2. ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ ΒΕΛΤΙΩΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΤΟΥ 

Ν.Γ.Ν.Κ. “ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”

Στη συνέχεια θα αναφερθούν ορισμένα μέτρα - προτάσεις στο Ν.Γ.Ν.Κ.

“ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ”, η εφαρμογή των οποίων θα επηρεάσει θετικά την ποιότητα των

παρεχόμενων υπηρεσιών. Συγκεκριμένα προτείνουμε:

♦ Πρόσληψη Ιατρικού προσωπικού εφόσον το ποσοστό πληρότητας των 

οργανικών θέσεων το έτος 1995 ανέρχεται σε 46,4%.

♦ Στελέχωση του Νοσοκομείου με εξειδικευμένο Νοσηλευτικό και Διοικητικό 

προσωπικό, δεδομένου ότι τα μεγαλύτερα ποσοστά αυτών είναι ΔΕ και 

συγκεκριμένα 55,4%.

♦ Ειδικότερα στο Ν.Φ. να προσληφθεί φαρμακοποιός καθώς και 

εξειδικευμένος υπάλληλος για τη μεταφορά του φαρμακευτικού και 

υγειονομικού υλικού στις κλινικές και τα ΚΎ.

♦ Ανάπτυξη ενός συστήματος επικοινωνιακής και έγκαιρης πληροφόρησης 

μεταξύ του Ν.Φ. και των κλινικών της νοσοκομειακής μονάδας και ιδιαίτερα 

των Κ.Υ.

♦ Αγορά ηλεκτρικών ψυγείων όλων των διαβαθμίσεων για το Ν.Φ.
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12 : Απ οτελέσματα πίνακα 6 .1 2  σε μορφή ραβδογράμματος

13 : Α π οτελέσματα πίνακα 6 .1 3  σε μορφή ραβδογράμματος

14α  : Απ οτελέσματα πίνακα 6 .1 4  σε μορφή ραβδογράμματος
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8 : Α π οτελέσματα πίνακα 7 .1 1 . σε μορφή ραβδογρ/τος

9 : Α π οτελέσματα πίνακα 7 .1 3 . σε μορφή ραβδογρ/τος
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ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ

ΠΕΛΑΤΩΝ ΤΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΟΥ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ

1. Π ό σ ο  σ υ χ ν ά  επ ικο ινω νείτε  με το  Ν .Φ . γ ια  την  π ρ ο μ ή θ ε ια  φ α ρ μ ά κ ω ν  και 

λ ο ιπ ο ύ  υ γ ε ιο νο μ ικ ο ύ  υλικού; :

Ε λ ά χ ισ τα  (1-10 φ ο ρ ές  το  μ ή ν α ) _______

Σ υ χ ν ά  (11-20 φ ο ρ ές  το  μ ή ν α ) _______

Π ο λ ύ  σ υ χ ν ά  (21 φ ο ρ ές  και π ά ν ω ) _______

2. Τ ο  τμ ή μ α  σ α ς  π α ρ α γ γ έλ λ ε ι το  α ν α γ κ α ίο  φ α ρ μ α κ ευ τ ικ ό  και λο ιπ ό  

υ γ ε ιο ν ο μ ικ ό  υλικό  σ το  Ν .Φ . και το  π α ρ α λ α μ β ά ν ε ι α π ’ α υ τό  μ έσ α  σε 

χ ρ ο ν ικ ά  ό ρ ια  δ εσ μ ευ τικά ; :

Ν α ι _______

Ό χ ι _______

Ν α ι, α λ λ ά  δ εν  τη ρ ο ύντα ι _______

3 . Α ν  όχι ή ναι, α λλά  δ εν  τη ρ ο ύ ντα ι, π ισ τεύ ετε  ότι είναι α ιτία  επ ικ ο ινω ν ια κή ς  

δ υ σ λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  μ ετα ξύ  το υ  Ν .Φ . και τω ν  κλιν ικώ ν το υ  Ν ο σ ο κ ο μ ε ίο υ  και 

τω ν  Κ .Υ .; :

Π ά ν τα  _______ Σ π ά ν ια  _______

Π ο λ ύ  σ υ χ ν ά  _______ Π ο τέ  _______

Σ υ χ ν ά  _______

4. Η  π α ρ α λ α β ή  τω ν  φ α ρ μ ά κ ω ν  και το υ  υ γ ε ιο νο μ ικ ο ύ  υλ ικο ύ  α π ό  τις  κλιν ικές  

και τα  Κ Ύ . π ρ έπ ει να  π λ η ρ ο ί κ ά π ο ιες  π ρ ο ϋ π ο θ έσ ε ις . Π ώ ς  κρ ίνετε τις 

π α ρ α κ ά τ ω  π ρ ο ϋ π ο θ έσ ε ις  ω ς  εφ α ρ μ ο γ ή  σ το  Ν .Γ .Ν .Κ . “Μ Α Μ Α Τ Σ Ε ΙΟ ”;:



• ασφαλής συσκευασία

άριστη , πολύ καλή , καλή , μέτρια , κακή

• ασφαλής μεταφορά

άριστη , πολύ καλή , καλή 

• πιστότητα εκτέλεσης παραγγελιών

, μέτρια , κακή

άριστη , πολύ καλή , καλή , μέτρια , κακή

• ταχύτητα παραλαβής

άριστη , πολύ καλή , καλή , μέτρια , κακή

5 . Ο ι π α ρ α γ γ ελ ίε ς  τω ν  φ α ρ μ ά κ ω ν  και του  λο ιπ ο ύ  υ γε ιο ν ο μ ικ ο ύ  υλικού  

π ρ α γ μ α το π ο ιο ύ ν τα ι:

Πάντοτε Πολύ συχνά Συχνά Σπάνια Ποτέ

•  Π ροφ ορικά  _____  _____  _____  _____  _____

•  Π ροφ ορικά  και ακο­

λο υ θε ί γραπ τή π α­

ραγγελία  (για λόγους

ταχύτητας) _____  _____  _____  _____  _____

•  Γραπτή π αραγγελία  _____  _____  _____  _____  _____

6 . Η  μ ε τα φ ο ρ ά  τω ν  φ α ρ μ ά κ ω ν  και του  λ ο ιπ ο ύ  υ γ ε ιο ν ο μ ικ ο ύ  υλικού  

π ρ α γ μ α το π ο ιε ίτα ι:

Πάντοτε Πολύ συχνά Συχνά Σπ άνια Ποτέ

•  Μ ε ειδικά καροτσά-

και (trailers) _____  _____  _____  _____  _____

•  Σ υσ κευα σ μ ένα  σε

σάκους κοινούς (σα­

κούλες νάιλον κλπ) _____  _____  _____  _____  _____

•  Στα χέρ ια  _____  _____  _____  _____  _____

•  Μ ε άλλο τρόπο _____  _____  _____  _____  _____



7 . Π ισ τε ύ ετε  ότι η μ ετα φ ο ρ ά  του φ α ρ μ α κ ευ τ ικ ο ύ  και υλ ικο ύ  υγειο νο μ ικο ύ  

υ λ ικ ο ύ  α π ό  το  φ α ρ μ α κ είο  του  ν ο σ ο κ ο μ ε ίο υ  σ τις  κλ ιν ικές  και τα  Κ Ύ . θα  

π ρ έπ ε ι ν α  π ρ α γ μ α το π ο ιε ίτα ι α π ό  :

•  Τ ο  π ρ ο σ ω π ικ ό  του  φ α ρ μ α κείο υ  _____

•  Τ ο  π ρ ο σ ω π ικ ό  τω ν  κλιν ικώ ν ή τω ν  Κ Ύ . _____

•  Τ ο  π ρ ο σ ω π ικ ό  γεν ικώ ν κ α θ η κ ό ν τω ν  _____

•  Ά λ λ ο υ ς  _____

8 . Η  φ ύ λ α ξη  τω ν  φ α ρ μ ά κ ω ν  στις α ν τίσ το ιχ ες  κλ ιν ικές  ή σ τα  Κ Ύ . γ ίν ε τ α ι:

Πάντοτε Πολύ συχνά Συχνά Σπάνια Ποτέ

• Σε ειδικά διασκευα­

σμένο χώρο ____  ____  ____  ____  ____

• Τοποθετούνται σε

ράφια προσωρινά 

αφού καταναλώνο­

νται σχεδόν αμέσως ____  ____  ____  ____  ____

• Αφήνονται κάπου με 

τη συσκευασία μετά-

φοράς των ____  ____  ____  ____  ____

9 . Π ώ ς  κ ρ ίν ετε  τη ν  π α ρ εχ ό μ εν η  φ α ρ μ α κ ευ τ ικ ή  π λ η ρ ο φ ό ρ η σ η  και 

σ υ μ β ο υ λ ε υ τ ικ ή  εν η μ έρ ω σ η  για  σ ω σ τή  χ ρ ή σ η  τω ν  φ α ρ μ ά κ ω ν  α π ό  τις 

υ π η ρ ε σ ίε ς  το υ  Ν .Φ .;

Ά ρ ισ τη  _____

Π ο λ ύ  κ α λ ή  _____

Κ α λ ή  _____

Μ έτρ ια  _____

Κ α κ ή  _____
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" Περί κυρώσεων τοΟ ΗαταστατικοΟ ’Οργανισμοί! 

τοΟ Νοσοκομείου Κοζάνης '

Ε Λ Λ Η Ν Ω Ν Μ
ν

Γ Ε Ω ί- Γ I Ο 2

^  a  £  I  Λ :  ϊ  ί  ? Q  >' ιι n λ  π  »  u a -ΧΡ‘3

"Εχοντε^ Ι κ ' δ φ ι ν  τδ άρθρον 7 τοΟ Λ,!! .965/37 " π ερ ί  
νώσεως τΟν Δημοσίαν ΚοσηλευτικΟν muí ’ Υγειονομικήν ’ Ιδρυμάτων" μετά < 
φωνον γνώμην τοΟ συμβουλίου ’ ίπ ικρ ατε  ία ς ,  προτάσε ι τοΟ έπ ί  τί|ς ΚρατίΗί 

Υ γιε ινές  καί  ’ Λντιλ^ψεω" ’ ΥπουργοΟ,Αποφασίζομεν κ α ί  διατάσσομεν»
"Αρθρον μδνον

ΚυροΟμεν τδν δρνανισμέν τοΟ Νοσ/μείου Κοζάνης έδ άρθρων 30 ώ< 
νετάνη ΰηδ τ 0 Μ ο ικητ ικοϋ  ίυ βουλίου τοΠ ' Ιδρύματος  κα ί  τροποποοηθε( 
ΰπδ τοθ 'ΥπουργοΟ Λρατικ?)-- 'Υγιεινή '-  κα ί  ’ Λντ ι λήψεως , ένεκρ ίθη Οπ’αύτε
καί  ο ί τ ι ν ο ς  τδ κε ίμενον  έπ ετα ι  ως κάτωθι.  'τί;·

ν  *,>
- t "  τδν 'Ημέτερον έ π ί  T?jr Κρατικές ’Υ γ ι ε ι ν έ ς  κ α ί  *Λντιλάψεως 'Υπ6ί 

Ανατίοεμεν τδν δημοσίευσαν κα ί  έκτέλεσ ιν  τοΠ παρδντος διατάγματος*·'  ' ' 

'Εν ’ λθήναΐς τι5 6 " Ι ο υ ν ί ο υ  1939 & ( \

Γ Β J I' Γ I  0 ϊ  <

’0 έ π ί  τής Κρατικές ' Υ γ ι ε ι ν έ ς  κ λ π ' ϊ π ο υ ρ γ ί ^
Α Λ. Κ 0 P I  Ζ Η £

Κ ί 1 .¿ΤλΕΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΚΟΣ ΛΙΟΙΚΗΣΕΟΣ ΚαΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ. 
0 Ι λΧλ1ΡΙΕ£Α£ Ν(.Κ0Υ ΚΟΖΑΝΗΣ

Δ ι ο ί κ η σ ί ς
"Αρθρον I

.0 . \  '

Τ<5 '■’οσοκομεϊσν Κοζάνης Αποτελούν πράσωπον Δημοσίου Δικαίου κατί .;5 
δ ια τ ά ζ ε ι ς  τοΟ . ,965 /1937 ,  δ ιο ικ ε  ί τ α ι  κα ί  λ ε ι τ ο υ ρ γ ε ί  συμφώνως πρδς,^τα 
¿ ιαταΓ ε ίς  τοΟ .,δμου τούτου κα ί  τοΟ παρδντος 'Οργανισμοί?,

" λ  ρ θ ρ ο ν 2
1. Εκδπος τοΟ οσηλεντικοϋ τούτου ’ Ιδρύματος ε ί ν α ι  ή έν αύτφ νοσηλ*4$ί
εκ κοινΤν νοσημάτων πασχέντων. *Η έν αύτώ ν-σ-ηλεία παρέχεται  δωρεάν- ί  

τού- Αποδεδειγμένους άπδρους πλδν τ Ε ·. περιπτο'σεω κ α υ ’άς δ ιά  τοΟ ίΛΜΟ 
μοΟ τοϋ ’ Ιδρύ α ο ς  ή δ ι ’ ε Ι ί ι κ Ε -  έκάστοτε Αποφάσεων τού δ/ κοΟ £υμ*0}Α( 
θ έλε ι  κ α θ ο ρ ίζ ε τα ι  η πλήρωμά νοσηλειών.  /  /  .. . .

. 'Λ ;

■X-
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‘ απαγορεύεται, έν αύτφ ή είσαγωγέ πρός νοσηλείαν τΟν Ικ χρονίων VO0W
πασγόντων ώς καί  τΟν τοιούτων έκ ®ΛΛ μεγάλων ν«σημ.ιατων,

. \ ·  Λ ί. ι. ι>μ (5- τΟν έν αΰτώ κλινών β ρ ί ζ ε τ α ι  et«- 50 δυνάμενος νά αΥζηθ^Ι 
τ’, Δίατάταάτβ* κροκαλουμόνων ΰπ<5 τοΡ 'ΥπουργοΡ ' Υ γ ι ε ι ν ή  κ α ί  μ ε τ ά  ΚΡ

σιν  τοΡ Δ. Συμβουλίου τοΡ ' Ι δ ρ ύ μ α τ ο ς . -  _____ * "  ?
"a Ρ θ~ Γ ο~ ^  3 Γ)

1. ΤΟργανον έκτελόσεως των άποφάσεων τοΡ ftto^^Tt^crCi‘/£u'pi’okXÎou «Ινβ 
Διευθυντές ’ Ιατρός τοΟ Λ ο σ / .ε ίο υ  οστ ις  ¿ /σ ρ ό ζ ε τα ι  συμφώνως TÛ apôpy 
κ α ί  2  τοΟ Νόμου 56ύ /ΐθ37  ασκών τέν αρμοδιότητά του δ ιά  διαταγών έ γ γ ρ  

έ Προφορικών λναλόγα>ς τής σπουδαιότητος  τρΡ ζητήματος.
2 ,  f  “Αμεσοι Υπηρεσιακοί βοηθοί  τοΡ ΔιευθυντοΡ εί<· δσκησιν τΤΙ< Υπηρε^ί
τρΟ ' Ιδρύματος ε ί ν α ι  ο ΐ  προ ϊσ τάμενο ι  τώγ ο ίκε ίων Υπηρεσιών,έκαστος ~k

αρ μοδ ιύτητ ί  του ίηιοχρεούμενοι o t r  έκτόλεσ ιν  τών πρός τούτους δ ιαταγβ
^ ιευθυντοΡ^-  * r i 'U·
I 3,  Τέν Διεύθυνσιν  τοΡ ' Ιδρύματος  άσκεί  ε ί ς  τών Διευθυντών Ιατρών 6j|V
)μος δ ι ’4ποφάσεως τοΟ Δ/κοΡ Συμβουλίου.
! 4,  Τόν Διευθυντέν άπόντα ή κωλνόμενον άνπληροί  ε ί ς  τών Ιατρών έ I TC
1 . \  Wf

υπάλληλος δριζόμενος Υπό τοΡ Δ/κοΡ Συμβουλίου.  J i x  ^

------------  -  - i = \  c  ύ υ ν σ ι  --------------- ------  - _ " ' . t  :

"Λ ρ θ ρ ο ν 4

I .  T?l<r δ λ τ< - έσωτερικές λειτουργία«· τοΟ ' Ιδρύματος  π ρ ο ίσ τατα ι  6  âlC
θυντές οστίς  δ ιε υ θύ νε ι  κα ί  έλόγχε ι  πάσα? τά- Υπηρεσίας κ α ί  τό  npOflFbttl 
τοΡ ' Ιδρ ύμ ατος .

2. Είδικωτερον ό Δ ιευθυντές ι \
α) ‘ Επ ιμελε ίτα ι  τών συμφερόντων τοΟ ' Ιδρύματος  διαφυλάσσφν τήν ίτύρ 

αίαν  αΥτοΡ κα ί  κατευθύνει  τό “ Ιδρυμα πρός τΛν έκπλέρωσιν τοΡ σκοποί?  
κατά τά- δ ια τ ά ζ ε ι ς  τοΟ 'Οργανισμοί  & & Λ  κα ί  τρΡ κανονισμοΡ fcawTcpiH^i 
Υπηρεσίας κα ί  τάς άποφάσεί '  τοΡ δ/ κοΡ Συμβουλίου. ^

») Λαμβάνει τή άρμοδ ιότητ ί  του έ π ρ ο τ ε ί ν ε ι  τά έπιβαλλόμενα μ ί τ ρ α  6  

τέν έρτιωτόραν λ ε ι το υ ρ γ ία ν  καί  τόν συντονισμόν τΡς έργασίας αόσον Τ® 
έπιστημονικών οσον καί  τών λοιπών Υπηρεσιών τοΡ ' Ι δ ρ ύ μ α τ ο ς ,

γ)  Γνωμοδοτεΐ έπ ί  παντός θέματος είσαγομένου rtp0r συζέτησ ιν  ε ί ς  χ ό  

Διο ικητ ικόν  ιυι βούλιον οΥτινος ε ί ν α ι  ό μόνιμος κα ί  φυσικός e l
δ) ’ Ε π ιμελε ίτα ι  τΤΙ- έκτελόσεως τ!3ν έ π ί  παντός θέματος άπήφάσεως ΤοΟ 

ΛιοικητικοΟ υμβουλίου κα ί  έ ν ε ρ γ ε ί  έν γ ό ν ε ι , έ ν  τώ κύκλω τέ<τ'·,γενΐκ?|ς ι 
τέο έκάστοτε έπ ί  ώρισαόνων περιπτώσεων χ .'ρηνουμόνης αύτΩ elYlviJc 4ρμι 
τητος ως έκπρόσωπος τοΡ λ/ κοΟ ¿.υμ^ουλίου.

ε)  Τοπονετεί  καί  μ ε τ α θ ε τ ε ι  τό νοσηλευτικόν,  έ γατ ικόν  κ α ί  υπηρϊγ^>υ 
Προσωπικόν κατά τάς άνάγγας τ?!- Υπηρεσίας.  / / '

■ ρτ)  Προτε ίνε ι  τόν δ ιορ ισμόν,προαγωγέν  κα ί  έπόλυσιν  δι ’ δπάν, , ΐ ί ;  προ·

&



σωπικόν τοϋ ' Ι δ ρ ύ μ α τ ο ς .
ζ)  Δύναται νά προσλαμβάνει τη έγκρίσει  τοϋ Προέδρου τοΟ Δ ι ο ι κ η τ ι κ ή  

„υμβουλίου έκτακτον προσωπικόν έπί  Γ-ρρσ̂ (̂  Αποζημειώσει,εΙς προσωρι 
Αντικατάστασιν τΟν δπωσδή οτε Απομακρυνομένων τη<- υπηρεσίας £κ τοϋ Ν 
λευτικοΟ ή κατωτέρου προσωπικοΟ, έφ’ δσον 6 Αριθμός τέν Απομακρυνθέντω 

δυσχεραίνει κατά τήν κρίο ιν  του,τήν έκτίλεσιν  τής Υπηρεσίας ώς η« 
τόν Αναγκαιοϋντα Αριθμόν έργατΟν δ τεχν ιτέν  ε ΐ -  έκτέλεσιν έγκεκρίμέ  
δ ’Αποφύσεων τοϋ Δ/κοϋ Συμβουλίου έργασιέν καί μέχρι πάντοτε τοϋ δΐ* 
φ ά σ ε ω ν  τοϋ Συμβουλίου καθωρισμένου ΑριθμοΟ τΟν ουτω προσλαμβανόμενων 
κήί τοϋ,δι'Ομοίας Αποφάσεως,δριζομένου Ανωτάτου δρίου ήμερησίας Ακοζ 
σεψς μ ή δυνααένης έν πάστ) περιπτώσει νά δρισθή πέραν τοϋ ποσοϋ τΟν δ
μΦν 00 καί Αντίο τ3ν δρίων τϋς σ χ ε τ ικ έ ς  έν τ3 Προϋπολογισμέ τοΟ Ί δ ρ( '
μαι|ος πιστώσεως. /

Αΐ Ανωτέρω προσλήψεις έργατΟν κΛπ.ε ίσάγονται  π ρ ί ς  έγκρισήν εΙ< ^ 
Αμέσως έπομένην σ υνεδρ ίασ ιν  τοϋ Δΐ^όικητικοϋ Συμβουλίου.

Τά· ουτω προσλαμβανίμενον προσκοπικόν Απολύεται έν κα ιρ έ  6*δ το® ί  

η) Κέκτηται τήν κατά τόν παρόντα δργανισμόν Πειθαρχικόν έζουσίαν* 
θ) Είναι  ΰπεόκυνος δ ιά  τήν έ>ι τφ ' Ιδρύματ ι* τ ά ζ ι ν  ΑσκΠν τήν τήρης 

τ^ς έν αδτΟ εδταζ ίας  τη συνδρομή τήν Δημοσίας δυνάμεως δ ικ α ι ο ύ μ ε ν ο ς  
τοϋτο δπως λαμβάνει  τά ένδε ικγυόμενα  μέτρα κ α ί  κατά παντός Ασθενοϋφι 
έ π ε ι δ ε ι κ ν ύ ε ι  Ανάρμοστον(διαγαΑ-ην)συμπεριφοράν ή προκαλεϋ δ ι α σ ά λ ε υ α  
έν τφ Ιδρόματ ι  τάζεως.

ΐ )  Δ ικα ιοϋτο ι  έπίση- νά θέτρ  πρ σωοινδ»* έκτός υπηρεσίας κ α ί  ν ί  4*< 
κράνη έκ τοϋ Ιδρύματος οΐονδήποτε έκ τοϋ κατωτέρου προσωπικοΟ,Αναφι 
μένος δμως πάραυτα έν τοιαύτη περιπτώσει δι  ’ δ* ιολογημένης έκ θ έ σ ε ω ς } 
τό Δ ιο ικητ ικόν  Συμβούλιον ,τής Απομακρύνσεων έκ της δπηρεσίας Αρχομ/1 
Από τήν ε ί ς  τήν δμερησίαν διαταγήν Αναγραφές κ α ί  κοινοποιήσεων α&ν%

ι <

τόν τιμωρούμενου,  '■ * *
ια)  ’ Αποφασίζε ι τί) έ γ κ ρ ίσ ε ι  τοϋ Δ ιο ικητ ικρϋ  Συμβουλίου τήν δ ΐά θ ε ς ΐ '

πιστώσεων δ ι ’ έκτέλεσ ιν  έργων ή προμηθειΟν κ α ί  έν γ έ ν ε ι  έκ τ έ λ ε σ ιν  δαι
έφ ’ δσον δ Αδία έκάστου αδτοτελοϋ" έρ γο υ ,ε ίδ ρ υ ς  προμηθείας 4 δαπάνης
δπερβαίνει τάς πεφτακοσίας δραχμάς. 'Εν λίαν  έπείγούση Ανάγκη ¿κτελι
τήν έντός τοϋ Ανωτέρω ποσοϋ δαπάνην αδτο«ούλ<μς ζητέν έκ τΟν Ιστέρωγ 
δνκρισιν ,  # ,./8?

ι α ) "Ε ε ι  τό δικαίωμα νά καταλογίζη δ ι ’Αποφάσεώς του ε ίς  Αάρο® Ο
δήποτε έκ τοϋ προσωπικοΟ καταστρέψαντος ή Απβλέσαντος υλικόν Ανήκον
τήν περ ιουσ ίαν  τοϋ ' Ιδρ ύμ ατος  τό Α ντ ίτ ιμον  τοϋ καταστραφέντος ή
σθέντος δλ ικοϋ  έε δ π α ιτ ιό τ η τ ό ς  του δπερ Α ντ ίτ ιμ ο ν  κ α τ α τ ίθ ε τ α ι  *1<5*
Ταμεϊ,ον τοΟ ’ Ιδρύματος ε ίν  δφελος αΰτοϋ,

~~ 77/ ~ —



■χ . ----------
1 Κατά τή<· καταλογίσ τ ικής  ταύτης Αποφάσεως τοΟ Διευθυντοϋ,  ί φ ' δ σ ο ν ^  

|-ΐά τπύτη '  κα ιαλογ ι ζή; ενον ποσάν ¿ π ε ρ α ί ν ε ι  τάς τρ ιακοσίας  ( Αρ,300)δρα|  
6 κ α τ α λ ο ι ισ θ ε ί ς  6 ik u i o ü t ji  c t -  δφεσιν ένωπιον τοΟ Δ/κοΟ συμβουλίου Ιν τ  
μηνάς Απά τή<· κοι  νοποιήσεως αδτ(3 τής καταλογ ίσ τ ικής  Αποφάσεως. ’Εάν κα 
λήλως ήσκήθη κα ί  π ο ιν ικ ή  δ ίω δίς  κ α ί  έφ ’δσον 6  κ αταλογ ισΟείς άπηλλάγΐ| c 
π ο ι ν ικ ή ς  εύθύνης ή Ε φ ε σ ο ς  δύναται  νtf Ασκηθή έντάς μηνάς Αφ’Τ)ς κατέστη, 
τάκλητος ή Απαλλακτική Απάφασίς, έφ* δσον Ι ί  τυχάν ε ί χ ε ν  Ασκηθή Ιφ*σΐς>(4 
τρ έπ ε τα ι  Αναψηλάφιοίς τή<- Αποφάσεως δ ΐ ’αίτήσεως τοΟ Απαλλαχέντος έντ<* 

ντής αδτής προθεσμίας δποβαλλομένης. ,
- __  __ _____—  Μ ' λ  -V__5.__ _— —------- -------

Δ ι α ί ρ ε σ ί ς  ύ  π  η  ρ  ε  σ  ί α ς

1. 'Η Υπηρεσία τοΟ 'Ιδρύματος δ ι α ι ρ ε ί τ α ι  εΙ<· δύο Τμήματα,τά Λ10|Μΐρ|
καί τ<5 ’ Ιατρικήν.  fr?-ft

2 .  Κΐ<- τύ Δ ιο ικητ ικήν  Τμήμα περιλαμβάνοντα ι  α ι  έξής 'Υπηρεσ ίαι ΐ  - i )

1. Γραμματε ία * * *

2. Οίκονομίκή Υπηρεσίας
3. Εις τή ’ Ιατρ ικήν  Τμήμα περιλαμβάνονται»

1 Λί Κλινικοί
2 ϊή έζωτερικάν ’ ΙατρεΓον
3 ' Η.-Υπηρεσία Νοσηλείας
4 Γή ΦαρμακεΓον, _________

'  Α ρ θ ρ ο V 6

Δ ι ο ι κ η τ ι κ ή ν  Τμήμα -  Γραμματεία f

I . ’Αντικείμενα αρμοδ ιύτητος τής Γραμματείας ε ί ν α ι  ή διεξαγωγή τής 
λογραφίας,δ καταρτισμάς τή-- 1;· ^ρησία»· διαταγής,ή Αντιγραφή ή πρωτοκά) 
σ ίς  καί διεκπεραίσεως δλων Ανεξαιρέτως τΟν έγγράφων ΑπασΟν τί3ν δπηρϊίΐ  
?1 τήρησίς  τοΟ Γ ε ν ,  ’Αρχείου κ..ί η δ ι α χ ε ί ρ ι σ ή ς , φ ύ λ α ξ ί ς  κα ί  δ ι α ν ο μ ή  c i f  
δπηρεσία^ ής γραφικής Ολης ΦΟ κα ί  τ(3ν έντύπων.

'Η ’’’βαμμαιεία τηρεΓ έπίσης τή μητρΟον τοΟ προσωπικοί κ α ί  τά βΓχςΐ 
βοηθητικά β ιβλ ία ,καταρτίζε ι  τούς Ατομικούς φακέλλους δλου τοΟ ε ί ς  τήν 
ναμιν τοΟ 'Ιδμύ.ατος  Ανήκοντας προσωπικοΟ,μεριμνδ διά τήν σύνταξιν TGl· 
μίσθοδοτικΰν καταστάσεων καί έ νερ γε ΐ  απασαν τήν μετά τήν προσωπικήν. Η< 
τάστασιν τΟν υπαλλήλων σ ετικήν Αλληλογραφίαν. . ·ιΥ;μ*

3. ’ Επιμελείται τή'· συγκεντρώσεως τΟν Α ρ ιθ μ η τ ικ ό ν  καί άλλων στατ^ΤΙ 
στοιχείων πρός μελέτη, καί συναγωγήν γενικΟν συμπερασμίτως έπ ί  πίοτ^,-Ί 

υεματων σχετικΟν μέ τήν Εν γ έ ν ε ι  Αποστολήν τοΟ ’ Ιδρύματος.σε -ς



I I  Ο ΐο ν ρ μ ι κ α ί  ’ Υπηρεσίαΐ
"A p θ p O V 7

A» Ιιροϋπολοv ισμός -  ' Ισολογισμό* -  ’ Απολογισμέ  
I ,  ?ó ΰΐκονμΐκόν Ετος δ ιαχε ιρ ιστ ικόν  τε και λογιστικόν Αρχεται 4»4 

Ιην 'Απριλίου έκάστου έτους huí λ έ ε ι  τόν 3Ιην "αρτίου τοΟ επομένου I  
Α,  Δ ΐ ’εκαοτ .ν  ϋΐκονομικόν ετοφ συνιάσσεται προϋπολογισμέ έσόδων 5 

έγκρινόμενος υπό τοΟ δ / κ ο Ο λυμοουλίο" υποβάλλεται ε ίς  τό '  Υπουργείο^’ ! 

τικής 'Υ γ ιε ινή ς  καί  'Αντιλήψεως * συ,.;φώνως τιί αρθρψ 5 τοΟ Α, Η. 965/37# " 
3 *  ΐ'ρός τοΟτο έκαστο»- Δ ίευθυντός- ’ Ιατρός κα ί  Προϊστάμενος 'Υπηρεσί 

καταρτίζ». ι έ . τυ ς  τής 6?ιό τοΟ λυμ°ουλίου τασσομόνης προθεσμίας τόν δ ιά  
επόμενον έτος προϋπολογισμόν έξόδων τής Αρμοδιότητος αδτοΟ τόν δποϊρν 
παραδίδει εΐ^ τόν Δίευθυνσιν.

4. ' ü Δ ιεύνυνσίς  έποφόρουσα τάς κατά τόν κρ ίσ ιν  τηφ Αναγκαίας μ*Τ 
λας συντάσσει τόν γενικόν προϋπολο' ισμόν τ£3ν Εσόδων καί έζόδων τοϋ 'X  
ματος δν ϋιιο^άλει πρός Εγκρισίν e l -  τό Διο ικητ ικόν Ιυμ^ούλίον,

5.  ’ Κν τΟ προϋ'ίολογισμβ τά τε έσοδα καί Εξοδα Αναγράφονται κατ<£ Κ 
λαια καί Apopa 61 ’¿κίστην κατηγορίαν καί είδος έσόδου καί έζόδου,

β) ' .εταηολαί τοΟ ένκριθ ίντος 7ΐροϋπολο·ν ισμοΟ έπιτρόπονται μόνον tfV| 
να- πρός τάς διατάζε ις  τοΟ άρθρου 5 παρ.3 τοΟ Α . Ν , 965/1937,

7)  *0 προϋπολογισμός δ ι α ι ρ ε ί τ α ι  ε ίς  τρία ρμίρη,  Etc τό ppOtOV μέ(
προϋπολογίζο. τα ι  τά έσοδα καί έξοδα τής νοσοκομειακής λε ι το υ ρ γ ία ς  votf
’ Ιδρύματος,εις  τά δεύτερον αάρος τά έσοδα κα ί  Εξοδα τής προσοδοφόροι» ι
ρ ιουσίας  κα ί  e l -  τό τρ ί τον  μερον (Κίνησίς Κεφαλαίων) προδιαγράφονταν (
έντός τοϋ έτους προβλεπόμεναι αύξομοιωσείς τΟν διαφόρων περιονσίακβν < 
χε ίων. ■ [ ι

Α ρ θ ρ ο ν 8 . ..¡Hggr
’ Αμέσως μετά τόν λήζιν το" υΙκονομικοΟ ¿ τ ο υ ς , ή οίκομομικό ϋπηρεσί*

βα ίνε ι  o í r  τό κλείσιμο τΕν λογ«.στι.κΟν «ιολίων κα ί  τό· κατάστροσι,ν τ σ ·
’ Ισολογ ισμοΟ τυϋ ' Ιδρύματος,περιλαμ^άνοντ ς πάντα τά στοιχεία  τοΟ
τικοΟ καί i ανητικοΟ έν Αντιστοιχίβφ πρός τούς δ ι ’Αποφίσεως τοΟ Δ/κο|Μ
«ουλίου,οριζομόνους Γενικούς Όγαριασμοός,  .\έ?ί>

“a ρ θ ρ ο ν 9
1« ' #  παραλλόλως πρός τόν σύνταξιν τοΟ ’ ΙσοΚογιρμοΟ f) ΰκηρεσία'Αοτννι 

σει καί τάν Απολογισμόν τΟν έσόδων καί έ-ζόδων τοΟ λό'αντος οικονομικοί 
Ετους,ως έξά-, ε τα ι  έκ τΟν κλεισμόνων λογίστικΟν Ήολίων κα ί  Ηο«*όλλβνC 
συγχρόνως μετά τοϋ ’ Ισολο·\ισαοΟ,μ ε θ * Απάντων τΕν σχετικΕν στοιχείων e i i  
τό Δ/κόν Γυμοούλιον(διά τϋς Διευθύνσεως) κα ί  ε ί τα  ε ίς  τό 'Υπουργείον Ι  
τικής ‘ Υγιε ινής  καί ’ λ τιλόψεως συμφών^ς τη παραγρι^φφ 3 τοΟ SpGpoV t

965 /37 πρός Ελεγχον κα ί  εγ κ ρ ια ιν ,  ■·-
· ετά τόν Εγκριαιν ένε ρ γ ε ί τα ι  δ Ελεγχος τΕν λογαριασμΕν τής

/ . /



- υ-/

δ ια χ ιερ ίσ εω ς  ίηιΑ ύο Δημοσίων ‘ Υπαλλήλων δριζομένων ΥπΑ τοϋ Νομίρ^θ|Μ 
¿^4 α ΐ τή σ ε ι  τοϋ Λ/χοϋ Συ. Ιουλίου .  ·*~$·!

. ’ ίν  έκ τ : 0 έλέγχου προκύψη ά άγκη μεταβολής οΐασίήποτε έ π ί  t8 y  
λε τομερειών coD ’ ίσολογισ.  οϋ η ΑπολογισμοΟ, ¿«δίδονται αί σχετικοί δνι 
ταγαί ΰ;ι<5 τοΟ 'Υπουργείου «αοει τΰν οποίων τΑ Λ/χόν  Συμ^ούλιον έπιφέρ 
τάς δεούσα τροποποιήσεις.

"Α ρ θ ρ ο ν ΙΟ Υ '^¿0
’Α ντ ικε ίμ ενα  ΑρμοδιΑτητος ΟίκονομικΟν ’ ΥπηρεσιΟν,

2tr  τήν αρμοδιότητα τΟν ΟέκονομικΟν 'Υπηρεσιών Υπόνονταιι · t
1, 'Η έ π ιμ έ λ ε ια  τ?|ν ^ε^αιωσεως κα ί  είσπράζεως τΟν έκ πόσης

δων τοϋ ' Ι δ ρ ύ μ α τ ο ς ,  ’
2, 'Η πωμακολούθησίς τΟν ο ΙκονρριχΟν Υποχρεώσεων ,ή μέριμνα δ ΐί 'Τ  

έμπρίθεσμον κα ί  ακριβή έκπλήρωσίν των. ' Η έντΑς τΟν πιστώσεων τού κρρ 
λογισμοϋ Ανώληΐ'ΐς τών Υποχρεώσεων ίι- καί Υ έχκαθάρισίς καί πληρωμή «ο 
«Μ δου Απορρέοντος έκ της έφαρμονη- τοϋ 'ΟργανισμοΟ,έκ συμοόσβων *ϊ έ* 
Οέσεως πιστώσεων τοϋ Δ/κοΟ Συμβουλίου.

3 ,  ' Π διαφύλαζίς  τΟν τίτλων κτήσεως τΟν Ακινήτων χτημότων,τβν  Ηα<
, α ί  έν γ έ ν ε ι  παντός τ ί τ λ ο υ  κτύσε'.κ κεφαλαίων, *Η διαφύλαξίς  τβν *V W  
ΑΓιΟν κα ί  h παραχολούθησίς τΟν Απερχομένων μετα^ολΟν ’ας κ α ί  ή διαφΑλί 
τ3ν ίποδε  ικτ ικΟν στο ιχε ίω ν  πόση- Αι.αιτήσεως τοΟ ’ Ιδρύματος,ή  έπιδίω$Ι 
τ η ς ε I σπ ρ ί  I  ε ως . π S* V

4. 'Η δ ια χε ίρ ισ ις  τοϋ Υλικοϋ,ήτοι ή προμήθε ια ,παραλαβή ,δ ιαφ ίλ«$^ .
συντήρησίς αΥτοϋ καί ή δ ια χε ίρ ισ ις  τ£3ν Αποθηκών έν γ έ ν ε ι ,  - 1

5 ,  'ίΐ δ ια φ ύ λα ί ΐ ς  τΟν ε ί ς  θανΑντας ΑνηκΑντων Αντικειμένων ,τίμαλφΟ^ .; 
των, έγγρόφων καί εΙδΟν ρουχισμοϋ xui ή πρΑς τούς νομιμοποιούμενο«* βί  
νΑμο»ς Απύδοβις αύτΟν,

6,  'Η διεξαγωγή τές λ ο γ ισ τ ικ έ ς  Υπηρεσ/ας συμφώνως πρΑς τ ά  καθρρ^' 
μένα ΥπΑ τοϋ Κανονισμοϋ Διαχε ιρ ίσεώς τ ο υ , δε ιχ τ ικ Ο ς  δέ ή σύνταξ ις  Τ·« 
γ ιστικΟν έ·. νοιίφων ή δελτίων έ π ί  τη βάσει τΟν οποίων ένεργοϋνταί κ8ον 
μεταβολαί α|, έπερχΑμεναι ε ΐ -  τήν περ ιουσίαν  τοϋ ' Ιδρύματος  δ ι * α 6 ζ ή σ *  

έλαττώσεω'- η μεταβολές τΟν περ ιουσιακόν  σ τ ο ιχ ε ί ω ν .  ' ■ ' $ &

'Η τήρησίς τΟν Αναλυτικήν λογ/σμΏν,δ Α τΟν οποίων παρακολουθρβντ 
κ α τ ’ ε ίδος  κ α ί  έν πίσ^ λεπτομ ερε ίς  ή πραγματοποίησις τΟν έσΑδων, ή 4*1 
σ ις  δαπανΟν,ή έχάστοτε κατάστασίς παντΑς περίουσικοΟ στοιχε ίο«  παζ  4 
λοΟνται αΐ οίκονομικαί  μ ε τ ί  τΟν τρ ίτων  σχέσεις  τοϋ ' Ιδρ ύμ ατος ,

’ Η συγκέντρωσίς τ3ν λογ ιστ ικήν  εταβολβν,ή  κατόστασις τές λογ ιστ ι  
καταστάοεως τη- περ ιουσ ίας  τοϋ ’ Ιδρύματος κα ί  ή έζαγωγή τοϋ έτησίβν  
'  Ισολογισι-οϋ κα ί  'Απολογισμού,

/ . /
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"Α ρ θ ρ ο ν I I

Γ.' £ I 6 ι κ ο ί  'Υ η ί  λ ο γ ο ι  ^

I .  αΙ κ ι ν η τ α ί  Αζία ια  κ α ί  οΐ  τ ί τ λ ο ι ,  έφ’ δσον δέν κ α τ α τ ίθ ε ν τ α ι  ηαρ Λ  ϊρα*
ζα ΐς  κ:.ί τά τιμαλφή τού ' Ιδρύματος,  φυλάσσονται έν τ<̂  χρηματοκι»ωτίφ 7θύ 
οποίου τήν μίαν κλείδα Γχει  6 Διευθυντής ,  τήν δέ έτ ίραν  & Ταμίας τού ' Ι ί  
μ α τ ο ? . ’θ Τ α μ ί -  κρατεί ε ί δ ι κ ύ ν  π ιαλ ίον  εισαγωγής κ α ί  ¿?.ανωγΥ)< κα ί  έν 
τΫ(<· κινήσεω- τού χρηματοκ ιβωτίου τούτου.  λΐ  έν τ ο λα ί  εΙσαγωγί}ς ή Ι ζα γνγ ΐ  
υπογράφονται, ¿.πό τύν Διευθυντήν,  έ π ί  τϊ) οάσει δέ αδτΟν γίνον*β*θ α ί  έγγρΐ  
φαί  εΐ?  τυ ρ ι ήλιον δπύ τού ϊα μ ί ο υ .  · ?£■}'»*Τ> * *'

' 2γ ε Ιδ ικ ό ς  ΰπόλονος δ ιά  τά? εΙσπράζε ΐ ς ,  πλήρωμά? ,ώ- κα ί  τήν φύλαζίν τ ί  
ετρητβν καί  τ ίτλων έδ έγγυήσεων Ε θ ίζ ε τα ι  ό Ταμία?· τού ' Ι δρ ύμ α το ς ,  1 6  

λοιπον τΟν I ν τω ια,.εί·^ μετρητΏν δέν δύναται νά ΰπερ^αίνη τάς δ , 000 δρβ' 
ΚαΊ1 ’ έκαστην εσπέραν γ ί ν ε τ α ι  καταμέτρησίς τού χρηματικού ύπολοίΑφν {>%6 

ωίευθυντού ,συντάσσετυι  όέ πρ3δΐΓ κατα. ετρήσεως.  Τά μετρητά φυλάσσονταν  ̂
τ~ χρηματοκ ι«ωτ ί^), ■ ετά τήν υπογραφήν τύ- πράδεως καταμετρήσεις  τήν μία'  
των κλειδΏ τού χρηαατοκιηυτ ίου  λαμβάνει  ό Λιευ .υντή?  τή οέ έτέραν κρα 
6 Ταμίας, *0 Διευθυντή? ι ιαραδίδει  τήν κλεϊσα εΐ?· τύν Ταμίαν κατά τ<5 ν ί ο 1 
άνοιγμά τοΟ χρηματοκιβωτ ίου,

‘ θ'- ε ΐ δ ικ ή ς  ΰπύλονο? δ ιά  τή φύλαζιν των λο γ ισ τ ικ ή ν  έγγράφων κ α ί  τβν
δ ίκα ιολογητ ικΰν  στο ιχε ίω ν  τύς οίκονομίκύε δ ια χ ε ιρ ίσ εω ς  δ ρ ί ζ ε τ α ί  6 Διαχε 
στή^,  , ·'«

0 ί  υ χ ε ιρ ισ τ ή ς  ε ί ν α ι  έ π ίσ η '  ε ί 'δ ικύ? ΰπύλογος απέναντ ι  και  τοΟ Δίβυθ
κα ί  τού δ/ κοΟ .>:υμ?ουλίου δ ιά  πϋσαν ένγραφήν έν τψ 'Ημερολογίγ  Ευμψηφισμ
εές δ Αναγράφονται πίΓσαι αΐ  π ρ ά ίε ί ς  α ί τ ι ν ε ?  δημιουργούν μεταβολήν οίορδ
ποτέ περιουσιακού σ τ ο ι χ ε ί ο υ  ανευ Τα ειακΤ)ς μεσολ;> ρήσεως, β

Τ6 Δ/κύν Κυαοούλιον δ ι ’ εΙδικΟν Αποφάσεων αδτού κ α θ ο ρ ί ζ ε ι  τού? λον*
ειδικούς ύ ολύγ υ ς ς ε ί ς  οΟς Ανατίθεται  ή δ ι α χ έ ί ρ ι σ ί ς  τ(3ν διαφάρων εΐύβν
υλικού έντφ ’ Ιδρ ύμ α τ ι ,

"Λ ρ θ ρ ο ν 12 
’ λνάληψίς καί  πληρωμή δαπανΟν

Διά τήν άνάληψιν πάσης δαπάνη? ύ π α ι τ ε ϊ τ α ι  προηνουμένω? γεν ική  ή * * »  

εέδ ική  ε γ κ ρ ισ ί ς  τού Δ/κυύ λυμβουλίου.
1) λ Ι δαπάναι καί  πληρωμαί ύφορΏσαι μ ισθούς , ή μ ε ρ ο μ ίσ θ ια ,κ α τ ’άκοκ'ήΐΐ^ 

έρνασίας κ·α ί -..ρομηθείυς μέχρι  δ α <μί3ν 500 ό ι ί έκάστην  περίπτωσίν  ένβργοί 
έντολή τού Δίε υυντού,  ' < $ ΐ ·

¿ )  *ιΙ πληρωμή των μιοθΟν καί  έν γ έ ν ε ι  Αποζημιώσεων δ ιά  κροσιηΗΚ^, 
σία? υπηρεσία? δέον νά σ τ η ρ ί ζ ε τ α ι  ε ΐ -  ϋνταλμα πληρωμύς συνοδευύμενόν 6ι 
δνομαστικής καταστάσεως,  * Επί ταύτη? ή παρουσία ή έκτέλεσ ίς  τί|? 
«εβα ιούτα ι  άπύ τύν Διευθυντήν τού ’ Ιδρύματος,

/ . /
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/  3) Πίσα πληρωμή τών «αρυνόντων τήν ύπηρεσίαν έζόδων ένεργείται iitC *ίψΛ
σε ι ty y  άφων έντολών ¿-δεδομένων κατά τόν ί>τι<5 τοΟ παρόντος δριζόμενον 
τύπον rt -  «άρος εΐ "ώμος τΠν Λt ;? τοϋ ο ίκ ε ίου  προϋπολογισμοί τί
έΐόδων έγχριΙείσΟν πιστώσεων καί έ . τό'· τ~'< δρίων αΰτΟν. ΛI έντολαί αΟταί 
δπογράφονται υπό τοϋ Δίευθυντοϋ,

Ο  Etc τά έντάλματα έπισυνάπτονται όλα τά νόμιμα καί κανονισμένα 6ί} 
λογητικά δεόντως χαρτοσημασμένα. ΤαΟτα Αναφέρονται etc τήν Ανάληψιν 
δαπάνης,τήν Αποδειζιν παραλαβής τών δλικών ή τήν I κτέλεοιν  τής προσβνβ] 
στις δπτιρεσίας καί τήν πρα-ν ατοποίησι* τή- πληρωμής,

5) ?ά ένταλμα τα άποκόπτοναι έκ διπλοτύπου « ιΡ λ ίο υ ,
6) Γό πρώτον Αντίτυ.ον παρ μένει  είς  τόν δ ι α χ ε ί ρ ι σ ι ν ,  τό δεύτερον *ι

δ προσαρτΟνται πάντα τά 6 ικαιολογπτικό στοιχεία  ο ίσ ε ι  τών δποίων ί ζ ι Μ  
παρυπίμπεται ε ί -  τόν Ταμίαν πρός ένέρνειαν  πληρωμές. ■'·

7) Διαάήν πρα-,ματοποίησιν τ f̂ c πληρωμές δ Ταμίας ,κατα^άλλε I τό &V*
μον είτ μετρητά η έπιταγήν έπί  'Εθνική- Τραπέζης άμα τή υπογραφή κα£ %1

' .·! ··#"·

δέσει τής έζοφλητικής Αποδείξεως. ■ ¿&.
"Α ρ θ ρ ο ν 13

Ε,' Δ ι α χ ε ί ρ ι σ ί ς  ’ ΥλικοΟ,
I)  Τά έν τφ '.δρύματ® χρησιμοποιούμενα δλικά έν γένε  ι ,  Απογραφής»έΓ. ^

σεως,Α- καί τα έπιπλα,μηχανήματα at έγ<-αταστάσεΐς , συσκευαί τ ί  8ργαν$(,Κ
έρχαλε^ί πάση" χύσεως καί γενικώς ότι  'έν Αποτελεί Αναπόσπαστον μέρα(|.
οίκοδομημάτων,χατά τό σύστημα τή? διαχε ιρίσεως αδτών ταξινομούνται it* 
έζής» ,

I ,  Αναλώσιμον υλικόν
'¿, Φαρμακευτικά εϋδη(δ ιαχε ίρ ισ ΐς  φαρμακείου)
?. Τρόφιμα
4) ’Υλικά Απογραφής(μή Αναλώσιμον δλικόν)

’ ) Η ί  τά λογιστικόν καί τήν δ ια χ ε ίρ ισ ιν  και τήν φύλαζιν έν γέν,εΐ *0
δλικοϋ έκάστης τ Ο ν κατηγοριών τούτων έταρμόζεται ίδφος κανονισμός·’ 0Wi 
χε ιρίσεως,  -

3 )  ’ (Ι παραλαβή τών ε ΐ -  τό “Ιδρυμα είσαγομένων εΙδΟν,τών μικρβν τβχνί  
έργασΚΙν ¿ς καί η παραλα^ό καί καταστροφή τΟν Αχρηστευομένων είδβν Υ,έν 
ται δ ι ’ ’ '¿τ. ι τροπή?· δριζομένης διά διαταγής τοϋ ΔιευθυντοΟ έκδίδομένης
έκ διπλοτύ7\ου έγγράφου τηρουμένου παρ’αύτώ. ■ / '

' t '*
4) ‘Υλικά πάσηπ φύσεως Ανήκοντα αίς τήν υπηρεσίαν καί κρινάμεν<ίχ^Μΐ 

τάλληλα ή άχρηστα έκποιοϋνται ή πωλοΟνται ¿ς Ακολούθως,
’ ίλ ικά ων ή Αζία κατά τή. κρίσιν τή̂ · δπηρεσίας ε ίνα ι  μικρότερα t CSv 4

5 . δ00 δραχμΠν χαρακτηρίζονται  Ακατάλληλα ή άχρηστα δπό έπιτροπής άκ01« 
μόνης έκ το“1 /·,t ί υύυντοϋ κ. ί δύο έτόρων μελών δριζομέν^ν δπότ οΟ δ/ κο9 
?.υ;..π αυλιου, έκποιοΟνται άποφάσει τοΟ Δ/ντοΟ δ ι ’ έτόρασ συμφωνίας, ’ ΥΧΐΚ̂  
ων ή  Αζία δπερραίνει  τάς ϋ Ι Ο Ο Ο  δραχμάε έκποιοϋνται διά πλειοδοτικοί  δ |

Λ Α
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---------  του ΔΙΟΙΚηΤΙΚΓ'ϋ Συμβουλίου.
"Α ρ 0 ρ ο ν 14

ΣΤ.' Συγκρότησές Ο Ικον . ' ΥπηρεσιΟν -  Καθήκοντα 'Αρμοδιότητες,
1) Γοαφείον Λιαχειρίσεως Λονιστήριον Τααείον 
?)*Αποθήχη ' ΥλιχοΟ,Τροφίμων.
3 )  ' Ιματιοθήκη,ΡαφεΤον, Σιδηρωτήριον,Πλυντήριον
4) "αγειρείον
‘))'Η άρμοδιότης τΟν διαφόρων δπηρεσιΟν κανονίζεται  έχάστοτ* διά ΤΟ̂  
Κανονισμοί ’ 'σωτερικής 'Υπηρεσίας.

Τόν κανονισμόν τοϋτον έκδίδει  τό Διοικ.  Συμβούλιον κατ’ εΙ 
Δίευθυντοϋί

"λ ρ θ ρ ο ν 15 
Καθήκοντα ΔιαχειριστοΟ

'Υπογράφει τά λογιστικά στο ιχε ία  
Τηρεί δπολΰτως τό λογιστικόν τ£5ν άνειλημμίνων υποχρεώσεων δν Οπεύθννο^ 
όσον ·5φορδ τήν έντός τΟν ¿ρίων τοϋ Ισχυοντος Προϋπολογισ,Όϋ άνάληψιν 
σης δποχρεώσεως διά λογαριασμόν τοϋ 'Ιδρόματος.

Θεωρεί πϊν έγγραφον περιέχον  ¿νάληψιν υποχρεώσεων. μ;,,
Παρακολουθεί τήν πιστήν έκτόλεσιν τΟν περί προμηθειών συμβάσεων»
'Ασκεί συνεχή ελεγχον τΟν ε ίς  τήν υπηρεσίαν ταυτην άσχολουμένων, 'φ«τ 

τήν λογιστικόν όπηρεσίαν τ?1ς Διαχειρίσεων τοϋ δλικοϋ.
Διαχε ιρ ίζεται καί διαφυλάττει πάντα τά ΐι> ικά έκτός τ~ν φαρμάκων 

παρακολουθεί τήν κίνησιν  τΟν άσθενΟν, ■'·/
'Η Δίαχε ίρισίς  είδικΟν τιν-Τν εΙδΟν δόναται νά ¿νατεθϋ ε ίς  ύπαλλήλο,θ 

γ ’ Κπιστήμονίς τοϋ τακτικ.Ό ' ροσω- ικ-Ο ή εΙ<- τήν Αδελφήν τοϋ Τμήματος 
' ϋάνάθεσ ΐς τίν άρ>οδ ιότητος καί τΟν καθηκόντων τοότων ένερ^είται κβτό.) 
ένγράφου έγκρίσεω- τοϋ Διευθυντοϋ,

” Α ρ θ ρ ο ν 16 , ’ .
Γδσαι αΐ είσαγωγαί ύλικοϋ άπό άπόψεως ποιότητος συνθίσεω- κ α ί κατβσ» 

ής τΟν εI6Ών διατελοϋν όπό τήν 'ϋποπτείαν τοϋ Διευθυντοϋ.
'0 ποιοτικός ελεγχος τΟν είσαγωμόνων είδδν καί τροφίμων γ ίνε τα ι  ύκά 

τοϋ ' 2πιστημονικοϋ Γιροσωπικοϋ τοϋ Νοαο ομείοϋ δυναμόνου νά διατάζρ δ ε ι  

ματοληψίαν καί κατάσχεσιν τΤν ε ίς  οΐανδήποτε ώραν καί δπουδήποτβ ταϋτ»  
εύρίσκονται έν τφ ' ίδρύματι .

"λ ρ θ ρ ο ν ΐ7 -;ν.ν;:
Λογιστική ’ Υπηρεσία

'Η Λβγιστίκ'  υπηρεσία δ ιεξάγεται  υπό τοϋ ¿ντεταλμόνου προσωπιχοΟ^&κί·
χρεοϋται οε να τηρξί μετά πάση- τάζεως καί άκριβείας τά κάτωθι λογ^·,(’,; 
στικά «ιβλία: "

1 )  ' Ημερολόγιον ίν  γ ί ν ε ι  τΰν λογΐστικ3ν πράξεων κατά τό δ ιπλογραςν
κόν σύστημα .. , >ν:>Λ!2Βί5

2) Καθολικόν
" 'Μ/ . / : -Λ*



3 )  ^ΗΡλίυν Λ π ο γ ρ α φ Ρ Ι ς

4·) "Ετε α βοηθητικά β ι*λ ία  η μερ ίδα-  εΙ<- καρτέλα«- έκ χάρτου.
1 ) -α^λ ίον  άΐίοθήχης ε ί ς  ιιοσύτητα και  ύ ί ία ν  τ(3ν πάση- φύσεων Ολνκβν ; 
»■ αρτάλας.

θί  τηρηθησύμενοι λ /υμοί  καί  τά Ακαιτούμενα διχαιολογητ ιχά δακανβ 
καί τά άναγκα ιοϋντα έντυπα καθορισθήσονται διά τ2ν ε ίδ ίκβν  κανοννσμβ 
έκάστης ίπιηρεσίας κ α ί  όιαχειρ ίσεως. ’

Αΐ πληρωιιαί κα ί  ε ί σ τ ρ ά ζ ε ι ς  ένεργοϋντα ι  Ο π ό  τοΟ δι  ’ Αποφάσεω-· το Ρ  

Συμβουλίου όρ ιζομευου Γαμίου τοϋ ' Ιδρύματος «άσει  ένταλμάτων πλ*)ρωμΟ 
καί  γραμματίων ε ίσ  ράζεω- έκόιδομένων ύπύ τοϋ λογ ιστοϋ  κα ί  ίπιογραφομ 
Ι η ό  τοϋ δ/ . τοϋ τοϋ ' Ιδρύματος  θεωρυυμένων δέ Οτι<5 τοϋ Ι'ροεδρου ή ί τ ( ρ  

μέλους τοϋ Δ/κοΟ Συιιβουλίου.
"Λ ρ δ ρ ο ν 18

Γραμματεία τοΟ Δ ιο ικ η τ ικο ϋ  Συμβουλίου.  ' -·*?*:]
ρίη Γραμματέω«· τοΟ Δ/κοϋ Συμβουλίου έκτελεΓ ό έκτελΏν τά έν τβ  α$$ 

τοϋ «αρύντος περιλαμβανόμενα καθήκοντα τη«- Γραμματείας τοΟ Νοσ/μείθυ
μ Λ?& Μ

Λ  ρ θ  ρ ο ν 19 ' η

Διάκρ ισ ίς  καί  βα νμολογιχή αυγκρύτηοίς τοϋ ί.ροσω η η ο Ο τοϋ 1<οσ/μεί ~'£̂ 1

Μ■.355

<- τ ί
Α.' Γίρασω· ικόν Δ ιο ικ η τ ικο ϋ  Τμήματος.

I .  I Διευθυντής τοϋ ' Ιδρύματος  οστ ίς  ε ί ν α ι  κα ί  Δ/ντής ένύς τΟν Τμημ4 
τοΟ . \οσ/ , . ε ίου  δρ ιζόμενος  δι  ’άΛοφασεω- τοϋ Λ./κοϋ Συμβουλίου κ α ί  δνορί  
μένος έ/ . ί  τ ε τ ι α ε τ ε ΐ  θ ητε ία  σύμφωνα.«· τω άρθριφ I I  παρ.Σ τοϋ Νόμου 965/ί

2. I Δ ια χ ε ιρ ισ τ ή ς  έκτελΠ καί  χρέη Γραμματέως
3 .  I τιοηθύς Λ ια χε ιρ ισ τοϋ  έκτελΟν κ α ί  χρέη Αποθηχαρίου " ά ί

4, I  Λογιστής -
5. I Κλητήρ έκτελΟν κσί  χρέη θυρωροϋ - ' "’“^ 1
6,  3 Καθαρίστριαν  -
7, 2 Πλύντρια ι
8.  I £ ιδηρώτρια  '
9 ,  I Μάγειρος ;  ,5'$

ΙΟ. I "  ηθότ νονε ίρου
^αθμολον. κΟ- τό Δ/χόν ροσωπιχόν συ γκ ρ ο τε ί τα ι  ώ- έ^ής)

] .  ! - Ί ς (1 ) ’ κόλουθος,  .> τοιοΟτοε ΑίΜέΜΛί!# δ ι ο ρ ί ζ ε τ α ι  δ έχων άκοΚ.Ιΐ
ρ ιον  έση- ’ ίμπορικής Σχολής καί  τ ρ ι ε τ ϋ  Λι α χ ε ιρ ι σ τ ^ χ ή ν  δηηρεσίαν *1< 
σ κομεΐβ ή 'οργανισμούς Δημοσίου ή Ιδ ίω τ ιχ ο ϋ  δ ικ α ί ο υ .  ΟΪιτος μ ε τ ά « ·  
ετίΐ εύόόκ ιον ίκηηρεσίαυ προάγεται  μέχρι  τοΟ »αθμοΟ τοϋ Γραμματέα* Α«

Κ ίς ( Ι )  'ραφεύφ α.' Τάζεως. ’ *}ς τοιοΟτος δ ι ο ρ ί ζ ε τ α ι  δ 2χων άπολυτ^ρν 
! υμνασίου ή ί α ^  'Εμηορικής Σχολάς, προάγεται  δέ μετά πενταετ ί |  εί)δ<ί>
Οηη;εσίαν μέχρ ι  τοϋ »αθμοϋ τοϋ 'Ακολούθου,  _____  »

Ε ΐ ς ( ΐ )  Γράφεύς ·* !Γ '·Τ(Γζεως

Λ /
/  4 / *

• * /
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t-·
Τέσσαρες(4) Κλητήρες Γ.' Τάζεως 
Ε ί τ ε  Κλητήρες Δ,' Τάζεως

ϋυτ ο ι δ ιο ρ ί ζ ο ν τ α ι  κατά τόν κ ρ ίσ ι ν  τοϋ Δ/κοϋ Ευμβουλ ίο υ ,
2 .  ' ΐφ'Ησον ή συμπλόρωσίς τοϋ προσωπικοϋ τοΟ ’ Ιδρύματος καθίστ*'

άνόφικτος δι  ’ υπαλλήλων έχόντων τα υπό τοϋ παρόντος ’ορνανισμοϋ προή)
μένα προσόντα δύναται  τ<5 Δ/κόν ¿,υ,οούλιον νά συμπλήρωσή τάς θ έσε ις  1
δ ιά  τΟν ηδπ ΰπηρετούντων 'Υπαλλήλων. Ot υπάλληλοι οΟτοί ΟπηρετοΟσί,ν
σωρινΟς κ α ί  δ ιά  χρόνον ο ύ χ ί  μυκρότερον τΟν δύο έτΟν.

>. Τό \ / ν .ον , ,υμπουλιον δύναται νά προ»ή εΧς τήν τοποθέτησ ιν  τΰν I
Χόλων τοϋ \ /κοϋ κλάδου εΐο οΐανδήποτε θέσ ιν  τής υπηρεσίας &νεζαρτ<ΐτΐι
τή<- βαθμολογικής κατατάξεως αδτοΟ, ’ Εν περ ιπτώσε ι  τοποθετόσεως {*π#Χ>
τ ι ν ό ς  ε ί τ  κατωτέραν βαθμολογικήν θέσ ιν  οΙ>τος δ ι α τ η ρ ε ί  τά '  ί η ο δ ο χ ά β  1 
βαθμοΟ, •'**:'r

4. Τά δπωσδόποτε δημιουργού,ιενα feftftÄ μ ετό π ε ι τα  κενά συμπληροΟντβ|
προαγωγές η προολόψεως ί>π·|λλόλων.

3, Al Οπό τοΟ παρόντος ’Ορνανισμοϋ προολε^όμεναι  θ έσε ις  πληροϋντβ
ΰτ-.ό τοΟ Δ/κοΟ Συμβουλίου άναλόγω- τΐ!ν έπ ιταντ ικΏν άνανκΟν τοϋ ’ Ιδράμ
κα ί  έφ'δσον κ ρ ί ν ε ι  ό τ ι  αί  άνάγκαι τΟν υπηρεσιών έπ ιβ ίΛ ουσΐ τόν πλ^ρ«
αΧτΟν, Δύναται ώσαύτω- τό ό/κόν Συι. βουλιον νά άναθέτη τόν διεξαγωγήν
" πλειόνων δπηρεσιΟν προβλεπομένων ΰηό τοϋ παρόντος 'Οργανισμοί  ε ί ς
αυτό πρόσωτ.βν όναλόγως τής έκτάσεως των,

"Απαν τό ώς άνω προσωπικόν τοΟ ' Ιδρύματος  δ ι ο ρ ί ζ ε τ α ι  έν άρχή Η(χ(
δ ι ε τ ί α ν  ώς δόκιμος μετά τόν πάροδον τής ¿ποία" μ ο ν ι μ ο π ο ι ε ί τ α ι  έφ’δσο'
ρρ ιθή  κατάλληλον,  Γής διατάξεων τούτης έ ξ α ι ρ ε ί τ α ι  τό  όδη 6πηρετοϋν~|

/ >
ν ιμον  πρόσωπικόν τοϋ ’ Ι δ ρ ύ μ α τ ς ,

“Α'Ρ θ ρ ο V Ρ0 
’ Επιστημονικόν Τμήμα

’ Εν-τΟ Ιδρό ατι  λε ιτουρνοϋσιν  αί κ ά τ ω θ ι 'Κ λ ιν ι κ α ί  
I« Δία Παθολογικό Κλιν ικό
2 . Δία Χειρουργικό Κλιν ικό
3, ν ία  15αιευτικό-ΓυναΐΗολογικό Κλιν ικό 

’ C όριθυός τΏν κλινΏν έκαστος κ λ ι ν ι κ ά '  θ έλε ι  δο ισθ^  Οπό τοϋ Δ/κοΟ 
λ ίου όναλάιω- τΟν 4ναγκί3ν του ’ Ιδρύματος.

“Λ ρ θ ρ ο ν 21
Προσωπικόν ’ ΕπιστημονικοΟ Τμόμβτος ; ' ^ Ρ

£  μ ισθόν 3 .000  μηνιαίως γ ΐ® }? ?  

« «" 3 ,000  "*
X »X 3 .000 "* · * * ψ ρ

2.000 μην ια ίω ς  έκαστος έ< δν β ]

/ . /

--iijpwp,.: vui;rjAtlUJV, y y *

%
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ι .  : Ί ς Δι ευθυντό^ Παθολ γ ι κ ή ς  Κλιν ική
2 . Kl r Η Η Χειρουργικής " "

3. Είς η μ [.¡αιευτ- Γυναικ,
4. Δ'Χς-•δύο βοηθοί ’ Ι α τ ρ ο ί  μέ μισθόν 2



/
(

ΗκτελεΓ Huí τ(ί καθήκοντα τυΟ Μι* ροΉολόγου τοΟ ' Ιδρόηατος ,
, 1 -  έί ίΐ?τόμων φαρμακοποιός μ /  μισθόν η.ΟΟΟ μηνιαίως»

αριί τ ü? ίαρμακείω ΠπηρετεΓ κα ί  ε \ ς  ΑφειοΟχος ■"ο^θός φαρμακείο 
μέ μισθόν κα ’  βαθμόν γραφέως β '  τάζεως δυνάμενος νά πρυαχθΐ) 4v<f τ* 
TtJ«v εύ ιόκ ιμον  ϋπηρρσιαν μέχρ ι  ·οΟ «αθμοΟ τοϋ άκολουθου,

22 '

/νοσηλευτικόν προσωπικόν 
τοΟτο άποτελεΤται  έκι

1, k i ί ς  Γ.ροϊσταμένης Αδελφής
2, ΤριΟν ’ ΑοελφΟν α.' τάζεως
3, ΤριΟν *Λδελφ3ν ή,' τάζεως
4 Μα^ας-

ΓροΙ'σταμένη Αδελφό φ ι ο ρ ί ζ ε τ α ι  μέ βαθμόν γραφέως »,* τάζεως δυνβμί^ 
προαχθη 4>ά τετραετή εύδόκιμον ΰπημρσίαν μέχρι  τοϋ *>α·.·μοϋ τοΟ 4κολΐ 
κα ί  έχουσα πτυχ ίον  ΕχολήΓ '.νοσοκόμων κα ί  τετοαπτή Ππηρεσίαν ε ί ς  Ηθ<Π 
τικάν  "ίδρυμα έκατό τουλάχιστον  κλινΟν,

Νοσοκόμος α 'η  η '  Φ|&&φ(4Α©9 τάδεως δ ι ο ρ ί ζ ε τ α ι  μέ «αΟμόν ΚλητήρΟ* 
η » /  ή εχουσα π τ υ χ ί ν  .,χ λής Νοσοκόμων Η ί’αίΟν.  Λυτή με,τί τετρή(#ΐ1 
δόκιμον ύπηρισίαν  προαγεται  μέχρι  τοΟ «αθμοΟ τοΟ KXpTfIpOf α I

’ /Αλείψει  υποψηφίων έχουσ~ν τά ως δνω προσόντα τό Δ/κόν ΣυμμοόλΜ 
δύναται  νά προβή ε ί ς  τόν πρόσληψιν τοιοότων προσωρινές ώς έχτάκτίίν  
Ημερομισθίων κα ί  μέ άποόοχάς μικροτέρας TGl·- <1)ς δνω προβλεπομίνων^ 
κυται  δέον να κέκτηνται  τουλάχιστον άπολυτόρχον Δ.' τάζεως ΔημοτριρΙ

”Λ ρ θ ρ ο ν 23 ν ·.'*'■
I .  *£ν τώ ' Ιδρό, α τ ι  λε ι τουργούν  τα έζωτερικά ' ΙστρεΓα δριζόμβνβ 
Δ/κοΟ ¿υμοουλίου κα ί  διευθυνόμενα υπό τΟν Διευθυντήν  κ λ ι ν ί κ β ν ,  '■■'0Γ-

"a ρ θ ρ ο ν 24 ·
Π ε ιθ α ρ χ ικ ο ί  δ ια τ ά ζε ι ς  ‘c| ψ ί

I .  ϊσα ραθυμία Η κουφότης περ ί  τόν έκτέλεσ ιν  τής ύπηρεσίας δ ί β ^  
Α να£ιοπρεπτ<ν κ α ί  έν ν έ ν ε ί  πδσα 'υπαίτιος παρά^ασίς ύπηρεσίακο^ ζΤ)ΐή|Ι 
δυναμένη νά καταλογισθη Αποτελεί  πε ιθαρχικόν  παράπτωμα,

'Η δ ιά τ α ί  i f  αυτή Ισχύε ι  δ ι ’απαν τό προσωπικόν τοϋ ' Ι δ ο ό μ α τ ο ς ,
. ' ' αρμόζεται  ωσαύτως κα ί  έ π ί  τοΟ δοκίμου προσωπικοί  ως κ α ί  τοΟ έ 

κτου καί  Ημερομισθίου το ιουτου .
"λ ρ θ ρ ο ν 25 '

1, λ Ι επ ιβαλλόμενοι  π ε ι θ α ρ χ ι κ ο ί  π ο ι ν α ί  ε Ι ν α ΐ : ΐ ) ' Η  προφορικό KWwfX*? 
. ) ' Π  έγγραφος ί ίπληδ ΐ ς  , 3 ) τό ποόστίμον μέχρι  τοΟ i  Ό ν  μην laiwvvjhto 
χΟν,ΟΗ προσωρινό παΟσις μέχρ ι  δόο μηνΟν κ α ί  b) 6 ό ρ ισ τ ικ ό  άπόλν(»νί 

2, 15σα πε ιθαρχ ικό  πό ινό  έη ιβάλλετα ί  μετά προηγουμένην κλΤ^σίν ί Ι  
όπολογίαν τόσσουσαν προύεσμίαν άπολογίας τουλάχιστον  τρ ιόμερον  η 4 (

/ . / .

·' .... / /



δίδομένην τΟ έγκαλουμένψ 6ιά τοΟ κλητήρος τοΟ ' Ιδρύματος,  συντάβσ #^  
ά μ α  κα ί  τ <5 οΙκεΤον άποδε ικτ  ικόν .

*Α ρ θ ρ ο ν 26  $£1
Τό Δ/κόν ¿υ, «ούλιον ε ί ν α ι  λρμόόιον νά έπ ΐ"άλρ  ο ίανδήποτ ϊ  * c i$ a p j  

«ήν ποινήν έπ ί  οίουδήποχε έν τφ ’ Ιδρύματι  Επηρετοϋντος.
*Λ ρ θ ρ ο V 27

I .  Τ<5 Πειθαρχικόν Ιυμβούλιον έ π ι^ ά λ λ ε ι  τήν ποννήν προσκαίρον π·<^
 ̂ Εριστική-Απολύσεως τοΟ προσωπικοί) νοσηλείας , κα ί  προσωπίκοϋ τ£3ν λο 

ΕπηρεσιΟν τοΟ ’ Ιδρύματος.  · ;-W,
'Η δ ικ α ιοδοσ ία  αυτή τοΟ ¡ ε ι θ α ρ χ ι κ ο ί  5:υμ«ουλίου άσκείταν 

ε ί τ ε  έπ ί  τνι έκθέοε ι  τοΟ Διευ/υντοΟ τοΟ ’ Ιδρύματος,  «4;
“α ρ θ ρ ο ν 28 ^

I ,  *;ϊτιί τοΟ αΕτοΟ ώς ανυ μονίμου προσωπικοΟ δΰναται  ο δ ι ε υ θ υ ν τ ή  
ο ί ν ε ϊ ο ς  Διευθυντή- Κ λ ιν ικ έ ς  νά έκ ιοάλη τήν πο ινήν τής έπιπλήζεως %ρ 

ρικής ή ¿χγράφου κα ί  τοΟ προστίμου μ /χο ι - τΟ ν  άποδοχΠν δέκα ήμερΟν.# 
2. Κατά τΰν ως δνω ε ίρ η τ α ι  πει&αρχικΟν άποφάσεων,πλήν τής κρο̂ ρι 

έπιπλήήεως ,δυνατ«« à καταδ ικαστε ίς  υπάλληλη να άσκήσρ εφεσεν έν<5* 
τοΟ ΠειθαρχικοΟ συμβουλίου έντός δεκαήμερου άπο τής ε£ς αΕτόν. 
τής άποφάσεως. ’ ή  Ιφεσ ίς  όμως δόν άναστέλλε ι τήν έκτέλεσ ίν  τής δχος* 

I .  Τ<5 I :ειθαρχικόν λυμβούλιον δέον ν<ΐ έπιληφθη τής έκδ ι ίάσεως Tljt 
εφέσεως κατά τήν ίμέσως έπομένην συνεδρ ίασιν  αΕτοΟ ¿πό τή- δσκήσςωο 
¿(ρήσεως ,δόνατα ι  δέ δια τής δποφάσεώς του ε ί τ ε  νά δρρ ε ί τ ε  νά μ*κλ 
τήν έπιοληθεΟσαν πε ιθαρχ ικήν  π ο ινή ν ,  ε ί τ ε  νά έπικυρώσιρ αΕτήν.

'Α ρ } ρ ο V 29 ÿît-^Î
Γ ε ν ι κ α ί  Δ ι α τ ά ζ ε ι ς  ιί'Λγ

Οΐ έν τφ ’ Ίδρύματι  ί/πηρετοΟντε- υπάλληλοι έν γ έ ν ε ι  δ ίακρίνονΚΗ 
ε ί ς  έσωτερικούς υποχρεωμένους ώς έκ τής Επηρεσία- των νά διανυκτ*ρ*< 
έν τφ ’ ίδρύματ ι  κα ί  έδωτερ ικούς ,  . _ ■' ί̂ )

Ot έσωτερικοί  Επάλληλοι δ ικα ιοΟντα ι  τροφή- κ α ί  κ ατο ικ ίας  άν ί β μ  
’ Ιδρύματι  ε ί ν α ι  δέ οΕτο ι;  ;  νδ

a)*C έσωτεριχόί; Ια τρ <5r; 'Æ-Sf
α ) ’ άπαν τύ νοσηλευτικήν προσωπικόν κύριον κ α ί  Επηρρτι κόν 
γ ) ’0 Κλητήρ κα ί  σιδηρωτρια 
δ )0 ΐ  ά γ ε ιρ ο ι  τοΟ ’ Ιδρύματος ο ί τ ι ν ε  δ ικα ιοΟντα ι  τροφής οΕχί  

κα ί  κ α τ ο ι κ ί α ς .  ’$1ΧΓ
Δι *άποφάσεω- τοΟ Δ/κοΟ συμβουλίου δύναται  νά έπιτραπ^ ή *Φ  

ςμλή τοΟ ¿ ν τ ι τ ί μ ο υ  παροχή καί  ε ί ς  άλλους Επαλλήλους τοΟ ’ ΙδρύμβΤΟ^ 
μεσημβρινής μόνον τροφής κατόπιν όηλώσεως τούτων πρό«? τήν Δίεύθυν^Μί 
ή τ ί ς  ο ρ ί ζ ε ι  κ ν ί  τήν τ ί ζ ι ν  τής χορηΎητέας τροφής κα ί  έφ’ δσον t) i p y a p C  

των παρατε ί ν ετα ι πέραν τής μεσημβρίας.  Ή . '" · ’

/ . /  Μ

/  ¿.
» ·
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'Η δ ιατήμησίς  τή? έ π ί  καταβολή τοΟ Αντ ιτ ίμου  παρεχόμενης τροφΚ|< ί

ζ ε τα ι  ΰ ·;. <5 ν 0 λ / κ : 0  λυαπουλίου ό ι  ’ !· ποφιίσεακ «δτοΟ Ανανεουμένης καθ*έί 
νίαν .  ,

'Η χορηγούμενη κατα τα νωτέρω τροφή δ ια κ ρ ίν ε τ α ι  εΐ? πρώτης κ α ί  (ι
ρ ·ς τώΓεως. ' Q? τροφή πρώτηr τή£εω'· λ β ί ζ ε τ α ι  η πλήρη*- τροφή τΟν άσθι 
ώ? τροφή δέ " ί  τύζεως δ ρ ι ζ ε τ α ι  ή et? χ ό  προσωπικήν τή? Υπηρεσίας χ·(
■ευμενή ιροφή συσσιτίου.

Τροφή? πρώτ η? τύίεω? 6 πτερών δ ικ α ΐ ςΟ ντα ι  ot ' βοηθοί  ' Ι α τ ρ ο ί  γενίκ!
κα ί  έκ τοΟ . υοηλευτικοΟ προσωπικού αι  Η ευ  υύνουσα ι κ α ί  . ροϊστώμενβν I 
κα ί  Ιι.αΓαι.

"Λ ρ 0 ρ ο ν 30
>it π ε ρ ί  παροχής κανονιχΓ.ν καί  ΑναρρωτικΟν Αδειαν κ ε ίμ ενα ι  δ ι ί  Τ©1 

μονίμου? ■'.ΤΓ.Όοίυυ? υπαλλήλου? τοΟ 'Υπουργείου 'Υ γ ι ε ιν ή ?  δ ι τ ώ ζ ε ί ς , Ι χ ο ΐ  
έ α ρ ι ο γ ή ν κ ί  et  τύ μήνιμον επ ί  ,η τε ία  προσωπικήν τοΟ ' Ι δ ρ ύμ α το ς ,

” ί,ν περί ετώσει K u ’ iiv λύνω Ασνινεί^ς τοΟ έπί θητε ί^  Επαλλήλου Ικι 
λεται  ή Απουσ'α αυτοί! έκ τή· ΰπηρεόίας του πέραν τοΟ τριμήνου τή δ/> 
Ρυμηούλιον δικ' .,ιοΟται e t -  την έπί τη α ίτ ίφ  ταύτη ίπύλυσιν ioO Ιπαλλή) 
τούτου τή? !>τ·τε ία? του, έφ'  ’'σον,κατ ί  τήν κρίσ ιν  τ ο υ , ή παρώτασίς τής 4? 
τοΟ υπαλλήλου έ π ι ι ε ά ζ ε ι  τήν καλήν λε ιτουργίαν  τή? υπηρεσία? τοΟ 1ΙδρΙ 

’ .αν 6κ τΠ? α ί τ ι α -  τούτη- έπ ι ηαλλομένη Απουσία τοΟ υπαλλήλο,ν παρβτ« 
τα ι  πέραν τοΟ έλαμήνου η Απήλυσι? τοΠ υπαλλήλου ε ίν α ι  υποχρεωτική 6 t 
δ ι ο ι κ η τ ικ ή ν  ¿υμοούλιον. -

' Λκριηέ- Αντίγραφου
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ι

α ) Γ ρ α φ ειο ν Γ ρ α μ μ α τ έ ω ς .

β ) » 11 ροτ(οπ ·.κού.

γ ) » Ιν .νήσΣω ς α σθενώ ν.
δ ) » 11 ρ θ )το κό/.λο υ , Δ '.εκ π ερ

ίου.

ε )  '!Γης Ι» ιβλ '.οΟήκης χα·. ’ Α ρ χ ε ίο υ  (Ι>

Τ Α Τ  μ  ή μ  α ( Η κ  ο ν ο μ  ι  κ  ώ  ν
_ ί  Υ ^

\

k

-S ύο
\ \  Κγ

r \

2 . Ώ σ α υ τ ω :  7 /7 π τύ σ σ ο ν τα ι μ έ / ρ ι  δέκ·>». ( Ί ϋ )  κ λ ϊν α ι
ό φ Ο α λμο λο γ'.κκ ;. κ α ί ·λ::/5 ·. δ : / */ ( | 0 ) κ λ ϊν α ι <·>τ ο ρ ιν ο λ α ρ υ γ γ ο * i
λον'.κα .ί, π α ρ α κ ο λο 1 ιΟο•‘/μ εν α ι υπ ό τού Ί α τ ρ ο υ τού  ο ικ ε ίο υ
έξ ω τερ '.κ ο ύ  ’ Ια τρ είο υ .

Δ ι*  ά π ο φ ά σ εω : τ ου Δ ιο ικ η τ ικ ο ύ  Χ υ μ β ο υ λ ίο υ  κα Ο ο ρ ί·!
ζοντα». ο ί αναγκαίο», χώρο», το ύ  νο σ ο κ ο μ είο υ  δ·.ά τη ν  έ γ κ α τ α - ,
σ τά σ ιν  έ κ α σ τ η :  τώ ν  <ό :  αν(·> Κ λ ιν ικ ώ ν .

Τ ά  έ  ξ  (.> τ  ε ρ ι  7 ά ’ Ι α τ ρ ε ί α ,  ή τ ο ι

α ) Τ ά  α ν τ ίσ τ ο ιχ α τώ ν  7.VM Κ λιν ικό»'/ ’ 1 7 τρε».7 . ώ ν τή ν  ι
ύπ η  ρ εσ ί α ν έ κ τελ ο υ σ ιν οί Δ ιευ Ο υ ντα ί τ ί ι ν  Κ / ιν ικ»·»·/. βο η θ ο ύ  -
μ εν ο ι ύπ ο τού  ια τρ ικ ό -·ύ π ρ ο σ ο ιπ ικ ο ύ  τή ς  Κ / ι ,ν ικ /.τ τ ίο ν , (ο :
κ α ί έ ξ ω τ ε ρ ικ ό ν  Ί  ατρ;ΐ ΐο ν  όφ Ο α/.μο/.ογικον κ ν ί ώ το ρ ινο λα  -
Ρ υ γ γ ο λ ο γ  ικ ό ν .

Ί ά  Έ  ρ γ  α σ τ ή ρ ι  α. ή τ ο ι :

α )  Τ ο  Μ ικ ρ ο β ιο λ ο •γ ικ ό ν .
β ) Τ ό  ’ Α κ τ ιν ο λ ο γ ικ ό ν .

4 . ' 1 1 Φ α ρ μ α κ ε υ τ ικ ή  Γ τ η ρ ε σ ία  π ε ρ ί/  α υ ύ / ν :  . :

Ί ο  Φ α ρ μ α κ ε ίο υ .

Γ). *11 .Ν ο σ η λευ τ ικ ή  * Γ ττη ρ εσ ία  π ε ρ ιλ α μ β ά ν ε ι 

Ί ο  Ν ο σ η λ ευ τ ικ ό ν  IΙροσ<·>π ικόν.

■ (>. I I Η υ η Ο η τικ ή  * Γ π η ρ εσ ία  π ε ρ ιλ α μ β ά ν ε ι :

α ) Ι ο  τ εχ ν ικ ό ν  π ρ ο σ ω π ικ ό ν , 
f i )  Τ α  μ α γ ε ιρ ε ία ,  
γ )  Γ ο  ρ α φ είο ν  κ α ί σ ιδ η ρ ω τ ή ρ ιο ν . 
δ )  Τ ό  π λ υ ν τη ρ ίο υ .
ε )  1 6  κ α Ο α εισ τ ικ ό ν  κ α ί λ ο ιπ ό ν  π ρ ο σ ω π ικ ό ν  το άπα σχο- 

λο ύ μ εν ο ν  ε ις  το υ ς  μ ή  ν ο σ η λ ευ τ ικ ο ύ ς  /(ό ρ ο υ ε.

' ΛρΟρον 4 .

Α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς  τ η :  Δ ιο ικ η τ ικ ή ς  ‘ Γ π η ρ ε σ ία :.

1 . Γ ρ α φ ε ιο ν  Γ ρ α μ μ α τ έω ν .
Α ν τ ικ ε ίμ ε ν ο υ  το υ  Γ ρ α φ ε ίο υ  το ύ το υ  ε ίν α ι :
Ο  κ α τ α ρ τ ισ μ ό :  τ η :  η μ ε ρ ή σ ια ς  δ ια τ α γ ή ς  

α π ο σ π α σ μ ά τω ν α υ τ ή : ,  ή δ ιε ξ α γ ω γ ή  ά π ά σ η : 
γ ρ α φ ιά ς  το υ  ν ο σ ο κ ν /Σ 'ο  .·. ή  εκ δ ο σ ις  τώ ν  α ίτο υ μ έν ω ν  π ισ τ ό  
π ο ιη τ ικ ώ ν  νο σ η λ ε ία ν  κ λ π . ή  β ε β α ίω σ ι:  τ ώ ν  σ υ ντα σ σ ο μ ένω ν 
μ ισ Ο ο δ ο τ ικ ώ ν  κ α τα σ τ ά σ εω ν  .ή  δ ια β ίβ α σ '.ς  κ α ι δ ια νο μ ή  τ ή :  
α /λ η λ ο γ ρ α /ρ ία ς  ε ις  τούς α σ θ εν ε ίς , ή  μ έρ ιμ ν α  δ ιά  τ η ν  τ ή ρ η σ ιν  
τ η ς  ν α ε ε ω ς  κ α ί α σ φ α λ εία ς  τού  ν ο σ ο κ ο μ είο υ , ή  τ ή ρ / .σ ι :  τω ν

η  εκ ο υ σ ι:  
της ά λληλο

: σ ι ω  ν
όπερ απαρτίζεται έκ των 

α) Γραφείου Αογιστού.
β )  Τ ο υ  Λ ο γ ισ τ η ρ ίο υ , σ υ γ κ ρ ο το ύ μ εν ο υ  έκ  τού Γ ρ α φ είο υ  

χ ρ η μ α τ ικ ο ύ , το ύ  Γ ρ α φ ε ίο υ  δ ια / ε ιρ ίσ ε ω :  τ ρ ο φ ίμ ω ν , τού  Γ ρ α ­
φ ε ίο υ  δ ια / ε ιρ ίσ ε ω :  ύ λ 'κ ο ύ  κ α ί τού  Γ ρ α φ είο υ  π ρ ο μ η θ ε ιώ ν , 

ν )  Ί ο υ  Τ α μ ε ίο υ .

' 3 .  > ίΙ  ’ Ια τρ ικ ή  Υ  π η ρ εσ ία  π ε ρ ιλ α μ β ά ν ε ι :

'Γ  ά ς Κ λ  ι ν ι κ ά ς ή τ ο ι :

1 . α )  Μ ία ν ( I )  Π α θ ο λ ο γ ικ ή ν , μ έ χ ρ ι τ ρ ιά κ ο ν τα  ( 3 0 )  | 
κ λ ιν ώ ν .

β )  Μ ία ν (1 ) Χ ε ιρ ο υ ρ γ ικ ή ν , μ έ χ ρ ι τ ρ ιά κ ο ν τ α  ( ¡Π) κ λ ιν ώ ν  
γ )  Μ ία ν  ( I )  Μ α ιε υ τ ικ ή ν - -  Γ υ ν α τκ ο λ ο γ ικ ή ν  - Ι Ια ιδ ια -  

τ ρ ικ ή ν  μ έ χ ρ ι ε ίκ ο σ ι ( ‘2 0  ) κ λ ιν ώ ν  έ ξ  ώ ν π έ ν τ ε  (.’ >) τω ν π α ίδω ν .

2 . Γ ρ α φ ε ίο υ  Π ρ ο σ ω π ικ ο ύ .
’ Α ν τ ικ ε ίμ ε ν ο υ  τού γρ α φ είο υ  το ύ το υ  ε ίν α ι :

‘ II τ ή ρ η σ ις  το ύ  μ η τρ ώ ο υ  κ α ί τω ν ά τ ο μ ικ ω ν  φά: 
το ύ  ε ις  τ ή ν  δ ύ να μ ιν  τού  νο σ ο κο μείο υ  ά νήκ ο ντο ς  προσο 
ή  σ ύ ν τα ξ ις  τω ν  μ ισ Ο οδοτικώ ν κ α τα σ τά σ εω ν , οσον 
τ ή ν  α να γρα φ ή ν το ύ  ο νο μ α τεπ ω νύ μο υ  κ α ί τω ν  π ρ α γ μ α το  
μ έν ω ν  μονά δω ν χρόνου έρ γ α σ ία ς  π α ρ ά  το ύ  δικραρ 
μ ισ θ ο ύ , επ ιδ ο μ ά τ ω ν , προσ α υξήσ εω ν κ λ π .·  πρρσφΛ Η  
τ ή ρ η σ ις  β ιβ λ ίο υ  μ ισ θ ο λ ο γ ίο υ , ώς κ α ί' ή  μ έ ρ ιμ ν ^  6 τς 
τω ν  σ χ ε τ ικ ώ ν  ά πο φ άσειον τού Δ ιο ικ η τ ικ ο ύ  Σ υ μ β ο υ λ ή  
άφ ορ ίυσ ώ ν ε ί :  δ ιο ρ ισ μ ο ύ ς , π ρ ο α γω γά ς, ά ίπ ολύσ είς  κ λ  
π ρ ο σ ω π ικ ο ύ  ε ί :  τ ή ν  I Ιρ ο ϊσ τ α μ έν η ν  ’ Α ρ χ η \ .

I ρ /φ ε ΐο ν  Ιν .ν ή σ εω ς  Α σ θενώ ν. Υ Υ ^

Α ν τ ικ ε ίμ ε ν ο υ  τ ο ν  γρ α φ είο υ  τούτου ε ίν α ι :

α )  Ή  π α ρ α κ ο λο ύθησ ες  τ ή ;  χ ιν ή σ εω ς  τ ω ν  κ λ ιν έ  
ν ο σ ο κ ο μ ε ίο υ  κ α ί τ ή ς  δ ιά ρ κ ε ια ς  τ ή ς  ν ο σ η λ ε ία ς 'ττ6Μ7%ί. 
ή  μ έ ρ ιμ ν α  δ ιά  τή ν  άνευ α να βολής έξοδον τω ν  νοση Χ ευρ  
ευθύς ώ ς ο α ρ μ ό δ ιο ς  ια τρ ό ς π ρ ο τ ε ίν ε ι τ α ύ τ ή υ ή η "κ α "  
ε ίσ ο δ ο ν  κ α ί έξ ο δο ν  τώ ν  ¿σ θ εν ώ ν  εν έρ γ ε ια "  τ ώ ν  σ χ ε τ ικ ώ  
τυ π ώ σ εω ν , ή  τ ή ρ η σ ις  τώ ν  β ιβ λ ίω ν  'ε ίσ ερ χ ο μ ίν ιρ τώ έξερ  
νω ν κ α ί ά π ο β ιο ύ ν τω ν  ασθενώ ν, ή μ έρ ιμ ν α  δ ιά  τ ή ν  Κγ-, 
π α ρ α λ α β ή ν  έ κ  τ ω ν  ο ικ ε ίω ν  Κ λ ιν ικ ώ ν  τώ ν  α τ ο μ ικ ώ ν  φ 
λω ν ν ο σ η λ ε ία : τώ ν  έ ξ ε ρ /ο μ έ ν ω ν  ή ά π ο β ιο ύ ν τω ν  άσ(
π λ ή ρ ω ς ε ν η μ ε ρ ω μ έ ν ω ν  κ α ί ή μ έρ ιμ ν α  δ ιά  τ ή ν  έν  σ υ ν εχ ι 
ράδο σιν το ύ τ ω ν  ε ις  το  ά ρ /ε ΐο ν  φ ύλλω ν ν ο σ η λ ε ία ς " 'π ρ έ  
λ α ξ ιν ,· ή ε ν έ ρ γ ε ια  τώ ν  ά π α ιτο υ μ ένω ν  δ ια τ υ π ώ σ εω ν  δ ΐ 
ε ΐσ π ρ α ξ ιν  τώ ν  έξ ετ ά σ τ ρ ω ν , νο σ η λ ειώ ν , έ γ χ ε ιρ ή τ ρ ώ ν  
κ α ί τώ ν δ ια τ υ π ώ σ εω ν  δ ιά  τά  π α ρ α δ ιδό μενα  π ρ ύ ς 'φ ί 
α ν τ ικ ε ίμ εν α , χ ρ ή μ α τ α  κ α ί τ ιμ α λ φ ή  τώ ν άσΟενώ.ν^^ώ 
διά  τή ν  επ ισ τ ρ ο φ ή ν  το ύ τ ω ν  εις  το ύ ς  δ ικ α ιο ύ χ ο υ ς . ;^ -: ;

' 11 δ ιε ξ α γ ω γ ή  τ ώ ν  π ά σ η ς φ ύσεω ς λ ο γ ,ισ τ ικ ώ ν  κ α ί  
ν ο μ ικ ώ ν  ζ η τ η μ ά τ ω ν  ύπ ο τού  γρ α φ είο υ  το ύ το υ , ύ π ά γ ε τ

'ι ί ρ α φ είο ν  11 ρ ω το κ ό λ λο '.^ Δ ιεκ π ερ α ιώ σ εω ςΥ ."

Ά ν τ ικ ε ίμ ε ν ο ν  το υ  γρ α φ είο υ  τούτου  ε ίν α ι ή  κάτξχχ 
σ ις  κ α ί δ ιε κ π ε ρ α ίω σ ις  ά π ά σης Της άλληλογραφ_ίας-,*ΤΡ 
σ ο κ ο μ ε ίο υ  , ώ ς κ α ί ή  τα ξ ιν ό μ η σ ες  κ α ί δ ια φ ύ λ α ξ ις  Υ ώ Υ ίίΥ
δ ίω  έ ξ ε ρ /ο μ έ ν ω ν  εγ γ ρ ά φ ω ν .

Β ιβ λ ιο θ ή κ η  κ α ί Ά ρ / ε ΐο ν  Φ ύ λ λω ν Ν ο σ η λ ι

"Κ ρ γ ο ν  τή ς  υ π η ρ εσ ία ς  τα ύ τη ς  ε ίν α ι ή  κ α τα γ ρ α φ ή  " 
ν ύ μ η σ ις , σ υ ν τ ή ρ η σ ις  κ α ί δ ια φ ύ λ α ξις  τώ ν  ε ις  τή ν /χΟ ; 
το ΰ  ν ο σ ο κ ο μ ε ίο υ  ά νηκ ύ ντω ν πάσης φ ύσ εω ς έ π ι? ? 1 )|Αον 
β ιβ λ ίω ν ,  σ υ γ γ ρ α μ μ ά τ ω ν  κ α ί π ερ ιο δ ικ ώ ν , -ώς κ α ί η  ¿ ¡ ί  
μ η σ ις ,  σ υ ν τή ρ η σ ις  κ α ί δ ια φ ύ λ α ξις  τώ ν παραδιδομένώ γ,ύ[ 
μ ε ρ ίμ ν η  το ύ  γ ρ α φ ε ίο υ  κ ιν ή σ εω ς  ασθενώ ν, ά τ ο μ ικ ’ί“ ·· —  
λ ω ν  τώ ν  έ ξ ε ρ /ο μ έ ν ω ν  ή  ά π ο β ιο ύ ντω ν άσΟεόών. '

Β ' .  Τ μ ή μ α  Ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  Υ π η ρ ε σ ιώ ν .

1. Γ ρ α φ ε ιο ν  Λ υ γ ισ τ ο ύ .

Ά ν τ ικ ε ίμ ε ν ο ν  το υ  γ ρ α φ ε ίο υ  τούτου ε ίν α ι Γ.· % /?νι
έΓΤ *· ' ,

α )  Ή  ύ ρ γ ά ν ω σ ις  τώ ν  Ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  ' ϊπ η ρ ε σ ιώ φ ς ό ^  
β ά σ ε ι τώ ν  έκ ά σ τ ο τ ε  ίσχυο υσώ ν δ ια τά ξ εω ν  κ α ί  Τ ώ ν , ΐ ί ϊ ι  
σ εω ν  το ΰ  Δ ιο ικ η τ ικ ο ύ  Σ υ μ β ο υ λ ίο υ  κ α ί ή  π α ρ ο χ ή ·® ^ '  
ε ις  τό  π ρ ο σ ω π ικ ό ν  τώ ν  ο ικ ο νο μ ικ ώ ν  Υ π η ρ ε σ ιώ ν  
π λ ή ρ ω σ ιν  τώ ν  κ α θ η κ ό ν τω ν  του.

β ) Ί  I έ ν τ ύ :  τ ίν ν  ν ο μ ίμ ω ν  π ρ ο θ εσ μ ιώ ν  κ α τ ά ρ τ ίσ ις  
π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ  κ α ί ή  παρακολούΟ ησις τ ή ς  γ ε ν ίκ ή ς δ ξ έ ι 
λ έ σ ε ω : αυτού ώ ς κ α ί ή  κ α τά ρ τ ίσ ις  το ύ  ά π ο λο γίσμοΟ .

■ ισυου. ■ C:
γ ) ' J I ε π ιμ έ λ ε ια  τ ή ς  β ε β χ ιώ σ ε ω ς  κ α ί ε ίσ π ρ ά ξ ε ω ς  

έκ  π ά σ η ς  α ιτ ία ς  εσ ό δω ν το ύ  νο σ ο κ ο μ είο υ , ή  π α ρ ά κ ο υο ι 
σ ι :  τω ν  Ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  υπ ο χ ρεώ σ εω ν κ.αί ή  έμπρόΟεσ^ΙΟς 
α κ ρ ιβ ή ς  έκ π λ ή ρ ω σ ις  αύτώιν. '  η *  ; ‘ή

‘ II έ π ο π τ ε ία  ε π ί π ά ν τω ν  τω ν θ εμ ά τω ν  τώ ν  άύαγομέ
: ί :  τη ν  α ρ μ ο δ ιό τη τα  το ύ  ο ικ ο νο μ ικ ο ύ  τ μ ή μ α τ ο ς  κ α ί ό ϊλ  
χ ο ;  ε π ί τω ν εγ γ ρ α φ ώ ν  τω ν  π ερ ιο υ σ ια κ ώ ν σ τ ο ιχ ε ίω ν  κ μ ί ' 
π ρ ά ξ εω ν  ή π α ρ α /ε ίφ εω ν  το ύ  ε ί ;  τή ν  α ρ μ ο δ ιό τη τα
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τη ν  κανόνι 
ivv.Af· 

Ί7ν του V

• υ ω /ω :  π ρ ο ; : / .  
: y  7/ ; ·ω ν  το < νοσο

• ·/ / 7 ~y.Z 7 λα 0 / V 7.

η ι\1 ·Ζ Ζ ΙΊΓ> Ί.Ί

γυμέν»»υ ;:μ ο  γ, ι . <> ' ’· '' "* '■ τ 'νΧ/ . ;Ί
ρακολυύΟ ησ ις τω ν  ε π ί ΐ ' , · ' · / " υ λ ο γ ω  γ». 7.: ,κου ι, 

κού.
ε )  II μ έ ρ ιμ ν α  λ . /  τ /,ν  : ; / . · /  ν . / κν * · -<■ ».: - “ Ρ'γ 

κ ε ιμ έ ν χ ς  δ ια τ ά ξ ε ι :  π ρ ο μ η ^ ·· * * '  τω ν αναγκαίο·υντω ν ν. 
νο σ ο κ ο μ ε ίο */ ε ιδ ώ ν  κ α ι ή  παρχκολουΟ η τ 
π α ρ α λ α β ή ν . δ ια φ ύ λ α ;·./ .  η  , ί ~ >,'*·^ · >■ / 
π α ντό ς ε ίδ ο υ :  π ρ ο ο ρ ·.ζ ο μ εν ο > ,ν > τη ν  Λ" 
κ ο μ ε ίο υ .

σ τ )  Ί  I μ ε ρ ιμ ν α  διά  τ/,ν  έγ κ α ιρ ο ν  /  ' σ 
κ ε ίμ ε ν α ;  δ ια τ ά ξ ε ις  έ κ τ ε λ ε σ  ' έρ γ ω ν  γ  
κ ο μ ε ίο υ  κ α ί ή  έ π ιμ ε λ ε ια  '' λ “ V ' κ7-'"' 
τω ν .

ζ )  Ί Ι  π α ρ χ κ ο λυύ Ο η σ ις  τώ ν  έ π ερ /ο μ εν ω ν  μ ετα β ο λ ώ ν  
ε π ί τ ώ ν  π ά σ η ς  φ ύ σ ε ω : π ε ρ ιο υ σ ια κ ώ ν  σ τ ο ιχ ε ίω ν  το ν  ν ο σ ο ­
κ ο μ ε ίο υ , ή  δ ια φ ύ λ α ξ ιε  τω ν  τ ίτ λ ω ν  κ τ ή σ εω ε  α κ ιν ή τ ω ν  
δ ια θ η κ ώ ν  κ α ί έν  γ έ ν ε ι  π χ ν τ ο : ε ιτ / .ο /  κ τ ή σ εω ς  κ εφ α λα ίω ν 
κ α ί τ ώ ν  κ ιν η τ ώ ν  ά ξ ιω ν , ω ;  κ α ι τω ν α π ο δ - ικ τ  / .ο ν  σ τ ο ιχ ε ίω ν  
π ά σ η ς  υ π ο χ ρ ε ώ σ ε ι·. :  7, ά π α ιτ η σ ε ω : το·» νο σ ο κ ο μ είο υ .

η )  Ί Ι  σ υ γ κ έν τ ρ ω σ ις  α ρ ι^ μ η τ ικ ω /  κ α ι νλ /.ω ν σ τ 7 τ .σ τ  
κ ώ ν  σ τ ο ιχ ε ίω ν  προς μ ε λ έ τ / ,ν  κ α ι σ /.-α γ ω γ ή ν  συ;, 
τω ν  ε π ί πάστας φ ύσ εω ς θ ε μ ά τ ω ν  σ χ ε τ ικ ώ ν  μ ε  τούς σκο 
το υ  ν ο σ ο κ ο μ ε ίο υ .

2 . Λ ο γ ισ τ ή ρ ιο ν .

Α ν τ ικ ε ίμ ε ν ο * /  του  Λ ο γ ισ τ η ρ ίο υ  ε ίν α ι :

α )  Ί Ι  τ ή ρ η σ ις  τώ ν  άπχ.ρα.’ 
κ α ί ή  ε ν έ ρ γ ε ια  τώ ν  έγ γ ρ α φ ω ν  τ< 
μ α τ α  κ α ί υ π ο χ ρ ε ώ σ ε ις  κ α ί εν γ ε ν ε .  
ρ ιο υ σ ια κ ώ ν  σ τ ο ιχ ε ίω ν  του νο σ ο κ ο μ είο υ  
« ύ τ ο ύ  δ ο σ ο λ η ψ ία ς . ώ ;  κ α ί ή δ ια φ ν λ α : . :  
κ ώ ν  α υ τ ώ ν .

( ί )  Ί Ι  έν έρ γ ς ιχ . τώ ν  δ ια τυ π ώ σ εω ν  π ρ ν ,η Ο ε ία ; ,  π α ρ α ­
λ α β ή ς , δ ια φ υ λ ά  ε ε ίο ε , σ υ ν τη ρ ή σ εω ν κ α ί διαΟ έσεω ς π ά σ η ε 
φ ύ σ εω ς  υ λ ικ ο ύ .

γ )  Ί Ι  ε ν έ ρ γ ε ια  τ α κ τ ικ ό / /  κ α ι έκ τα κ τω ν  υπ ογρα φ ώ ν τω ν 
π ε ρ ιο υ σ ια κ ώ ν  σ τ ο ιχ ε ίω ν  του  νο σ ο κ ο μ είο υ  .

Γ ά ς  α ν ω τέρ ω  ερ γ α σ ία ς  εκ  τ ε λ ε ί το \ο * ; ισ τ η ρ ιο ν  *ν.ά - ί  ■·.- 
γ ρ α φ ε ίω ν  α υτού  α ν α λ υ τ ικ ώ τερ ο ν , ως ακολούθω ς :

Γ ρ α φ ε ίο υ  X ρ η μ α τ ικ ο ύ .

Ά ν τ ικ ε ίμ ε ν ο ν  το υ  γ ρ α φ ε ίο υ  το ύ το υ  ε ίν α ι :

α )  Ί Ι  έκ δ ο σ ις  τ ώ ν  γ ρ α μ μ α τ ίω ν  ε ίσ π ρ ά ξ εω ς  κ α ί τω ν  
εν τ α λ μ ά τ ω ν  π λ η ρ ω μ ή ς . Τ ά  τ ε  γ ρ α μ μ ά τ ια  κ α ί εν τά λ μ α τα  
υ π ο γ ρ ά φ ο ν τ α ι παρά το υ  Λ υ γ ισ τ ο ύ , τού Λ ιευΟ υντου κ α ί το 
ΙΙρ ο εδ ρ ο υ  το ·/ Δ .Δ .  ή  τού π ρ ο : τ υ ύ τ  
λου.

11 άν χ ρ η μ α τ ικ ό ν  έν τα λ μ α  δ ;- .,  .··/. 
ρ α μ μ έ ν η ς  ε ις  τον π ρ ο υ π ο / /.γ ·--·, 

γ τ ώ σ ε ω ς  κ α ί να χ να φ ερ η  τ /,ν  π ίσ τ ω σ

/ τω  / / υ γ ισ τ ικ ω ν  *λ κ ·//
ν /να γο μ .έν ί.ιν  ε ί :  δ ικ α ιώ  
: ι  υ .ετα ή ο λά : τ(·>ν π ε *  

: ά:  χ ρ η μ α τ ικ ά : 
/ δ ικ ά  ιο λ ο γ  / τ ι -

■ .C·: ~Ι ,Ί :ι · : · ι ' / ν . Λ Ι Ί Ί  Τ.'.ΊΊ/.'ΛΊ ΧΟιΊ ZVZ'jtSp'iμί'/ων
- / ν  π / /.y . 'V,7 0 : r ■ ; 7  17 1->v.

Γ .  v 7 7 .'i : '. '.7  τ ν ΐ τ ' .  ί ( ά  τ? ,ς  α π ο θ ή κ η ς
/ν  ν ,7 *777 ·. 7 7  ·1π7.γ(·ιντ7'. κ * ί  τά  ε ΐ ι ίη  φ ω τ ι ·

-· < - Ί . ι - . χ μ :  7.7. κ χ ^ ϊ.ε '.ό τ η τ ο ;. ώ ;  /.* '. τ *  / .7 .1 τ .μ * .
Λ ·.* τή ν  - Ί  - . Ί /.■,/ ·, Μ ι ,τ .ί  τ η ;  κ '/νο ν '.κ ή ; κ '.ν ή σ ιω ; τ ή ς  

/ τ · .1 ή / .7, :  τ χ ' . τ η ι  έ ν ΐρ 'Ό /ν τ * * .  νπ ό  το ν  γ μ * ^ ε ίο ν  το ύ το υ  
τ 7 / .τ · . / . * :. / .* · .  i v - y . / - · .· .  * π ο γ 5 * γ * ' · ·

1 * ¿ π ν Ί η /./ο · / .:  τ ? ο ν ;.|«·>ν εύ'Ιννετ*·. 8 ι*  τήν  κ *νον ικ ή ν  
~ 7 ν / 7 7 ; ν .  Λ\y τ r y in . ' i  /.*■. Λ '.* '/υλ*;’.ν το.ν τροφ ίμ ο .ν  κ λ π . 
Λ ;  κ*·. S’. i  τ /,ν  κ *7ον ././,7 έκ  τ ή ;  χποΟ ή κ η ; ¿'.*Usmv * ντώ ν.

I ’p x 'f iv o v  Λ '.χ /,ΐ'.ρ ίπ εο »; Ί ’λ '.κου.

Ά ν τ ικ ε ίμ ε ν ο ν  το ν  γ ρ χ φ ε ίο ν  το ύ το ν  ε ίν * · .  :

* )  Ί Ι  μ έ ρ ιμ ν χ  ν ι *  τ η ν  κ χ νο ν ικ ή ν  π χ ρ * / . * [ ίή ν ,  ί ι χ φ ύ -  
λ ζ ΐ ' .ν .  τ ν ν τ ή ρ  / / τ ν ,  ¿ ιχ Ο εσ ιν  κ α ι κ α λ ήν  /ρ ή σ ιν  τ ? ν  π ά σ η ;  
ν ύ π ε ω ;  υ λ ικ ό ν  /ρ ή π ε ο ι;  ώ ;  κ * ί  ή  μ ίρ ιμ ν *  ί ι χ  τ ή ν  άνάλογον 
π ερ ιγ ρ α φ ή ν  κ * ί  κ α τα γρ α φ ή ν το ύτο ν ε ί ;  τ *  ο ϊ κ ε ί *  δ ια χ ε ιρ ι-
τ τ ικ ά  [1 ι |ε / . ί* .

; ί )  Ί Ι  τ ή ρ / ο ι ;  το ν  [iifi/.iov χ π ο γ ρ χ φ ή ς  τ ο ν  ε ί ;  τή ν  δ ι-  
κ *'.ο δ ο < τ ί*ν  το ν  γρ α φ είο υ  το ύ το ν ν π χ γ ο μ έν ο ν  υ λ ικ ό ν , τώ ν  
χ ν χ γ κ χ ίω ν  [ίοηΟ ητικώ ν (Ι ιίίλ ίίο ν , ώ ;  κ α ί το.ν α π ο δ ε ικ τ ικ ώ ν  
/ ιτ ο ι / ε ί ιυ ν  ε ί τ * γ ( . . γ ή ;  κ α ί δ ιχ Ο έπ είο ; το ν  υ λ ικ ο ύ .

γ )  Ί Ι  έ ν έ ρ γ ε ι *  τ α κ τ ικ ώ ν  κ α ί ε κ τ ά κ τ ω ν  ά π ο γρ χ φ ώ ν π ρ ύ ;  
δ ια π ίσ τ ω σ ιν  τ ή ς  νπ ά ρ ξεω ς έν τ ώ  νο σ ο κ ο μ είο ) τώ ν  υ λ ικ ώ ν · 
χ υ το ύ .

Γο γ ρ χ φ ε ίο ν  το ύ το  ε ξ υ π η ρ ε τ ε ίτ α ι δ ιά  τ ή ς  α π ο θή κ η ς 
Ι / . ικ ο ν  /ρ ή σ ε ο .τ .  το ν  άποΟ ή/.αριον τ ή ς  α π ο θ ή κ η ς  τ α ύ τ η ς  
ο ν τ ο ;  υπ ευθύνο υ  δ ιά  τή ν  κ α νονικήν π α ρ α λ α β ή ν , δ ια τ ή ρ η σ ιν  
ή σ ν ν τ ή ρ η σ ιν , δ ια φ ύ λ α ξ ιν  κ α ί διά,Οεσιν το ν  υ λ ικ ο ύ .

ΙΙά σ α  ε ισ α γ ω γ ή  ν /.ικ ο ν  έ ν ε ρ γ ε ίτ α ι έ π ί  τ ή  β ά σ ε ι α π ο ­
δ ε ικ τ ικ ο ύ  ε ισ α γ ω γ ή ς , π ά σ α  δέ έ ξ χ γ ω γ ή  έ π ί τή  β ά σ ε ι δ ια τ α ­
κ τ ικ ή ς  κ α τ ά  τα  έ / .ά σ τ ο τ ε  ο ρ ιζό μ εν α .

Ί'ό α π ο δ ε ικ τ ικ ό ν  ε ισ α γ ω γ ή ς  κ α ί ή  δ ια τ α κ τ ικ ή  έξ α γ ω -  
γ ή ς  δέο ν να φ έρ ω σ ι τ ά ;  υ π ό γ ρ α φ α ; το ύ  α ρ μ ο δ ίο υ  υ π ο λ ό γο υ , 
το ν  υπ ευθ ύνο υ  υ π α λλ ή λ ο υ  το ν  γ ρ α φ ε ίο υ  τ ο ύ τ ο υ , το ύ  λ υ γ ι­
σ το ύ  κ α ί τού Α ιευΟ υντοϋ.

’ Iνπ ί τ ή  β ά σ ε ι τώ ν  ο ΰ τω  ύ π ο γ ρ α φ ο μ έν ω ν  α π ο δ ε ικ τ ικ ώ ν  
δ ια τ α κ τ ικ ώ ν  έ ν ε ρ γ ο ύ ν τ ε ι α ί ε ίσ α γ ω γ α ί κ α ί ή  δ ιά ϋ εσ ιςκα

τ ιύν  Ο λικώ ν (0 ;  κα ί 
/ο υ ς  λ ο γ ισ τ ικ ά ;  ρ

Ο ν δ ε μ ίχ  π α ρ α λ α βή  
ν .ένης π ο ιο τ ικ ή ς  κ α ί

χ ι σ / ε τ ικ χ ί  έ γ γ ρ χ φ α ί ε ις  τά ς  ά .ντ ισ το ί- 
¡ ρ ί δ * ; .

υ λ ικ ο ύ  έ ν ε ρ γ ε ίτ α ι άνευ π ρ ο η γ ο υ *  
π ο σ ο τ ικ ή ς  έ ξ ετ ά σ ε ω ς  α υ το ύ  π α ο ’.

iiw '/y  .·//.’ / ¡ Ά/μ'μν ί.y
ά ε ώ ς  [¿άσ'.ν τά  κ α τά  νό μο ν δ'.κα

Ί Ι  έ κ δ ο σ ή  έ ν τ ά /.μ α τ ο : δ ·ά  τ/,ν  π/./,ρω  
δ ο μ ά τ ω ν  κ α ί π ρ ο σ α ο ιή σ εω ν  τοο π :ο σ /<π '.κ ' 
ο ν ο μ α σ τ ικ ή ς  κ α τ α σ τ /σ ζ ί·> : σ / . · τ 7 σ ·:ο ;.»:ν/(. 
μ α τ . ία :  έν /, λ : ύ ν ’.ούτα·. /, π ζ ρ ο  -σ·.ν /·/·.
η μ έρ α ·, ε ρ γ α σ ία : τοο  π ρ υ σ < τ ·  . ν τ ο , 
σΟών ή μ ε ρ ο μ ’.σ ύ ίί.,ν . έ π !.μ ,.σ'*ί(.;ν 
γ ο υ μ έν ο υ  ύπ ό  τού  γ ρ α φ ε ίο υ  τ ο ύ τ ο *

? /τετα λμ .ενο υ  Δ υ υ β ο ·',- Ί ά ν ν ν τ ο ; .τ ή ς  Ί·ί

-/, ; · .ζ :τ χ ι  ε τ ι  έγ ν τ Κ α τα σ τρο τ,ή

-ο . νο σ οκομείο  . τ 1. π η : ,  ό ρ ιζ ν μ έ ν η ;

ν /  7.■  το κ εφ ά /α ιο ν  κα ' Γ λ ι/ .ά  π ά σ η ;

τούτο σ τ η ρ ίζ ε τ α ι, έ χ ε ι σ τα  έ / .π ν .ν ύ ν τ α ι ;

/ητ'.κά . Ή  ά δ '.κ * '.ν λ ό ·

μ ήν  μ ισ θ ώ ν , επ·.
'> σ τ /( - i t : - ·/’. έπ·.

- ν /γ ρ α τ  ο ν : r  α ■ 
·,· ·.σ ;οο τ< · · μ

τοοσχος/σζ/ν έ ν :ρ

λ α ιο ν  κ α ί άρθρο ν τού  I 
π α ν τό ς  ά λλο υ  σ χ ετν κ ο

11 ι.ζ ζο/.ογ'.ο . 
ροΟπολογ·.συ.ο 

ο̂ηΟητ'./.ο ν /.«

κα·. το // κα τα  κ *φ ν  * 
/.οναο.ασ·χώ ν. (ό : κ.7 '.

Ί ό π ιτ ρ ο π ή ς , ήτ·.ς σ υ ν τά σ σ ει σ χ ε τ ικ ό ν  π ρ ω τ ό κ ο λ λ ο ν  π α ρα - 
'/.α βής , ύπογραφύμενον» ύπό τού  π α ρ α δ ίδ ο ντο ς  κ α ί π α ρα Χ α μ -

ά χ ρ ήσ τω ν ε ιδ ώ ν  έ ν ε ρ γ ε ίτ α ι ύπ ό  Ί ίπ ιτ ρ ο ·  
.τ ο  τού Λ '.ο '.κητικο ύ Χ υ μ ^ ο υ λ ίο υ . 
φ υ σ είνς  κ ρ ιν ό μ εν α  ά κ χ τά λ > .η λ α  ή  ά χ ρ η -

κ ο μ ε ίο υ  β α ρ ύ ν ε ι τον ύ π α ίτ ιο ν  τα ύ τ/]ς  κ α ί κ α τ α λ ο γ ίζ ε τ α ι ε ις  
αύτόν ή  ά ς ία  το ύ τω ν  κ α τά  τά ς  κ ε ιμ έ ν χ ς  δ ια τ ά ξ ε ις .

Ι μ α τ ισ μ ό :  ά π υ 'έ '.ο //τω ν  α σ θενώ ν, έ φ ’ όσον δεν  έζητη Ο η  
* ·/τ ό :  έ τ ν · :  ύπό τώ ν  ο ικ ε ίω ν  τού  Ο ανόντο :, δ ια τ ίθ ε τ α ι δ ι*  ·,
ά π ο φ ά σ ε/·»: του Δ ιο ικ η τ ικ ο ύ  
ρους νο ση λ ε υ ο μ :ν ο υ :.

Γ ρ α φ ε ιο ν  11 ρ ομηΟ ειώ ν.

\ .ν :ικ ε ίυ .εν ο ν  τού

Συμ βο υ λίο υ  ε ί :  ά λλο υς α π ό *

■Τν

Γ ρ α φ ε ιο ν  Δ ια / :· .ρ ·.σ :<  . :  I . ·  
’ Α ν τ ικ ε ίμ ε ν ο ·/  τού v . x y : ίν  ; τ·· Ί , "1/71

/ · / . : /  σ.ο.ν.) Π  υ τ  ο / ο γ ι * μ ο :  έ τ ·  ε ν .- τ » · . · ·  / · / μς/,σ .ω ν α .·// * ·./.« - . 
κ α ί σ υ γ κ ε ν τ ρ ο .τ  κ ο // κ ν -  - τ - ν · : ; .  , ν τ α  το . ·:·/  ·λ/ / a f·’
εκ ά σ τ η ν  ε ιδ ώ ν  τ ρ ο φ ιμ ω *  τ . ο :  .. »σ κ ευ / / του σ * σ ο .■ 1 .

β )  Ί Ι  τ ή ρ η σ ις  β ιβ λ ίο υ  ή  καρτελλούν ε ισ α γ ω γ ή ς  κ α ι ο ια - 
• ί)έσε(·>ς τ ώ ν  τρο φ ίμο >ν  κ α ί λ ο ιπ ώ ν  ά ν α λω σ ίμ ω ν ε ιδ ώ ν  κ α ί ή

γ ρ α φ ε ίο υ  το·

α )  Ι Ιά σ α  ε ν έ ρ γ ε ια  ά υο ρώ σ α  ε ί :  τ ή ν  έγ γ ρ α φ ο ν  
χ ο ρ ικ ή ν  π ρ ο κ ή ρ υ ξ ιν  τ α κ τ ικ ώ ν  ή  π ρ ό χ ε ιρ ό // δ ια γ ώ ν ια ;, 
τη ν  κ α τ ά ρ τ ισ  ν τω ν  σ υγ γρ α φ ώ ν υ π ό χ ρ εο ισ εω ν  κ α ί α ο μ ,^ .^  
σ εω ν δ·ά  π ε ρ ιο δ ικ ή ν  7, έφ ’ ά π α ξ π ρ ο μ ή θ ε ια ν  π α ντό ς  είδού^,» 
υ λ ικ ο ύ  η κ α ι έ κ τ ε λ έ σ - ω :  πάσα,: φ ύσ εο »: έρ γ ω ν  ή cpyoC-Tc^^ 
τού ν ο σ ο κ ο μ ε ίο υ .

β )  II μ έρ ιμ ν α  δ ιά  τή ν  σ υ γ κ μ ό τ η σ ιν  τώ ν  δ ια φ ό ρ ω ν ¿ Λ Ι ·'  
τρ ο π ώ ν  π ρ ο μ η Ο ϊία ς  ή  π α ρ α λ α β ή ς  υ λ ικ ώ ν , έρ γ ω ν  χ λ π (

-S
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γ )  ·· -π'.;»ελε,.7 -ν.7 :ηυ »τυγ/έντοω'ν.ν των η'ν.α.'/,λυ-
γηΤ'.κων ΤΜν ~̂ Ο'Λ/(0ϊ'.(.ιν /.*/' Ξ/Τΐλ5<ΤΓί.»ί 5pVi.iv,

^ ) II επυπτζ·.7. Τ(ι,ν παοα.λα[}ών το ν  πρυυ./ί)5υου,ί- 
νων είώ·»ν 7, των έκτελυυ-λίνων έργων ή έργα.Τ'.ών προς 
Π'.π?ω<τ·.ν τη: 7κο'.',/ο·;_· τη ρ ή σ ω ; το ν  όρων τών <τυ·χ^ά 
σεί.»ν /'/'. πυυ.φων·.ω7 ·/;?·/ τών ώ.α.φόρων π:υ;ι ηΟ.-^ών 
έργυλ*/''ων. . ' /(

Τά παντό: :·.ώ,>,; πρζζτ·./.χ προχείρων >, τακτικών ο-7 . 
γων*.σ;ιών α.ί έν αχζύ'κ» υπυ^αλλόμενα». :ί:  το Λ ’/>'.// Τ'.. 
ζ.όν 1·υ;Α[άυυλ·Λν συγγραφαί υπν/ρεώ σεω ν κα». α ν ι/ίχ ^ * ^  μ»,. 
νυγράφυντα·. υπό τυύ \',γ·.'7τυύ κα.ί τυό Λ’.ευΟυντυύ του >*·,. 
συκυμείυυ.

• ί. Γχμεΐον.
Ί ήν I α.υ.ε',αζ.ήν ',πηρχτίζν του νο'τοκυ’/ε-υυ ένεργε* ; 

των 'ίυηΟών Λον'.'ττών. όρ'.^όο.ενο; ώ.' άπυ'ρά'τεω.* του Λ'/λ - 
κητ'.κου Δυυ/>υυλίν . /·/·. ουτ'.νοε τό ν.υτ'.κ:·ίυ.ευον όρί^ετα.·.
ώ ; άπυλυόΟω: :

α) ’ Ιυνεργτ’. ¿πάπα: τα: εΰτπράιε'.: και πλήρωμά:, επί 
τη ^ά^ει των νομίμων Λν·.κ.α'.ο λυγητ·,κων.

? )  I η?ΐ· το ΊI ;/.ερολόγιον Ταμείου, έν ώ κατα.χώρε», 
ά π ά ον: τα.: ειστρά καί πλήρωμά: τη : ή μέ ρας.

Υ) —υντα.'Γ'τε·, τα..: αναγκαία: κατα.ττάσε*: των ένευ-
γυυμένων υττερ τρίτων κρατήσεων καί υερ'.μνά ώ.ά τήν έντο: 
τό*ν υ;'., υμένων εκακττοτε τ.'.υΟετυ·.(>/. */πό·>υ,τ»ν αύτων εί: 
τά οίκε».α Ί αμεία.

\πα.τ7. /( :·.ς μετρητά κα*. τίτλου: άΐ'.ων τ:ερ'.υυτία. του 
νοσοκομείου κατατίΟ■ τα·. εί: υ.ία.υ των κατα τού: Νόμου, 
οριζομενοίν I ρα.πεξων έπ ’ όνο ματ·, του νο'τοκομ.ιίου, α.ί ί -  
α.να.λήψε’.: μέτρατών ένερνουντα». 'V έπ». ταγών όπυγραφυ 
μινώ ν υπό του \ο γ ιο -ο υ  καί του Λιευ^υντοο.

ΙΙρο: α.ντ,.υ.ετώπ,.'7·.ν τρτ/υυσων μικρότατανώ ν του ·/·.- 
σοκομείου ουνα.τα’ να πνρζμείνη έν τω Γα /είω -τοοόν ο:  
τρητών ορ'.,ομενου λ*’ άτυφάτεω; το , .\·.ο·,κ^”·.κοό —ου 
[ίου/ ίου.

() νρυπυ: τ ω ;  των /.ογ'.οτ'κων ν.'ίλίων ί.,: και
τροτεοτ λ'.εξαγω γή: τή: έν γίνει λογιστικά;: ύπηρετία; το^ 
νοσοκομείου Γόνατα*, να. ρυ^μίζωντα.', οιά ώ.α.τζγων του ' 
’ Ι'ττουργείου Κοίν. ΙΙρυνυία.ς.

\p i lp O V  Λ.

Ν·ρμοοιοτ/·(τ:: τη; Ια τρ ικ ή : ’ Γπηρετ-α:,.

Λ . Λ'.ευίίυντα.ί 1\/·.*»·./ών

α) Ιυκαστο; ·α.τρο: διευθυντή: κ/.ινικ^Γ κροίσταται
τ^; τ-ιστ/,μονικ/,: /ειτουργία: τ7,: κ/.ινικ/·(: του καί είναι 
υ-ευΟυνο; ι̂α. τήν κατά, του: κανόνα: τ /,: επιστήμης γνώσιν 
και θεραπείαν Τ(>»ν υπό τήν 'ίικαιο^οσίαν του νοα/λευομέν(·»ν 
ή ε;ετα^ομενί.*ν ά^Ί;ν« .,

>) Κατανεύει τ ω, έργα.σ.α.ν εί: το >πο τ /ν  Λίκα.'.οΛοσια.ν 
Του ιατρικόν και νο^τ^/ευτ·κόν προο<.»πικον. συντονίζει τά, 
τή: θεραπεία: τί·>ν άσΟ?ν<όν καί κανονωει ~όν γίνει να:*  
μ.α.κίυτικήν και λ 1 α . ι τ τ ι , */γ(.»γήν α.ότίόν.

V ) Ίνπιμελειται τ̂ (: συντάξεως τ<.<ν *ρ//.λο>ν νοσολεία: 
τ<·>ν α.σΟενί·*ν εις ά άναγράνετζι τό ιστορικόν και ή παρούσα 
καταστασι: τούτων άμα. τή είσοδο» Τ(υν, έν συνεχεία, δέ ή
παντός είδους θεραπεία, καί μεταβολή τή: κατα.στχσεως 
αυτών, ώ: καί ή σ /ε —.κή δίαιτα.

Ινκαστο: ατομικό; 'ράκελλο: έςερ /ομ ίνου  ή χπο^ιουν- 
τογ άσΟενου: περιε/ων έν πρίυτοτϋπο) α) το τ-ό/.λον νοση- 
/ε ια :. Ν) τά: »ηα/ρορου: εεναστηριακά: έ 'χ τ /σ ε ι:  ,γ )  το Οερ 
μ.ομ.ετρικον σ·νγ:αμυ.7. *̂ ) τα: τ ά : τη εν^ΐπσ^;  ̂*: ε απευτικ. ο : 
αγω γή: και ε) τ κ > καταστζσιν του άσ'Ιτνου: κ.α.τά. την : :ο  
όον α.υτου, παρα.'ν^ε:ν... το γραφείου κίνησε(·»: άσΟενο»·/
ει Λυνατον συγ/ρον«..·: με τήν υπογραφήν τού έιιτηρίου, προ: 
πιρ"-..τερίυ κατάΟεσ.ν :ί: τό κρ /ιϊον  φΰλλίον νοσηλεία:.

I π ο γ ρ ά ν :·.  τ α :  γ ν ω μ α τ εύ σ ε ις  κ α ί τ ά :  ία τ ρ ικ ά ς  
[έα .ιώ σεις ε π ί τ ή  ,όάσει τ ω ν  ό π ο ιω ν έ κ δ ί^ ο ν τ α ι υπ ό τ ή ς  Δ ιε υ -  
0 ύνο·5ω ς  τα. ά ν τ ίσ τ ο ΐ/α  π ισ τ ο π ο ιη τ ικ ά  τ ή  α ιτ ή σ ε ι τ ω ν  έ ν *

 ̂ I ι_ I ¿ . ι ι γ χ ι  νκπι ;

^ '.-/'¿ :ο ',;ιίν (·>ν , (·ις κ α ί τ ά ;  σ υ ν τα γ ά ; τω ν  ϊζ ίτ α ζ ο μ ίν  
νοπν/Ατυομένΐιΐν παρά τί) κλ ιν ικ ν , κντ& ν ή  τ ο ΰ  ά ν τ ι ;  
Ο τ ρ ι ί ' .υ .  ·>ίν.ίΟ

τ )  ^ ’Λτάσπτ·. κατ’ ττο; καί έ ν τ ί . ;  τοϋ  μ η ν λ ;  Ί  
ρί',ν ίκΟ¡σιν Ίτατιστική; τ?,: όλ/,ς έ π ισ τ η μ ο ν ικ η ;

τή; κλ'.ν.κή; αΰτον καί τον αντίστοιχον έξωτ 
ίατρείον, ήν νπο^άλλει Λιά τή ; ΛιενΟύνσίως εί; τ 6  ̂
τικον Ιίνμ'ίονλ'.ον. - '. ή.·

στ) Ι·ίίσ/(γεΤται εί; τήν ΛιενΟννσιν τήν π ρομήΟει 
ελλείιτοντο; καί τήν άντικατάστασιν τον έφΟαρμενου 
εΐΛον; υγειονομικού υλικόν εί; τήν ύπ’ αντλν lO.lv 
Ίατρείον.

ζ) Ίόκ.τελεϊ τήν νπτ,ρεσίαν τον ά ν τ ισ το ίχ ο ιή ο ΐ 
κή; αυτόν έξι.ιτερικον ιατρείου [δ ιη θ ο ύ μ εν ο ; 
νττο τον ιατρικόν προσωπικού τή ; κλινικής. !#;<>’ ·

I!'. ΛιενΙΙννταί Ίοργαστηρίων. • ^ .ύ
) Ο ν τ ο ι π ρ ο ΐσ τ α ν τ α ι τ ή ;  ε π ισ τ η μ ο ν ικ ή ς  : λ ί ϊ τ ό  

το ν  ’ Κ ρ γα σ τη ρ ίο ν  τή ς  ε ϊ ί ικ ό τ η τ ό ς  τω ν. κ α ί ε ίν α ι  ϊΐπ ι 
Λιά τή ν , κ α τά  τους κ α νύνα ; τ ή ;  ε π ισ τ ή μ η ς , έρ ευ να ν  α 
γ ν ω σ ιν  έ π ί τω ν π α θή σ εω ν τω ν  π α ρ α π εμ π ο μ έν ω ν  ε ί  
ασθενώ ν εσ ω τ ερ ικ ώ ν  τ ε  κ α ί εξ ω τ ερ ικ ώ ν  κ α ί μ ε ρ ιμ ν ί  
τή ν  κ α λήν χ ρ ή σ ιν  κα ί σ ν ν τή ρ η σ ιν  τώ ν  χ ρ η σ ιμ ο π ο ιΟ Ι 
έπ ισ τ η μ ο ν ικ ο ιν  οργάνω ν κ α ί μ η χ α ν η μ ά τ ω ν , ώ ς  κ α ί 8 
λ ελ ο γ ισ μ έν η ·/  άνά λω σιν τώ ν ά π α ιτο ν μ ένω ν  8 ιά  τ ή ν  ¿V! 
τ<όν εξετάσει·)-/ υ λ ικ ώ ν , ά ν τ ιά ρ α σ τη ρ ίω ν  κ α ί ά κ τ ιγ ο  
κιόν π λα κ ώ ν. ' ■ ' ',, · ί

[ί) Χνντάσσονσι κατ' έτο; καί έν τύ ς  το ΰ  μ η ν ή  
νοναρίον ϊκΟεσιν στατιστικής τής βλης έ π ισ τ η μ ο ν ι>  
νήσεως τον εργαστηρίου αυτών, ήν ν π ο β ά λ λ ο ν σ ι 8 

Λ'.ενΙΙννσεω; εί; τό  Διοικητικόν Σ ν μ ^ ο ν λ ιο ν .

γ) Ιόίσηγοννται εί; τήν ΔιενΟννσιν τήν π ρ ο μ ή Ο ε ι 
έ/λείποντο; καί τήν άντικατάστασιν τον ¿φ θ α ρ μ έν ο υ  ι 
εΐάον; υλικόν, οργάνων καί μηχανημάτων το ΰ  έρ,γασ

I” . Ίνπιμεληταί ιατροί : ’Έκαστος επιμελητής·.'
α) Κίνα.ι ό άμεσο: βοηθό; τον Δ )ντοΰ τής οϊκεί: 

νική;, καθοδηγεί τον; βοηθού; ιατρούς καί έπιβλέπ 
¿V γίνει λειτουργίαν τή ; Κλινικής.

".) υ ’πογράφει τά ; σν/ταγάς τινν ¿ ξε ταζβ^Κ  
"•σηΛενομενων παρά τώ Κλινική ή τού ΊατρεΙί^.Λ&τ’ 
σ·ο·ν.τησιν τον οικείου ΔιενΟνντοΰ. Ίτφ’ όσον ρέν. κα 
τ /.'· άννατή ή πλήρωσες τής Οέσεως τοΰ έπιμελητοΰ, 
λαμβάνεται βοηθός ιατρό;, εί; ένα 8ε τών βρηΟέρνΊτή; 
στοίχον κλινικής ανατίθενται τά καθήκοντα το'ξ ίπιμι 
προτάσει τον ΔιενΟνντοΰ τ ή ;  κλινικής. ,

Δ ’ . ΙΙοηΟοί ιατροί. 'Ίόκαστος βοηθός. Α > '
> I Ί ΐφεί/.ει νά εόρίσκεται εί; τήν Οέσιν του κο 

έκαστο τε ισχνό ·/ ώράριον εργασίας καί εκτελεϊ πασ*’ 
τ ι»εμένην αντώ εργασίαν νπό τον ΔιενΟνντοΰ ή τρΰ ι 
λητοΰ τή : οικεία; κλινική; ή τον εργαστηρίου. -< ·

''·) ’ Κ φ η μ ερ εν ε ι εκ  π ε ρ ιτ ρ ο π ή ; καί μετέχει; τών.έ· 
πω ν π α ρ α λ α ίίή : ε ίό ώ ν το ν  νο σ ο κ ο μ είο υ  ύσάκις ό ρ ίζ ετ α  
τούτο. τ γ ν .;·

"ΑρΟ ρον ο ,

\ρμο8ιότητε; Φαρμακευτικής ' ) ’πηρεσίάς.-
4 ■ ' -.V

Ί ) Φαρμακοποιός α) εκτελεϊ τά ; 8ιαβιβαζομέν«ς ύπ 
κ/.ινικων καί εργαστηρίων σννταγάς, 8υνάμενός νά ά 
τήν εκτέλεσιν συνταγή;, εφ όσον αΰτη 8εν είναι ηύμ 
προ: τά νπό τή ; φαρμακολογία; καθοριζόμενα. : ·

β ) Ινίναι υπεύθυνο; 8ιά την όιαφύλαξιν καί σνντι 
παντό; είίον; φαρμακευτικόν καί έπιδεσμικοΰ ΰ 
ώ; καί 8ιά τήν κανονικήν χρήσιν καί άνάλωσιν 
χρησιμυποιονμένων δι’ ιδιοσκευάσματα φαρμακευ 
ειδών. ■

» % ,
• ώ.’νόΛ
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“ΛρΟρον 0
Λ . Μόνιμοι είναι χί θέσει; :
1. Τού κλάδου Διοικητικού
2. Ι ού κλάδου Βιοχημικώνyi
;ι. Τού κλάδου Νοσ·ηΧ /̂τ'·ιτ<;
Ί ϊκ τών Οέσεΐ'ΐν %η(ίήέικου

καί ένε\δικεύτου) f »  Üdf:·.; *,οη0ο'
XV?"1τΐύ έκ/τινολ'ϋγ’.κου έργχστη
μικρυ ;iü.>/j'ikov ερ γ α σ τη ρ ίο υ .

ί Η . ιΐέπί συμβάσει διαρκει*/; ;
άνανε« ύται , είναι αι θέσει::

ι , ι f {
I! t i t j f  ωπικού. 
ΐί Φαρμακοποκ

•J. Διΐί τ ά :  θ έ σ ε ι :  τού  ή λ εκ τρ
α π α ιτ ε ίτ α ι άρτια  γ ν ώ σ ις  τ ή :  ά ν τ ι
τή ν  Ο έσιν το ύ  ο δ ηγο ύ  α ύ τ ο κ ιν ή τ ο υ  5

γού καί J : τ ή ;  εύ δ ό κ ιμ ο ς  προΟ πηρει

Τού μαγείρου, το βοηθού μ α γ ( ί

(■ iV. (Υι'/ν. Ι .ψ ί.  V7.

",1 ·; »ύ ήλέκτρολογου, |
τού υδραυλικού καί τού οδηγού αύτοκιν;/fr\o.

Γ ' .  Μ ίκ τ α κ τ ο ι ε ίν α ι ά π α σ χ ι χ.ί λ ο ιπ ο ί θ έ σ ε ι :  τού  [ ίο η Ο η/ 
"■ ».κού π ρ ο σ ω π ικ ο ύ  ( ε ιδ ικ ε υ μ ^ ο υ '^ ύ χ ί α ν ε ιδ ικ ε ύ τ ο υ ) .

•Έκτακτοι 

Κ Λ Ί Ί Ι Γ Ο Ι Ί Λ .

Δ ·χ  Τ 'ν  ν .α τ/Λ /)Υ ,·ν/ Τ(,,ν '·,τ5 ° του  π α ρό ντο ς ο ρ γ α ν ισ μ ο ύ  
π ?ο [4λεπ ο //ιένψ ν  α π α ιτο ύ ν τα ι s y t t f t  τά  κ ά τ ω θ ι

π ρ ο σ ό ν τ

I. Λ 1 ί  τ <·,·/ 0έ<τ*.·/ τ ή :  ρ χ π τρ ία ς  α π α ιτ ε ίτ α ι ά ρτια  γ ν ω 5

J .  Λ ·./ τή ν  κ χ τ ζ λ η ψ ιν  τώ ν /Λ ιπ ώ ν θ έσ εω ν  β ο η θ η τ ικ έ  
π ρ ο σ ω π ικ ο ύ  (α ν ε ιδ ικ ε ύ τ ο υ )  οΰδέν τυ π ικ ό ν  προσό ν ά π ά ν έ ί 
7 7 '. , άλλα ανάλογος προς έκ χ σ τ η ν  Οέσιν ε μ π ε ιρ ία ,  ' · * $ } '

Λιορισμοί 11 ροαγωγαΙ-Ίν/τάξεις Μετατάξεις.^;ή;ί
'.·\ρ(|ρον π. : ^ |

1 . '() δ ιο ρ ισ μ ό ς  ε ις  θ έ σ ε ις  τ α κ τ ικ ώ ν  υ π α λλ ή λ ω ν ένέργέ 
τ α ι δ·.' απο-μάσεως το ύ  Λ .Λ . έγ κ ρ ιν ο μ έν η ς  ύπ ό τού  i | t f  
'μ ερεια κ ο ύ  Σ υ μ β ο υ λ ίο υ , π /.ήν τού  δ ιο ικ η τ ικ ο ύ  δ ιευΟ υντσ ύ:)} 
τ ή :  δ ιευΟ υνούση: ά δ ε λ φ ή :,  δ ι ’  οϋς π ρ ο β λ έ π ε ι ε ίδ ιή ώ ή ερ  
τύ Ν .Δ . 31ΗΙ7 |l !I .V i, ώς ε ξ ή ς :

I
/

Μόνιμοι θέλεις. 

ICATII Γ Ο Ι Ί Λ .

i i *  τάς Οέπειε γρα μμα τi  (υ
ά.πχέτειτχι πτυχία ·ή/ > - . W
„ μ ,  >  - ί ε  Ι Ι χ ν τ ε ί " /  / ·* · ·
π/'ρεσία ‘.εονίαου Μ ικχ,τικν, ' W *
1 ' Λ /υ ο σ ίω  ή  ν ο σ η λ : υ τ ικ ω  ( ·ρργρ

2 .Λ ιά  τήν ()έσιν · " |, 
ή μ ε τ έ ρ ο υ  ή ά λλοδα«· “  7

επαγγέλματος.
η·, κλίτιι'ί Υ '

I .  _\·ζ τά: ι ΐ ί « / . . ' Υ^ν*·'
ται χ π υ λ υ τ ή ^  ^ ‘V - v '

/>. α ;  ιν . :  υ ;σ ε ις  τ ω ν  .Λ . κ α ι ι> . Κ α τ η γ ο ρ ιώ ν  το υ  κλασ
Λ δ ιο ικ η τ ικ ο ύ  π ρ ο σ ω π ικ ο ύ  δ ιο ρ ίζ ε τ α ι έν τώ  ε ισ α γ ω γ ικ ή  βαΟμ 

| τ ή :  ο ικ ε ία :  Ο έσεω ς ό κ ε κ τ η μ έ ν ο ς  άντιστοίχως τά ύ π φ .γ  
( άρθρου ΙΟ τού  π α ρό ντο ς ό ρ ιζ ό μ εν χ  προσόντα καΐ έππν 
ί : /χ ν ω ν  ε ί :  γρ α π τό ν  δ ια γ ω ν ισ μ ό ν  ενώπιον ’ Ινπιτροπ 

' ]  ; ό ρ ι 'ο μ έ ν η :  δ ι ’ ά π ο φ ά σ εω ς τού  Δ ιο ικ η τ ικ ο ύ  Συμβουλίου κα 
. | π λ ε ιο  υ η φ ία ν  εκ  δ η μ ο σ ίω ν  υ π α λ λ ή λ ω ν  μ ελ ώ ν  α υτού . Διά τ 

α υ τ ή : άποφ άσεω ς ο ρ ίζ ο ν τ α ι τά  ε ζ ιτ α σ τ έ α  μαθήματος και 
ύλη  α υτώ ν. . .  .

^  \ η. .λ ' I  Μ Γ  π ρ ο κ ή ρ υ ζ ις  τού δ ια ν ω ν ισ α ο υ  δ η μ ο σ ιε ύ ε τ α ι 4 ίσ σιιτειτανΛν.πΛωμα/ 1 ..‘ι ’ * , , · . · « , ^ , ~ -άδ · /  | ) ν ^ τ σ - < -   ̂ ? 7κονΤΧ τ ο υ /.α /ισ τ ο ν  ή μ ε ρ α :  προ τ η ς  εν ερ γ ε ια ς  το υ  διαγι

ί,πχρα

ιο φ ύλα κ ο ς ά ποΟ ηκαρίου ά π α ι-  2 
υ ή  μ έσ η ς  ’ Κ μ π ο ρ ικ ή :  Σ / ο - 1

άρρένω ν νοσοκόμ<·»ν ο ρ ίζ ο ν τ α ι τά  j 
ρ α κ τ ικ ά ς  νο σ ο κ ό μ ο υ : .

( Ι ^ ν - τ ο ύ  β ο η ί\ υ  φ α ρ μ α κ είο υ  α π α ιτ ε ίτ α ι ά δ ε ια ;

■ ς ί Α ί λ ν  \
^ ν ισ τ ο ύ  /ε ιρ ισ τ ο ύ  ά κ τ ιν ο λ ο γ ι·«  

ε ιτ α ι ε ί δ ί^ τ κ . π α ίδ ε υ σ ι :  ε ί :  τον / : ι - 
ικ ώ ν  μ η /α ν η μ ά τ ω ν  κ α ί α π ο λ υ τή ρ ιο ν ,

/ν α σ ίο υ  ή  α π ο λυ τή ρ ιο ν  Γ υ α ν α · ί 
» . . _ ,· 

τ η ::σ ·.α  παρ ακτινο/.ο*Ίκ<·> ε β ν χ -

στηριω
Ιί. Διά τ ^ Ο -σ ιν  τού παρασκευαστού απαιτείται ειδική j 

1 ; .  -7 /ν τΓ/νικήν τού μικροβιολογικού έργαστη-*

ν ισ μ ο ύ  ε ί :  μ ία ν  έ κ  το>ν μ ά λ λ ο ν  κυκλο'ρορουσώ ν κα Ο ημερ ιν ι 
εφ η μ ερ ίδ ω ν  τω ν  ’ Α θ ην ώ ν κ α ί ε ί :  μ ία ν  τω ν  το π ικ ώ ν» .'.¿ιΛίά

ι ' ί  υ π ο ψ ή φ ιο ι ο φ ε ίλο υν νά υπ οβά λουν ε ις  τήν δ ιεύ 0ύν( 
τού νο σ ο κ ο μ είο υ  δ έκ α  τ ο ύ λ α / ισ τ ο ν  ή[λέρας, προ τ ή ς ^ ν α  τ 
:ν α ρ : ιν  τού  δ ια γ ω ν ισ μ ο ύ  ό ρ ισ *)ε ίσ η ς , τά  νόμιμα διχάΐολ 

; γ η τ ικ ά  σ υ υ μ ε τ ο / ή :  ε ί :  τόν διαγοινισμόν. Ί 'ά  δ ικ α ιο λ ο γ /^ ι 
5 τα υ τα  τ ίθ ε ν τ α ι όκτο» τ ο ύ λ ά /ισ τ ο ν  ή

εκπαιΛευσ
“ίου και άπ ,/  γ . γ, Ϊ ' ' 1 . ,.

\ ·υ(Α7ασιου και α.να/.ογο; πείρα
τα::<·»: οκταταιιου υμνασιου η

απο/.υτη:
1 k. ·/’ Ι'ίπί -

II'. κ \ ί ί ι ι '" |,,λ·
I. \ .7 τή

- / ' . ' Τ ’ /  ;/.7·'!
σ'/.'.υ Λ·.κ/·.'.υ 
τ/,/ Οέσ'./ V -ς1 
Ρ '.κ ή : τ .'/νχ ,ς .

7.σς'.

Οέσιν ' '
Ν-.

/.αγείρου */πα· τειται ·*ετή :  πρού- υπχλλήλων >.ογ
;ο' : : : >. ./.·η  πρόσωπ'»ν Δημοσίου ή ιδίί » Οε :  εί: τόν εί:

-αν/ r», ι/ρά ιδιωτική έπι/ειρήσει διά δέ
“ ·, •/πζιτούντα.ι γν(·ισ:ι; τή: ο.αγει */) Ί Ι  π

' # /η τ'./.ου πρόσι

ήμέρις, πρύ τής 
του 8'.χγωνισμυΰ, ϋπ’ ΰψχι τής έςεταστικής έπιτρο7τής ή· 
ίλέγ /ου σ χ  τχ προσόντα καί τ r/Ιος των Οποψτ’φίήίν,” 
:!·ν.κής ήτ·.ολογ/.μένης άποφάσεοις της, έκδιδομένης ',πέν 
τοΰλά./’.στον ή μέρας ποο τής ένχρςιως τοΰ βιαγωνίσμ' 
χ.ποκλιί^ τ ο ύ ς  μή__^ΐ7ετ/;;χένο·/ς ταΰτα. '·■··/''

(i) Ι .ίς τα.ς θέσεις τοΰ νοσηλευτικού προσωπικού ΧαΙ'τ 
μαιών, ώς και εις τάς θέσεις τοΰ 9  α ρ μ χ  κ ο π  ο ι ο ύ ,ίίοήθού φο 
μακείου, έμυανιστοϋ /ειριστού ακτινολογικού έργαστ^ρΙ 
καί παρασκευαστού διορίζονται χνευ διαγωνισμού ot > 
κτημένοι άντιστοίηω; τά ύπό τού άρθρου 10 τού,παρόν' 
οριζόμενα προσόντα.

' < ·ριον ήλικίας εισόδου εις τήν υπηρεσίαν των κατά τ 
πχ.ρ. I τού παρόντος άρθρου υπαλλήλων, ορίζεται τό ύ 
τού Νόμου ISII 11 *. ιΓ» I πρ'Λλεπόμενον, έν συνδυασμοί π,
το Ν.Λ. ,'!ιΙ!·7 |Γ»'ι. , } ι

—Ί'ό κχτχ -ό τ/»(.ί»-«ρ(ι··.ον τακτικόν προσωπικόν ,πρι
Λχμ'}άνετχι ο.ς δόκιμον κατά τας διατάζεις τού Ν . 1811 
κχί τού Ν .Λ . 30117 11 υ.ονί'/,οποιούμενον μετά τήν πάροί 
του."ρο(4λεπο|ΐ.ένου /ρόνου δοκίμου υπηρεσίας, έφ οι 
κριύή κατάλληλον ,άλλως απολύεται άνευ αποζημίωσε 
.τίνος. ν , ' Ι , ’

,υ υπηρεσίας τών μονιμοποιουμέ'· 
Ίνεται <·.ς χρόνος μονίμου ύττηρεσίας, δια'

ου ς\ι

'< ι
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Α ' .  Κ Λ Τ Ι Ι Γ Ο Ρ \ \ ' J  ν' f u . )  i
κ α ι λ ο γ ισ τ ή ν  μ ε τ ά  ·' 

μ ω  κ α ί μετά. ' ιε τ ή  τ
ι<ίμώ. \ / i
[  IV .Κ Α Τ Ι I ΙΌ  p í a / /  V /  A /·' Λ  ’ f t  f t  h  '

A w  τούς γραμματέα καί λογιστή·» μιτά ¡ετή ϊϋδόκιμον 
υπηρεσίαν έν τω 7<;ΐ βαθμό» καί μ:τά Ιετή τοικύτην έν τό. 
Οω βαΟ/εό».

Διά τό προσωπικόν τής 1ί' κατηγορίας ,μετά 2ετή εύδό̂  
κιμον υπηρεσίαν έν τό. I Ιω βαθμό», μετά .'¡ετή τοιαύτην έ‘  
τό» 10ο» βαθμό» καί άνά 4 ετή τοιαύτην έν έκαστοι των έπομέ 
νοιν μέχρι καί τού 7ου.

β ) Ί Ι  προαγωγή τοίν έρρινων νοσοκόμα.·'/ ένεργειται 
<ί»ς των πρακτικό»’/ νοσοκόμο»·/ καί μέ/ρι τού Οου βαθμού.

y )  Ί Ι  ιεροαγωγή του 'φαρμακοποιού ένεργειται μ,ετα 
.’ ¡ ε τ ή  ε ύ δ ό κ ιμ ο ν  υπηρεσίαν έν έκαστο» ήα'ίυ,ο^

δ) Ή  προαγωγή τόιν βοηθών φαρμακείου, έμ'ραν.στού 
/ειριστού ακτινολογικού εργαστηρίου καί παρασκευαστού 
μικροβιολογικού εργαστηρίου ένεργειται <ί>; καί ή προαγω­
γή των υπαλλήλων I{'. κατηγορίας τού κλάδου διοικητικού 
προσωπικού.

Γο οριον ηλικίας είσό^ου εις τήν υπηρεσίαν του * Ια-
τρ’.κον προσωπικού, όοί.ετ'/1 κα : */.νώτα τον οριον ι̂α τους
ΛιενΟνντάς Κλ·.ν·.κ<·*ν yy·. ' Ι.ζ γασ τηρίι-ιν το .’».’»ον έτος. Λ 7
τούς έ π», μελετάς τό 'ιΠον κ y . ·Γους 'ίοηΓ)ου: τό ;ΐΓ»ον.

'ι. '() διορισμός εις τάς επι­ συμ[ίάσει καί έκτάκ:“ου*
θέσεις βοηθητικού προσο>πικό υ (ειδικευμένου καί άνε»Λι-
κεύτου ) ένεργειται εί: τον είσαγο>γικον βαθμόν, /5ι* άπουά -
σεί·>ς του Διοικητικού —υμ[>'ουλί1ου έγκρινομένης υπό του
Περιφερειακοΰ —υμ.'ίο·//.ίου /'.αί »ίηυοσιευομ.ένης εις τήν
' |,·?'ό1Λ2ρί^α τής Κυ^ερνήσεοίΓ , .ή 'U προχνωγλ τουτου έι»ερ ·
γειται<.άνά τριετή έν εκάστω ,ν.ισΠί.) : νΐόκιμον υπηρεσί*/

Γ». Λ ί ΰπο του παρόντος ό: ν ν. ν σ ·;. ο υ π ε ο ̂ λ:  π ό υ.::να».
θέσεις τών κλάδων διοικητικού κ.7ί νοσηλευτικού πρόσω-
πκου. ως καί αί τακτικαί 0έσεις ■¿οηΜητικου προσ<·>πικου
κενούμεναι καταλαμβάνονται λ'· ά προαγ(·>γή; ή έντάςε<νς
ή μετατάίεως μέ τον ον κέκτηνται βαθμόν υπηρετούντο»·/ 
ύπαλλή/όιν κ̂ξκτα.ι/.ένι.Γ/ τά νόμ.ιμα προσόντα̂  έλλιίύει δε 
τοιούτων δυνάται Ίι ηΤΐ'./.ονηυίνς:  άπ'.'ρασει./ς τού Λ .Σ .  
νά. /ο»ρήση διορισμός εϊε τον εισαγωγικόν βαθμόν τήε οι­
κεία; Οεσεωε. 11 ροκειμένου περί πλειόνων υποψηφίων κε- 
κτημένο»ν τά προσόντα, προ; κατάληψιν μονίμου κενή: Οέ· 
σεω: τού διοικητικού κλάδου. είτε διά διορισμού έν τω ει­
σαγωγικό» βαθμό., ΕΪτε διά προαγωγή:, ή έντάξεω; ή μετα- 
τάξεως προτιμό»νται διά μέν τά; θέσει; Λ ’ . κατηγοςίαί.
1 ραμματέω; καί 1Γ. κατηγορία; γρκφέων καί δακτυλο- 
γράφου οί κεκτημένοι άντιπτοί/ω; πτυχίου Νομική: διά 
τήν Λ ' ,  κατηγορίαν καί απολυτήριον Γυμνασίου διά τήν Η' 
κατηγορίαν, διά δέ τά : θέσει: Λ ', κατηγορία: Λυγιστού.
άποΟηκαριου καί ίυ.ατιογύλακο: ο· κ.εκτη·/.ένοι άν-ιστοί- 
/»*»: πτυχίου V /ωτζτη; Ίιμ π ο νκ /: Σχολή: διά τη·/ V  
κατηγορίαν ή απολυτήριον Μέση. Κυ.πυρική: Σχολή: διά 
τήν IV. κατηγορίαν.

“Λ ϊ Ι Ιε ο ν  I ,ί.
" ( )ριον>ήλιν.ίαε ιέςό^ου έκ τ^ς * 1 πηρεσία:.

1. Ί ο παν-ρο-Γ κλάδου καί κατηγ ορίας μόνιμον πρόσω"
πικον άπολΰετ^ αυ το^ικ ζ ί(.;ε τ y : ντ:ηρεσί ας άμζ τή συμ
πληρώ σει τοίΓ : κάτωθι όρ’ώουένυυ ετου:: τής ήλικίας του·

α) Τό έπί 2<:* κ α :/'»ί * 'άαΟμί;» ή υισΟω άντιστοί/ου r /
Ομού, τού 92 ο υ  έτου/! /

Τ-) Τό ίπ ί 4<:ί καί Γ>ω,í'iaOj/M ή ;»ΐ'.^Οω άντιστοί/ου ήα-
Ομού. του < )ου ετους.

.1. Τά  κατά τά ; προηγουμένα; παραγράφου; τού πα­
ρόντος άρθρου όριϊόμενα όρια ηλικίας ίσ/ύουσι κατ’ άνα- 
λυγίκν καί διά. τό λοιπόν πάσης φύσεως μή μόνιμον προσω­
πικόν.

“ΑρΟρον 13.
1. Τά. τής διαΟεσιμότητος καί άργίας, τών πειθαρχικών 

αδικημάτων καί ποινών, άδειών κανονικών καί άναρρωτι- 
κόιν, ώζ-τσχΚτά τά/νοσηλειας τό»ν μονίμων υπαλλήλων τού 
νοσοκομείου/ ,<¡>30 επίσης καί τών έξόδων κηδείας τούτων 
καί τών μρήόιν/?ών οικογενειών αυτών διέπονται υπό τών 
διατάξεωψτούυΝ. 1811 ] 1 ί)Γ> 1 «περί Κώδικος καταστάσεως 
τό»ν δημοσίΛε διοικητικό»·/ ΰπχλλήλων» <1»; ούτος έτροπο- 
πυιήΟη κάγσυνεπληρό»Οη μεταγενεστέρως, έν συνδυασμό» 
προς τά ; δυετ^ςει; τού ΰπ’ άριΟ. 2592153 Ν .Δ . «περί όργα- 
νό.σεο»; υη; / 1χ,τρ'.κ,ή: Άντιλήψεω;» <ί»ς έτροποποιήθη καί 
συνεπλη=//)7) ϊίά ίί.ύ ΰπ’ άριθ. 3097]1954 Ν . Δ]τος.

Ηίδικώτερον/)ΐά»’ τήν υγειονομικήν έξέτασιν τών μονί- 
μι..·/ υπαλλήλων Αυ/ιστϊται δι’ άποφάσεως τού Διοικητικού 
Συμβουλίου του;Λ ’οσ/κ(ν/.είου τριμελής Υπηρεσιακή Υ ­
γειονομική ΈπιτροπΐΟίάπρτελου/υένη έ; ιατρών τού νοσο­
κομείου μέ τίτλον τόΛαΤΛτον. έπιμελητού.

Άρμοδιότη: τή: ’ ΐίτι-Γ^.π/ς/ ταύτης είναι ή γνωμά- 
τευσις κατόπιν εϊετάσεο»; ,πώύκτνδιάφερομένι.ιν ΰπαλλήλοιν 
καί κατά τήν διανοαφουέ’/ην διαδικασίαν έν τοϊ: άρΟροις 11 
καί 12 τού Ν . 1811 ]1951. I  /

2. Ί Ι  υπό τή : παρχγρ. 3 τού άρΟρ^αΗ-τού Ν.. 1811 ] 1951 
προβλεπομένη Δευτεροβάθμιος ’ Γπηράσ υακή '.Υγειονομική 
Ίίπιτροπή Αθηνών, αί ϋπό τής παρ. 5/-τούμίρΟρου 79 τού 
αύτού Νόμου προβλεπόμεναι Κίδικαί ΈτΛτρυταΚ ό»ς καί ή ΰπό 
τή ; παρ. 1 > τού άρθρου 80 τού αύτού Νόή'ουν'προβ/.επομένη 
Ίίπιτροπή έκ. Καθηγητών τού 11ανεπιστηρίου ΆΟηνό/ν κα­
θίστανται αρμόδιοι καί διά. τούς υπαλλήλους τού Νοσοκο­
μείου.

3. Λί περί πειθαρχικό»·/ άδικημάτων καί ποινών , ο»ς καί 
αί περί κανονικό»·/ καί άναρρωτικό»·/ άδειο»·/ διατάξεις τού Ν . 
1 81 1 ]5! διά τό έκτακτον προσωπικόν τού Δημοσίου ίσ/ύου­
σι καί διά. τό πάσης φύσει.»; μή μόνιμον προσωπικόν τού 
Νοσοκομείου.

ό. Λί άδεια·. τού πάσης φύσεως προσωπικού χορηγούν­
ται δι" άποφάσεως τού Διοικητικού Συμβουλίου. Έ ν  έκτα­
κτο» περιστάσει δύναται ό Διοικητικό; Διευθυντής νά χο- 
ρηγήση κανονικήν άδειαν μέχρι ") ήμερόιν κατ’ άνώτατον

ΑΤ-

ι»'>

“ΑρΟρον 14.
ΙΙειΟαρχική δικαιοδοσία καί διαδικασία.
1.

γ) Τό επί ι»ω καί κατ<.)·εέρ<·./̂ ό.Ομη» ή υτσύό. άντιστοί’ 
/ου βαθμού τού 58ου έτους. j  - /

2. Ιο Ίοπιστημονικόν ) γς/ονομικο·/ προδί.ίπικόν, άνε 
ξαρτήτω; βαθμού ή μισθού απολύεται αύτοδίκαίω: τήε 
υπηρεσία;, άμα τή συυπληρό.σ:ι τού ι¡.5ου έ'ιου: τή : ηλι­
κία: του.

Πειθαρχικήν δικαιοδοσίαν έν τό» Νοσοκομείη» 
ασκεί τό κατά τ£; διραέαξει: τού ύπ’ άριθ. 2592]53 Ν . Δίτος 
ό.; έτροποποινάτοκίαί συνεπληρι.’.Οη διά τού ύπ’ άριθ. 3097]
1954 Ν . Δ  | Λ Τ  καί τού Ν . 3301 ]55 'Υπηρεσιακόν -Π ε ι- γ , »-
Οαρχικόν Συρ^ίούλιον. ι

2. Γόί /πειΟ/ρχικήν άγ<..γήν έν<·'»πιον τού Πειθαρχικού · 
Συμβουλίου’ y W x t y  ό/Διοικητικό; Διευθυντής, είτε ,έξ οί" γτγϊ-ί - 
κεία; πρωτοβουλίας,“ εύτε .κατόπιν εγγράφου ήτιολογημέ- 
νη; προτάσε«.; τού o i 11 ρμίσταμένου. . .

• i. Ί» Διοικητικοί Δ^ίίΡβνςής δύναται δι’ ήτιολογη-1" - . 
•ιενη: αύτού διαταγής νάιΒέά̂ η έκ/έός υπηρεσίας καί νά άπο- 
ιακρυ η τού νοσοκομείοιέη παντα ύπάλλη/.ον. είτε λύγο» δια- ί . 

χειριστικό.ν άνι,.μαλιό.ν/εΐτε λόγφ ήνέρ,-ηέιόιν ή παραλεί-, ή'- 
φεων αύτού. συνεπεία τό.ν όποιων διαταράσσέται ή εύρυ-- υ/ή 
Ομος λειτουργία τού Νοσοκομείου, έγείρων ταύτοχρόνως καΐ -', . '^  
τήν ένιόπιον τού 11 ειΟαρχικού Συμβουλίου πειθαρχικήν άγω- ΐςίι Γ 
γ 4ν· .

Ί ο I Ιε*.Οχρ/·.κον Συμεού/.>//; εντός ίίέκα (10) το 
ήμερων δέον νά έκ^Ί/, τήν σ/χτνκήν άττόφασιν, πλήν άν 
έκ ί̂κ7.τ·.ε Λεν v r ; / r v r ,  i y iy . r f n  όττοτε άποφαίνεται 
τή: άρσεω: ή ύιατηρησεως του μέτρου. -4
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■ νπι τ η :  ω :  v.ví'í πετ ι.ττω σ εω  
/ Λ ν ί ζ ν  a i ¿ ι * τ ά ς : ι :  τ ο υ ’ άρθρου I 
« π ε ρ ί  κ α τ α σ τ ά σ εω : ~<
’ Υ π α λ λ ή λ ω ν » .

"Α ρθρω ν I

•φ γ ρ μ Ο ,,Ο ν T V . /. <T V.V7

! I τνΐ λόμου l«l I 11'»·*» I 
·/ Δ/.υιυσίων Διν./.ητικί »v

j .

υ νο σ ο κ ο μ είο υ  υ π ο χ ρεο  υ τχ  
Γοαένην Ó·.’ χ π ο φ χ σ εω : τού 
:γ κ ρ ίν ε τ ] ί ι  μ - ' ,  του  Ι Ι ε ρ ι-

1. Ά π χ ν  p ó  π ρ ο σ ω π ικ ό ν  
z \ z  ε β δ ο μ α δ ια ίο  έρ γ α σ ία ν  κα<)
Δ ιο ικ η τ ικ ο ύ  -  υ μ β ο υ λ ίο υ  ή τ ι :  
φ ερ ε ιχ κ ο ·Τ 'Σ υ ; .βο υ λ ίο υ  Ί χ τ ο ικ η ε  \ν τ ·.λ η ν ε ώ :

2 . Λ ΰ ν α τα ι λόγιο? υ ,π η ρ ίσ ιχ κ η ς  α ν ά γ κ η :,  λ ·.' ή τ '.υ '/υ γ η  
μ ε ν η :  άποφάσ; φ>: ν^ου Λ ιο ι Λ ηττ/ο υ  1  »μ βο υ λίο υ . τη  π μ ο τ χ σ ε ι 
του  Δ ιευΟ υντο ί^ * να ά ν χ τ ίΙ/η ν τα ι /.y), ε τ ε ρ χ  κ α θ ή κ ο ν τα  ε ις
υπάλληλους
Ο ηκ ό ντω ν.

.\οσοκομειου πέραν των κυρίων χυτών κχ·

"ΛοΟρ Ι<>
/ I . Ι ο π ρ ο σ ω π ικ ό ν  του νο σ ο κ ο μ είο υ  δ ια κ ρ ίν ετα · :Ί :  έσ ω  
τ ε ρ ικ ο ν  υ π ο /ρ εο υ μ εν ο ν  ω ς έκ  “ η : ' j~ t  τ ,εσ ίζ ; το / νά -ν .- / / ;· 
κ τ ε ρ ε υ η  εν χ υ τω  κ α ί s í ;  έ ς ω τ ε ρ ν .'ίν .

Ί ο εσ ω τ ερ ικ ό ν  π ρ ο σ ω π ικ ό ν  : ;.νζ·. : 
α )  ( ) ί έ κ χ σ τ ο τ ε  έφ η μ ε ρ ε ό ο ν τ ε :  ια τρ ο ί. 
fS) Ι ο ν ο σ η λ ευ τ ικ ή ν  π ρ ο σ ω π ικ ό ν .
Ε ις  το  ε σ ω τ ε ρ ικ ό ν  π ρ ο σ ω π ικ ό ν  π α ρ έ χ ε τ α ι τρ ο φ ή  κ α ί 

•V  ^ 7ον ο ι χ ώ ρ ο ι του  νο σ ο κ ο μ είο υ  έπ ιτ ρ έπ ο υ σ ι κ α ί κ α τ ο ι- 
κ ί^ ν .

------------------- ----------------------
Ο μοιο: .V ήτιολογημένης άποφάσεως του Διοικητι·.-Φ

κου Συμβουλίου δυνατα». να χορηγηται εις τόν^φαρμακο- 
ποιον ή τον βοηθόν φαρμακείου, το προσωπικόν του μαγει* ν 
ρείου, τάς τραπεζοκόμους, πλυντρίας καί >^αΟαρισ^ρίας και τό^·* 
τεχνικόν προσωπικόν,. μεσημβρινή τροφή κ α ί εις £λως έςα ι­
ρετικά: περιπτώσεις και βραδυνή τοιαΰτη.

2. Ί Ι κατά το παρόν άρΟρον χορηγούμενη εις τό ώς άνω 
κατονομαζόμενων προσωπικόν, τροφή παρέχεται πρός κά-··
) υόιν λειτουργικών ανχγκω ντου νοσοκομείου.¿gal δόν_άποτε- 
/ : ι μισθόν η αλ/ο ει^ο: αποδοχών του προσωπικού τούτς»^

Απαγορεύεται εί: τό προσωπικόν νά παραλαμβάνη >' 
καί μεταφέρη έκτο; του νοσοκομείου την τροφήν του, παρε- 
σκευασμένην ή απαράσκευου. rií ̂ ?

Είς τόν αυτόν επί τής Κοινωνικής ‘YwauamXu ^ÍÍΙΊρ ο νο ία ς 'Τ π ο υ ρ γ ό ν  *γτ
ά να τίΟ εμ εν  τη ν  δ η μ ο σ ίευ σ ιν  κ α ί έ κ τ έ λ ε σ ιν  το υ  π α ρό ντο ς Β .  ' { φ  
Δ ] τ ο ς ,  ο υτινος ή  ισ χ ύ ς  ά ρ χ ετ α ι από τ ή ς  δ η μ ο σ ιεύ σ εώ ς  τοΟ^,/ι?* 
ε ις  τη ν  Ε φ η μ ερ ίδ α  τή ς  Κ υ β ερ ν ή σ εω ς . · ,V*3 *KV*’Κν ΠΙ U. Κ/.λι|\ίχj"i II ι»ρη6π'</ι Ηι'υνης τf| 9 Νοεμβρίου 1955 μ’;.*

:ρ%%]
Π Α Υ Λ Ο Σ

Β .

Ο ΕΠΙ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ
Γ. Κ Α Τ Σ Α Φ Α Δ Ο Σ

»; : · · ·ν / j

Γ ,;·Λ-ν̂
• , ' . ,Τ-*' (fc·*·

cS‘ Ίγγ 'j « ί ¿4-3%

V^X -í
‘ . V ;

- .T. 2«: ’ ‘

r -.̂ >á

• ‘ Λ ·̂

-I -i ,

-Λ··». ’·
&5i

c k  τ ο ν  εθνικού τ υ π ο γ ρ α φ κ ι ο υ

___ jlísé
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δ ι ο ρ ο π ε ε ι γ  ι ι μ λ ρ τ ι ι μ ε ν π ν

n*?t i:opv/<>7iM; r.'i.■ /·.:/i.i- <·>· tv τ<·> ντο * in .V t  11 
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ΔΙ ΑΤΑΓΜΑΤΑ
----------  (1)

Π  «ρ: ττροζνονή; τον Ιν.ρ/(νοϊ:·/.ιίον Ί  ;τ·. ζ :ζ ;

Π Α Υ Λ Ο Σ
ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

ρ Έ χ ο ν τ ι ;  vs" ον:· 1 το z p v t ο*, ι το; Ν. Ι.Ί/ 11)1 1 Λ;
ilNHS/.r.pt'j.Sr. ντο τον ζ : ; * :ο ν  'ι ΤΟν ζτό ι ι.η.me:* ν  λ .
!μ»ρω·ί> tv το.; ντο ΤΟν \ .  ί 11> τον me·.). 2) τό · ; :γο-ο ; οτ: ό

όρο; τόν <·/τον Γ.τ(■> / ΤΤΟΛ: Τ ·.·/.(") < ·/.>ι*. r.w.VM'i ί-
WUY τον Κίρ/,/Ο T'.y.tiov Ί τ τ Γ ζ ίζ ; . ¿ίρΐνονττ,; ι·.;
ρ ζ ρ χ ίβ ς ,  -/.ατά τ/,ν τ ί λ ιν τ ζ ίζ ν  τpttTtzv ν:τιρόζί /it τ ζ ;  100 0

ί · I

«ϊί
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Ο.
Ο cm ΤΗΙ ΑΙΚΛΙΟΙΥΝΗΙ ΥΠΟΥΖΛ 

Κ. ΚΑΛΛΙΑ! .

/ 7 : i  το; ·/.*·. ΐ ϊ > τνν ν τ ’ ζ: ·. ; .  ΙΐΊ.Ί ) Γ»Ν t y.-S» ϊ 7:
λ ' /^  Ι\ γ : / : το. Ι Ι ;α τ ί :ο ν  ¿τ:
vr,; Ί ' ·r.',jyy,s. '/*[* ΥΊ.ι / / ζ :  ί:ζτζ;:ο;;.ΐν :

1
I I  :ο

'· ; τ /, .
ζγο;ν i . το l0:;r,/oi'.y.i! 
Λ το:/ν:/,ν.

ον ' Ιττ - .ζ ίζ ;  ν-λ  τ

# ' ι το. ζ /το .  ·:τ·. τ»,; Λ: y.z'.OTv.r,; Vo ονργ
V Τ/,ν ?/,;ιΙ'/Τ / /  7·. iy.Tt/.lT*. . τον ττζ'.Οντο: Λ:

l l i t .t ;  τ .·'»·/ ζ;ν'·?'*··ν τ; ο τ τν/τζρΐ.ν y.z· ζνζό/ιώρΥ,ττιν ττ;οτ<ί»1 
;«<■(/ ·./.ζ·<ο:τ,το; τρό; τ·,οζ·,'(·»γ/,·/ ζ 5 <·:;ν.χτιν,ών 'Λ*τνν$ρ{ 
,ν.ίζ; I lv / . i t iv .

Ίχΐ
Π Α Υ Λ Ο Σ

ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ W i

11·/ο / τ : ν -  ο . τ ζ : τ : ζ τ ζ τ : : τ ή τ :: y:
■ο; \  ,λ :'.··ι ι ι 1 ι 1 Γ.Χ \  1 ■ !'.* i

A ' - ο „:■>·/ ο, .'·../ · -.ο./ Όν /.:·· V -
··/. τ,;/.» . τ  ;· .· · ο - \  . ;·,ι»7C. * ί ·· . ··
in  1 ν Ι'.Γ 1 ζ -  0 ο ■ τ :>··; τον V t o vvov  τ/') /

/ / ζ ν ί τ ί ' · . ;  ν : /ο : :ο τ/,ΤΓιν τον Γτον'.·;'# V
ι · το. Τ ν / · ο , : · · ' , Ίότωτt·.'·/.»"·* . ?<·Ί.ν

ν· ν :  ν. e.Ml τ ί ν y ο; 11'' «!·.1ό !ν ■ ο τ / I

\ : ν ν ·· ο ν * / :  \ τ · / •ο ν: ζ ; ?·. ζ :ντ ι  ι ν ί ί :  ζ
ί'ι I I  1 » 1 , ν ζ ίΟ ί» ;  το. /.ζ t : ή
1 ‘.'.'iS · · /(■,; 000 ■ V τ τον Σννόο >.:ο/ τζ,; ι : -
ο.", το'. ΊΙν.ίΤ ίίΟν ί:τ’: τών Ι !τ(·>τ ί?:ζ.ι7 · V
τ ;τζ ;/.:·/ ·/.>': ό:ζτζ·τ·ον ί ν :

"N i i . jo v  1.

ϊ  ) '  Ν Τ  Λ Κ Τ  Λ 1

1, Ιόζ ζ;.το: •y.z’.‘ ζ ' . ;  τή ;  λττνν
τον/..·// ; το/ ν* τ / «*. >0/ IV /.ζ:
Tvrv .zTo; r, 'V r r . ; j :τ :ζ ; .  ι·νζ τνντζ·/· / . t
* r,το; ό:ζ : y ν ’/. J Τ ( . !  i l \  * t T / y
. j ;  vTr,:tTrrz·/ >·. : z ;  V z .  z . z :  TOv /. >·:
v.o · ·) >*·. rv.z Ον ·/.: v/0;h v Ov ο τον;.

2 Ί Ho οο ζ·-· /.ο: t : τ«·ι /.ζ- ζ τ /  ζ ο τ t τ o
τζ::·/ ' / .ν ο τ / ,το :  ·;vo'.oi zvy.ov τον v: t ν τ .· * · • ·

τ/,:  Ίότ '. / .τζτ::ζ ; .  ττροτχ.'^  
,ν;γον. ζ ττ ι ;  Χ· Ύ

ί 3: ; ί

ι./ ···« * 7m 7'·*ν * *,'·¥·
3. K t ;  τ ζ ;  ί : ζ τ ζ 2 . : : ;  τ ή ;  ττίθ/,γθν;Αον/,; τ :ζρ8γρζί6ν VKggg.
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Π Α Υ Λ Ο Σ

Β Α Σ Ι Λ Ε Υ Σ  Τ Ο Ν  Ε Λ Λ Η Ν Ω Ν
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’ Λ ρ · 3 ρ ο ν  Μ ό ν ο ν ,
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Έ ν  ’ Λ ύ ή ν α . ;  τ ή  3 0  Λ ί / . ' . ν . ΐ ρ ί ο ν  1 0 3 8  

Π Α Υ Λ Ο Σ
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K oô y / :. 1 
Νομνρ/.'.ν/.Ον

• ·,·',:■/ I τ ; · ;  ΐ · 7 Τ 7 : ΐ ' ΐ  τ ή ;  r .ry  2  τ ο ν  5 p - 5 p O V  )ί  
■ν.  2 . 3 0 2  3 .", \ .  ώ .  “ τ ι ; ;  ό ρ · ' 7 ν ώ ΐ ΐ ω ;  τ ή ;  ¡ * ·  Y  
' ) : μ ;  . . 3 ;  τ ο  ¿ τ ο  ή τ ι ο τ ο τ ο - ή ν η  y . * !  ΐ ν ν ι π λ η ρ ω · ' Μ  
■ · : · · . :  0 i - j - . / i i · . :  τ ώ ν  χ ; ό ρ ο > ν  4 χ α ΐ  2 0  ώ

3 , \ ·  , · . .  . :  τ 7 ? · .· λ  2 0 ) 2 5 . 5 . 5 5
\  ·, / ' : ; ·/ ο. .X. / ",/■ ·'./ το) Γΐ/!7.ον Νονοκομοίον;·- 
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γνώμην τον λ'νμόονν.ιον 1 ίτιχρατιίας. ϊίο ϊή μ ο ;,, 1 Ιρόεόρος τον Διο.χητιχο'ν
ι έτί τής Κοινοννιχής I I : ο Ό · α ς ) ς ν- Γ.Λ.Κ.. νθν.·.μω; ίχτρο7ωτοόν τήν
χαί ?:ατάτ7θμ«ν: 
’Οργανυμόν τον 1 «νιχο ν Νοτοχομ.είον

ςωνη7αν χαί 7ννατεϊεχνηταν τά χά

τα ίιά  τον άτό 9-11-55 Ιό.Δ. (ΨΕΚ Λρνρον μόνο
3 1 )5 0 ), ώς άχολον·5ως:

Άρ-άρον μόνον.
Τό Γ«νιχόν Νθ7θχθμείθν Κοζάνης ςί?*'· 'ή '  έτοι-

νμιαν «Μαμάττιον Γ«νιχον Κρατιχον Νοτο/ομεον I \  ο, α «η ς 
Ε ις τ ίν  «ότόν ίττί τής Κοινωνιχής ΙΙρονν.ας 1 ςντονργο» 

ένατί·ί*«μ«ν τήν ?ημο7ΐεν7!ν χαι έχ τ ίλ ίτ ιν  το< ταροντο; 1ί 
διατάγματος.

Έ ν Ά-άήναις τή 30 Δεχεμόρίον 1958

Π Α Υ Λ Ο Σ
Β.

Ο ΕΠΙ ΤΗI ΚΟΙΝ ΠΡΟΝΟΆΙ Υ7 Υ ΠΟΥΡΓΟΙ 

I. ΨΑΡΡΕΑΙ

Σ Υ Μ Β Α Σ Ε Ι Σ
'.11)

Π ερί προνάέτον πράίεως άναφερομενης εις τήν μετά τον 
Δημοαιον Σνμίααιν τής Π .Λ .Κ .Γ ,Λ .Κ .

Πρ07ί*«τος πράςις άναςερομίνη εις τήν 'ντο 31 Μαίον 
1003 ονμόααιν μεταζν τον 1 Κλληνιχον Δημοαίον ν.7ΐ τής 
ΓΙ ρονομιονχον Άνωννμον Τ ίτα ιρ ιίας  Γεν.χών Άτονηχών τής 
Έ λλά ίο ς  (' 11 Λ Ι'ϊΓ Λ Κ ) μετά τών έ τ 1 αντής άτό 17.11.03, 
5.5.04, 30.0.04, 31.7.04 χαι 0.0.00 τροτνε-ω» όηλώτεοιν 

Έ ν 'Λ ίή ν α ις  αήμερον τήν ¿0 Δεχεμίρίον 10 Μ ο! ότογε- 
γραμμενοι ά?’ ενός μεν ό Κωναταντινος Xρν7 'ν-νότονλος 1 Τ· 
ςντονργός Έμτοριον ενεργών έν τρςχειμίνω ίιά  /.ογαριαομόν 
τον Έ λληνιχον Λημοτιον, ίννάμ.ει τών ίια τά ϊιω ν  τον Λ 
Νόμομ 1030)40 τον Ν. Δ)τος ¿00)43 τον Λ. Νόμον 1071 ) 
01 χαί τον τρςτοτο;ή7αντος χαι 7νμτ>.ηρω7αντος -οότον .Νό­
μον 3070)54 τον Ν. 3070)04 τής νττ’ άριν*. 1 300)02 τρά- 
ξοως τον ' ϊ'τονργιχον Σνμόονλιον χνρωόεώης ίιά  τον ν τ ’ 
άριΊ). 2837)04 Νόμον χαί βφ’ έτερον ό ΙΙαναγιώ της Χον·

11 ν :7 τ; νο,ν:ν την !7/νν τής άτό 31 Μαίον 1903 ονμόά· 
: ; ^ ς  νέτα :ν  το/ Ι /.ν,/νΓ/.ον Λημοτιον χα! τής 11 ρονομιον» 
/ον Ανωννμον I . τ 7 ■ ρ 11 α ς Γεν.χών Λτοάηχών τής Ε λλά · 
ίο ; Ι Ι Λ Ι Ί Ά ΐ :  7/μςώνως τώ άράρω II τ?ς ονμόάτεως
τ /ν τη : ιός α<τη 7νν·:τ/.ηρώνη ίιά  τών άτό 17.11.03, 5.0.
• μ , 30.0 ι'ι. 31.7. ν'ι χα; 0.9 0.0 τ:ο7νίτω ν ίη/.ώοεων ντιό 
τονς 'νντονς όρονς χα: ανμςωνίας τονς ίιαλαμόανομίνονς έν 
αότή ίτ !  ιΐΞ (0) ε!7ίτ ι  μήνας άτό τής /,ήςεώς της ήτοι 
μέχρι τής 30 Ίοννίον 1959.

Έ ς ’ ω 7-ννετάγη ή τταρον7α ές ’ άττ/.ον -/άρτον εις ?νο ττρω· 
τότντα ν.7.: ίλα ίεν  άνά εν έν.77Τος τοόν ονμίαλλομένων,

Κ ατεχοιρή νη ντ' αϋϊοντα άειόμόν ττ αωτοχόλλον 'Ττονρ· 
γείον Έμτορίον 20707Μ 21200'·29.1 2.08

Οί Συμβαλλόμενοι

Διά τό 1 Κλληνιχον Δημόαιον Διά τήν Π ΛΕΡΑ 13 

Ό  1 Γρντονργός Έμτορίον
Ιν. Χ ΙΜ Έ .Λ Ν Θ Ο ΓΙϋ ιϊ'Λ Ο Σ  I I .  ΧΟ ΝΔΚΟ ΔΙ1Μ ΟΣ

( Π έ )
Λ ί ο ρ ο η ι ε ι ι  η μ λ ρ τ η μ ε ν π ν

Κίς το ατό 7.10.58 Π. Δ. «τερί τςοτοτοιήτεως τον Όργ«· 
νι 7 μ ον Γενιχον Νοτο'/.ομείον Καρίίττης» ίημοτιινά ίν  <!ς τό 
( τ ' άριά. 170)24.10.58 ΨΓ.Κ τείχος Λ ' έτις ίρετα ι ή ν.«· 
τωό>ι ίιόράωτις :

Διορίονται ή 6ανμολογι/ή χατάταςις χαί ίς ίλ ιξ ις  τής*' 
ν ε τεω ς τον 11 αρτεχεναττον Μιχροόιολογιχον Έργαττηρίον 
-ροόλετομενη ότ’ άριά. 3 τον χες. X Ιΐοηνητιχον ττ?07ΜΚ(λ 
χον) τον αρ-άρον I.

*||τοτ : αντί τών έτςα/μίνων αίμών ΙΙς ν  «ως χαί Οάν,'ί 
τίνετα ι τό όενόν : 1 Ιον «(.>; χαί 8ον.

(Έ χ  τον Ττονργείον Κοιν. ΙΙρονοίας)

τ ο *  ̂  β« Γ» οΤ Ύ τα ο τ ΪΑ ψ ϋ ν ι ιV«
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ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ
A  U Μ Μ A

a  Ι Α Ν Ο Υ Α Ρ Ι Ο Υ  1 9 0 7 Τ Ε Υ Χ Ο Σ  Δ Ε Υ Τ Ε Ρ Ο
Λί'» ilM U t'· ♦ΓΛΑΟΥ 

10

Υ Π Ο Υ Ρ Γ Ι Κ Ε Σ  Α Π Ο Φ Α Σ Ε Ι Σ  &  Ε Γ Κ Ρ Ι Σ Ε Ι Σ

ι ? · Λ .  Α 3 £ / ο · . κ .  1 1 ) 2 * 3 7

* íorr( xoj Οργανισμού του Μ Λ Μ Λ Τ ^ Ε ΙΟ Ϊ 1Έ Ν Ι- 
·<υΐ* Κ Ρ Α Τ ΙΚ Ο Ι*  Ν οΣΟ ΐΚΟ Μ  Κ ΊΟ ϊ’ ψΚΟΖΑΝΗΣ.

Ο  Ϊ Τ Ι Ο Π ' Γ Ο Σ  1 Ί Ί 0 1 Α Σ ,  Ι Ι ρ φ ο ί Α Σ  

Κ Α Ι  Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ι Κ Ω Ν  Α Σ Φ Α Λ Ι Σ Ε Ω Ν

' Κχον'τ 2.ς υπόψη:

Τ  ς δ ΐίτά ς ε ις  το»ν παρ. 1, 2, 3 και 4 feo άpipeo 10 
Ν. 1'3‘J7/Í53 «ΙϋννχΛ Σύστημα Ι ’γε'ΐας» (ΦΚΚ 

Λ π . » " 'Γ \/ \J kj · .
»ι- π  · . / , . · * '  -*

1 :;  ιια τα π εις  του Π .A. 87/Kf) nKviaio πλαίσιο ν>- 
ης τ<·.ν Νοσοκομείων» { Φ ΚΚ 3 2 /Α /8 0 ) .
Την 24/Ó7.1 1.85 απήφαση- n o  Δ.Σ. τον Γενικού Νοσο- 
ο Κοζάνης, αποςασ ίζουμε:

'A p ip o  1 .

Ιργανισμός του Μαματαειου Γενικού Κρατν.ού Νοσοκο- 
νοζάνης. όπως αυτός - ισχύει με το 2ί$3ι/ 8 !  Γ1. Δ /γ;,π  
τροποποιήσεως /.2·. συμπληρώσεως του Οργανισμού του 
•»ο ίου 1'.ενικού Κρ λτι/.ού Νοσοκομείου ¡Κοζάνης». (Φ ΚΚ 
Si ) .  αναμορφώνεται σύμς.ο>να με τ ις  διαπάξε-ς της 
,ς αυτής.

' A p ip o  2.
Τμ ική αορς/ή - Εποινμμ'ο: - Έδρα - Σφραγίδα. 
ι Νοσοκομείο 3jτύ, του  υπάγετα·: στις διατάξεις του 
’>'.)2/Γ>3 —ε ρ - οργχνώσεως της Ιατρικής Λντιλή
Ί>ΚΚ 25·/ι/Λ /Γ> 3) -/.a: aro τελεί νομικό πρόσωπο οη- 
r/.αί.υ, του δ'ϊττετχ·. από τ·.ς δ ιατάξεις του Ν . Δ /το ; 
ι:ως τροποποιή!.1 /.καν /.a: συμ πίλη c ώ i  ηκ αν υ.ετ αγενέ- 
c. airó· τ ις  ¿ϋ3τά?ε'ς 'του Ν. l'3 í)7/83 "KSv.v.ó Συ- 
γειας·» ορίζεπα··. ως Νομαρχιακό Γενικό Νοσοκομείο 

την ozo iv jjía  • \ u M A ΡΧ IA:ICO ΓΚΝ'ςΚΟ ΝΟΣΟ- 
) Κ Ο Ζ Α Ν Π Σ »  ι.Μ Α.Μ ΛΤΣΚ3Π „. 
pa της κεντρ ική ; υπηρεσίας του Νοσοκομείου είναι 
τ,ς Κοζάνης.

Noxoy.ofj.tio έ'/ε σφραγίδα στρογγυλή στην r το-a 
raí χε επάλληλους κύκλους ι.Κ Λ Λ Τ ΙΝ ΙΚ Π  Δ 11 - 
Γ ΙΑ  - ν Π Ο Π 'Ρ Κ ΙΟ  Υ Γ Ε ΙΑ Σ  Μ Ρ0ΝΟ1ΛΣ 
1 Ν Ω Ν ΙΚ Ω Ν  Λ Σ Φ Α Λ ΙΣ Τ Ω Ν  — ’ Ν Ο Μ Α Ρ Χ ΙΑ - 
ILK Ο Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΟ  Κ Ο Ζ Α Ν Η Σ  ιΛ ίΛ Μ Λ -
/.·3·. στη. ,υ.έχη το Φϋνόσημο.

' A p i p o  3 .

Σ κ οπ ός.

Σ κ ο π ό ς  τ ο υ  Ν ο σ ο κ ο μ ε ί ο υ  ε ί ν α ι :  '

a )  1 1  π α ρ ο χ ή ·  σ τ ο  π λ α ί σ ι ο  κ α ι  σ τ η ν  έ κ τ α σ η  της ο : α ρ λ ε ω -  

β η ς  της Ι α τ ρ ι κ ή ς  τ ο υ  Υ π η ρ ε σ ί α ς ,  π ρ ω τ ο - α λ μ ι α ς  κ α ν  ο ε ^ υ τ ε -  

ρ ο έ ϋ μ ι α ς  π ε ρ ί θ α λ ψ η ς ,  ι σ ό τ ι μ α  γ ι α  κ ά λ ε  ι ο ο λ ι ΐ η ,  ·α ν ε σ ,υ ·ρ ·  

τ η τ α  α π ό  τ η ν  ο ι κ ο ν ο μ ι κ ή ,  κ ο ι ν ώ ν  ¡ « ig  κ α ι  ε π  α γ γ ο / . μ . α  τ  ι / .  η  τ ο υ  

κ α τ ά σ τ α σ η , . σ ύ μ φ ω ν α  μ ε  τ ο υ ς  κ α ν ό ν ε ς  ιΟ υ  Ε ν ν ι κ ο υ  Σ - υ σ τ η -  

μ ι - Λ ς  Υ γ ε ί α ς .

/ < £ )  11  α ν ά π τ υ ξ η  κ α ι  π ρ ο α γ ω γ ή  τ η ς  i a t p - ν . ί , ς  ε ρ . υ ν χ ς .  

γ )  1 1  β ψ α ρ μ ο γ ή  i c p y ' f  υ ς ε μ .ά τ ω ν  ε & ς / . ε ν χ η ς ,  σ υ ν ε χ ο ύ ς  ε κ ­

π α ίδ ε υ σ η ς  γ ι α τ ρ ώ ν ,  κ α ώ ώ ς  κ α ι  ε κ π α Ί - ο χ η ;  κ α ι  ε π ι μ ό ρ φ ω ­

σ η ς  " λ ε ι τ ο υ ρ γ ώ ν  ά λ λ ω ν  κ / . ά * ο / ;  ϊ γ ε ι α ς .

' A p i p o  4 .

Τ α  ε σ ο ο  < τ ο υ  Ν ο σ ο κ ο μ ε ί ο υ  ε ί ν α ι :  '

α )  Ο :  ε π ι χ ο ρ η γ ή σ ε ι ς  α »·ό  τ ο ν  κ ρ α τ ι κ ό  τ α κ τ ι κ ό  π ρ λ ϋ π ο λ . -^  /  

γ ι τ ε ό  κ α :  α π ό  τ ο ν  π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ό  δ η μ ο σ ίω ν  w m . Λ > τ ο υ > ν . j 
{;) Ο ι ε ι σ π ρ ά ξ ε ι ς  α π ό  ν ο χ η λ · α ,  ο ι ς ε τ α χ τ ρ α  κ α ι  λ ο ί ' ·  ··. 

α μ ο ι ε ε ς  γ ι α  ι ς α ρ ο χ ή  ο π η ρ ε τ ι ώ ν .  ( 1

γ )  Ο ι  π ρ ό σ ο δ ο ι  α π ό  τ η ν  ι ο ι α  α υ τ ο ο  π ε ρ ι ο υ σ ί α .   ̂

δ )  Τ α  έ σ ο δ α  α π ό  δ ω ρ ε - ε ς ,  κ λ η ρ ο ο ο τ , ' , μ α τ α ,  υ κ . , ο . η ε ε . ς

' A p i p o  6 .

Δύναμη κρείατιων.

I I  σ υ ν ο λ ι κ ή  δ ύ ν α μ η  τ ο υ  Ν ο σ ο κ ο μ ε ί ο υ  ο : · ΐ ζ - τ α ’· σ .  δ ι α κ ό σ ι -  

( 2 Ü 0 )  κ ρ ε β ά τ ι α .

Α ρ 3 ρ ο  Ü .

Δ ι ά / . ? ι ο ϊ )  Γ π η σ ε σ ι ό ν .

1 .  Τ ο  Ν -ο σ ο κ ο ; :  ε ίο  α υ τ ό  α π α ρ τ ι , - . τ  ο :  α τ ο  τ ι .  υ · .  

a !  - Ι α τ ρ ι κ ή  

[:) Ν ν σ η / . ε ο  :·. * .ή

γ) Δ ιο ικητική .
/ t ζ ζ ζ * 5 - . J , :  τ .ζ / .  T f ' / M l ' l l

c υ . λ jU /'.V . C ■·*..?·.

τ α ξ ύ  τ ο υ ς  ι ο ο τ ι μ . ε ς  ν. ;·.

τ ο ο  Δ . Σ .  τ ο υ Ν ο χ ο / . ο μ ε

3. Το πρν ; ι · » 7 . /-C  *70'

Ο π η ρ ε σ ία  α π ’ 2 0 Τ 7,· TÍ^.J

σόι.υ ς ω ·. α μ ε τ * ς  ν . ,χ τ ά

>ρω·χη· vpc.1, υ.. IJ;----»
υτάγοντ /■: ωρσον'.κα ττο. 

ίο υ . '

·, Οπο-λενείται και ι·πη*:τ·. 
υπάνεται ν.ατα ν.λοοο κυι

υ γ / ρ ο τ η -

ικε-

ιεραρχικά στην υπηρεσ·α που οπηο;
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' ΑμΟρΟ ?

Διάρθρωση Ι α τ ρ ι κ ή ς  Υπηρεσίας

1 .  Η Ι α τ ρ ικ ή  Υπηρεσία  του Νοσοκομείου δ ια ρ θ ρ ώ ν ε τ α ι :

α )_ Γ το υ Γ _ τ ο ^ » ^ ς :

α 1 .  Π αθολογ ικό  με δύναμη ο γδ όντα  (8 0 )  κ ρ ε β ά τ ια ,  

α ? .  Χ ε ιρ ο υ ρ γ ικ ό  με δύναμη εκατόν  π έν τε  (1 0 ^ )  κ ρε β ά τ ια ,  

α ' .  Ψ υ χ ια τ ρ ικ ό  με δύναμη δέκα π έ ν τ ε  0 5 )  κ ρ ε β ά τ ια ,

α κ . Ε ργ α σ τη ρ ια κ ό .

§2_Ε τα _ 6 ια το £ ε α κ ά  τ^ή^ατα :

β1· Ε π ε ιγ ό ν τ ω ν  Π ερ ισ τ α τ ικ ώ ν  |
β ? .  Η μ ερ ή σ ια ς  Ν οσηλε ίας

2.  Εάθε το μ έ α ς  δ ια ρ θ ρ ώ ν ε τ α ι  σε  τμήματα και μονάόες ως ε ξή ς

Α£_ΠΑΘ0Λ0Γ^Ι ΚΟ^__ΤΟΜ ΚΑΕ

_ Τμήματα;

α 1 . 'Ε ν α  ( 1 )  Παθολογ ικό  

α2 .  'Ε ν α  ( 1 )  Κ α ρ δ ιο λ ο γ ικ ό  

α ^ .  'Ε ν α  ( 1 )  Π α ιδ ια τ ρ ικ ό

α η .  'Ε ν α  ( 1 )  Δ ερμ ατολογ ικό  -  Α φ ροδ ιο ιολογ ικ ό  

α ^ .  Έ ν α  ( 1 )  Ν εφ ρολογ ικό  /  .

§2βΜονά6€£:

β 1 . Ε ν τ α τ ι κ ή ς  θ ε ρ α π ε ί α ς  7 *

βΡ.  Προώρων / '

β3 .  Τ ε χνη τ ο ύ  Νεφρού +

§1—ϊ?Σ̂ 93ί?ΕΙί2ϊ—
■ ;7'_

α 1 . Έ ν α  ( Ί )  Χ ε ιρ ο υ ρ γ ικ ό

α 2 .  Έ ν α  ( 1 )  Ο ρθοπ εδ ικ ό  . ^

α ) .  Έ ν α  ( 1 )  Ουρολογικό  

α^*. 'Ε ν α  ( Ί )  Οψθαλμολογικό 

α> .  Έ ν α  ( 1 )  ϋ τ ο ρ ιν ο λ α ρ υ γ γ ο λ ο γ ικ ό  

αΟ. Έ ν α  ( 1 )  Μ α ιευ τ ικ ό  -  Γ υνα ικολογ  ικό 

α ? .  Έ ν α  ( 1 )  Α να ιο θ η σ ιο λ ο γ ικ ό  

£θ_Ηο ν ά 6 ε τ :

/  \
ίου Η.ιλύ'Ι . >υ ν τι V

^Ω Σ  ΙΤΕΥΧΟΣ.Λ 'iYTIT'pJ.

α) 0 1ος  τομέας  πε τέσσερα  (Η) τμήματα που 

Μυθολογικό τομέα τ η ς  Ι α τ ρ ικ ή ς  Υ π ηρεσίας .

β) 0 2ος τομέας  σε έ ξ ι  ( 6 )  τμήματα που καλύπτουν ιον  ^

Χ ειρ ο υ ρ γ ικ ό  τομ έα ,  τον Ψ υχ ια τρ ικ ό  τ ο μ έ α ,  τον  Εργαστηριακό 

το μ έ α ,  τα  ό ιατομ εακά  τμήμα*. *, τα  ε ξ ω τ ε ρ ικ ά  ι · ι ΐ ρ » ί α  HUk 

τα χ ε ι ρ ο υ ρ γ ε ί α  τη ς  Ι α τ ρ ικ ή ς  Υ τ η ρ ε ο ία ς .

2.  Στο Νοσοκομείο σ ν ν ιο τ ά τ α ι  Ν οσηλευτ ικ ή  Επ ιτροπ ή  του uno- 

τ ε λ ε ί τ α ι  από:

u )  Τον Δ / ν ι ή  -  Δ / ν τ ρ ι α  της  Ν σ η λ ε ν τ ικ ή ς  Υ π η ρε σ ία ς ,ω ς  Γ.μύε^μJ· 

β) Έ ν α  (1 )  Πμοίσιάμενο τμήμ ατος  από κάθε  τομ έα ,  

γ )  Έ ν α  (1 )  Διπλωματούχο τμ ήμ ατος  ατό  κάθυ τ υ μ /α .

Τα μέλη ( β )  κα ι  ( γ )  ε κ λ έ γ ο ν τα ι  γ ι α  δύο ( 2 )  χ ρ ό ν ια  μι 

μ υ σ τ ικ ή  ψηψοψοι ία  από το  νσσηλ».υτικό πμΟΛωκίκό μ u u v i i -  

σ τ ο ιχ ο υ  τομ έα ,  που σ υ ν έ ρ χε τα ι  με πρόσκληση τον Πρ'νΐ-·Τ»*υέ νυν 

α υ τ ο ύ .  Τα μέλη τ η ς  Νοσηλευτικής Ε π ιτρ ο π ή ς  in A Ír ^ v v  με 

μ υ σ τ ικ ή  »ψηφοφορία τον Αντιπρόεδρο μ εταξύ  των υπό οτ«-.χείι»ιν 

( β )  μελών κα ι  τον Γραμματέα μ εταξύ  τ - ν  υπό σ τ ο ΐ / . ε ίω ν  (» )  

μ ελώ ν .  II Νοσηλευτική Επιτροπή γ ν « μοί>ι·τεί y ia  **άΟν εέμ* 

που αφορά την ομίάνωοη και At τ ο υ ρ γ ίο  τ η ς  Νοπηλευ t ι κ η ς  

Υ πηρεσίας κα ι  ε ι σ η γ ε ί ι τ ι  σ χ ε τ ικ ά  με το ν  Πρόεδρό της στα  » 

α ρ μ ό δ ια  όργανα του Νοσοκομείου.

/

'Αρθρο ')

Διάρθρωση Δ ι ο ι κ η τ ι κ ή ς  Υπηρεσίας

1 .  Η Δ ιο ι κ η τ ι κ ή  Υπηρεσία α π ο τ ε λ ε ί  Δ ιεύθυνση  και δ ιαμ υ ,ώ νε ·

οε  66ο ( 2 )  ΥποΟιευΟύνσεις:

α )  Υ ποδιεύθυνση Δ ιο ικ η τ ικ ο ύ  

β) Υ ποδιεύθυνση Τ ε χ ν ικ ο ύ

Κάθε Υποδιεύθυνση δ ια ρ θ ρ ώ νετ α ι  σε  Τμήμαΐσ. -*·χε u v i w i ελή 

γ ρ α φ ε ία ,  όπως στνΓ ακ όλουθες  παραγράφους.

2 .  _ J J ________Υ π ο δ ιεύ θ υ ν σ ή ________ Δ ιο ικ η τ ικ ο ύ _________ C.l ¿ _  2tíí)ií92fi ;

U. ΙΙρΟΟωΠ ι κού 

β .  Γ ρ α μ μ α τ ε ία ς  

Y. OlKOvOU ιΗ«.·ύ

Ανάνηψης

γ:  ψ υ χ ι α τ ρ ι κ ό ς : τομέας:

Τ ^ή α α τα ;

Έ ν α ( 1 )  Ψ υ χ ια τ ρ ικ ό

Δ.' UTALTHPlAKOr TOM EAT

α . Έ ν α ( 1 )  Μ ικ ρ ο β ιο λ ο γ ικ ό

(>· Έ ν α ( 1 )  Α κ τ ιν ο δ ια γ ν ω σ τ ικ ό

¡r. Έ ν α ( 1 )  ΠαθολογοανατομικΛ

o. Έ ν α ( 1 )  Κυτταρολογικό

ί . Έ ν α ( 1 )  Β ιο χη μ ικ ό

ετ . 'Ε ν α ( 1 )  Α ιμ α το λο γ ικ ό

y Έ ν α ( 1 )  Α ιμ ο δ ο σ ία ς  >«-----

η . Έ ν α ( 1 )  ¿ α ρ μ α κ ιυ τ ικ ό
1* · Σ το υ ς τ ο μ ε ί ς  λ ε ι τ ο υ ρ γ ο ύ ν  τ α κ τ ικ ά  ε ξω τερ ικά  ι α τ ρ ε ί α  α ν τ ί -

σ τ ο ίχ ω ν  ε ι δ ι κ ο τ ή τ ω ν  με  τ ι ς  ε ι δ ι κ ό τ η τ ε ς  των γ ια τρ ώ ν  now υπη­

ρ ε τ ο ύ ν  στο  Ν οσοκομ ε ίο .

Ά ρ θρ ο  8

Διάρθρωση Ν οσηλευτικής  Υπηρεσίας 

1 .  Η Ν ο σ η λ ε υ τ ικ ή  Υπηρεσία α π ο τ ε λ ε ί  Δ ιεύθυνση κ α ι  δ ιαρθρώ νετα ι  

οε  δύο  ( 2 )  τ ο μ ε ί ς  1ο κα ι  2ο ,  που ο καθένας  δ ια ρθρώ νετα ι  σε

ν ο σ η λ ε υ τ ι κ ά  τμήματα wc ακολούθωε:

δ .  Κ ίνησης Αρρώσΐ.**ν

ε. Διατροφής
σ τ .  Γ ρ α μ μ α τε ίε ς  Εξωτερ .κών Ι α τ ρ ε ίω ν  

ζ .  Κ ο ινω ν ικής  Υ πηρεσίας

η .  Πληροφορικής -  οργάνωσης ,

Ο. Γΐο,κιΐατρικών Επαγγελ.ιάιων Τεχνολόγων)

α .  Ε π ισ ια ο ία ς  

β .  ιμ α τ ισ μ ο ύ

λ . Ιι Υ ».ολι ευθυ νθΠ__Τεγ ν ικ ^ ύ __·>!*. J l  I -L'Jλ i*

α .  Τ ε χ ν ικ ο ύ

β .  Η ι ο ΐ α τ ρ ι κ ή ς  Τ ε χ νο κ ο γ ία ς

Αρθρο 10

Α ρμ οδ ιότη τε ς  Υπηρεσιών

3ι ^ . 6 . 6 » n « í  H i l e  «Η.,μοοία.: ■>■>·' «MOKOvítoi· ν ί ζ ο Λ α ι  

*ις ακολούθως:

2̂_alu--í--3--£__lean 5δε.-ϊϊ?Π'-,--ϋδ— ύ  ·. .· ι *
Η κροίβηοη καν - ρ ο α τ ^ ,ή  Μ-ί ^ ί ί α ς .  l.->euvας - α .

, κ . α ΐ ί ο υ α τ , ς .  η * ap cXí, ^ η Ρ ' · ' 1' “ '  ·«“  J  ’, ·’0 '·*ν *
. ΐ \  .  , ιΐίΐωελ- »-ένων υΐ«ι.ι. ι ιώ ν .μ α τ ισ μ ό ς  κα ι  Ο έ λ ε γ χ ο ς  Των Π«μ>«-α »

2 . λ / .^ ο δ ιά τ η τ ε  ς ___

'  Κχ».ι ι , , ν  ενθυνη  γ ι α  τον  . , * * . * * .* · .  κ * 4  κ ρ υ μ η δ ^ ν .



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΟΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ)

j φ ύλα ξη ,  τ η ν  τ α ξ ι ν ό μ η σ η ,  την παμοοκευή ιδ ιο ο η ιν α α μ ά τω ν ,  

jv  CXcττ α»«>> · τ η ν  χ ο ρ ή γ η σ η ,  την  δ ια νομ ή ,  την δ ια κ ίν η σ η  hui 

ι α χ ι ί ρ ι ο η  το υ  Φαμμακε υΤ ικού  και λο ιπ ού  υλ ικού  αρ μ ο δ ιό τη τα ς  

3W Κ.Ο.Φ. λκ 6μ η  έ χ ε ι  την  εοθύνη του επ ιο τη μ ο ν ικ ο ύ  ελέγχοο  

>υ σ υ ν τ α γ ο λ ο γ  ί ο υ ,  τ η ς  ε κ τέ λ ε σ η ς  οπο ιασδήποτε  σ υ ν τα γ έ ς  που 

1 ζ η τ ή σ ω  το  ι α τ ρ ι κ ό  τμήμα,  καθώς κα ι  του ΰλέγχου  των προς 

τέλεσ η  σ υ ν τ α γ ώ ν .

Λ ^ « ο δ  ι / i i r j t  ».£ T i j r  M ^orjX t υ τ  i K / j r ^ _ Y 5 D C £ 2 l - S - £ i - - i ;

Η παροχή  ν ο σ η λ ε ί α ς  σ τ ο υ ς  αρρώστους,  σύμφωνα pc τα 

σάγματα τ η ς  ν ο σ η λ ε υ τ ικ ή ς  κα ι  στο η λ α ίσ ιο  των κατευθύνσεων \

ν υπευθύνων οε  κάθε  περ ίπ τω ση  γ ια τ ρ ώ ν ,  η ηροώϋηση και 

οαγωγή τ η ς  ν ο σ η λ ε υ τ ι κ ή ς  κα ι  τη ζ  ε κ π α ίδ ε υ σ η ς  στον τομέα 

τό και ο κρυγμα+ιματ ιΟμός κ α ι  ο έ λ ε γ χ ο ς  των ηαρεχυμένων 

Υρεσιών.

α^ ο 6 ι 6 τ ^ τ γ £  τ rjr „ ^ ¿ 2 i5 D I i i0 C _ X 2 D £ ? £ 2 l- £ - £ i - 9 i ·’

*fci!jea  Η ρ ο ο ω η ικ ο ό : φ ρ ο ν τ ί ζ ε ι  γ ι α  κάθε  θέμα του έ χ ε ι  σχέση 

ιην υπ η ρ εσ ια κ ή  κατάσταση του  προσωπικού του Νοσοκομείου 

- ς  κ α ι  γ ι α  τ η ν  ε π σ π τ ε ί α  και έ λεγ χο  του ηροσωηικού όλων 

*<ηηρι.σιών το υ  Ν οσ οκομ ε ίου .  /

Γ ^ α ^ α τ » l u £ :  Φ ρ ο ν τ ί ζ ε ι  γ ι α  κάθε θέμα του έ χ ε ι  σχέση 

:<y οργάνω ση τ η ς  γ ρ α μ μ α τ ε ια κ ή ς  ο τ ή ρ ι ζ η ς  σύμφωνα με Τ ι ς  

ά ο ε ι ς  τ η ς  Δ ι ο ί κ η σ η ς  κ α ι  των άλλων υπηρεσιών ,του Νοσοκομείου,  

τήρηση το υ  γ ε ν ι κ ο ύ  πρωτοκόλλου ,  την  δ ια κ ίν η σ η  τη ς  αλληλο- 

ί α ς  κ α ι  τ η ν  α ν τ ι μ ε τ ώ π ι σ η  κάθε προβλήματος γ ι α  την  δ ι ε κ π ε -  

οη του  έ ρ γ ο υ  το υ  Ν οσοκομ ε ίου .

ci<ta  ; Β φ ρ ο ν τ ίδ α  γ ι α  την  μ ε λ έ τη  Των ο ικ ο ν ο -

V αναγκώ ν τ ο υ  Ι δ ρ ύ μ α τ ο ς  κ α ι  την  ε ισήγηση  γ ι α  την  έ γκ α ιρ η  

ε ργ α σ ία  των προτάσεων γ ι α  την  κα τά ρτ ισ η  του π ροϋπ ολογ ισμ ο ί  · ·*-' 

δ ρ ί μ α τ ο ς ,  τ η ν  πρα γμ α τοπ ο ίη σ η  των δαπανών, την  εκκαθάριση 

ποδοχών π ροσω π ικού  κ α ι .  λ ο ιπ ώ ν  αποζημιώσεων,  την π ρ ο μ ή θ ε ια ,  

ί ρ ι ο η  κ α ι  φ ύ λ α ξη  των εφ οδ ίω ν  κα ι  υλικών που χ ρ ε ιά ζ ο ν τ α ι  

ην λ ε ι τ ο υ ρ γ ί α  το υ  Ν ο σοκομ ε ίου ,  την  κ α τά ρ τ ισ η  του ιο σ λ ο -  

ύ κ α ι  α π ο λ ο γ ι σ μ ο ύ ,  τ η ν  τήρηση Των λ ο γ ισ τ ικ ώ ν  β ιβ λ ίω ν  

κα ι  την  ε ί σ π ρ α ξ η  των εσόδων του Ν οσοκομείου,  την  ευθύνη 

)ν δ ια φ ύ λ α ξ η  τ η ς  π ε ρ ι ο υ σ ί α ς  του Ιδ ρύ μ α τος  και την 

\ των Ο ι κ ο ν ο μ ικ ώ ν  σ τ α τ ισ τ ικ ώ ν  σ τ ο ι χ ε ί ω ν .

■¿α Κί ν^ο^Γ^Αρρώστων: Η φ ρ ο ν τ ίδ α  γ ι α  την  έκδοση ε ι σ ι -  

, γ ι α  τ η ν  ε ισ α γ ω γ ή  των αβ(κώοτων, την  έκδοση Των ε ξ ι τ η -  

α ι  τ η ν  τή ρη σ η  κ αταλόγου  αναμ ονής ε ισ α γω γή ς .  Τηρεί  

κ«νών κάθε  φορά κ ρ ε β α τ ιώ ν  κα ι  ενημερώνει  τ ο υ ς  αρρώστους 

ν ε ισ α γ ω γ ή  τ ο υ ς  σύμφωνα με την σ ε ιρ ά  στον  κατάλογο ανα-  

Φ ρ ο ν τ ί ξ ε ι  γ ι α  τη ν  λ ο γ ι σ τ ι κ ή  παρακολούθηση τη ς  μ ε ρ ίδ α ς  

ί η λ ε υ ο μ έ ν ω ν ,  τ η ν  χρέωση δαπανών νοσ η λε ία ς  κ α ι  την  έκδοση 

. τ ίω ν  π α ρ ο χ ή ς  υ π η ρ ε σ ιώ ν .  Τ ηρε ί  β ι β λ ί ο  ασθενών και 

κάθε  π λ η ρ ο φ ο ρ ία  γ ι ' α υ τ ο ύ ς .  Χπίσης τ η ρ ε ί  λ επτομερή  

ικ ά  σ τ ο ι χ ε ί α  τ η ς  ν ο σ η λ ε υ τ ικ ή ς  κ ίν η σ η ς .  Χορηγεί  π ι ο τ ο -  

ά  σ τ ο υ ς  αρ ρ ώ σ το υ ς  όταν  τ α  ζ η τ ο ύ ν ,  μ ετ ά  από υποβολή 

ς  α ί τ η σ η ς .

α Διατ^ο<£·ηΓ: Ανήκουν ο ι  δ ρ α σ τ η ρ ιό τ η τ ε ς  που σ χ ε τ ί ζ ο ν τ α ι  

διαμόρφωση δ ι α τ ρ ο φ ι κ ώ ν  οχημάτων ασθενών κ α ι  προσωπικού 

(ην πληροφόρηση κ α ι  ε κ π α ίδ ε υ σ η  των νοσηλευομένων α ο θ ε -  

Yu/ν α σ θ ε ν ώ ν  Των ε ξ ω τ ε ρ ικ ώ ν  ια τ ρ ε ίω ν  που έχου ν  ανάγκη 

κή δ ι α ι τ η τ ι κ ή  αγω γ ή .  £ το  τμήμα δ ια τ ρο φ ή ς  ε ντ ά σ σ ο ν τα ι  

ι ε π ι σ τ η μ ο ν ι κ έ ς ,  ο ρ γ α ν ω τ ι κ έ ς ,  ε κ π α ι δ ε υ τ ι κ έ ς  και δ ι ο ι -  

δ ρ χ ι σ τ η ρ ι ό τ η τ ε ς  δλων όσων α πασχολούντα ι  με Τα τρόφιμα 

π ρ ο μ ή θ ε ια  μ έ χ ρ ι  τη ν  κατανάλωσή τ ο υ ς .

Γ ^ α ^ ^ α τ r  ί a r  Εζωτε^ηκών Ια τ ρ ε ίω ν :  U ευθύ νη  κ*αι φρο- 

j. τ η ν  YpOppuTt ιίΑκή Ο τήμ ιξη  ι».ν ΤακΤ.κών εέωΤ£Οικ«<ν

ια τ ρ ε ίω ν ,  την υποδοχή και εξυπηρέτηση  Των προΟιμχνμένων ο'ανΛί» 

ο,>(ώοτων. Τηρεί  τα u p x c ta  κα ι  τα β ι β λ ί α  κ ίν η σ η ς  Των ε ξ ω τ ε ρ ι ­

κών ια τρ ε ίω ν .  1'υΟμΙξΐ.Ι Τ ·» V Ο εΐ |Λ  πρθ»»έλΐ ν»·ης Των α,·ρω««Των 

και προγραμματ ίζε ι  την επανεξέτασή  τ ο υ ς  με προουνεννάηση .

Χορηγεί π ισ το π ο ιη τ ικ ά  στους  αρρώστους ό τα ν  τα  ζη τ ο ύ ν ,  μετά 

από υποβολή σ χ ε τ ικ ή ς  α ί τ η σ η ς .  Κνημερώνει  το κ ο ιν ό  γ ια  τ ι ς  

ώρες λ ε ι τ ο υ ρ γ ία ς  των τακτικών εξω τερ ικώ ν  ια τ ρ ε ίω ν  και γ ια  

τον τρόπο λ ε ι τ ο υ ρ γ ία ς  το υ ς .

L l  ^θίΐ£α Κυινων^κής_Υπτ]£εσ(αΓ: Η ευ θύ νη  κα ι  φροντ ίδα  γ ι α

την συμπαράσταση στους νοσηλενομένους  στο Νοσοκομείο γ ι α  

κάθε κοινωνικό τους πρόβλημα, την αναζήτηση  κα ι  δ ιερεύνηση  

Των α ι τ ίω ν  που προκαλούν τα προβλήματα uv ιά κατά περίπτωση 

και γ ε ν ικ ά  φ ρ ο ν τ ί ζ ε ι  γ ι α  Την ανΤιμετώπ.ΟΙ,  Των κο ινω ν ικώ ν  UoΤων 

προβλημάτων στο π λ α ίσ ιο  τ η ς  γ ε ν ι κ ό τ ε ρ η ς  Κ ο ινω ν ικ ή ς  Π ο λ ιτ ικ ή ς  

της  Π ο λ ιτ ε ία ς .

D} ^ki0iia  ^^U 2°f°C iKil£ - I -22 I-X ^2U £: ^ ευθύ νη  γ ια  την οργάνωση 

κ α ι  λ ε ι τ ο υ ρ γ ία  τη ς  μηχανογράφησης,  τ η ς  ε π ε ξ ε ρ γ α σ ία ς  και τήρησης 

μηχανογραφικών σ τα τ ισ τ ικ ώ ν  σ τ ο ι χ ε ί ω ν ,  τ η ς  παροχής και δ ια κ ίν η σ η ς  

πληροφοριών σ τ ι ς  υ π η ρ ε σ ίε ς  του Νοσοκομείου ,σ το  Υπουργείο 

Υ γε ία ς ,  Πρόνοιας  και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και στου ς  άλλους 

αρμόδ ιους  φ ο ρ ε ί ς  και κάθε άλλη συναφή c p y u o iu .

U2 Tjjfca Π α ^ α ϊ α τ ^ ι ^ ν ββΚ π α ^ ε λ ^ ά τ ω ν β(Τ εχνο λδ^ω ν2 :  λντάοσυντα ι  

c i  δ ρασ τηρ ιότητες  των τεχνολόγων ια τ ρ ικ ώ ν  εργ α σ τη ρ ίω ν ,  των 

τεχνολόγων χ ε ιρ ισ τώ ν  -  εμφαυιστών hui φ υσ ικ υ θ ερ α π ευ τώ ν ,  όπως 

α υ τ ές  ε ξ ε ι δ ικ ε ύ ο ν τ α ι  στον  εσω τερ ικό  κ α νο ν ισ μ ό  λ ε ι τ ο υ ρ γ ί α ς  

του Νοσοκομείου.

ι 2 Γ|>Λ.±ι : ί °  Ε π ισ τα σ ία ς ;  Φ ρ ο ν τ ί ζ ε ι  γ ι σ  κά.'ε  υέμα που έ χ ε ι  σχέση 

με την κ αθαρ ιότητα  των χώμων του  Νοσοκομείου κ α ι  την  ε π ο π ί ε ία  

των γε ν ικώ ν  ερτασιών κα ι  μεταφορών, 

ια} Γ ρ α ^ ε ίο ^ Ι^ α τ ισ ^ υ ύ :  Η φύλαξη ,  η δ ια ν ο μ ή ,  η επ ιδ ιό ρ θ ω σ η  και 

η καθαρ ιότητα  του ιμ ατισμ ού  τον  προσωπικού του Νοσοκομείου 

καθώς και του ιματισμού  γ ι α  εξυπηρέτηση  των νοσηλευομένων.  

l 2 l  Τ ε χ ν ι κ ο ύ ς  Η ευθύνη  γ ι α  ιο ν  πραγραμματισμό και

την ε ισήγηση τη ς  ε κ τέ λ ε σ η ς  Των ακαιΑείτηΤων έργων α νά π τνξη ς ,  

συντήρησης, ανανέωοιις κα ι  δ ια ρ κ ο ύ ς  β ε λ ι ί ω ο η ς  ιων κΐιρια»νων 

και μηχανολογικών εγκαταστάσεων του Ιδ ρ ύ μ α τ ο ς  κ α ι  γ ι α  την 

π ρομήθε ια  του απαρα ίτητου  ε ξ ο π λ ισ μ ο ύ .  Κ α τ α ρ τ ί ζ ε ι  μ ε λ έ τ ε ς  

γ ι α  την  εκτέλεση  έργων,  ε π ι β λ έ π ε ι  την  ε κ τ έ λ ε σ ή  τους  και 

έ χ ε ι  την φ ρ ο ν τ ίδ α  γ ι α  την π ο ι ο τ ι κ ή  kui π ο ο ο τ ικ ή  παραλαβή ιο ύ ς .

Μ ευθύνη γ ι α  την ομαλή λ ε ι τ ο υ ρ γ ί α  των ι ,λ εκ τρολογ ικ ώ ν  ε γκατα­

στάσεων, των εγκαταστάσεων παροχής α ε ρ ί ω ν ,  των εγκαταστάσεων 

παροχής νάρκωσης στα χ ε ι ρ ο υ ρ γ ε ί α  κ α ι  γ ε ν ι κ ά  γ ι α  την  ομαλή 

λ ε ι τ ο υ ρ γ ία  των τεχνολογ ικώ ν  εγκ αταστάσεω ν.  Φ ρ ο ν τ ί ζ ε ι  γ ια  

την  συντήμηοη κα ι  κανον ική  λ ε ι τ ο υ ρ γ ί α  του  ε π ισ τ η μ ο ν ικ ο ύ  και 

τ ε χ νο λ ο γ ικ ο ύ  εξοπλ ισ μ ού ,  καθώς και των οχημάτων τον Ιδ ρύ μ α το ς .  

l l i  Tkti)kia  Πi ° i u 2fc|i.><i]r_T£χ ν ο λ ο ^ ία τ ι  Μ ευθύ νη  κα ι  φ ρ ο ν τ ίδ α  της 

ορ θο λο γ ικ ή ς  χρήσης του ια τ ρ ικ ο ύ  ε π ισ τ η μ ο ν ικ ο ύ  ε ξ ο π λ ισ μ ο ύ ,  καθώς 

κ α ι  η οργανωμένη τ ε χ ν ικ ή  υ π οστήρ ιξή  το υ .

$.  Οι α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς  των υπ ηρεσ ιώ ν ,  όπως κ α θ ο ρ ί ζ ο ν τ α ι  με τ . ς  

δ ι α τ ά ξ ε ι ς  του άρθρου α υ τ ο ύ ,  ασκ ούντα ι  σύμφωνα με δσα λ ε π το ­

μερώς ο ρ ί ζ ο ν τ α ι  με το ν  ε σ ω τε ρ ικ ό  κανον ισμ ό  λ ε ι τ ο υ ρ γ ί α ς  του
*

Νοσοκομείου και εφόσον δ ε ν  έ χ ε ι  ε κ δ ο θ ε ί  ε σ ω τ ε ρ ικ ό ς  κανονισμός

λ ε ι τ ο υ ρ γ ία ς  σύμφωνα με τ ι ς  α π ο φ ά σ ε ις  του Δ.λ*ωι«4|Τις γ ε ν ικ ό τ ε ρ ε ς

κ α τευ θ ύ ν σ ε ις  και υ π ο δ ε ί ξ ε ι ς  του Υ πουργε ίου Υ γ ε ία ς ,  Πρόσθιας 

κα ι  Κοινωνικών Ασφιΐλίοεων.

'Αρθρο Ή  „ 

ΐ τ ε λ ί χ ω ο η  Ι α τ ρ ικ ή ς  Υπηρεσίας  

Η Ια τ ρ ικ ή  Υπηρεσία σ τ ε λ ε χ ώ ν ε τ α ι :
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HwV ΟυννΟΐώνΤαι,  Ουμμωνα μύ Τ·ς  Δ ι α τ ά ζ ε ι ς  T0W άρϋρΟυ 25

aww Η. 1 #)?/(>? * o to v  κλάόο γ ια τρ ώ ν  t . E . Y .  τον Υ πουργε ίου 

Y ) c í u c ,  Π ρόνο ιας  κα ι  KoivwvikÚv ao^oA íolu/v κ α ι  κ α ια ν έ μ ο ν τ α ι  

OTO Ν ο Ο Ο κ ύ μ ί. (O  O U ló .

β)  Από c ι ό ι κ ε υ ό μ ε ν ο υ ς  γ ια τ ρ ο ύ ς ,  now τ ο π ο θ ε τ ο ύ ν τ α ι  oc  θ έ σ ε ι ς  

u (/ikcuO|í ¿ vwv γ ι α ι ρ ώ ν ,  nou έχουν  συοταΟεί pe  ο π ο ιο ό ή π ο τ ε  τρόπο 

μέχρ*. τη  όημ οοίευση  τ η ς  απόφασης α υ ι ή ς  ή nou σ υ ν ισ τ ώ ν τ α ι  

θ υ μ έ ν α  με τ ι ς  ό ι α τ ά ζ ε ι ς  nou ισχύουν  κάθε φορά,  

γ )  Από ά λ λ υ ν ς  ε π ισ τ ή μ ο ν ε ς  nou πμοοφέρονν σ υ ν α φ ε ί ς  υ π η ρ ε σ ί ε ς  

με no έ ργ ο  ι η ς  Ι α τ ρ ι κ ή ς  Υπηρεσίας lu v  παρακάτω κατά κ α τη γ ο ρ ία  

π λ ά έ ^ ν ,  σε καθένα  από τ ο υ ς  ο π ο ίο υ ς  σ υ ν ισ τ ώ ν τ α ι  ο ι  α ν τ ί σ τ ο ι χ α  

ο ρ ι ζ ό μ ε ν ε ς  θ έ σ ε ι ς ;

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ___1JE

ΚΛΑΔΟΓ ICE__

Δυο ( 2 )  Θ έσ ε ις

ΚΛΑΛΟΓ___ r j K _ X ^ T ^ N _ r _BT05pjMT JCQN

Μία ( 1 )  Οέοη

t )  Anó προσωπικό iwv παρακάτω κατά  κ α τη γ ο ρ ία  κλάόων, σε καθένα

από τ ο υ ς  ο π ο ί ο υ ς  σ υ ν ισ τ ώ ν τ α ι  ο ι  α ν τ ί σ τ ο ι χ α  ο ρ ι ζ ό μ ε ν ε ς  θ έ σ ε ι ς ;

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ i- ς
ΚΛλ^ΟΓ ΔΕ b O H ^ J_ a ^ U A ia iO Y  7

Τ έ σ σ ε ρ ι ς  {Μ) θ έ σ ε ι ς  i

'Αρθρο 12

Ετελέ^ωση ι π ' V

Η Ν ο σ η λ ε υ τ ικ ή  Υπηρεσία  σ τε λ ε χώ ν ε τα ι  από προσωπικό των 

πα^κικάτω κατά  κ α τ η γ ο ρ ία  κλάόων, σε  καθένα  από τ ο υ ς  ρ ρ ο ίρ υ ς  

σ υ ν ι σ τ ώ ν τ α ι  ο ι  α ν τ ί σ τ ο ι χ α  ο ρ ι ζ ό μ ε ν ε ς  θ έ σ ε ι ς :

A1 .  ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ___ ΠΕ ,

ΚΛΑΔΟ Ε___ ΠΚ___ ΝΟ£ΗΑΚΥΤΟΜβ· ___ ΙΤΙΩΝ

' Ε ζ ι  ( 6 )  θ έ σ ε ι ς

Β;__ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ__ ΤΕ

ΚΛΑΔΟΓ___ ΤΚ___ ΝΟΕΗΛλΎΤΟΗ - ___ ΤΡΙΩΝ

Ακατόν ό έ κ α  ( 1 1 0 )  θ έ σ ε ι ς

κλαδογ____ τ κ _____£ G I £ l^ l^ _ r _ T £ L 0 í!

Δύο ( 2 )  θ έ σ ε ι ς

ΚΛΑΔΟΓ____ τ ε __μαιών

Δέκα οκτώ  (1Ü) θ έ σ ε ι ς  

Γ.' ΚΛΤΙΙΙΌΡΙΑ ΔΚ

ΚΛΑΔΟ Ε ΔΕ A/lEA ^N  ΝΟΓΟΚΟΜΩΝ

Κ καιόν  εβ ό ο μ ή ντα  ( 1 ? 0 )  θ έ σ ε ι ς

Οι ε κ α τ ό  (1 0 0 )  θ έ σ ε ι ς  το υ  κλάόου αυτού  π λ η ρ ο ύ ν τα ι  κατά τον  

α ρ ιθ μ ό  που 6 ε ν  π λ η ρ ο ύ ν τ α ι ,  λόγω έ λ λ ε ιψ η ς  υποψηφίων,  ο ι  εκατό 

(1 0 0 )  θ έ σ ε ι ς  του κλάόου ΤΕ Νοσηλευτών -  τ ρ ιώ ν·  

δ !__κ α τ ιιγ ό ρ ια ___ ΥΚ

κλλΔ0Εβ-ΥΕ_!*9”ΐ*Ι!ΙΙί:9ϊ_- ΧΓ?Ι9ϋ9ί!ίίί2ί.?ί!9?90ϊ59ϊ

Π ενή ντα  ( 5 0 )  θ έ σ ε ι ς

Ο κ λ ά ό ο ς  α υ τ ό ς  π ε ρ ιλ α μ β ά ν ε ι  τ ι ς  ε ι ό ι κ ό τ η τ ε ς :  Νοσοκόμων, 

ϋοησών υαλάμων,  Μεταφορέων ασθενών,  l/εκροτόμων -  Εαβα νωτών.

Το 1 / 2  των θέσεων του  κλάόου αυτού κ α τ α ν έ μ ε τ α ι  σ τ ι ς  ε ι ό ι κ ό τ η τ ε ς :

—  Νοσοκόμων : ' Ε ζ ι  ( ο )  θ έ σ ε ι ς

Ιΐοηθών θαλάμων : Δώόικω ■U. θ έ σ ε ι ς

—  Μεταφορέων ασθενών; E r t r ú  Π \  0 * β · * ς

Η κ α τα ν ο μ ή  των λ ο ιπ ώ ν  ■·· ¿ων ·» ι ι  «-τίιιςό ή τ ε ς  γ ί ν ε τ α ι  

*«άθε φορά με  την  από-.α. ■ ποοι—...·»■-· · ··

'Αρθρο ι* V
Είελέχω ση Δ ι ο ι κ η τ ι κ ή ς  ϊπηρ.  σ ία ς  

Η Δ ιο ικ η τ ικ ή  Υπηρεσία σ τ ε λ ε χώ ν ε τ α ι  από προσωπικό των

παρακάτω κατά κ α τη γ ο ρ ία  κΛάΟων, οε καθένα από το υ ς  ο π ο ίο υ ς  

ο υ ν ιο τώ ν τα ι  ο ι  α ν τ ί σ τ ο ι χ α  ο ρ ι ζ ό μ ε ν ε ς  θ έ σ ε ι ς :

Α[__ΚΑΤΗΓϋ1ΜΑ___IIΚ

ΚΛΑΛ0Ε- - β ΠΕβ__£*IQI!PJÍIÍ :9X---£9CIÍ :TI-QÍ

Οκτώ (Ο) θ έ σ ε ι ς

ΚΛ ΑΔΟ Γ__ ΠΕ ΠΛΗΡΟΨΟΡI KJJE

Μία (1 )  θέση

ΚΛΑΔΟΓ____ ΠΕ___MlJXAJj IKON

Δυο (2 )  θ έ σ ε ι ς

Ο κλάόος αυτός  π ε ρ ιλ α μ β ά ν ε ι  τ ι ς  ε ι ό ι κ ό τ η τ ε ς :  Πολ ιτ ικών  -  

Μηχανικών,  Ηλεκτρονικών -  Μηχανικών, Ιΐλεκτρολόγων -  Μηχανικών, 

Αρχιτεκτόνων -  Μηχανικών.

ΚΛΑΔΟ Γ_____ HE____ Λ ί ΛΪΓΟΛΟΙΩΜ

Μία ( 1 )  θέση

Β: _ Κ̂Λ 1'Η ΓΟ }J Τ Λ Τ LJ

ΚΛΑΛΟΓ__ ΤΚ_ ̂ ΙΟΙΚΗΓΙΙ Γ_ _ NO ΓΟΚΟΜ Κ ΙΩΝ

Πέντε  ( 5 )  θ έ σ ε ι ς  ^

ΚΛΑΛΟΓ___ ΤΕ__ ΑΟΓΙΓΤΙΚΠΓ V

Τ ρ ε ί ς  ( 5 )  θ έ ο ε ι ς

ΚΛΑΛΟΓ____ ΤΕ___ rWJPOOOPIjQJE

Μία ( 1 )  Οέοη

ΚΛΑ ΔΟ Γ___ ΤΚ__ Η  L* I  £ 99 £fIViíi

Δύο ( 2 )  θ έ ο ε ι ς

ΚΛΑΔΟΓ___ΤΕ__TEXiJ ΟΛΟΓΤKL Ν _ j ¿ l A f £  JJVN

Δύο ( 2 )  θ έ σ ε ι ς

Ο κλάόος α υ τ ό ς  π ε ρ ιλ α μ β ά ν ε ι  τ ι ς  ε ι ό ι κ ό τ η τ ε ς :  Ηλεκτρονικών -  

Τ ε χν ικ ώ ν ,  Υπομηχανικών,  Ε χε ό ια σ τώ ν .

ΚΛΛΔΟΕ___ ΤΕ__ KOI ML1NI KLIM... ΑΕΤΤΟΤΡΙΤΟΝ

Τ ρ ε ί ς  ( 3 )  θ έ σ ε ι ς

ΚΛΑΔΟ Γ___ ΤΚ_ _ Τ ΑΤ1_Ί KQN __ Γ Α ΓΠΙΓ UjN _ ( Τ Κ ΧΝΟΛΟ ΠΩ Ν )

L in a  π έ ν τ ε  ( Ι 5 ) θ έ σ ε ι ς

κλαδογ___l^ . .S é ¿ I f í A 9 C I ¿ £ - i - A í : ,r i S S A 9 C H i : - i Í £ í JJ I £ 1 & i f - 2 - ^ í á Ní r- - - - - - -  - -  - - - -  - - -  _ _ _ _ _ _  ” *  ~~  ,  _ r

' Ε ζ ι  ( ό )  θ έ σ ε ι ς  j  {

ΚΛΑΔΟΓ___ΤΕβ_ΤΕΧΝΟΛΟΓΟΝ_ΤΡΟΨIΜωΜ \

Μία ( 1 )  θέση

ΚΛΑΔΟΓ___ΤΕ__ΘΙΒΛIOOHKOMOWIΑΓ

Μία ( 1 )  θέση

Γ/^ΚΑΤΗΓΟΓΙΛ___ΔΕ

ΚΛΑΛΟΓ___ΛΕ___ ΛΙOI KJJT1ΚΟΓ^-^ΛΟΠ ΓΤΙΚΟΓ

Τ ρ ιά ντα  ( ίΟ )  θ έ σ ε ι ς

Ο κλάόος α υ τ ό ς  π ε ρ ιλ α μ β ά ν ε ι  τ ι ς  ε ι ό ι κ ό τ η τ ε ς :  Δ ιο ικ η τ ικ ο ύ  -  

Λ ο γ ισ τ ικ ο ύ ,  Αποθηκαρίων,  Ειοπρακτόρων.  Το 1 / 2  Των θέσεων τον 

κλάόου αυτού κ α τα ν έ μ ε τα ι  σ τ ι ς  ε ι ό ι κ ό τ η τ ε ς :

— Δ ιο ικ η τ ικ ο ύ  -  Λ ο γ ισ τ ικ ο ύ :  Δέκα τ έ σ σ ε ρ ι ς  ( Ι ό )  θ έ σ ε ι ς
1

— A'iourjKopίων : Μία ( 1 )  θέση

U κατανομή των λο ιπών θέσεων σ τ ι ς  ε ι ό ι κ ό τ η τ ε ς  γ ί ι ι ί α ι  κάυε 

φορά με την  απόφαση προκήρυξης αυτώ ν .

ΚΛΑΛΟΓ___ ΛΕ_ _ΔΑΧΤ ΥΛ0Π;Α KjN

Τ ρ ε ί ς  ( 5 )  θ έ σ ε ι ς  

ΚΛΑ/ΛΕ :Χ  THALK-NHTGH

:γ ο ς  γγ^υ χ ο υ  ΛΡ.ν:·;μ·>«__________ \



J t  i ιΕ_ _ .n^AKKKYATTWH

, ι  (G) θ έ σ ε ι ς

A/,()?. Λΐ_ _ *S I Γ T £Tíif¡__ :  _ KM j»AN 1 ΣΤΟΝ

j o c p ι ς  ( 4 )  θ έ σ ε ι ς  

Ι λΟΣ ΛΚ ΜΑΓΕΙΡΟΝ

υ σ ε ρ ις  ( 4 )  θ έ σ ε ι ς

ΙόΟΣ ΔΕ ΠΚ)1Ι;ΠΙΚ(

ι ( 1 ) θέση

.ΔΟΓ. ΛΕ «inorpjH

( 1 ) θέση

ΔΠΣ δε τ κ » ικος:

ά ν τα  (4 0 )  θ έ σ ε ι ς

χάόυς α υ τ ό ς  π ερ ιλ α μ β ά υ ε ι  τ ι ς  ε ι δ ι κ ό τ η τ ε ς :  Ηλεκτρονικών -  

η τ ώ ν .  Η λ ε κ τ ρ ο τ ε χ ν ι τ ώ ν ,  Μ ηχανοτεχν ιτώ ν ,  θερμαστών,  Εργοδηγών,  

• ιαστών,  Υ δραυλ ικώ ν,  Οικοδόμων -  Κτιστώ ν,  Αμμοκονιαστών,  

οργών -  Ε κ ι πλοηοιώ ν,  ψ υ κ τ ικ ώ ν ,  Ελα ιοχρω ματ ιστώ ν,  Σ ιδηρουργών,  

ο νοκολλη τώ ν ,  Α λ ο υ μ ι νοκατασκευαστών,  Κοπτριών -  Ρακτριών -  

τ ρ ιώ ν ,  Κ λ ιβ α ν ισ τ ώ ν  -  Αποστειρωτών -  Λπολυμαντών, Κουρδών,

’•υ α υ τ ο κ ι ν ή τ ω ν ,  Τ ε χν ιτ ώ ν συντήρησης και ε π ισ κ ε υ ή ς  α κ τ ι ν ο -

.ον μηχανημάτων κ α ι  ά λ λ ε ς  σ υ ν α φ ε ί ς  ιειδι>■»ότητες. Το 1 /2

τεων τ ο υ  κλάδου αυτού κ α τα ν έ μ ε τα ι σ τ ι ς  ε ι δ ι κ ό τ η τ ε ς :

. ε κ τ ρ ο τ ε χ ν ι τ ω ν : Δύο (2 ) θ έ σ ε ι ς

•ραυλικών : Δύο ( 2 )  θ έ ο ε ί ς

ρμαστών : Τ ρ ε ί ς ( } )  θ έ σ ε ι ς

α ιο χ ρ ω μ α τ ισ τ ώ ν : Δύο (2 ) θ έ σ ε ι ς

κ τ ικώ ν : Μία Ο) θέση

κοδόμων -  Κ τιστώ ν : Δύο (2) θ έ σ ε ι ς

Ιουργών -  Ε π ιπ λ ο π ο ιώ ν : Μία (1 ) θέση

τ ρ ιώ ν  -  Ρ α π τ ρ ιώ ν  -  ΓαζωτγΓιών; Δύο (2) θ έ σ ε ι ς

γών α υ τ ο κ ιν ή τ ω ν : Τ ρ ε ί ς (5) θ έ σ ε ι ς

οδηγών : Μία Ο) θέση

ιν ο τ ε χ ν ι τ ω ν : Μία (1 ) θέση

νομή των λ ο ιπ ώ ν  θέσεων σ τ ι ς  ε ι δ ι κ ό τ η τ ε ς  γ ί ν ε τ α ι  κάθε 

ε  την  απόφαση προκήρυξης αυτών.

ΗΓΟΕΙΑ_ΥΕ
_ΤΚ__ΗΟ«βΗΤΙΚΟΤ_ΠΡ9ίτ9ΠΙΚΟΥ

( 1 0 )  θ έ σ ε ι ς

>ς α υ τ ό ς  π ε ρ ιλ α μ β ά ν ε ι  τ ι ς  ε ι δ ι κ ό τ η τ ε ς :  Κλητήρων,

(, Τ α ξ ινόμ ω ν  ιμ α τ ισ μ ο ύ .  Το 1 / 2  των θέσεων του κλάδου

α τ α ν ε μ ε τ α ι  σ τ ι ς  ε ι δ ι κ ό τ η τ ε ς :

ήρων: Μία ( 1 )  θέση

ρών : Τ ρ ε ί ς  ( 3 )  θ έ σ ε ι ς

νόμων ιμ α τ ι σ μ ο ύ ;  Μία ( 1 )  θέση

>μή των λ ο ιπ ώ ν  θέοεων σ τ ι ς  ε ι δ ι κ ό τ η τ ε ς  γ ί ν ε τ α ι  κάθε 

την  απόφαση προκήρυξης αυτών.

.ϊϊ--2̂ 1?ϊί.̂ £ΜϊΕΓΙΙΙ .̂ίΙΗ ί̂ ί̂ϊ!21:)
2 )  θ έ σ ε ι ς

ς  του  κ λάδου  αυτού κ α τα ρ γ ο υ ντ α ι  μ ετά  την  με ο π ο ιο -  

μόπο αποχώρηση των υπαλλήλων που τ ι ς  κ ατέχου ν·

ΓΕ_ _ Γ̂ Τ̂ΚΟϊ,ΚΑΘΑΡΙ̂ ΗΤΑΓ 
π έ ν τ ε  ( 4 5 )  θ έ σ ε ι ς

α υ τ ό ς  π ε ρ ιλ α μ β ά ν ε ι  τ ι ς  ε ι δ ι κ ό τ η τ ε ς :  ΚαΟαριστών -  

υ ν ι ώ ν  -  τ ρ ι ώ ν ,  Πρεσοαδόρων -  Σιδερωτών -  τ ρ ιώ ν .  Το 

έσειαν τ ο υ  κλάδου αυτού  κ α τ α ν έ μ ε τ α ι  σ τ ι ς  ε ι δ ι κ ό τ η τ ε ς :  

οτών -  τ ρ ι ώ ν  : Δέκα ε π τά  ( 1 ? )  θέα«.ις 

ν -  τ ρ ι ώ ν  : Τ ρ ε ί ς  ( 3 )  θ έ σ ε ι ς

— Πρεσοαδόρων -  Σιδερωτών -  τ ρ ιώ ν :  Δύο ( 2 )  Οι.ιι:«.,

Η κατανομή των λοιπών θέσεων σ τ ι ς  ε ι δ ι κ ό τ η τ ε ς  γ ί ν ι ί α ι  «άυε 

φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών.

κa/-jül χκ._Κ!δ1ΐΟΙ50Τ. ££ΪΙ ό£ϋ£
Είκοοι έ ξ ι  (26)  δ έ σ ε ι ς

Ο κλάδος αυτός π ερ ιλαμ βάνε ι  τ ι ς  ε ι δ ι κ ό ι η ι ε ς :  Τραπεζοκόμων,

Βοηθών μαγείρων,  Λαντζέρηδων. Το Λ/?  των θέσεων του κλάδου 

αυτού κατανέμεται σ τ ι ς  ε ι δ ι κ ό τ η τ ε ς :

— Τραπεζοκόμων : Οκτώ (Μ) θ έ σ ε ι ς

— Βοηθών μαγείρων : Τ ρ ε ί ς  ( 3 )  θ έ σ ε ι ς

. — Λαντξέρηδων : Δύο ( 2 )  θ έ σ ε ι ς♦
Η κατανομή των λοιπών θέοεων ο τ ι ς  ε ι δ ι κ ό τ η τ ε ς  γ ί ν ε τ α ι  κάυε 

φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτώ ν .

·5£ό£9?_. X? 5CCÄ3S5
Τ έσσερ ις  (4 )  θ έ σ ε ι ς

ΚΛΑ Λ0Κβ -ΥΕ__ΦΥ Α ΑΚΟΗ _-_ΝΥ ΚΤΟΦΥΛΑΛΟΝ

Πέντε (5 )  θ έ σ ε ι ς

ν.' ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΜΙΣΘ0_£ΝΤ0ΛΗ£

Μία (1 )  θέση Δικηγόρου

'Αρθρο 14

Προσόντα Δ ιο ρ ισ μ ο ύ

1 . Τα προσόντα δ ιορ ισμ ού  που α π α ι τ ο ύ ν τ α ι  κατά  κ α τη γορ ία ,  

κλάδο και ε ι δ ικ ό τ η τ α  κ α θ ο ρ ί ζ ο ν τ α ι  με την  Δΐ0Λ/<1Α)1/23/4?05/ 

30-4-06 απόφαση τον Υπουργού Π ρ ο εδ ρ ία ς  τ η ς  Κυβέρνησης 

" Καθορισμός προσόντων δ ιο ρ ισ μ ο ύ "  ( ΙΙροσο ν τ ο λ ό γ ιο .  ^ Κλάδο-  

λ ό γ ιο  ) ( ώΚΚ 310/B / 'Jó ) .

? .  Γ ια  τ ι ς  θ έ σ ε ι ς  Δικηγόρων με μ ισ θ ό  ε ν τ ο λ ή ς  α π α ι τ ε ί ι α ι  

ε π ί  πλέον των τυπικών προσόντων κ α ι  ά δ ε ι α  άσκησης δ ικ η γ ο ρ ία ς  

στον 'Α ρ ε ιο  Πάγο.

'Αρθρο 15

Π ρο ϊστάμ ενο ι  Υπηρεσιών

1.  Στην Ια τ ρ ικ ή  Υπηρεσία π ρ ο ίο τ α τ α ι  η Ε π ισ τη μ ο ν ικ ή  Επιτροπή 

του άρθρου 12 του Ν. Τ$9?/έ<3, η ο π ο ία  έ χ ε ι  μόνο ε π ισ τ η μ ο ν ικ έ ς  

α ρ μ ο δ ιό τη τε ς .  Στους  τ ο μ ε ί ς  κ α ι  τα  τμήματα α υ τ ή ς  ο ι  π ρο ϊσ τάμ ενο ι  

ο ρ ί ζ ο ν τ α ι  σύμ«μανα με τ ι ς  δ ι α τ ά ξ ε ι ς  των παραγράφων 5 κα ι  4 του

άρθρου 11 ίου  Η. 1397/C3·

? .  Στο Φαρμακευτικό τμήμα π ρ ο ίο τ α τ α ι  υπάλληλος με βαθμό α 

τη ς  κ α τη γορ ία ς  ΠΕ του κλάδου Φαρμακοποιών.

3· Στη Νοσηλευτική Υπηρεσία π ρ ο ίο τ α τ α ι :

α )  Σ ιη  Δ /χοπ ,  με P ^ ' ¿ “ ' ’ ΐ ς  κ α τ η γ ο ρ ία ς  (Ι* 6, "S

του κλάδου Νοσηλευτών -  τριώ*».

β) Στους τ ο μ ε ί ς ,  υπάλληλος με βαθμό α ' τ η ς  κ α τ η γ ο ρ ία ς  ÍU£ ή "*Ε 

του κλάδου Νουηλευτών -  τ ρ ιώ ν .

γ )  Στα τμήμυτα,  υπάλληλος μ» βαθμό ο ' τ η ς  κατηγ ρ ί α ς  11: ή ΙΣ 

του κλάδου Νοσηλευτών -  τρ ιώ ν  ή της κ α τ η γ ο ρ ία ς  ΙΕ  του κλα» ου 

Μαιών γ ι α  τα  Μ αιευτ ικά  τμήματα κα ι  ερέ,σου δεν  υπάλ­

ληλος τ η ς  κ α τη γο ρ ία ς  ΔΕ του κλάδου Αιλφών Νοσοκόμων με β.»·)μό 

α'.

4 .  Ετη Δ ιο ικ η τ ικ ή  Υπηρεσία π ρ ο ίο τ α τ α ι ;  #

α )  Στη Δ ιεύθυνση κ α ι  Υποδιεύθυνση Δ ι ο ι κ η τ ι κ ο ύ ,  υπό.*> ν · υ ς  ;*»· 

βαθμό α ' τ η ς  κ α τη γ ο ρ ία ς  ΙΓλ w v  »«λόεου Δ ιο ι κ η τ ι κ ο ύ  -  Λ·>νισν.·«σύ 

β) Στην Υποδιεύθυνση ΤνΑυ ι κ ο ύ ,  υπάλληλος μι. βαθμό α ' τ  μ. 

κ ατηγορ ίας  ICE τυυ κλάδου Μηχανικών.

Γ ια  τ ι ς  π ε ρ ιπ τ ώ σ ε ι ς  α κ α ι  β αν δε»· υ π ηρετούν  ·,··»άΛληλοι με ιαθμό 

α ' τ η ς  κ ατηγορ ίας  ΠΕ, π ρο 'ισταντα ι  υπάλληλοι  με βαύ. ό α  τη·· 

κ α :η ) θ μ ίυ ς  ΤΕ ή ΛΚ ίων α ν τ ι σ τ ο ί χ ω ν  κλάδε ν.

____ 1 . ■ « v/<.jUí: Τ I fcKU)______________  J  L.



72 ¿O h:V t£H X  Τ Η Σ  Κ Λ Θ ε Ρ Ν Η Γ Η «  , ...ÁU.r Λ'-.}. f í :

γ ) Ες καΟύνα ακ6 ία  ιμήμαπα ημοοωχιχού,  Γ ραμ μ α«  ( α ς ,  Κ ίνηαης 

Λ μιπύοΐω ν κ α ι  Γ ρ α μ μ α ι ι  ία<; Κ<α.Ίορ.ι »ιών Ι α - ιμ υ Ιω υ ,  υ π ά λ λ η λ ο ι  » ί  

βαϋμά α ' ΐ Γ , ς  κ α τ η γ ο ρ ί α ς  Π1 τ ο υ  χ λ ά ά ο υ  Δ ι ο ι κ η τ ι κ ο ύ  -  Λ ο γ ισ τ ικ ο ύ  

ή τ η ς  κ α τ η γ ο ρ ί α ς  ΤΕ τ ο υ  κλάΔου Δ ιο ίκ η σ η ς  Ν ο σ ο κ ο μ ί ί ω ν  ή τη ς  

κ α τ η γ ο ρ ί α ς  ΔΕ τ ο υ  κ λ ά ά ο υ  Δ ι ο ι κ η τ ι κ ο ύ  -  Λ ο γ ι σ τ ι κ ο ύ .

6)  Ε το  τμήμα Ο ικ ο ν ο μ ικ ο ύ ,  υπάλληλος με μαθμά α  τ η ς  κ α τ η γ ο ρ ία ς  

ΠΕ τ ο υ  κλάάου Δ ι ο ι κ η τ ι κ ο ύ  -  Λ ογ ιστ ικού  ή τ η ς  κ α τ η γ ο ρ ία ς  ΤΕ 

το υ  κλάδου Λ ο γ ι σ τ ι κ ή ς .

« )  Ετο τμήμα Τ ε χ ν ικ ο ύ ,  υπάλληλος με βαθμό α ' τ η ς  κ α τ η γ ο ρ ία ς  φ£ 

του κλάδου  Μηχανικών ή τ η ς  κ α τη γο ρ ία ς  ΤΕ του κλάδου Τ ε χνο λ ο ­

γ ικ ώ ν  Εφαρμογών.

σ τ )  Ετο Τμήμα ΙΙληρονΟμικ,ήη -  Οργάνωσης, υπάλληλος μ ι  ύαυμά α  
τ η ς  κ α τ η γ ο ρ ία ς  ΗΕ^ή^ΤΚ τυ υ κλάύου ΙΙληροΊΌρικής. 

ή )  Ετο Τμήμα Δ ια τρ ο φ ή ς ,  υπάλληλος με ραϋμά α ' τ η ς  κ α τη γ ο ρ ία ς  

ΠΕ το υ  κλάδου Δ ια ι τ ο λ ό γ ω ν .  >β

η) Ε ι ο  τμήμα Κ ο ινω ν ικ ή ς  Υ πηρεσίας ,  υπάλληλος με μ α°μ ά α της  

κ α τ η γ ο ρ ί α ς  ΤΕ του κλάδου Κοινωνικών Λειτουργών,  

υ )  Ετο τμήμα Η ι ο ι α τ ρ ι κ ή ς  Τ ε χ ν ο λ ο γ ία ς ,  υπάλληλος με  βαθμό α 

τ η ς  κ α τ η γ ο ρ ί α ς  ΠΕ του  κλάδου.  Μηχανικών ή τη ς  κ α τ η γ ο ρ ία ς  ΤΕ 

του  κλάδου Τ ε χνο λ ο γ ικ ώ ν  Εφαρμογών. ^

ι )  Ε ιο  Τμήμα Π αρα ΐατμ ικώ ν  Επαγγελμάτων {Τ εχνολόγω ν),  υπάλληλος 

με  βαθμό α ' τ η ς  κ α τ η γ ο ρ ία ς  ΤΕ του κλάδου Ια τ ρ ικ ώ ν  Εργαστηρίων 

ή του  κλάδου Ρ α δ ι ο λ ο γ ί α ς  -  Α κ τ ινο λ ο γ ία ς  ή ίο υ  κλάδου Φ υσικο- 

θ ε ρ α κ ε υ τ ώ ν  ή τ η ς  κ α τ η γ ο ρ ία ς  ΔΕ του κλάδου ΙΙαρασκευαστών ή

το υ  κ λάδου  Χ ε ιρ ισ τ ώ ν  -  Εμφανιυτών.  # ' ~
' Χ·

ι α )  Ετα  α υ τ ο τ ε λ ή  γ ρ α φ ε ία  Ε π ιο τ ι ιο ία ς  και Ι μ α τ ισ μ ο ύ ,  υπάλληλος 

με  βαθμό α ' τ η ς  κ α τ η γ ο ρ ία ς  ΤΕ του κλάδου Δ ιο ίκ η σ η ς  Νοσοκομείων 

ή τ η ς  κ α τ η γ ο ρ ία ς  ΔΕ του κλάδου Δ ιο ικ η τ ικ ο ύ  -  Λ ο γ ισ τ ικ ο ύ .

—0 ι υ π ά λλη λο ι  που θα π ρ ο ίσ τα ν τα ι  στο Φαρμακευτ ικό Τμ 

ο τ η  Ν ο σ η λ ε υ τ ικ ή  Υ πηρεσία ,  στη Δ ιο ικ η τ ικ ή  Υ π η ρ ε σ ί α ^ α ι  τ ι ς  

Ο ρ γ α ν ι κ έ ς  Υ π ο δ ι α ι ρ έ σ ε ι ς  αυτών,  σύμφωνα > ι € ' τ ι ς  παραγράφους 

2 , 5  κ α ι  του  π α ρ ό ντ ο ς  άρθρον^ ο ρ ί ζ ο ν τ α ι  σύμ<»ωνα με τ ι ς  

δ ι α τ ά ζ ε ι ς  του  άρθρου 9 τ ο υ Ά ^ ί Ί  ̂ >&6/Β6 " Βαθμολογική διάρθρωση] 

των θέσεων του  Δ ημοσία^ ,  Ν.Π .Δ.Δ.  κα ι  θΤΤ>Λ^" (ΨΕΧ 3 7 / λ /8 6 )

\

V
'Αρθρο 16

1 .  Ετο προσωπικό που εφημερεύε ι  πέρα από το κ α νον ικ ό  ωράριο 

ε ρ γ α σ ί α ς  τ ο υ ,  π α ρ έ χ ε τ α ι  δωρεάν τροφή κατά ί ο  δ ιά σ τ η μ α  τ η ς  

ε ρ γ α σ ί α ς  το υ .

2 .  Με απόφαση το υ  Δ ιο ικ η τ ικ ο ύ  Συμβουλίου του Νοσοκομείου 

μ π ο ρ ε ί  να π α ρ έ χ ε τ α ι  τροφέ, ο '  όλο το προσωπικό το υ  Νοσοκομείου 

με καταβολή α ν τ ι τ ί μ ο υ  που ισ ο ύ τ α ι  με το ποσό που κ α θ ο ρ ί ζ ε τ α ι  

κάθε φορά γ ι α  το ημερήσιο  ε φόδ ιο  τροφής των ν υ σ η λ ε υ ο μ έ ιω ν . t

Ά ρ θ ρ ο  17 

Μ ετα β α τ ικ ές  Δ ι α τ ά ζ ε ι ς

1 .  Κατά την  πρώτη εφαρμογή του π αρόντος  Οργανισμού σ το υ ς  

κ λ ά δ ο υ ς  που ο ι  θ έ σ ε ι ς  κατανέμ υντα ι  σε π ε ρ ι ο υ ό τ ε μ ι ς  από μ ία  

ε ι δ ι κ ό τ η τ ε ς  κ ατατάσσοντα ι  ή εντάσ σ οντα ι  ο ι  υ π η ρ ε τ ο ύ ν τ ε ς ,  

κ α τ ά  τη ν  δημ οσ ίευση  τ η ς  απόφασης α υ τ ή ς ,  υπάλληλοι  με τα

α ν τ ί σ τ ο ι χ α  προσόντα,  αν.' .ζάμτητα α·ιό »η.» .·■ α « ο ι . ι . , ι  

κατανομή τ ο υ ς .  Η καθορ ιζόμενη  ία  . .νε, .ή Γι 1ι ι ζ ί  ων ι. . δ > τ · ' , ν . . ν · 

ε φαρμόζετα ι  σταδ ιακά  στο βαθμό που κ ε ν ο ύ ν ί α ι  ο« θ έ σ ε ι ς  ,»ι.ιΛ 

την με οπ ο ιο δή π ο τε  τρόπο υποχώρηση των υΗΐιλ\ήν^ν Πύυ . 

κ α τέχο υ ν .

2 .  Το μ όν ιμο  προσωπικό, ε κ τ ό ς  του ι α τ ρ ι κ ο ύ ,  Ηυν υπη,χ τ» I σε 

ο ρ γ α ν ικ έ ς  θ έ σ ε ι ς ,  κατά τη ίπ μ ο σ ί ε ν σ η  τ η ς  απόφασης αυτή** 

κ ατατάσσετα ι  κατά κ ατηγορ ία  κα ι  «ιΛάδυ αντ ί στο ι * ,,ς ε ι ο . -  

κ ό τη τα ς  σ τ ι ς  θ έ σ ε ι ς  ποο συν ισ τώ ντ ί ι ι  μ ι  την αιΛ.,^οη ,,ι#ις 

σύμφωνα με τ ι ς  δ ι α τ ά ζ ε ι ς  Τί»υ II. 1>σο/θω " δαι.,.ιι>..>γι».ι* 6ιά~ 

ρθρωση των θέσεων του Δημοοίου,  Ν .Π .Λ .Δ .  κα ι  0 . · ; · . | .  

ά λ λ ε ς  δ ι α τ ά ζ ε ι ς  Μ ( ΦΚΧ ‘ό7/λ /Μ ο).

5 .  Το μη μ ό ν ιμ ο  προσωπικό που υ π η ρ ε τ ε ί  ϋ ΐ υ  Π<.<ν»ι;.μ4 »»α,τ 1

τη δημοσίευση  τη ς  απόφασης α υ τ ή ς  ,.ε οποιαδηιτυ'ι*. σχέση ε ργ α σ ία ς  

ε ν τ ά σ σ ε τ α ι  σε θ έ σ ε ι ς  που παραμένουν κ ε ν έ ς  με ιά την ε·»«αρμ·»ιή 

τ η ς  παραγράφου 2 του παρόντος  άρθρου ή οε προσωρινές  Ο εοε ις  

που σ υ ν ισ τ ώ ν ία ι  κ . ι ά  κλάδο μι  τ η ν  πράζη δ ιορ ισ μ ού  , πατα- 

ρ γ ο ύ ντ α ι  όταν  κενωθούν με υϋθι·. 'δήΐι , τ ε  τρ ό π ο ,  ο ύ μ ^ ν α  μι; \ ,  · 

δ ι α τ ά ζ ε ι ς  του Η. 1ώ7·»/^· ( ΊΈ.ί 1 -π ω ς  ιυμ τλη ;  ώθη οιν

με το άρθρο 1'* ιυυ !Ι. '  / Ο / ω  ( ΙΜ .  ι>7/Α /ι·ζ») λ<». γ μ, ηνευ · 

τ ι κ ή  δ ιά τ α ζ η  τη ς  παραγράφου 0 του άρθρου ¡V το·# I,',

( Ο,ΚΚ 2 1 7 /λ/ϋ ί> ).

4 .  Ό σ ο ι  από ΤΟ μη μόνιμο  ΠρΟΟωΚικύ ίκ. J υυγκι ν 

νόμ ιμ α  προσόντα

λουθούν  να υπηρετούν οε π ρ ο σ ω ρ ιν ές  θ έ σ ε ι ς ,  πυυ υυι ι σ ι ώ ν ε ι  

με  απόφαση του Δ .Σ .  του Ν οσοκομ ε ίου ,  συμφονα Ρε τ ι ς  δ ι α τ ά ς ε ι ς  

του άρθρου ^  του Ν. 1 ‘♦7ο/ ,

5 .  Οι κ ε ν έ ς  ο ρ γ α ν ικ έ ς  θ έ σ ε ι ς  σε κάθε κΛάδο σ ι » ν  ο·;οίο 

έχουν  σ υσ τα θε ί  π ροσω ρινές  θ έ σ ε ι ς ,  σύμφωνα με »ην πα,-ζγ,τχφο

του π α ρόντος  άρθρου ,  «λημ ούντα ι  .γτο»* ε ι  'αγωγ:.,Α ό 

κατά  τον  α ρ ιθμ ό  που κ ε ν ο ύ ν τα ι  κα ι  κ α ια μ χ ν ύ ν τ α .  ο ι  ¿ροο..ρινέι* 

θ έ σ ε ι ς ,  εφόσον ο σ υ ν ο λ ικ ό ς  α ρ ιθ μ ό ς  των προσωρινών θ έ ο ιυ ν  

δ ε ν  υ π ε ρ β α ίν ε ι  το σύνολο των οργαν ικ ώ ν  θέσεων.

Η απόφαση αυτή να δ η μ ο ο ι ε υ θ ε ί  στην  Εφημερίδα τη ς  * ·,Ι -μνήσεωι

μ Τ| μ ό ν ιμ ο  Κ μΟ Ο ω Η |κό L e  J υ υ γ κ ι  ν ιρ ώ ν υ  ν j  Tu  

ή δ ε ν  υ π ο β ά λ ο υ ν  α ίτ η σ η  γ ι α  έ ν τ α ζ η ,  » ν

(

ι'.ύήυ·.χ 7  -  1 ■ -  ΐ '- ΐ ϊο
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ΠΡΟΕΔΡΙΚΑ ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ
Π)

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ' ΑΡΙΘ. 108 
Συγκράτηση, Οργάνωση και Λειτουργία του Νοσοκομεια­

κού Φαρμακείου.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗ ‘ΊΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Έχοντας υπόψη: χ
1. Τις διατάξεις του άρθρου »47 παράγρ. 2 του Ν. 2071/

1992. c-7
-Εκσυγχρονισμός και οργάνωση συστήματος υγείας» 
(ΦΕΚ 123 τ. A‘).

2. Το άρθρο 29Α του Ν. 1558 /1985 , όπως προσετέθη 
με το άοθρο 27 του Ν. 2 0 8 1 /1 9 9 2 , με το οποίο καθορίζε­
ται έλεγχος των δαπανών που προκαλούν οι κανονιστικές 
διοικητικές πράξεις (ΦΕΚ 154 Τ.Α792).

3. Την αριθμ. Υ. 1 8 4 7 /1 0 7 8 3 9 9 /1 1 8 2 /0 0 1 /1 4 .8 .1 9 9 2  
(ΦΕΚ 525 /Β 7 9 2 ) απόφαση του Πρωθυπουργού και 
Ynoupyoú Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων Υπουρ­
γού Οικονομικών στους Υφυπουργούς Οικονομικών».

4. Την αριθμ. Υ. 1 9 3 8 /11 .12 .92  (ΦΕΚ 727 Τ.Β7Θ2) 
απόφαση του Πρωθυπουργού και Υπουργού Υγείας, Πρό­
νοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων «Ανάθεση αρμοδιοτή­
των στον Υφυπουργό Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων Ν. Αναστασόπουλο.

5. 'Οτι από τις διατάξεις του παρόντος Π. δ/τος προ κα­
λείται δαπάνη σε βάοος του Κρατικού Προϋπολογισμού οι­
κονομικού έτους 1993  180 .000 .000  δρχ. που θα αντιμε-

τωπισθεί από την πίστωση του Υπουργείου Υγείας, Πρό­
νοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων με Φ. 200 και Κ.Α.Ε. 
2311. (Σχετική η αριθμ. 150023 /2011563 /8 .3 .93  από­
φαση του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους).

Για κάθε ένα από τα επόμενα έτη η δαπάνη δεν θα 
υπερβαίνει το ποσό των 6.000.000 δρχ. και θα αντιμετω­
πίζεται από τις πιστώσεις των Νοσηλευτικών Ιδρυμά­
των.

6. Τις αριθμ. 496 /16 .10 .1992  και 520/11.11.1992  
γνωμοδοτήσεις του Συμβουλίου της Επικρατείας, με πρό­
ταση του Υπουργού Προεδρίας της Κυβερνήσεως, και των 
Υφυπουργών Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλί­
σεων και Οικονομικών, αποφασίζουμε:

Άρθρο 1

Προϋποθέσεις Οργάνωσης και παροχής υπηρεσιών 
Νοσοκομειακού Φαρμακείου

Με τις διατάξεις του παρόντος ορίζονται οι όροι και 
προϋποθέσεις οργάνωσης και λειτουργίας των Φαρμα­
κείων που ιδρύονται υποχρεωτικά σε κάθε Νοσοκομείο, 
που υπάγεται στις διατάξεις του Ν.Δ. 2592 /53 , καθώς και 
στα νοσηλευτικά ιδρύματα που προβλέπονται από τις δια­
τάξεις των άρθρων 48 και 52 του Ν. 2071 /92  προς εξυπη­
ρέτηση αποκλεισπκώς των νοσηλευομένων, καθώς και 
των προσερχομένων στα Τμήματα Επειγόντων Περιστατι­
κών ασθενών και όσων από τις κείμενες διατάξεις δικαιού­
νται φαρμακευτική περίθάλιμη, από το Νοσοκομειακό 
Φαρμακείο.

υ Άρθρο 2

Ορισμός Νοσοκομειακής Φαρμακευτικής / -

Αντικείμενο του νοσοκομειακού φαρμακείου είναι η πα- , 
ροχή υπηρεσιών Νοσοκομειακής Φαρμακευτικής. Νοσο- ; 
κομειακή Φαρμακευτική είναι η Φαρμακευτική που ασκεί­
ται στα σύγχρονα νοσηλευτικά ιδρύματα, με σκοπό την κά- ί 
λυιμη των πόσης φύσεως φαρμακευτικών αναγκών τους, ί 
τόσο σε υπηρεσίες οργάνωσης και διοίκησης, όσο και σε ' 
υπηρεσίες κλινικής φαρμακευτικής και φαρμακευτικής, 
τεχνολογίας.

6

Άρθρο 3

Προϋποθέσεις Λειτουργίας

1. Το Νοσοκομειακό Φαρμακείο λειτουργεί κατόπιν 
αδείας που χορηγείται από τη Διεύθυνση Υγείας της Οη
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κειας Νομαρχίας, αετό απο έλεγχο των χώρων εγκαταστά- 
σεως και της τηρησεως των προδιαγραφών που καθορίζο­
νται για τη συγκρότηση και την οργάνωσή του. με το παρόν 
ηρρεδρικο δισταγμό.

χ^2.ΥΓο νοσοκομειακό φαρμακείο χορηγεί τα φάρμακα με 
ατομική συνταγή η εφαρμόζει και το σύστημα των εξατομι- 
κευμενων δόσεων, για φαρμακευτική αγωγή ενός εικοσι­
τετραώρου.

3. Το νοσοκομειακό φαρμακείο επιθεωρείται και ελέγ­
χεται από τις ισχυουσες κάθε φορά διατάξεις περί Επιθε- 
ωρήσεως Φαρμακείων και λειτουγεί σύμφωνα με τις δια­
τάξεις του Οργανισμού του νοσοκομείου.

Α. Το νοσοκομειακό φαρμακείο διευθύνεται από 
αδειούχο φαρμακοποιό, Υπόλογο - Υπεύθυνο για την 
άσκηση της νοσοκομειακής φαρμακευτικής, την καλή λει­
τουργία του νοσοκομειακού φαρμακείου, την τήρηση της 
ισχύουσας εν γένει φαρμακευτικής νομοθεσίας και την 
εφαρμογή των διατάξεων των οικονομικών και διαχειριστι­
κών κανόνων των Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων των ΝΠΔΔ και

λυμάτων, και όσων η εξέλιξη της επιστήμης επιβάλλει.
δ) Αποθήκες.
2. Αναλόγως με τη δύναμη σε κλίνες του νοσοκομείου 

και των εργασιών του νοσοκομειακού φαρμακείου, μπορεί 
να γίνεται κατά περίπτωση περαιτέρω ανάπτυξη των ανω­
τέρω χώρων, για την εξυπηρέτηση των εξωτερικών ασθε­
νών, την εκπαίδευση του προσωπικού και την παροχή πλη­
ροφοριών για τα φάρμακα, την προετοιμασία εφάπαξ δό­
σεων, την πρόσμειξη φαρμάκων, την ανασυσκευασία και 
άλλων αναγκαίων συναφών δραστηριοτήτων.

3. Για την καλύτερη εξυπηρέτηση της παρεχομένης νο­
σηλείας μπορεί σε τμήματα του νοσοκομείου να αναπτύσ­
σονται Παραρτήματα - Δορυφορικά Φαρμακεία, με από­
φαση του διοικητικού συμβουλίου, μετά από σύμφωνη 
γνώμη της επιστημονικής επιτροπής του νοσοκομείου, με 
την οποία καθορίζονται οι λεπτομέρειες λειτουργίας των 
και τοποθετείται Υπεύθυνος Φαρμακοποιός.

Άρθρο 6
ΝΠΙΔ.

1. Το νοσοκομείακο-φαρμακείο-έχεττις εξής αρμοδιό­
τητες:

α) Την προυήθειε. αποθήκευση, συντήρηση και διά­
θεση στα διάφορο τμήματα του νοσοκομείου και στους 
λοιπούς δικαιούχους φάρμακων και λοιπού υλικού, σύμ­
φωνα με τις κείμενες διατάξεις, β) Τη διαχείρηση των υλι­
κών. γ) Την παρασκευή και διάθεση παρεντερικών και άλ­
λων στείρων και μη στείρων παρασκευασμάτων, δ) Τον 
έλεγχο της προς εκτέλεση συνταγογραφίας, προς απο­
φυγή φαρμακευτικών σφαλμάτων, ε) Την εφαρμογή κα-~ 
ταλληλων συστημάτων διάθεσης και γενικώς διακίνησης 
και παρακολούθησης του υλικου, για την ασφαλή χορV 
γηση και χρήση του από τους αρρώστους και την καλή φύ­
λαξη και συντήρησή του στα διάφορα νοσηλευτικά και 
άλλο τμήματα του νοσοκομείου, στ) Τον έλεγχο των αιτοϋ- 
μενω> ποοοστήτων υλικού από τα διάφεοσ τιιήμπτπ τοιι 
νοοοκ αιιείου. υε Βασπ τίΓ.,ανπνκεσ λειτουργίας τπιις.. ζί 
Την εφαρμογή υπηρεσιών κλινικής φαρμακευτικής με πα­
ροχή της αναγκαίας φαρμακευτικής πληροφόρησης, η) Τη 
συμβουλευτική ενημέρωση για τη σωστή χρήση των φαρ­
μάκων και την διαφόρων συσκευών αρμοδιότητας του 
Φαρμακείου, με συμβολή όπου χρειάζεται για την καλύ­
τερη σχεδίαση των διοφόρων σχημάτων ειδικής φαρμακο­
θεραπείας, με παρακολούθηση και αξιολόγηση της φαρ­
μακευτικής δράσης των φαρμάκων, θ) Τη διακίνηση για 
την Διεξαγωγή Κλινικών Δοκιμών Φαρμάκων, σύμφωνα με 
τις ισχ ύουσες κάθε φορά διατάξεις και ι) Τη συμβολή στην 
καθιεοωση σωστής, επωωελέστερης για τον ασθενή και 
οικονομικά συμφέρουσας φαρμακευτικής πολιτικής, 

ύ,γύί ι ·
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■-— Διάρθρωση Νοσοκομειακού Φαρμακείου
1. Το νοσοκομειακό φορμακείο εξυπηρετείται με την 

'-.ςακόλουθη κατανομή:
/'Τα) Γραφείο Διευθυντού - Γραμματείας και Δισχειρί- 
\σεως.
υ β) Αίθουσε Διανομής.

Εργαστήρια: Φαρμακστεχνικών Σκευασμάτων, Στεί­
ρων? Διαλυμάτων, Φαρμακοκινητικής, Παρεντερικών Δια-

φ  Α γ\οχ)ύι

ψ ' 0 ι,0 / ΐ  Ί Τ Λ · '

Προδιαγραφές λειτουργίας Νοσοκομειακού Φαρμακείου 
- -------------------------------- —-------------------  -

1. Το Νοσοκομειακό φαρμακείο πρέπει να στεγάζεται .
σε ανεξάρτητο ισόγειο και ενιαίο χώρο, να διαθέτει επαρ- ^  ~
κές φυσικό και τεχνητό φωτισμό, αερισμό, α π ο χ έ τ ε υ σ η ς , - >  ¿ί 
κλιματισμό, (θερμοκρασία όχι ανώτερη των 25* Ο και σύ­
στημα πυρασφάλειας.

2. Το Νοσοκομειακό φαρμακείο πρέπει να βρίσκεται σε
ικανή απόσταση από χώρους ή υπηρεσίες που επηρεά­
ζουν δυσμενώς ή θέτουν σε κίνδυνο την ασφάλειά του, 
όπως είναι τα μαγειρεία, πλυντήρια, μηχανοστάσια, λεβη­
τοστάσια, κοινόχρηστες τουαλέτες, χώροι από όπου διέρ­
χονται αγωγοί αποχετεύσεως και το Μικροβιολογικό Ερ­
γαστήριο. Η προσπέλαση του φαρμακείου πρέπει να είναι 
εύκολη από τις άλλες υπηρεσίες του νοσοκομείου, τους 
προμηθευτάς και το κοινό. /

3. _Το ελάχιστο εμβαδόν του χώρου εγκαταστάσεως του ¿ ¿ β / ΐ ρ , γ )
Νοσοκομειακού Φαρμακείου καθορίζεται στα διακόσια 1 / * '  .· 
(200) τ.μ. και κατανέμεται ως εξής: _ Ο ρ  γ  ,

α) Γ ραφείο Διευθυντού Φαρμακοποιού - Γ ραμματείας - α_ ^ β ί^ Ρ · 1 
Διαχείρισης τριάντα (30) τ.μ.

β) Αίθουσα Διανομής, σαράντα (40) τ.μ. που διαρρυθμί- Ίλ ν'
ζεται και εξοπλίζεται με τα κατάλληλα έπιπλα, για την το- ¿ΐ, ζ 4  <ν· 
ποθέτηση φαρμάκων και άλλων εφοδίων, με τράπεζα ερ- ρ; . φ ,  
γαρίας για την εκτέλεσή συνταγών, προς διευκόλυνση της 
εργασίας του προσωπικού και των εξυπηρετουμένων απ’ 
αυτό.

γ) Αποθήκη φαρμάκων - Αντιδραστηρίων, τριάντα (30) 
τ.μ., εξοπλισμένη με προθήκες καλής κατασκευής και ψυ­
γεία, για την ασφαλή και κατάλληλη φύλαξη και συντή­
ρηση των φαρμάκων και αντιδραστηρίων και τράπεζα για 
την εκτέλεση των συνταγών.

δ) Αποθήκη Υγειονομικού - Επιδεσμικού Υλικού, τριά­
ντα τετραγωνικά μέτρα (30 Μ2), εξοπλισμένη με προθή­
κες καλής κατασκευής για την ασφαλή και κατάλληλη φύ­
λαξη και συντηρηση του Υγειονομικού και Επιδεσμικού 
Υλικού.

ε) Αποθήκη Εύφλεκτων Υλικών, δέκα τετραγωνικά μέ­
τρα (10 Μ2), εξοπλισμένη με προθήκες καλής και κατάλ­
ληλης κατασκευής για την ασφαλή φύλαξη και συντήρηση 
των ευφλέκτων υλικών.

στ) Αποθήκη Ραδιοψαρμάκων, πέντε τετραγωνικά μέ­
τρα (5 Μ2), κατάλληλα διαμορφωμένη, σύμφωνα με τις 
οδηγίες της Διεθνούς Επιτροπής Ραδιενέργειας.

<Γ * · Γ
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Ο Διαμεοισυα ανάπτυξης των Εογαστηριακών Μονάδων 
σαοαντα πέντε τετραγωνικά υέτρα (45 Μ2). που κατανέ- 
μεται κατα μονάδα ως ακολούθως: 

αα) Για το Εργαστήριο Φαρμακοτεχνιτών Σκευασμάτων, 
δέκα πεντε (15) τ.μ. που αποτελεί ανεξάρτητο χώρο κύ­
ριας χρήσης, εξοπλισμένο με νεροχύτη, προθήκες καλής 
κατασκευής με συρτάρια, τράπεζα εργασίας για την παρα­
σκευή των Γαληνικών Σκευασμάτων και των διάφορων 
Φαρμακευτικών συσκευασιών. Στο Εργαστήριο Φαρμακο- 
τεχνπών Σκευασμάτων φυλάσσονται οι φαρμακευτικές; 
ουσίες και τα απόθετα φάομακα καθώς και τα όργανα και; 
τα σκεύη που χρησιμοποιούνται για την παοασκευή των! 
παραπάνω προϊόντων. Απαγορεύεται η χρησιμοποίηση| 
του εργαστηρίου ως αποθήκης και η τοποθέτηση σε αυτό! 
αντικειμένων ξένων προς τις εργαστηριακές ανάγκες του 
νοσοκομειακού φαρμακείου.

85) Για τις άλλες Εργαστηριακές Μονάδες, τριάντα τε­
τραγωνικά μέτρα (30 Μ2), στις οποίες πρέπει να υπάρ­
χουν τα απαραίτητα όργανα και σκεύη για την εξειδικευ- 
μένη εργασία τους σύμφωνα με τις ισχύουσες διατά­
ξεις.

4. Όχώρος του φαρμακείου διατηρείται σε απόλυτη κα­
θαριότητα και τάξηΓ

α) Τα φάρμακα φυλάσσονται στις προθήκες ή τα συρτά­
ρια, ανάλογα με τα ειδικά χαρακτηριστικά τους και παρα- 
κολουθεΐται κατά περίπτωση η ημερομηνία λήξεώς αυτών, 
για την προστασία της υγείας των ασθενών και προς απο­
φυγή ζημίας του νοσοκομείου από την καταστροφή τους.

8) Σε ιδιαίτερους χώρους φυλάσσονται τα μη εγκεκρι­
μένα φάρμακα, τα δωρεάν διατιθέμενα για κλινικές μελέ­
τες και όσα προορίζονται για καταστροφή.

Υ) Φαρμακευτικές ουσίες και δρόγες, φυλάσσονται 
σύμφωνα με τις κατά περίπτωση αναγραφόμενες συνθή­
κες στην Ελληνική Φαρμακοποιία.

δ) Η φύλαξη των αντιδραστηρίων και του αποστειρωμέ­
νου και λοιπού υλικού, γίνεται σύμφωνα με τις προδιαγρα­
φές που ισχυουν για κάθε είδος.

ε) Το Ναρκωτικά του Κρατικού Μονοπωλίου ειδικώς, 
Φυλάσσονται εντός χρηματοκιΒωτίου, σε μόνιμη 8άση και 
ικανού θόοους ή εντός εντειχισμένου σιδηρού κιΒωτίου, · 
που θα είναι ασφαλισμένα και στις δύο περιπτώσεις με 
κλειδιά ασφαλείας ή συνδυασμό γραμμάτων ή αριθμών.

Ο Διευθυντής Φαρμακοποιός και ο νόμιμος αντικατα­
στάτης του είναι οι αποκλειστικά υπεύθυνοι για την κατοχή 
και φύλαξη των κλειδιών καθώς και τη γνώση του συνδυα­
σμού των γραμμάτων ή αριθμών.

στ) Τα φάρμακα που αναγράφονται στο-άρθρο 14 φυ­
λάσσονται σε ιδιαίτερσ'ερϊ

ρια (30) και ένα για ζύγιση μεγάλων ποσοτήτων, στερεών ή 
υγρών. 2) Ιγδία, σπαθίδες, χύτρες, χωνιά, ογκομετρικά δο­
χεία 5-1000 κυ&ικά εκατοστόμετρα, οινοπνευματόμετρο 
και οτιδήποτε άλλο σκεύος, όργανο ή συσκευή χρειάζεται 
για τη διεκπεραίωση των εργασιών του νοσοκομείου φαρ­
μακείου.

δ) Ηλεκτρικά Ψυγεία, διαφόρου διαΒαθμίσεως. 
ε) Αποστακτήρα, για την παραγωγή απεσταγμένου ύδα- 

τος.
στ) Αριθμομηχανή και γραφομηχανή, 
ζ) Εργαστηριακό θάλαμο Ροής Αέρος (Ε θ  Ρ Α), οριζό­

ντιο ή κάθετο, 
η) Κλιματισμό, 
θ) Μηχανοργάνωση.
ι) Λοιπά όργανα που απαιτούνται για την ορθή κατά περί­

πτωση λειτουργία των μονάδων του νοσοκομείου φαρμα­
κείου, ανάλογα με την έκταση και ανάπτυξη των υπηρε­
σιών που προσφέρει το νοσοκομείο. 4 -  / Υ Α . η ς  ? Α  2 / Γ -Ρ

Άρθρο 8
(ραφούμενο υλικά

1. Στο ΝόσΟκσρΕίυκύ φαρμακείο εκτελούντάι οι πάσης 
Φύσεως ιατρικές συνταγές, που συνταγογραφούνται από 
τους νοσοκομειακούς ιατρούς, οδοντιάτρους και κτηνιά­
τρους, όπως καθορίζεται στο άρθρο 1 του παρόντος Π.Δ.

2. Διακινούνται φάρμακα, φαρμακευτικά προϊόντα και 
φαρμακευτικές ουσίες και γενικά τα είδη που αναφέρο- 
νται στις περιπτώσεις α' έως και ιστ της παραγράφου 2 
του άρθρου 2 του Ν. 1965/1991 (ΦΕΚ Α-146/1991) 
«Τροποποίηση και συμπλήρωση των κειμένων διατάξεων 
του Εθνικού Οργανισμού Φαρμάκων (Ε.Ο.Φ.) και άλλες 
διατάξεις·, εκτός από τα: α) Μη αποστειρωμένα υλικά μιας 
ή πολλαπλής χρησεως. β) Εργαλεία ιστρΐκάΓ'άποστειρω- 
■μενά ή ύΠ, Πδυμπορεί να είναι απλά ή σύνθετα, ενεργά ή 
üTTEVSpya, έόωτερικής η εξωτερικής χρήσης, προορΐζό-

-ggva νια άλουα τουα κλάδουα της ιατρικής, γ) Συσκευές, 
όργανα ή μηχανήμοτά ιΟΤΟικά, πρόόρίζάμενα για διαγνω­
στική ή θεραπευτική χρηση κάί δ) ΑΠΟ'δμητικά χωρόϋ- ”

c-JÍúuíT W *  €/\  ~  ν · . ι  *  . ri π „Άρθρο 9
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ρομήθειες και τρόπος χορήγησης Φαρμακευτικού Τίΐ ,̂τΤΤζΤ: 

και Λοιπού Υλικού
^ηο λ. '

Λ *

. Ρι.

Όργανα - Σκεύη
3. Το Νοσοκομειακό Φαρμακείο πρέπει να διαθέτει: 
α) Βιβλιοθήκη με την Ελληνική,..Φαρμακοποιία, επιστη­

μονικά συγγράματο-καρ&θηθηματα ενημερωτικά της εξε- 
λίξεως της φαρμακευτικής ε Τ7ΐστήμηςι και της νοσοκο­
μειακής φαρμακευτικής.

8) Τη Διατίμηση Φαρμάκων.
γ) Όργανα και σκεύη: 1) Τρεις τουλάχιστον ζυγούς κατά 

το δεκαδικό σύστημα με τα αναγκαία αντίστοιχος σταθμά 
τους δηλαδή, ένα ευπαθή για ζύγιση μικρών ποσοτήτων με 
ευπάθεια πέντε χιλιοστών του γραμμαρίου (0,005), ένα 
για ζύγιση μεγαλύτερων ποσοτήτων μέχρι τριάντα γραμμά-

1. Το Νοσοκομειακά Φαρμακείο υποχρεούται να εφο­
διάζει τα διάφορα τμήματα του νοσοκομείου με το απαραί­
τητο Φαρμακευτικά και Λοιπό Υλικό, τηρουμένων πάντοτε 
των διατάξεων της ισχυούσης νομοθεσίας περί Φαρμάκων 
και Ναρκωτικών, σε εκτέλεση των ιατρικών συνταγών και 
σε noqómTCUiCKLCinQtxaíTai νια τη φαρμακευτική αγωγή 
ενός εικοσιτετραώρου. )—-> U .6 v O

Οι συνταγές-υπόγράφονται, και σφραγίζονται από το 
Διευθυντή Ιατρό του Τμήματος ή το νόμιμο σντικαταστάτη 
του.

2. Οι προμήθεας,του Φαρμακευτικού και Λοιπού Υλικού 
γίνονται με γραπτές ή τηλεφωνικές παραγγελίες, σύμ­
φωνα με τη συντ&γσγραφία και τις ανάγκες του νοσοκο­
μείου και με τις ισχύουσες διατάξεις περί Κρατικών Προ­
μηθειών, οι δε παραλαβές γίνονται από την Τριμελή Επι­
τροπή, η οποία συγκροτείται σύμφωνα με το εδάφιο γ της 
παραγράφου 2 του Άρθρου 10 του παρόντος Προεδρικού 
Διατάγματος, η οποία συντάσσει το Πρωτόκολλο Παραλα­
βής και Δελτίο Εισαγωγής, όπως προβλέπεται από τους

* */'>7
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Οικονομικούς και Διαχειριστικούς Κανόνες των Νοσηλευ­
τικών Ιδρυμάτων.

Άρθρο 10
Διαχείριση Φαρμακευτικού και Λοιπού Υλικού

1. Για τη διαχείριση και τη διακίνηση του υλικού του Νο­
σοκομειακού Φαρμακείου τηρούνται ξεχωριστά διαχειρι­
στικά βιβλία που διακρίνονται ως εξής:

α) Βιβλίο Εισαγωγής και Εξαγωγής Φαρμάκων.
β) Βιβλίο Εισαγωγής και Εξαγωγής Αντιδραστηρίων.
γ) Βιβλίο Εισαγωγής και Εξαγωγής Αναλωσίμου Υγειο­

νομικού - Επιδερμικού και Λοιπού Υλικού, τηρούμενων 
αντιστοίχως και των απαραιτήτων εντύπων, Δελτίων Πα­
ραγγελιών και Πρωτοκόλλων Παραλαβής και Δελτίων Ει­
σαγωγής καθώς και των Καταστάσεων Ημερήσιας Κατα- 
ναλώσεως.

2. α) Όλα τα απαραίτητα έντυπα για τη διαχείριση και 
διακίνηστ του υλικού τηρούνται, υπογράφονται και θεω­
ρούνται, σύμφωνα με τους Διαχειριστικούς και άλλους Κα­
νόνες που έχουν εφαρμογή στα νομικά πρόσωπα δημο­
σίου δικαίου και ρυθμίζονται με τον οργανισμό και τον 
εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας κάθε νοσοκομείου.

β) Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, κατόπιν ει- 
σηγήσεως του Διευθυντού Φαρμακοποιού, ορίζεται για 
ένα έτος, υπεύθυνος φαρμακοποιός για την παρακολού­
θηση και πιστή τηρηση των βιβλίων διαχειρίσεως, αντι- 
στοιχως, καθώς και τον έλεγχο των παρατηρούμενων ελ- 

-, λειιμεων για έγκαιρο ανεφοδιασμό.
I  Υ) Η Τριμελής Επιτροπή Παραλαβής συγκροτείται, από 

το φαρμακοποιό που ορίσθηκε υπεύθυνος παρακολουθή- 
» σεως των διαχειριστικών Βιβλίων ένα Βοηθό ωαρμακείου 

και ενα διοικητικό υπάλληλο με τους αναπληρωτές τους)
ΐ .  Στο τέλος κάθε έτους γίνεται απογραφή του υλικού.
Με εισηγηση του Διευθυντού Φαρμακοποιού και από­

φαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ορίζεται τριμελής επι­
τροπή η οποία προβαίνει στην καταμέτρηση όλου του υλι­
κού του Φαρμακείου και συντάσσει Πρωτόκολλο στο 
οποίο καταχωρούνται τα είδη και οι ποσότητες των υπο­
λοίπων ψαρμακων και λοιπού υλικού της 31ης Δεκεμ­
βρίου.

ιδιαίτερο Πρωτόκολλο συντάσσεται για τα ληξιπρόθε­
σμα) και τα αλλοιωμένα είδη που πρέπει να καταστραφούν 

^^μνημονεύονται σε αυτό τα αίτια αχρηστεύσεώς τους.
Μετά την καταμέτρηση αυτή, γίνεται, από την επιτροπή 

μαζί με το προσωπικό της οικείας διαχειρίσεως του φαρ­
μακείου, σύγκριση μεταξύ των ποσοτήτων και ειδών του 
συνταχθέντος πρωτοκόλλου και των αριθμητικών υπολοί­
πων που παρουσιάζουν τα Βιβλία εκάστης διαχειρίσεως 
και σημειώνονται οι τυχόν υπαρχουσες διαφορές.

Η Επιτροπή εισηγείται την εγγραφή των πλεονασμάτων 
και διαγραφή των ελλειμμάτων, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του Οικονομικού Κανονισμού, τον καταλογισμό της αξίας 
των ελλειμμάτων, εάν δεν δικαιολογούνται σαν φυσιολο­
γικά και την καταστροφή των αχρήστων.

Τα πρωτόκολλα της σπογραφης συντάσσονται εις τε- 
τραπλουν εκ των οποίων, το ενα υποβάλλεται στη Διεύ­
θυνση του Νοσοκομείου για ας περαιτέρω ενέργειες, το 
δεύτερο παοαδίδεται στο Διευθυντή Φαρμακοποιό, το 
τρίτο στον Υπεύθυνο Φαρμακοποιό της Διαχειρίσεως του 
παρελθόντος έτους και το τέταρτο στον Υπεύθυνο Φαρ­
μακοποιό της Διαχειρίσεως του επόμενου έτους.

Το Πρωτόκολλο της Απσγραφής υπογράφεται από την

ί Γ Ϊ '

Επιτροπή Απογραφής, το Διευθυντή Φαρμακοποιό και 
τους Υπευθύνους Φαρμακοποιούς των αντιστοίχων Δια­
χειρίσεων που παραδίδομν-και παραλαμβάνουν. ,

(  Άρθρο~7ΐ"Ν
Τηρούμενα ΒιβλΙα'καϊΤίορπζ'ί,ΤΓΐκά στοιχεία

(ΤΥ  ο Νοσοκομειακό Φαρμακείο πρέπει να τηρεί και φυ­
λάσσει τα πιο κάτω βιβλία και έντυπα: 

α1) Βιβλίο Εισαγωγής και Εξαγωγής Φαρμάκων. 
α2) Βιβλίο Εισαγωγής και Εξαγωγής Αντιδραστηρίων. 
α3) Βιβλίο Εισαγωγής και Εξαγο. λ» ς Υγειονομικού - Επι­

δερμικού και Λοιπού Υλικού ή '.;Τ -η ,
α4) Εφαρμόζει Μηχανογραφικό Σύστημα Ηλεκτρονικού (ΤιΡ 

Υπολογιστή (Η/Υ), καταργώντας τα πιο πάνω α1, α2 και α3 γ  ϊ ~'γ 
Βιβλία, με αντίστοιχα προγράμματα: ^  / ( ^

β) Δελτίο Παραγγελίας. ί » 
γ) Πρωτόκολλο Παραλαβής και Δελτίο Εισαγωγής. 

ί δ) Βιβλίο Παρασκευής Αποθέτων Φαρμάκων.
ε1) Κατάσταση Ημερησίας Κπταναλώσεως Φαρμά­

κων.
ε2) Κατάσταση Ημερησίας Καταγςλώσεως Αντιδραστη­

ρίων. | V
α3) Κατάσταση Ημερησίας Κατ&ναλώσεως Υγειονομι­

κού και Επιδερμικού Υλικού.
στ) Δελτίο Επιστροφής Φαρμακευτικού και Λοιπού Υλι­

κού στους Προμηθευτές (διάτριτο από την Εφορία).
ζ) Δελτίο Επιστροφής Φαρμακευτικού Υλικού από τα 

Τμήματα στο Φαρμακείο.
η) Δελτίο Παραλαβής και Επιστροφής Φαρμακευτικού 

και Λοιπού Υλικού, μεταξύ των Νοσοκομειακών Φαρμα- * 
κείων.

θ) Βιβλίο Ασκουμένων Πτυχιούχων της Φαρμακευτι­
κής.

ι) Βιβλίο Αγοράς Ναρκωτικών Φαρμάκων Κρατικού Μο­
νοπωλείου.

ια) Βιβλίο Διαθέσεως Ναρκωτικών Φαρμάκων Κρατικού 
Μονοπωλείου.

ιβ) Βιβλίο Τριμηνιαίας Καταστάσεως Ναρκωτικών Φαρ­
μάκων Κρατικού Μονοπωλείου.

ιγ) Βιβλίο Τριμηνιαίας Καταστάσεως Καταναλώσεως 
Ναρκωτικών Φαρμάκων, των (ΠΙΝΑΚΩΝ Γ, ΒΣ, ΓΣ και Δ 
του Ν. 1728/87).

ιδ) Βιβλίο Αγοράς και Διαθέσεως Οινοπνεύματος, 
ιε") Καρτέλα Ατομική Φαρμακευτικής Αγωγής Ασθε­

νούς. ¡)
ιστ) Ατομική Συνταγή. )
ιζ) Γενικό Συνταγολόγιο (για ©υιουακα Γενικής Χ ρή-\ 

σεως, Αντιδραστήρια, Αναλώσιμα Αποστειρωμένο Υγειο­
νομικό Υλικό και τα λοιπά νοσηλευτικά βοηθήματα).

ιη) Ειδική Συνταγή Ναρκωτικών (ΠΙΝΑΚΑ Β και Γ) -  Για 
τους Νοσηλευομένους.

ιθ) Ειδική Συνταγή Ναρκωτικών (ΠΙΝΑΚΑ Β και Γ) του Ν.
1729/87 (δίγραμμη). '

κ) Συνταγή του Ν. 1729/87 (ΠΙΝΑΚΑ ΒΣ-ΓΣ και Δ).(μο- 
νόγραμμη).

κα) Πρωτόκολλο Παραδόσεως και Παραλαβής Ναρκωτι­
κών Φαρμάκων ως ΑΠΟΘΕΜΑ (ΠΙΝΑΚΑ Β, Γ, ΒΣ, ΓΣ & Δ 
του Ν. 1729/87).

2. Στην Ατομική Συνταγή πρέπει να αναγράφονται τα πιο 
κάτω στοιχεία:

α) Τομέας, Τμήμα, θάλαμος, Κλίνη, 
β) Ονοματεπώνυμο ασθενούς, φύλλο, βάρος, ηλικνα, αι­

τιολογία, αλλεργία.
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γ) Ονομασιο, μορφή. περιεκτικότητα, οδός χορηγήσεως 
και δόση του φάρμακου.

δι Ημερομηνία, υπογραφή και σφραγίδα του ιατρού.
ε) Ημερομηνία εκτελέσεως συνταγής, υπογραφή φαρ­

μακοποιού που ήλεγξε, υπογραφή φαρμακοποιού που πα­
ρέδωσε και υπογραφή εξουσιοδοτημένου νοσηλευτού για 
την παραλαβή.

3. Όπου εφαρμόζεται Μηχανογραφικό Σύστημα (Η/Υ) 
αυτό είναι έγκυρο και αποδεκτό στοιχείο διαχειρίσεως.

4. Με απόφαση του Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων καθορίζεται ή τροποποιείται το 
σχήμα, η μορφήχαι άλλα στοιχεία που απαιτούνται να ανα­
γράφονται στα αναφερόμενα στο παρόν άρθρο έντυπα.

Άρθρο 12

εσωτερικών διαδικασιών λειτουργίας στα διάφορα Τμή­
ματα και Μονάδες του Νοσοκομειακού Φαρμακείου.

ιβ) Συνεργάζεται με το ιατρικό και νοσηλευτικό προσω­
πικό για προβλήματα χορηγήσεως φαρμάκων.

Σε είαιρετικέό περιπτώσειε προς διευκόλυνση της νο­
σηλείας, μπορείό φαρμακοποιός να συνεννοείται με τον 
Ιατρό, όταν το φάρμακο του έχει αναγραψεί στη συνταγή 
δεντπίάρχει στο φαρμακείο και κατόπιν προφορικής εξου- 
σΐοδοτησεως του ιατρού να το αντικαθιστά και να χορηγεί 
α̂ντίστοιχο που υπάρχει —

ιγ) Φροντίζει για την ανάπτυξη της εσωτερικής έρευνας 
και εκπαίδευσης στον τομέα της αρμοδιότητάς τομ.

ιδ) Με εισήγηση του Διευθυντού Φαρμακοποιού και 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ορίζεται ο αντικα­
ταστάτης του, σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν κάθε 
φορά.

Προσωπικό Νοσοκομειακού Φαρμακείου
1. Το Νοσοκομειακό Φαρμακείο στελεχώνεται από το 

κατωτέρω προσωπικό:
α) Του Κλάδου ΠΕ - Νοσοκομειακών Φαρμακοποιών, ως 

τούτο προβλέπεται από το Άρθρο 89 του Νόμου 2071/92 
(ΦΕΚ Α’ 123/92).

β) Του Κλάδου ΔΕ - Βοηθών Φαρμακείου,
γ) Του Κλάδου ΔΕ - Διοικητικού, ν 
δ) Του Κλάδου ΔΕ - Προσωπικού Η/Υ. ^
2. Ο αριθμός των θέσεων του προσωπικού του Νοσοκο­

μειακού Φαρμακείου καθορίζεται σύμφωνα με τις διατά­
ξεις της παραγράφου 4 του Άρθρου 56 του Ν. 2071/1992 
(ΦΕΚ Α' 123/1992).

λ·υ Άρθρο 13
^ C\^''Αρμοδιότητες προσωπικού του Νοσ. Φαρ/κείου

κατά ειδικότητα
1 Διευθυντού Φαρμακοποιού 

λα · Έχει την αποκλειστική ευθύνη για την άσκηση της νο­
σοκομειακής φαρμακευτικής.

3; Σχεδιάζει και προγραμματίζει την επιστημονική και 
διοικητική πολιτική του Νοσοκομειακού Φαρμακείου.

^  γ; Είναι υπεύθυνος για την καλή λειτουργία του Νοσοκο­
μειακού Φαουακείου, συντονίζει τις δράστηοιότητές του 
και εισηνείται στο Διοικητικό Συμβούλιο του νοσοκομείου, 
τις ανάγκες σε προσωπικό, χώρους και εξοπλισμό.

^ δ) Μέριμνα για την εξασφάλιση επάρκειας επαγγελματι­
κών γνώσεων στο προσωπικό του Νοσοκομειακού Φαρμα­
κείου.

ε) Ελέγχει την ακρίβεια εργασίας του προσωπικού, 
ν  στ) Εξασφαλίζει την κατάλληλη φύλαξη και διάθεση των 

Φ ά ρ μ α κ ω ν  και λοιπού υλικού.
\  ζ) Ελέγχει την ακρίβεια εκτελέσεως των συνταγών σύμ­
φωνα με τη φαρμακευτική τεχνολογία και νομοθεσία.

η) Ενεργεί για να παρέχονται οι απαιτούμενες πληροφο­
ρίες για τα φάρμακα, στο προσωπικό του Φαρμακείου κα­
θώς και στο ιατρικό και νοσηλευτικό προσωπικό.

Λ θ) Μεριμνά για τη σωστή τήρηση και ενημέρωση των 
διαχειοιστικών στοιχείων του Νοσοκομειακού Φαρμα­
κείου, ενώ η λονιστική εονππίπ είναι αποκλει τηκάσ αουο- 
δΐότηταο τ ω ν  O u f n v m  ι ικ τ λ ν  Υ π η η ρ η ι λ ι ν  τ , - ι ι ι  Ν η σ ο κ Γ > - _  

μείοα__
ι) Υπογράφει τα δικαιολογητικά εισαγωμένων και επι- 

στρεφομένων υλικών.
ια) Μεριμνά για την καθιέρωση και τη σωστή τήρηση

2. Φαρμακοποιού
Ο Φαρμακοποιός βοηθά τον Διευθυντή Φαρμακοποιό 

στην εκτέλεση των εργασιών της υπηρεσίας, αναλαμβά- 
νων την υπεύθυνη υπηρεσία που του αναθέτει ο Διευθυ­
ντής Φαρμακοποιός.

3. Βοηθού Φαρμακείου
Βοηθά τον Φαρμακοποιό και εργάζεται σύμφωνα με τις 

εντολές και οδηγίες του.
,ι Πΐόρσωπικού Η/Υ

Διεκπεραιώνουν τή(διαχειριστική και γραφική εργασία, 
σύμφωνα με τις ρδηγίες του Διευθυντού και των Φαρμα­
κοποιών.

5. Το προοσωπικό του Νοσοκομειακού Φαρμακείου 
κατά την ώρα της εργασίας του, υποχρεούται να φορά 
λευκή μπλούζα και στην άνω αριστερή πλευρά αυτής να 
φέρει κονκάρδα με το ονοματεπώνυμο και την ιδιότητά 
του.

Άρθρο 14 ~-·
Πίνακας φαρμάκων φυλασσομένων μετά προσοχής 

. . . . .  ^ b<5v^OKpy 0ζη/->1τ AotduiT! acetiourn , Π , /
2. Aiddum arsenicosum J ^  o ® - o  ^ U o
3. Acidum hydrocMoncum
4. Acidum nttricum
5. Acidum sutfuriaim
6. Adrenalinum
7. Astber
8. Apomorphinum nydrochloncum
9. Aqua Laurocerasl

10. Aqua phenoiata (Aq. Carbólica)
11. Argentum nttricum
12. Atropinum sulfuncum
13. Chlor alum hydratum
14. Chloroformium
15. Coffeinum
16. Cresotum
17. Cuprum sutfuricum
18. Emettnum
19. Ergotlnum (Extrae!. Seca, comut)
20. Extractum Bellaoonnae
21. Extractum Ipecticuannae fluid
22. Extractum Stryctmi
23. Foiium Bettadonnae
24. Formaióehydum
25. HydrargyTum
26. Hydrargyrum benzocum
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27 Hydrargyrum Exchloratum
28. hydrargyrum bijodatum
29. Hyarargyrum chloratum
30. Hyarargyrum jodatum
31. Hydrargyrum Oxycyanatum
32. Hyarargyrum oxydatum
33. Hyarargyrum praeaprtatum album
34. Hyarastininum hydrochloncum
35. iodoformiurn
36. lodum
37. KaJium hydricum
36. Kalium hypermanganicum
39. Kreosotum
40. Natrium arsenidcum
41. Natrium cacodylicum
42. Natnum hydricum
43. Nrtroglycennum Solut. (Tnnltnn 1%)
44. Novocainum
45. Oleum Sinapis
46. Phenacetinum
47. Phenolum
48. Physosogminum salicylicum
49. Pilocarpinum hydrochloncum
50. Plumbum aceticum
51. Podopnyllinum
52. Pulv. iDecacuanhae
53. Quajocoium liquidum
54. Santonmum
55. Scopoiaminum hydrobromlcum
56. Secale Conmutum
57. Semen Strycnni
58. Sparteinum sulfuncum
59. Stroonantinum a
60. Strycnmnum nitncum
61. Theobrominum
62. Tincture Belladonnas
63. Tnctura Croa
64. Tincture Digitalis
65. Tincture Strycnni
66. Veratnnum
67. Zincum chloratum
68. Zincum phosphoratum
69. Zincum sulfuncum
70. Zincum vaienanicum

Η ισχύ; του παρόντος αρχίζει από τη δημοσίευσή του 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Στον Υφυπουργό Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση 
του παρόντος Διατάγματος.

Αθήνα, 30 Μαρτίου 1993

C Π Ρ Ο Ε Δ Ρ Ο Γ  Τ Η Σ  Δ Η Μ Ο Κ Ρ Α Τ ΙΑ Σ  

Κ Ω Ν Σ Τ Α Ν Τ ΙΝ Ο Σ  Γ. Κ Α Ρ Α Μ Α Ν Λ Η Σ

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ

ΣΟΤ. ΚΟΥΒΕΛΑΣ Κ. ΠΑΤΡΑΚΟΣ
ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ. ΠΡΟΝ. & K Q *. ΑΣΦ/ΙΕΟΝ

Ν. ΑΝΑΣΤΑΣΟΠΟΥΛΟΣ

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ' ΑΡΙΘ. 109 
Τροποποίηση διατάξεων του Καταστατικού του Ταμείου 

Αρωγής Υπαλλήλων Πυροσβεστικού Σώματος.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις του άρθρου 3 του Ν. 2822/54 «περί αυ­
θεντικής ερμηνείας του άρθρου 27 του Ν. 2066/52 «Περί 
ιδρύσεως Ταμείου Αρωγής και Υγείας Οικονομικών Υπαλ­
λήλων και άλλων τινών διατάξεων, κυρώσεως του Β.Δ/τος 
της 22-23 Αυγούστου 1952 «περί ιδρύσεως Τ αμείου Αρω­
γής Υπαλλήλων αρμοδιότητας Υπουργείου Εθνικής Παι­
δείας και θρησκευμάτων» (ΦΕΚ 78 τ.Α’).

2. Τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 1 του Π.Δ/τος 
231 /86 «περιορισμός συναρμοδιοτήτων κατά την έκδοση 
διοικητικών πράξεων σε αντικείμενα αρμοδιότητας 
Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοιν. Ασφαλίσεων - Γε­
νικής Γραμματείας Κοινών. Ασφαλίσεων- (ΦΕΚ 97/τ.Α') 
και τις διατάξεις του άρθρου 36 παρ. 7 του Ν.Δ. 1/1968 
«Περί Υπουργικού Συμβουλίου και Υπουργείων» (ΦΕΚ 
270 Α).

3. Τις διατάξεις του άρθρου 29Α του Ν. 1558 (Α' 137), 
όπως προσετέθησαν με τις διατάξεις του άρθρου 27 του 
Ν. 2081/92 ΙΑ' 154).

4. Τις διατάξεις των άρθρων 23 παρ. 1 περ. στ, 24 παρ. 
1 και 2 περιπτ. γ' και 27 παρ. 1 περιπτ. δ του Ν. 1558/85 
«Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα» (ΦΕΚ 137/τ.Α').

5. Τη γνώμη του Δ.Σ. του Ταμείου Αρωγής Υπαλλήλων 
Πυροσβεστικού Σώματος, που διατυπώθηκε στην 30/ 
13.11.1992 συνεδρίαση αυτού.

6. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις του παρόντος δεν 
προκαλείται δαπάνη εις βάρος του Κρατικού Προϋπολογι­
σμού.

7. Την αριθ. 116/1993 γνωμοδότηση του Συμβουλίου 
της Επικράτειας, με πρόταση του Υπουργού Υγείας, Πρό­
νοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, αποφασίζουμε:

’Αρθρο μόνο
Οι διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 14 του Β.Δ/τος 

483/66 (ΦΕΚ 120/τ.Α') «περί συστάσεως του Ταμείου 
Αρωγής Υπαλλήλων Πυροσβεστικού Σώματος», αντικαθί­
στανται ως κατωτέρω:

«παρ. 3

Η πληρωμή οποιουδήποτε ποσού' προς τους δικαιού­
χους ενεργείται μέσω της Τραπέζης της Ελλάδος ή μη της 
Τ ραπέζης που ασκεί την ταμειακή διαχείριση, σύμφωνα με 
πς διατάξεις του Α.Ν. 1611/50, όπως τροποποιήθηκε και 
συμπληρώθηκε από πς διατάξεις του Ν_Δ/τος 2999/54, 
με χρηματική εντολή του Ταμείου, η οποία υπογράφεται 
από το Διευθυντή και το Λογιστή του Τ αμείου σε εκτέλεση 
απόφασης του ΔΧ. ο αριθμός και η χρονολογία της 
οποίας αναγραφεται υποχρεωτικά στο σώμα της εντο­
λής».
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Στο Υπουργό Υγείας. Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλί­
σεων, αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση του παρό­
ντος διατάγματος.

Αθήνα, 30 Μαρτίου 1993
0 ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Κ Ω Ν Σ Τ Α Ν Τ ΙΝ Ο Σ  Γ. Κ Α Ρ Α Μ Α Ν Λ Η Σ

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΥΓΕΙΑΣ.. Π Ρ Ο Ν Ο ΙΑ Σ ΚΑΙ Κ Ο ΙΝ  ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ

Δ Η Μ . Ζ ΙΟ Υ Φ Α Σ

------- ♦-------
(3)

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΜΓΑ ΥΠ' ΑΡΙΘ. 110 
Καθορισμός ελάχιστου αριθμού εξαμήνων φοίτησης στα

Τμήματα Φαρμακευτικής των Πανεπιστημίων Αθηνών,
Θεσσαλονίκης και Πατρών.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ
Τ Η Σ  Ε Λ Λ Η Ν ΙΚ Η Σ  Δ Η Μ Ο Κ Ρ Α Τ ΙΑ Σ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις: α) των άρθρων 24 παρ. 2 και 50 παρ. 1 

και 3 του Ν. 1268/1982 «Για τη δομή και λειτουργία των 
Ανωτάτων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων» (Α' 87) και (3) του 
άρθρου 29Α του Ν. 1558/1985, όπως αυτδ προστέθηκε 
με το άρθρο 27 του Ν. 2081/1992 (Α' 154).

2. Το έγγραφο του Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και 
θρησκευμάτων Β1/233/2.4.1992, με το οποίο ζητήθηκε 
να διατυπώσει τη γνώμη του το Συμβούλιο Ανωτάτης Παι­
δείας και το γεγονος οτι έχει παοέλθει άπρακτη η προθε­
σμία που ορίζουν οι διατάξεις του άρθρου 50 παρ. 3 του Ν. 
1268/1982.

3. Τη γνώμη των συλλογικών οργάνων:
α) Της Γενικής Συνέλευσης του Τμήματος Φαρμακευτι­

κής (συνεδρίαση 3η/12.12.1990) και της Συγκλήτου (συ­
νεδρίαση. ../24.1.1991) του Πανεπιστημίου Αθηνών.

β'· Της Γ ενικής Συνέλευσης του Τμήματος Φαρμακευτι­
κής του Αριστστελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (συ­
νεδρίαση 112η/ΐ4.ΐ2.ΐ 990) και το έγγραφο Α 11072/ 
4.6.1992, από το οποίο διαπιστώνεται ότι δεν έχει συ­
γκροτηθεί κα: δεν εχει λειτουργήσει η Σχολή Επιστημών 
Υνείας και

γ) Της Γ ενικής Συνέλευσης του Τμήματος Φαρμακευτι­
κής (συνεδρίαση 61 η/28.6.89) και της Κοσμητείας (συνε­
δρίαση 20/1992) της Σχολής Επιστημών Υγείας του Πα­
νεπιστημίου Πατρών.

4. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις του διατάγματος αυ­
τού προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπο­
λογισμού για τις δαπάνες μέριμνας των φοιτητών (σίτιση, 
στέγαση, περίθαλιμη, διανομή συγγραμμάτων), το ύψος 
της οποίας δεν μπορεί να προσδιορισθεί και η οποία θα 
καλυφθεί από τον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εθνι­
κής Παιδείας και θρησκευμάτων οικονομικού έτους 1993, 
στον οποίο και θα εγγράφει σχετική πίστωση.

5. Την αρ. 96/1993 γνωμοδότηση του Συμβουλίου της 
Επικράτειας, μετά από πρόταση του Υπουργού Εθνικής 
Παιδείας και θρησκευμάτων, αποφασίζουμε:

Αρθρο μόνον
1. Από την έναρξη του ακαδημαϊκού έτους 1993-94 ο 

ελάχιστος αριθμός εξαμήνων φοίτησης στα Τ μήματα Φαρ­
μακευτικής των Πανεπιστημίων Αθηνών, Θεσσαλονίκης 
και Πατρών ορίζεται από οκτώ (8) σε δέκα (10).

2. Από τα δέκα (10) εξάμηνα ελάχιστης υποχρεωτικής φοί­
τησης τα οκτώ (8) περιλαμβάνουν θεωρητική και πρακτική εκ­
παίδευση στο οικείο πανεπιστημιακό τμήμα και τα δύο (2) τε­
λευταία πρακτική εξάσκηση σε φαρμακείο, φαρμακευτική 
υπηρεσία νοσοκομείου και φαρμακοβιομηχανία

3. Τα πτυχία που έχουν χορηγηθεί ή θα χορηγηθούν σε 
Γπυχιούχους με ελάχιστη υποχρεωτική φοίτηση οκτώ (8) εξά­
μηνα σπουδών είναι ως προς όλες τις συνέπειες ισότιμα με τα 
πτυχία που θα χορηγούνται από τα Ιδια τμήματα με ελάχιστη 
υποχρεωτική φοίτηση δέκα (10) εξάμηνα σπουδών.

Στον Υπουργό Εθνικής Παιδείας και θρησκευμάτων 
αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση του παρόντος 
διατάγματος.

Αθήνα, 22 Μαρτίου 1993
Ο  Π Ρ Ο Ε Δ Ρ Ο Σ  Τ Η Σ  Δ Η Μ Ο Κ Ρ Α ΤΙΑ Σ  

Κ Ω Ν Σ Τ Α Ν Τ ΙΝ Ο Σ  Γ. Κ Α Ρ Α Μ Α Ν Λ Η Σ

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΟΝ

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΓΟΥΦΛΙΑΣ 

------------♦------------
(4)

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΜΕ ΑΡΙΘ. 111 
Αύξηση ορίου προστίμου κατά παραβατών Κανονισμών Λι­

μένων.
Ο Π ΡΟ Ε Δ Ρ Ο Σ

Τ Η Σ  Ε Λ Λ Η Ν ΙΚ Η Σ Δ Η Μ Ο Κ Ρ Α Τ ΙΑ Σ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 272 παρ. 1 του Ν.Δ. 187/ 

1973 (Α’ 281).
2. Την με αριθμ. Υ. 1847/1078399/1182/0001/7.8.1992 

Β' 525) κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουρ­
γού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων Υπουργού Οικο­
νομικών στους Υφυπουργούς Οικονομικών».

3. Το άρθρο 29Α του Ν. 1558/85, το οποίο έχει προστε­
θεί με το άρθρο 27 του Ν. 2081/92 (Α' 154).
* ·4. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις του παρόντος δια­
τάγματος δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού.

5. Την με αριθμ. 114/1993 γνωμοδότηση του Συμβου­
λίου της Επικράτειας, μετά από πρόταση των Υπουργών 
Δικαιοσύνης, Εμπορικής Ναυτιλίας και του Υφυπουργού 
Οικονομικών, αποφασίζουμε:

'Αρθρο μόνο
Το όρ» του προστίμου το οποίο προβλέπεται από το πρώτο 

εδάφιο της παρσγρ. 1 του άρθρου 157 του ΝΑ 187/1973(Α' 
281), όπως τούτο έχει καθορισθεί από το Π Α  207/1985 (Α' 
76), αυξάνεται σε 500.000 δραχμές.

Η ισχύς του παρόντος Αατάγματος αρχίζει μετά δίμηνο 
από τη δημοσίευσή του στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως κσταργουμένου του ΠΑ. 207/85 (Α' 76).

Στον Υπουργό Εμποοθτής Ναυτιλίας αναθέτουμε τη δη­
μοσίευση και εκτέλεση του παρόντος διατάγματος.

Αθήνα, 30 Μαρτίου 1993
Ο  Π Ρ Ο Ε Δ Ρ Ο Σ  Τ Η Σ  Δ Η Μ Ο Κ Ρ Α ΤΙΑ Σ

Κ Ω Ν Σ Τ Α Ν Τ ΙΝ Ο Σ  Γ. Κ Α Ρ Α Μ Α Ν Λ Η Σ

οι υπουργοί

ΥΘΥΠ. ΟΚΟΜΟΜΚΟΝ ΔΑΗΜΟΣΥΝΗΣ

Κ ΠΑΤΡΑΚΟΣ Α. »ΑΡΟΥΔΑ-ΜΠΕΝΑΚΗ
ΒΛΤΟΡΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ

ΑΛΕΞΑΝ. ΠΑΠΑΔΟΓΓΟΝΑΣ
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ΕΦ ΗΜΕΡΙΕ Τ Η Σ  Κ Υ Β Ε Ρ Ν Η Σ Ε ΙΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ_____________ Αρ. Φύλλου 419
14 Ιουνίου 1993

ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ
Αριθ. Υ6γ/οικ/6551
" 1 ■ ■ ■ ' . ι
Καθορισμός του σχήματος, της μορφής και των άλλων 

στοιχείων που απαιτούνται να αναγράφονται στα τη­
ρούμενα βιβλία και παραστατικά σταιχεία από το Νοσο­
κομειακό Φαρμακείο, καθώς και του τρόπου χρησιμο- 
ποιήσεώς τους.

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ
ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ

Έχοντας υπόιμη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 11 παράγραφο 4 του Π.Δ.

108/1993 (ΦΕΚ Α’ - 50/1993), «Περί συγκροτήσεως, Ορ- 
γανώσεως και Λε ιτ ο υ ρ γ ίας -του_. Ν οσοκομειακού Φαρμα- 
κείου»- —

2. Την αριθμ. Υ.1938/11.12.92 (ΦΕΚ Β' - 727/92) από­
φαση του Πρωθυπουργού και Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων «Ανάθεση αρμοδιοτήτων 
στον Υφυπουργό Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφα­
λίσεων Ν. Αναστασόπουλο», αποφασίζουμε:

Καθορίζουμε ότι το Νοσοκομειακό Φαρμακείο πρέπει 
να τηρεί και φυλάσσει τα είκοσι εξ (26) Έντυπα - Βιβλία, 
τα οποία παρατίθενται ως σχέδιο υποδειγμάτων στην πα­
ράγραφο 5 της παρούσας απόφασης.

Όλα τα έντυπα - βιβλία, ανεξαιρέτως, πρέπει να ανα­
γράφουν σε κάθε σελίδα, στο άνω αριστερό μέρος τα 
στοιχεία: ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ, ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ
ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ, 
τον τίτλο του Νοσοκομείου και την ένδειξη ΙΑΤΡΙΚΗ ΥΠΗ­
ΡΕΣΙΑ, στο δε άνω δεξιό μέρος τον αύξοντα αριθμό της 
σελίδας και για να είναι έγκυρα προς χρήση, πρέπει να . 
προηγηθεί η αρίθμησή τους κατά σελίδα και η θεώρησή 
τους στην τελευταία σελίδα από το Διευθυντή Φαρμακο­
ποιό και το Διοικητικό Διευθυντή του Νοσοκομείου.

Κάθε έντυπο, εκτός των ανωτέρω γενικών στοιχείων, 
περιέχει και ειδικότερα στοιχεία και ενδείξεις, τα οποία 
περιγράφονται κατωτέρω και περιλαμβάνονται ως σχέδιο, 
σε συγκεκριμένο ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ της παραγράφου 5 της πα­
ρούσας απόφασης, για κάθε ένα έντυπο χωριστά, ήτοι: 
(^Τηρούμενα Βιβλία καΗΤαοςοκτηκά-στοιχειαΓτης πα­

ραγράφου 1 του 'Αρθρου 11:
α1). ΒΙΒΛΙΟ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΞΑΓΩΓΗΣ ΦΑΡΜΑ** 

ΚΩΝ: —'
■ τ

(

. '  α^ΒΙΒΛΙΟ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΞΑΓΩΓΗΣ ΑΝΤΙΔΡΑΣΤΗ-

) ΒΙΒΛΙΟ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΞΑΓΩΓΗΣ ΥΓΈΙΟΝΟΜΙ- 
ΕΠΙΔΕΣΜΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΥΛΙΚΟΥ:

Περιέχουν, κάθε ένα από τα βιβλία α1, α2 και α3, τα 
στοιχεία:

Τομέας Φαρμακευτικός 
Τμήμα Φαρμακευτικό 
Οικονομική Χρήση (Έτος)
Κωδικός Είδους 
Ονοματολογία Είδους 
Μονάδα Μέτρησης 
Προμηθευτής Είδους 
Ημερομηνία
Αριθμός και Ημερομηνία Πρωτοκόλλου Εισαγωγής 
Αριθμός και Ημερομηνία Κσταστάσεως Ημερήσιας Κα- 

ταναλώσεως
Μήνας (Ιανουάριος, Φεβρουάριος, κ,λπ.) και τις ενδεί­

ξεις των εγγραφών - Εισαγωγή, Εξαγωγή, Υπόλοιπον.
Από Μεταφορά 
Σε Μεταφορά
Κάθε βιβλίο περιέχει 250, 300 ή 500 φύλλα, με διαστά­

σεις εκάστου φύλλου 5Έ«40 εκατοστά του μέτρου περί­
που, κάθε σελίδα αναφέρεται σε ένα μόνο είδος και σχε­
διάζονται συνοπτικά και τα τρία στο σχέδιο του ΥΠΟΔΕ1Γ- 
ΜΑΤΟΣ (α1, 02, α3).

β) ΔΕΛΤΙΟΤΙΑΡΑΓΓΕΛΙΑΣ: ------
Τ ομέαςΦαρμακεϋπκός—
Τμήμα Φαρμακευτικό 
Οικονομική Χρήση (Έτος)
Ονοματεπώνυμο Χορηγητή 
Κατηγορία Είδους
Χωρίς Σύμβαση ή Σύμφωνα με τη Σύμβαση 
Αύξοντα Αριθμό
Κωδικό
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΙΔΟΥΣ (Ονοματολογία, Περιεκτικότητα, 

Μορφή, Συσκευασία)
ΠΟΣΟΤΗΤΑ (Αριθμητικά και Ολογράφως) 
Παρατηρήσεις 

Ημερομηνία εκδόσεως
Τις υπογραφές των υπευθύνων, ήτοι: Του Συντάξαντος 

και του Διευθυντή Φαρμακοποιού, του Προϊσταμένου των 
Οικονομικών κ-πι τπιι ΛιοικττηκπΓι Διευθυντή.
-Εκτυπώνεται σ<(ΤΕΤΡΑΠΛΟΤΥΠΕΣ3ΔΕΣΜΕΣ (ΜΠΛΟΚ)

λ ,
( κ.

1
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των πενήντα (50) φύλλων, με διαστάσεις εκάστου φύλλου 
26x30 εκατοστά του μέτρου περίπου, σύμφωνα με το 
σχέδιο του ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ β.

Το Δελτίο Παραγγελίας υαζι με το Τιμολάγιο ή το Δελτίο 
Αποστολήςτου ιΐοομηβευτη, αποτελούν τα υποχρεωτικά 
και απαραίτητα συνοοευτικά έντυπα για ΤΓ 
«ι Ιρωτοκολλου Γίαραλαρης ιόι Δ5λΤίσττΈισανωγης~

Υ) ΠΡΟΤΟΚΠΛΛΟ.ΠΑΒΑΑΑΒΗΓ-ΚΑύΔΕΑΙΙΟ ΡΙΤΑΓΟΤ 
ΓΗΣ:

Τομέας Φαρμακευτικός 
Τμήμα Φαρμακευτικά 
Οικονομική Χρήση (Έτος)
Τόπος, Ημερομηνία και Έτος, Τίτλος Νοσοκομείου 
Ονοματεπώνυμο της Τριμελούς Επιτροπής 
Αριθμός Ημερήσιας Διαταγής 
Αριθμός Παραγγελίας ή Εντολής 
Με Σύμβαση ή Χωρίς Σύμβαση 
Ονομασία Προμηθευτή
Αριθμός Τιμολογίου ή Αριθμός Δελτίου Αποστολής
Αύξοντα Αριθμό
Κωδικό
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΙΔΟΥΣ (Ονοματολογία, Περιεκτικότητα 

Μορφή, Συσκευασία, Αριθμό Παρτίδας)
ΠΟΣΟΤΗΤΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΑΛΗΦΘΗΚΑΝ: Αριθμός Μονά­

δων Μέτρησης (Δισκία, Φύσιγγες, Φιαλίδια, κ_λπ.), Αριθ-

-  Το τέταρτο φύλλο, τόσο του «Πρωτοκόλλου Παραλα­
βής και Δελτίου Εισαγωγής-, όσο και του Δελτίου Παραγ­
γελίας, παραμένουν ως στέλεχος.

δ) ΒΙΒΛΙΟ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ ΑΠΟΘΕΤΩΝ ΦΑΡΜΑΚΩΝ: 
Τομέας Φαρμακευτικός 
Τμήμα Φαρμακευτικό 
Οικονομική Χρήση (Έτος)
Ονοματεπώνυμο του Υπολόγου - Διαχειριστού του Φαρ­

μακευτικού Τμήματος
Ονοματολογία του ΑΠΟΘΕΤΟΥ ΦΑΡΜΑΚΟΥ 
Κωδικός και Ποσότητα του ΑΠΟΘΕΤΟΥ ΦΑΡΜΑΚΟΥ 
Αύξοντα Αριθμό, Κωδικό και Περιγραφή Είδους, των ει­

δών που συνθέτουν το ΑΠΟΘΕΤΟ ΦΑΡΜΑΚΟ 
ΠΟΣΟΤΗΣ: Αριθμητικό (σε Γραμμάρια, Κυβικά Εκατο­

στά, Μονάδες) και Ολογράφως 
Παρατηρήσεις 
Ημερομηνία εκδόσεως
Τις υπογραφές των υπευθύνων ήτοι: του Διευθυντή 

Φαρμακοποιού, του Προϊσταμένου Οικονομικών Υπηρε­
σιών και του Διοικητικού Διευθυντή.

Εκτυπώνεται σε ΤΕΤΡΑΠΛΟΤΥΠΕΣ ΔΕΣΜΕΣ (ΜΠΛΟΚ) 
των πενήντα (50) φύλλων, με διαστάσεις εκάστου φύλλου 
26x30 εκατοστά του μέτρου περίπου, σύμφωνα με το 
σχέδιο του ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ δ, εκ των οποίων.

-  Το πρώτο φύλλο χρησιμοποιείται για τη σύνταξη της 
Ημερήσιας Καταστήσεως ^α^ανα^ώσξφς Φαρμάκων, γιαμός Συσκευασιών (Αριθμητικά και Ολογράφως) λλ , “

ΤΙΜΗ: Μονάδας Συσκευασίας, ΦΠΑ, Σύνολο /Ο  Ιδη πόΐΓαπάπαυντακγια τηνπφασκεϋη του Αποθέτου
Σύνολο και Γ ενικό Σύνολο της σελίδας
Τις υπογραφές των υπευθύνων, ήτοι: του Χορηγητή, 

της Επιτροπής, του Διευθυντή Φαρμακοποιού, τουΤίροϊ- 
σταμένου Οικονομικών Υπηρεσιών και του Διοικητικού 
Διευθυντή

'̂ — - ρ  Εκτυπώνεται σε ΤΕΤΡΑΠΛΟΤΥΠΕΣ ΔΕΣΜΕΣ (ΜΠΛΟΚ) 
των πενήντα (50) φύλλων, με διαστάσεις εκάστου φύλλου 
25x35 εκστόστά του μέτοου περίπου, σύμφωνα με το 
σχέδιο του ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ γ.

Το «Πρωτόκολλο Παραλαβής και Δελτίο Εισαγωγής» 
αφού συνταχθεί κα: υπογράφει δεόντως χρησιμοποιείται 
ως ακολούθως:

-  Το πρώτο φύλλο του «Πρωτοκόλλου Παραλαβής και 
Δελτίου Εισαγωγής- μαζί με το πρώτο φύλλο του «Δελτίου 
Παραγγελίας» και το Τ ιμολάγιο ή το Δελτίο Αποστολής του 
Προμηθευτή, διαβιβάζεται με συγκεντρωτική κατάσταση, 
κατά τακτά μικρά χρονικά διαστήματα εντός του τρέχο­
ντος μηνάς, στο αρμόδιο γραφείο των οικονομικών υπηρε­
σιών του νοσοκομείου για την έκδοση του σχετικού χρημα­
τικού εντάλματος πληρωμής προς τον Προμηθευτή.

-  Το δεύτερο ωύλλο του «Πρωτοκόλλου Παραλαβής και 
Δελτίου Εισαγωγής- μαζί με το δεύτερο φύλλο του Δελ­
τίου Παραγγελίας φυλάσσεται στο φάκελο (Αρχείο) του 
Διευθυντή Φαρμακοποιού.

-Τ ο τρίτο φύλλο του «Πρωτοκόλλου Παραλαβής και 
Δελτίου Εισαγωγής» μαζί με το τρίτο φύλλο του Δελτίου 
Παραγγελίας χρησιμοποιείται από το Φαρμακοποιό που 
έχει ορισθεί, γιο το έτος, υπεύθυνος για την παρακολού­
θηση και πιστή τήρηση των βιβλίων δισχειρίσεως, αντι- 
στοιχως, καθώς και τον έλεγχο των παρατηρουμένων ελ­
λείψεων γιά έγκαιρο ανεφοδιασμό, ο οποίος αφού ενημε­
ρώσει το οικείο βιβλίο εισαγωγής και εξαγωγής, με την εγ­
γραφή των εισσγομένων ποσοτήτων κατά ημερομηνία και 
στην οικεία σελίδα κάθε είδους, το φυλάσσει σε ιδιαίτερο 
φάκελλο γη το έτος αυτό.

Φαρμάκου.
-  Το δεύτερο φύλλο χρησιμοποιείται για τη σύνταξη του 

«Πρωτοκόλλου Παραλαβής και Δελτίου Εισαγωγής» του 
ΑΠΟΘΕΤΟΥ ΦΑΡΜΑΚΟΥ και στη συνέχεια μαζί με τα δύο 
πρώτα φύλλα του συνταχθέντος και δεόντως θεωρηθέ- 
ντος «Πρωτοκόλλου Παραλαβής και Δελτίου Εισαγωγής», 
Φυλάσσεται στο Φάκελο (Αργείο) του Διευθυντή Φαρμα­
κοποιού. "
—-Το τρίτο φύλλο μαζί με το τρίτο φύλλο του «Πρωτο­
κόλλου Παραλαβής και Δελτίου Εισαγωγής», χρησιμο­
ποιείται από τον Υπεύθυνο Φαρμακοποιό για την ενημέ­
ρωση του οικείου βιβλίου δισχειρίσεως, ο οποίος τα φυ­
λάσσει στον ιδιαίτερο φάκελο για το έτος αυτό.

-  Το τέταρτο φύλλο .παραμένει ως στέλεχος. — 
ε ΐ ) ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣΚΑΤΑΝΑΛΩΣΕδΣΦΑΡ-

ΜΑΚΩΝ:
ε2) ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΚΑΤΑΝΑΛΩΣΕΩΣ ΑΝΤΙ­

ΔΡΑΣΤΗΡΙΩΝ:
ε3) ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΚΑΤΑΝΑΛΩΣΕΩΣ 

‘̂ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ, ΕΠΙΔΕΣΜΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΥΛΙ­
ΚΟΥ:

Περιέχουν, κάθε ένα από τα έντυπα ε1, ε2 και ε3, τα 
στοιχεία:

Τομέας Φαρμακευτικός 
Τμήμα Φαρμακευτικό 
Οικονομική Χρήση ΓΕτος)
Ημερομηνία Εκτελεσθεισών Συνταγών 
Αύξοντα Αριθμό 
Κώδικο
Περιγραφή Είδους 
ΠΟΣΟΤΗΤΑ: Αναλυτικά και Σύνολο 
Παρατηρήσεις
Τις υπογραφές των υπευθύνων ήτοι: του Υπευθύνου 

Φαρμακοποιού και του Διευθυντή Φαρμακοποιού. 
Εκτυπώνεται σε ΔΙΠΛΟΤΥΠΕΣ ΔΕΣΜΕΣ (ΜΠΛΟΚ) των



_______ _ νμυΛΛυυ τπογραφη και Σφραγίδα του Διευθυντή Ιατρού
35x50 εκατοστά του μέτρου περίπου, σύμφωνα με το Ημερομηνία ΓΙαραδόσεως και Παραλαβής
σχέδιο του ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ ε1, ε2, ε3 και συντάσσονται | ΥΠΟΓΡΑΦΕΣ: του Υπολόγου που Παρέδωσε και του
από όλες τις συνταγές που εκτελέσθηκαν την ίδια ημέρα. |Φαομακοποιού που Παρέλαβε

στ) ΔΕΛΙΙΟ—ΕΠΙΣΤΡΟΦΗΣ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟΥ ΚΑΙ | Εκτυπώνεται σε ΤΡΙΠΛΟΤΥΠΕΣ ΔΕΣΜΕΣ (ΜΠΛΟΚ)' 
ΛΟΙΠΟΥ ΥΛΙΚΟΥ ΣΤΟΥΣ ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΕΣ (Διάτρητο από_/ των πενήντα (50) φύλλων, με διαστάσεις εκάστου φύλλου 
την Εφορία): 24x27 εκατοστά του μέτρου περίπου, σύμφωνα με το

Τομέας Φαρμακευτικός 
Τμήμα Φαρμακευτικό
Αριθμό Φορολογικού Μητρώου του Νοσοκομείου 
Προς τη Διεύθυνση του Νοσοκομείου 
Το χαρακτηρισμό του είδους: Φαρμάκων - Αντιδραστη­

ρίων - Υγειονομικού ή Επιδερμικού Υλικού 
Επωνυμία του Προμηθευτή
Αιτιολογία της επιστροφής: λόγω λήξης «της Ημερομη­

νίας Λήξεως» - ή - λόγω ανάκλησης «της Αδειας Κυκλο­
φορίας*.

Ο προσδιορισμός εάν ο Προμηθευτής: «θα αντικατα­
στήσει αυτά με άλλα» - ή - «θα αποστείλλει πιστωτικό» για 
την έκπτωση της αξίας τους από το «λαβείν» του από το 
νοσοκομείο.

Αύξοντα Αριθμό 
Κωδικό
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΙΔΟΥΣ: Ονοματολογία, Περιεκτικότητα, 

Μορφή, Συσκευασία 
Ποσότητα 
Τ ιμή Μονάδας 
Αξία
Παρατηρήσεις
Σύνολο
Ημερομηνία εκδόσεως του Δελτίου 
Τις υπογραφές των υπευθύνων: του Υπευθύνου Φαρ­

μακοποιού, του Διευθυντή Φαρμακοποιού, του Προϊστα­
μένου Οικονομικών Υπηρεσιών και του Διοικητικού Διευυ- 
ντή

σχέδιο του ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ ζ, εκ των οποίων:
-  Το πρώτο φύλλο κρατείται από το Φαρμακευτικό 

Τ μήμα (Νοσοκομειακό Φαρμακείο) για την ενημέρωση της 
«Ατομικής Καρτέ/λας Φαρμακευτικής Αγωγής Ασθενούς» 
και του Βιβλίου Διαχειρίσεως (σύνταξη Πρωτοκόλλου Πα­
ραλαβής και Δελτίου Εισαγωγής).

-  Το δεύτερο φύλλο τοποθετείται από τη νοσηλεύτρια 
στο φάκελο του νοσηλευομένου ασθενούς.

-Τ ο τρίτο φύλλο παραμένει ως στέλεχος. ~τ γ
η) ΔΕΛΤΙΟ ΠΑΡΑΛΑΒΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΣΤΡΟΦΗΣ ΦΑΡΜΑ- ] 

,ΚΕΥΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΥΛΙΚΟΥ, ΜΕΤΑΞΥ ΤΩΝ ΝΟΣΟ- | 
ΚΟΜΕΙΑΚΩΝ ΦΑΡΜΑΚΕΙΩΝ:
..Τομέας Φαρμακευτικός

Τμήμα Φαρμακευτικό
Προς τη Διεύθυνση του Νοσοκομείου
Την παραλαβή από το Νοσοκομείο
Τη διάθεση στο Νοσοκομείο
Την επιστροφή στο Νοσοκομείο
Αύξοντα Αριθμό
Κωδικό
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΙΔΟΥΣ: Ονοματολογία, Περιεκτικότητα, 

Μορφή, Συσκευασία, Ποσότητα 
Παρατηρήσεις
Ημερομηνία εκδόσεως του Δελτίου 
Τις υπογραφές των υπευθύνων: του Υπευθύνου Φαρ­

μακοποιού, του Διευθυντή Φαρμακοποιού, του Προϊστα­
μένου Οικονομικών Υπηρεσιών και του Διοικητικού Διευ­
θυντή.

Την Ημερομηνία Παραλαβής και την Υπογραφή του Πα- 
ραλαβόντος -—

Εκτυπώνεται σε ΤΡΙΠΛΟΤΥΠΕΣ ΔΕΣΜΕΣ (ΜΠΛΟΚ) 
των πενήντα (50) φύλλων, με διαστάσεις εκάστου φύλλου 
24x33 εκατοστό του μέτρου περίπου, σύμφωνα με το 
σχέδιο του ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ στ, εκ των οποίων 

-Τ ο πρώτο φύλλο παραδίδεται στον Προμηθευτή, το 
δευτεοο διαβιβ έξετιιι στο αρμόδιο γραφείο των οικονομι­
κών υπηρεσιών του χ·οσοκομείου και το τρίτο φύλλο παρα-Ι 
μενει ως στέλεχος και για την ενημέρωση του βιβλίου δια-|
χειρίσεως. *------- 1

ζ) ΔΕΛΤΙΟ ΕΠΙΣΤΡΟΦΗΣ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟΥ ΥΛΙ-
_κου_ ' ' —

ΑΠΟ ΤΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΣΤΟ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟ:
Τ ομέας 
Τμήμο 
Μονάδα 
Εργαστήριο
Προς το Φαομακευτικό Τμήμα
Αύξοντα Αριθμό
Κωδικό
Περιγραφή Είδους 
Ποσότητα
ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΑΣΘΕΝΗ: Ονοματεπώνυμο, Ημερομηνία Πα­

ραλαβής 
Παρατηρήσεις
Ημερομηνία εκδόσεως του Δελτίου

Την Ημερομηνία Παραλαβής και την Υπογραφή του Πα- 
ραλαβόντος. -— -,

Εκτυπώνεται σε ΤΡΙΠΛΟΤΥΠΕΣ ΔΕΣΜΕΣ (ΜΠΛΟΚ) 
των πενήντα (50) φύλλων, με διαστάσεις εκάστου φύλλου / 
22x30-εκατοστά του μέτρου περίπου, σύμφωνα με το / 
σχέδιο του ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ η, εκ των οποίων 

-Τ ο  πρώτο και το δεύτερο φύλλο χρησιμοποιούνται, 
ανάλογα με την περίπτωση, από τον παραλαμβάνοντα ή 
παραδίδοντα, για τη σύνταξη του «Πρωτοκόλλου Παραλα­
βής και Δελτίου Εισαγωγής», ή της «Ημερήσιας Καταστά- 
σεως Καταναλώσεως Φαρμάκων», κΛπ.

-Τ ο  τρίτο φύλλο παραμένει ως στέλεχος. 
θ) ΒΙΒΛΙΟ ΑΣΚΟΥΜΕΝΩΝ ΠΤΥΙΟΥΧΩΝ ΦΑΡΜΑΚΕΥ­

ΤΙΚΗΣ: .....
Τομέας Φαρμακευτικός 
Τμήμα Φαρμακευτικό
Στοιχεία Εισερχομένων Εγγράφων Αίτησης Ασκούμε­

νου
Αριθμός Μητρώου Ασκουμένου 
Αριθμός Πρωτοκόλλου Νοσοκομείου και Ημερομηνία 
Ονοματεπώνυμο Ασκουμένου 
θέμα της υποβαλομένης αίτησης 
Ημερομηνία Ενάρξεως και Λήξεως της Άσκησης 
Στοιχεία Εξερχομένων Εγγράφων 
θέμα και Ημερομηνία 
Ονοματεπώνυμο και Διεύθυνση Αποδέκτου 
Εκτυπώνεται σε ΒΙΒΛΙΟ των εκατό (100) φύλλων, £Ι



4598 ΕΦΗΜΕΡΙΕ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ)

Ν

διαστάσεις έκαστου φύλλου 36x26 εκατοστά του μέτρου 
περίπου, σύμφωνα με το σχέδιο του ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ θ.

ι) ΒΙΒΛΙΟ ΑΓΟΡΑΣ ΝΑΡΚΩΤΙΚΩΝ ΦΑΡΜΑΚΩΝ ΚΡΑΤΙ­
ΚΟΥ“ΜΟΝΟ Π ΩΔΕΙΟΥ^

ΔιατίΪΒεται από τη Διαχείριση Ναρκωτικών του Κρατικού 
Μονοπωλείου, σύμφωνα με το σχέδιο του ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ­
ΤΟΣ ι.

ια) ΒΙΒΛΙΟ ΔΙΑΘΕΣΕΩΣ ΝΑΡΚΩΤΙΚΩΝ ΦΑΡΜΑΚΩΝ 
ΚΡΑΤΙΚΟΥ ΜΟΝΟΠΩΛΕΙΟΥ: Διατίθεται από τη Διαχεί­
ριση Ναρι^ωτικών του Κρατικού Μονοπωλείου, σύμφωνα 
με το σχέβχ,του ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ ια.

ι0) ΒΙΒΛΙΟ* ΤΡΙΜΗΝΙΑΙΑΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΣ ΝΑΡΚΩΤΙ­
ΚΩΝ ΦΑΡΜΑΚΩΝ ΚΡΑΤΙΚΟΥ ΜΟΝΟΠΩΛΕΙΟΥ: Διατίθε­
ται από τη Διαχείριση Ναρκωτικών του Κρατικού Μονοπω­
λείου. σύμφωνα με το σχέδιο του ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ ι0.

ιγ) ΒΙΒΛΙΟΤΡΙΜΗΝΙΑΙΑΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΣ ΚΑΤΑΝΑΛΩ- 
ΣΕΩΖ ΝΑΡΚΩΤΙΚΩΝ ΦΑΡΜΑΚΩΝ (ΤΩΝ ΠΙΝΑΚΩΝ Γ, ΒΣ, 
ΓΣ και Δ του Ν.' Τ 7§97Β 7Η --^φ /^οα  ' α  1

Τομέας Φαομακευτικός <6) ΪΜ  ^  ^
Τμήμα Φαρμακευτικό „ / )  ,
Ταχυδρομική Διεύθυνση & ·~\ ΤϋΙ
Τηλέφωνο ΤΟ Τι 10

Ονοματεπώνυμο Διευθυντή Φαρμακοποιού 
Τη Διεύθυνση ή το Τμήμα Υγιεινής της Νομαρχίας που 

απευθύνεται, καθώς και τον Αριθμό Πρωτοκόλλου και την 
Ημερομηνία υποθολής της Καταστάσεως 

Τον προσδιορισμό του συγκεκριμένου Τριμήνου 
Αύξοντα Αριθμό Φαρμάκου
Ονομασία. Περιεκτικότητα και Μορφή του Φαρμάκου 
Υπόλοιπα του Προηγουμένου Τριμήνου 
Αγορές του Τριμήνου ν
Άθροιση
Κατανάλωση του Τριμήνου 
Υπόλοιπε για το επόμενο Τρίμηνο 
Ημεοομπνίε συντάξεως
Τις υπογραφές και σφραγίδες των υπευθύνων: του

Ημερομηνία
Τις υπογραφές: του Υπεύθυνου Φαρμακοποιού και του 

Διευθυντή Φαρμακοποιού.
Εκτυπώνεται σε ΒΙΒΛΙΟ των πενήντα (50) φύλλων, με 

διαστάσεις εκάστου φύλλου 26 χ  34 εκατοστά του μέ­
τρου περίπου, σύμφωνα με το σχέδιο του ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ­
ΤΟΣ ιδ.

ιε) ΑΤΟΜΙΚΗ ΚΑΡΤΕΛΛΑ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 
ΑΣΘΕΝΟΧΣΙΙΓ"^

Τομέας Φαρμακευτικός 
Τμήμα Φαρμακευτικό 
Μήνας και Έτος 
Κωδικός Ασθενούς
Τομέας, Τμήμα. Μονάδα, θάλαμος. Αριθμός Κλίνης 
Αριθμός Μητρώου Ασφαλιστικού Φορέα Ασθενούς 
Ονοματεπώνυμο Ασθενούς, Φύλο, Βάρος σε κιλά. Ηλι­

κία
Αιτιολογία (νόσος), Αλλεργία 
Ημερομηνία Ενάρξεως Φαρμακοθεραπείας (ΗΕΦ) 
Ημερομηνία Λήξεως Φαρμακοθεραπείας (ΗΛΦ) 

ν  , Ποσότητα χορηγουμένου φαρμάκου ανά ημέρα 
ν(λρ>ώύΤΐ ̂ Αύξοντα Αριθμός Είδους

Κατηγορία Είδους: (Ι-Φάρμακα, Π-Ναρκωτικά Φάρμακα, 
ΙΙΙ-Διάφορα Υγειονομικά Υλικά)

Οδηγίες χορηγήσεως 
Τιμή Μονάδος ή Κωδικός 
Σύνολο Μηνός (ΕΜ)
Παρατηρήσεις
Εκτυπώνεται σε διπλής όφεως φύλλο, με διαστάσεις 

37 χ 26 εκατοστά του μέτρου περίπου, σύμφωνα με το / 
σχέδιο του ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ ιε, η οποία ανοίγει με την / 
πρώτη Ατομική Συνταγή που θα 5ια0ι0ασθεί στο Φαρμα-.' 
κευτικό Τμήμα (Νοσοκομειακό Φαρμακείο), με το όνομα 
του εισσχθέντος για νοσηλεία ασθενούς και κλείνει όταν 
αυτός πάρει το «ΕΞΙΤΗΡΙΟ».

Οι Ατομικές Καρτέλλες Φαρμακευτικής Αγωγής Ασθε- 
Διευθυντη Φαρμακοποιού και του Διοικητικού-ΔιευθίΓντή,— νούς, ταξινομούνται κατά Τομείς, Τμήματα, Μονάδες,
καθώκς και ή τοποθέτηση τη ς~_ Σφραγίδας του Νοσοκο-

_μειου.
Είκτυπώνεται σε ΔΙΠΛΟΤΥΠΕΣ ΔΕΣΜΕΣ (ΜΠΛΟΚ', των 

πενήντα (50) φύλλων, με διαστάσεις εκάστου φύλλου 
25x33 εκατοστά του μέτρου περίπου, εκ των οποίων, το 
πρώτο υποβάλλεται στην αρμοδία Διεύθυνση ή Τμήμα

κ,λπ. και φυλάσσονται σε καρτελοθήκες, για χρονικό διό 
στημα σύμφωνα με το νόμο.

Η «Ατομική Καρτέλλα Φαρμακευτικής Αγωγής Ασθε­
νούς», ενημερώνεται από την «Ατομική Συνταγή» (Υπό­
δειγμα ιστ) και την «Ειδική Συνταγή Ναρκωτικών (Πίνακα Β 
και Γ). Γ ια τους Νοσηλευομένους» (Υπόδειγμα ιη) ως ακο-

Υγείας της Οικείας Νομαρχίας, και το δεύτερο παραμένει λούθως:
“ ά στέλεχος, σύμφωνα μ_έ-το σχέδιο του ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ- Ά^Η^διαβιβασθείσα στο Φαρμακευτικό Τμήμα (Νοσοκο- 
ΤΟΣ ιγ. ^  οπο'οΐ 7ο  ιΠέ^Κτι && < Υ+ 1 ΙΑ« Γ<ί^ ίΊ0̂ μειακό Φαρμακείο) για εκτέλεση, «Ατομική Συνταγή» ή 

ιδ) ΒΙΒΛΙΟ ΑΓΟΡΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΕΩΣ ΟΙΝΟΠΝΕΥΜΑ- «Ειδική Συνταγή Ναρκωτικών», αφού ελεγχθεί και υπο-
_Τ2\·:

Τομέας Φαρμακευτικός .
Τμήμα Φαρμακευτικό 
Οικονομική Χρήση (Έτος)
Μήνας
Μονάδα Μέτρησης
Κωδικός Οινοπνεύματος Καθαρού (95ο) 
Κωδικός Οινοπνεύματος Μετουσιωμένου 
Ημερομηνία
Άδεια Αγοράς και Ημερομηνία
Εισαγωγή
Εξαγωγή
Υπόλοιπο
Από Μεταφορά
Σε Μεταφορά

γραφεί από το Φαρμακοποιό, για την κανονική και σωστή 
συνταγογράφησή της. σύμφωνα με τις διατάξεις της Φαρ­
μακευτικής Νομοθεσίας, προωθείται για την ενημέρωση 
της «Ατομικής Καρτέλλας Φαρμακευτικής Αγωγής Ασθε­
νούς» και στη συνέχεια χορηγούνται τα αναγραφόμενα 
φάρμακα, σε ποσότητα η οποία απαιτείται για τη φαρμα­
κευτική αγωγή ενός (του πρώτου) εικοσιτετραώρου.

Η «Ατομική Συνταγή» και η «Ειδική Συνταγή Ναρκωτι­
κών-, επισυνάπτονται στην «Ατομική Καρτέλλα Φαρμα­
κευτικής Αγωγής Ασθενούς» και τα Φάρμακα χοσπνούνται

Α τ ~ .

κάθε πρωί, για κάθε μία από -ας επόμενες ημέρες, χωρι- 
στα. σύμφωνα με τον αριθμό ημερών νοσηλείας που ανα­
γράφεται στη συνταγή.

Στην περίπτωση που παρουσοσθεί κάποια παρενέργεια 
και επιβληθεί η διακοπή της χορηγήσεως του φαρμάκου ή

( ^



η αλλαγή της φαρμακευτικής αγωγής, τότε με νεωτέρα 
συνταγή ενημερώνεται το Φαρμακευτικό Τμήμα (Νοσοκο­
μειακό Φαρμακείο).

Επίσης με νεωτέρα συνταγή καθορίζεται η συνέχισή της 
ανωτέρω αγωγής.

Η -Ημερήσια Κατάσταση Καταναλώσεως Φαρμάκων» 
συντάσσεται με βάση τις ημερήσιες εγγραφές των χορη- 
γηθέντων ωαρμακων, από τις -Ατομικές Καρτέλλες Φαρ­
μακευτικής Αγωγής Ασθενών».

Η επικύρωση της παραδόσεως και παραλαβής του Φαρ­
μακευτικού και Λοιπού Υλικού, με την καθιέρωση της 
-Ατομικής Καρτέλλας Φαρμακευτικής Αγωγής Ασθε­
νούς», γίνεται με την εφαρμογή και τήρηση του εντύπου 
σύμφωνα με το σχέδιο του ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ 5, κατά Τμή­
ματα. , _____

ιστ) ΑΤΟΜΙΚΗ ΣΥΝΤΑΓΗ:
Τομέας
Τμήμα
Μονάδα
θάλαμος
Κλίνη
Κωδικός Ασθενούς
Αριθμός Μητρώου Ασφαλιστικού Φορέα 
Ονοματεπώνυμο, Φύλο, Ηλικία, Βάρος σε Κιλά 
Αιτιολογία (νόσος)
Αλλεργία
Οικονομική Χρήση (Έτος)
Προς το Φαρμακευτικό Τ μήμα 
Αύξοντα Αριθμό Είδους 
Κωδικό
Περιγραφή Είδους 
Ημερήσια Δόση 
Ημερες Νοσηλείας 
Ποσότητα 
Τιμή Μονάδας 
Αξία
Παρατηρήσεις 
Συνολική Αξία
Ημερομηνία εκδόσεως της Συνταγής ' ~
Υπογραφή και Σφραγίδα του Διευθυντή Ιατρού 
Υπογραφή του Φαρμακοποιού που ήλεγξε τη Συ­

νταγή
Ημεοομηνία Παραδόσεως και Παραλαβής 
Υπογραφές: του Φαρμακοποιού που εκτέλεσε τη συ­

νταγή και παρέδωσε τα είδη, καθώς και του παραλαβό- 
ντος υπαλλήλου.

·" Εκτυπώνεται σε ΤΡΙΠΛΟΤΥΠΕΣ ΔΕΣΜΕΣ (ΜΠΛΟΚ) 
των πέντε (5) ή δέκα (10) φύλλων, με διαστάσεις εκάστου 
φύλλου 26 χ 30 εκατοστά του μέτρου περίπου, σύμφωνα 
με το σχέδιο του ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ ιστ και χορηγείται από 
το Γραφείο Κινήσεως Ασθενών του νοσοκομείου, συγχρό­
νως με το «Εισητήριο» του ασθενούς για νοσηλεία, στο 
οποίο αναγράφεται κα: ο Κωδικός Αριθμός του Ασθε­
νούς.

Από τα τρία φύλλα, τα δύο πρώτα κρατούνται από το 
Φαρμακευτικό Τ μήμα (Νοσοκομειακό Φαρμακείο) εκ των 
οποίων: το πρώτο χρησιμοποιείται για τη σύνταξή της Ημε­
ρήσιας Καταστάσεως Καταναλώσεως Φαρμάκων (ή την 
ενημέρωση της Ατομικής Καρτέλλας Φαρμακευτικής 
Αγωγής Ασθενούς) και το δεύτερο διαβιβάζεται στο Γ ρα­
φείο Νοσηλειών, αφού προηγουμένως κοστολογηθεί Το 
τρίτο φύλλο παραμένει ως στέλεχος και φυλάσσεται στον

Ατομικό Φάκελλο του Ασθενούς.
ιζ) ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΤΑΓΟΛΟΓΙΟ: Για Φάρμακα Γενικής 

Χρήσεως, Αντιδραστήρια, Αναλώσιμο Αποστειρωμένο 
Υγειονομικό και Επιδεσμικό Υλικό και Λοιπά Νοσηλευτικά 
Βοηθήματα 

Τομέας 
Τμήμα 
Μονάδα 
Εργαστήριο 
Εξωτερικό Ιατρείο 
Οικονομική χρήση (Έτος)
Προς το Φαρμακευτικό Τμήμα 
Ονοματεπώνυμο υπαλλήλου που παραλαμβάνει 
Αύξοντα Αριθμό Είδους 
Κωδικό
Περιγραφή Είδους 
Ποσότητα 
Τιμή Μονάδας 
Αξία
Παρατηρήσεις 
Συνολική Αξία
Ημερομηνία εκδόσεως της Συνταγής 
Υπογραφή και Σφραγίδα του Διευθυντή Ιατρού 
Υπογραφή του Φαρμακοποιού που ήλεγξε τη" συ­

νταγή
Ημερομηνία παραδόσεως και παραλαβής 
Υπογραφές: του Φαρμακοποιού που εκτέλεσε τη συ­

νταγή και παρέδωσε τα φάρμακα, καθώς και του παραλα- 
βόντος υπαλλήλου.

Εκτυπώνεται σε ΤΡΙΠΛΟΤΥΠΕΣ ΔΕΣΜΕΣ (ΜΠΛΟΚ) 
των πενήντα (50) φύλλων, με διαστάσεις εκάστου φύλλου 
26 χ 30 εκατοστά του μέτρου περίπου, σύμφωνα με το 
σχέδιο του ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ ιζ, εκ των οποίων:

-Το πρώτο φύλλο κρατείται από το Φαρμακευτικό 
Τμήμα (Νοσοκομειακό Φαρμακείο) γιάττΓ σύνταξη της 
Ημερήσιας Καταστάσεως Καταναλώσεως Φαρμάκων, 
κ.λπ.

-Το δεύτερο φύλλο, όταν η συνταγογράφηση είναι 
ονομαστική κατά ασθενή,-κρατείται από το Φαρμακευτικό 
Τμήμο (Νοσοκομειακό Φαρμακείο) και αφού κοστολογη­
θεί, διαΒιΒάΖεται στο Γoamrin Νοσηλειών:----------------

-Το η  ̂ τοφύΧλόπαραμένει ως στέλεχος, 
ιη) ΕΙΔΙΚΚΤΥΝΤΑΓΉ ΝΑΡΚΩΠΚΩΝ (ΠΙΝΑΚΑ Β ΚΑΙ Γ). 

ΠΑ ΤΟΥΣ ΝΟΣΗΛΕΥΟΜΕΝΟΥΣ:
Τομέας
Τμήμα
Μονάδα
θάλαμος
Κλίνη
Εφημερεύων Εξωτερικό Ιατρείο
Κωδικό Ασθενούς
Ονοματεπώνυμο
Αριθμός Ταυτότητας
Αριθμός Μητρώου Ασφαλιστικού Φορέα
Διεύθυνση κατοικίας
Φύλο, Ηλικία, Βάρος σε κιλά
Αιτιολογία (νόσος)
Οικονομική χρήση (Έτος)
Προς το Φαρμακευτικό Τ μήμα 
Αύξοντα Αριθμό Είδους 
Περιγραφή Είδους 
Ημερήσια Δόση
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Ημέρες Νοσηλείας 
Ποσότητα 
Τιμή Μονάδας 
Αξία
Παρατηρήσεις 
Συνολική Αξία
Ημερομηνία εκδόσεως της Συνταγής 
Υπογραφή και Σφραγίδα του Διευθυντή Ιατρού 
Υπογραφή του Φαρμακοποιού που ήλεγξε π; Συ­

νταγή
Ημερομηνία παραδόσεως και παραλαβής 
Υπογραφές: του Φαρμακοποιού που εκτέλεσε τη Συ­

νταγή και Παρέδωσε τα φΟρμακα, καθώς και του Υπολό­
γου που Παρέλαβε.

Εκτυπώνεται σε ΤΕΤΡΑΠΛΟΤΥΠΕΣ ΔΕΣΜΕΣ (ΜΠΛΟΚ) 
των πενήντα (50) φύλλων, με διαστάσεις εκάστου φύλλου 
26 χ 28 εκατοστά του μέτρου περίπου, σύμφωνα με το 
σχέδιο του ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ ιη και για να είναι έγκυρο 
προς χρήση πρέπει να προηγηθεί η ΘΕΩΡΗΣΗ του, από τη 
Διεύθυνση ή το Τμήμα Υγείας της Οικείας Νομαρχίας και 
χρησιμοποιούνται ως ακολούθως:

-  Τα τρία πρώτα φύλλα κρατούνται από το Φαρμακευ­
τικό Τμήμα (Νοσοκομειακό Φαρμακείο) εκ των οποίων, το 
πρώτο φυλάσσεται στο χρηματοκιβώτιο, το δεύτερο χρη­
σιμοποιείται για τη σύνταξη της Ημερήσιας Καταστάσεως 
Καταναλώσεως Φαρμάκων και το τρίτο διαβιβάζεται στο 
Γραφείο Νοσηλειών.

-  Το τέταρτο φύλλο παραμένει ως στέλεχος.
ιθ) ΕΙΔΙΚΗ ΣΥΝΤΑΓΗ ΝΑΡΚΩΤΙΚΩΝ (ΠΙΝΑΚΑ Β ΚΑΙ Γ 

ΤΟΥ Ν. 1729/87) (δίγραμμη):
Τομέας
Εξωτερικό Ιατρείο
Ονοματεπώνυμο Ιατρού
Αριθμός Βιβλίου Μητρώου Ασθενών
Ονοματεπώνυμο Ασθενή
Αριθμός Ταυτότητας Ασθενή ή
Αριθυός Μητρώου Ασφαλιστικού Φορέα
Διεύθυνση Κατοικίας
Αιτιολογία
Διπλή κόκκινη γραμμή (δεξιά και ανω)
Ημερομηνία εκδόσεως της Συνταγής 
Υπογραφή και Σφραγίδα του Ιατρού 
Υπογραφή και Σφραγίδα του Φαρμακοποιού 
Υπογραφή και Αριθμός Αστυνομικής Ταυτότητας του 

Παραλήπτη
Εκτυπώνεται σε ΔΙΠΛΟΤΥΠΕΣ ΔΕΣΜΕΣ (ΜΠΛΟΚ) των 

πενήντα (50) φύλλων, με διαστάσεις εκάστου φύλλου 
19 χ 27 εκατοστά του μέτρου περίπου, σύμφωνα με το 
σχέδιο του ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ ιθ και για να είναι έγκυρο 
προς χρήση, πρέπει να προηγηθεί η ΘΕΩΡΗΣΗ του από τη 
Διεύθυνση ή το Τ μήμα Υγείας της Οικείας Νομαρχίας, η 
δε χρησιμοποίησή του γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 
περί των Ναρκωτικών Φαρμάκων.

κ) ΣΥΝΤΑΓΗ ΤΟΥ Ν. 1729/87 (ΠΙΝΑΚΑ ΒΣ, ΓΣ ΚΑΙ Δ), 
(μονόγοαμμη):

Περιέχει όλα τα στοιχεία της προηγούμενης «Ειδικής 
Συνταγής Ναρκωτικών», με τη διαφοροποίησή της από 
αυτή ότι, στο άνω δεξιό μέρος φέρει «Μονή Κόκκινη 
Γραμμή» αντί της Διπλής.

Εκτυπώνεται σε ΔΙΠΛΟΤΥΠΕΣ ΔΕΣΜΕΣ (ΜΠΛΟΚ) των 
πενήντα (50) φύλλων, με διαστάσεις εκάστου φύλλου 
19x27 εκατοστά του μέτρου περίπου, σύμφωνα με το

σχέδιο του ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ κ και για να είναι έγκυρο 
προς χρήση, πρέπει να προηγηθεί η ΘΕΩΡΗΣΗ του από τη 
Διεύθυνση ή το Τ μήμα Υγείας της Οικείας Νομαρχίας, η 
δε χρησιμοποίησή του γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 
περί των Ναρκωτικών Φαρμάκων.

κα) ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ ΠΑΡΑΔΟΣΕΩΣ ΚΑΙ ΠΑΡΑΛΑΒΗΣ 
ΝΑΡΚΩΤΙΚΩΝ ΦΑΡΜΑΚΩΝ ΩΣ ΑΠΟΘΕΜΑ (ΠΙΝΑΚΑ Β, 
Γ, ΒΣ, ΓΣ ΚΑΙ Δ ΤΟΥ Ν. 1729/87):. $

Τομέας Φαρμακευτικός 
Τμήμα Φαρμακευτικό 
Οικονομική Χρήση (Έτος)
Προσδιορισμός του τόπου και Ημερομηνία 
Ονοματεπώνυμο: Του Φάρμακο (Γ'' ,ού ή του Νοσηλευτή 

που ΠαραδΙδει :
Ονοματεπώνυμο του Υπευθύνου - Υπολόγου: του Τμή­

ματος, της Μονάδας, του Κέντρου Υγείας ή του Περιφε­
ρειακού ή του Αγροτικού Ιατρείουιπου Παραλαμβάνει το 
ΑΠΟΘΕΜΑ 11'|

Αύξοντα Αριθμό
Κωδικό ί |ι
Περιγραφή Είδους
ΠΟΣΟΤΗΤΑ: Αριθμητικώς και Ολογράφως

Γ'Παρατηρήσεις 
Την Υπογραφή του Διευθυντή σρμακοποιού που πα­

ρέδωσε ' I
Την Υπογραφή του Υπολόγου που παρέλαβε 
Εκτυπώνεται σε ΤΡΙΠΛΟΤΥΠΕΣ ΔΕΣΜΕΣ (ΜΠΛΟΚ) 

των πενήντα (50) φύλλων, με διαστάσεις εκάστου φύλλου 
26x28 εκατοστά του μέτρου περίπου, σύμφωνα με το 
σχέδιο του ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ κα και χρησιμοποιείται σύμ­
φωνα με τις διατάξεις περί των Ναρκωτικών Φαρμάκων. 
/^Τηρούμενα έντυπα, για την απογραφή του υλικού, 
σΟμφωνα με την παράγραφο 3 του 'Αρθρου 10: 

α) ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ ΑΠΟΓΡΑΦΗΣ: ΦΑΡΜΑΚΩΝ ή ΑΝΤΙ­
ΔΡΑΣΤΗΡΙΩΝ ή ΑΝΑΛΩΣΙΜΟΥ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ - ΕΠΙ- 
ΔΞΣΜΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΥΛΙΚΟΥ

Τομέας Φαρμακευτικός 
Τμήμα Φαρμακευτικό 
Ημερομηνία και Ημέρα
Ονοματεπώνυμο και ειδικότητα των μελών της Τριμε­

λούς Επιτροπής
Αριθμός και Ημερομηνία της Πράξεως Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου του Νοσοκομείου, με την οποία 
συγκροτήθηκε η Επιτροπή 

Κατηγορία του απογραφέντος υλικού 
Έτος Οικονομικής Χρήσης της Απογραφής 
Ονοματεπώνυμα: του Υπευθύνου Φαρμακοποιού και 

του Διευθυντή Φαρμακοποιού 
Αύξοντα Αριθμό 
Κωδικό
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΙΔΟΥΣ: Ονοματολογία, Περιεκτικότητα, 

Μορφή, Συσκευασία
ΠΟΣΟΤΗΤΑ: της Διαχείρισης και η Καταμετρηθείσα 
Διαφορά που προκύπτει: Συν (+) και Πλην (-) 
Παρατηρήσεις 
Αριθμός Σελίδων
Υπογραφές: της Τριμελούς Επιτροπής, του Υπευθύνου 

Φαρμακοποιού και του Διευθυντή Φαρμακοποιού 
Εκτυπώνεται σε σελίδα φύλλου με διαστάσεις 26x33 

εκατοστά του μέτρου περίπου, σύμφωνα με το σχέδιο του
ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ 1.

β) ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ ΑΠΟΓΡΑΦΗΣ ΛΗΞΙΠΡΟΘΕΣΜΩΝ
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ΚΑΙ ΑΛΛΟΙΩΜΕΝΩΝ ΕΙΔΩΝ:
Τομέας Φαρμακευτικός 
Τμήμα Φαρμακευτικό 
Ημερομηνία και Ημέρα
Ονοματεπώνυμο και ειδικότητα των μελών της Τριμε­

λούς Επιτροπής
Αριθμός και Ημερομηνία της Πράξεως Προέδρου του 

διοικητικού Συμβουλίου του Νοσοκομείου με την οποία 
συγκροτήθηκε η Επιτροπή.

Έτος Οικονομικής Χρήσης της Απογραψής 
Ονοματεπώνυμα: του Υπευθύνου Φαρμακοποιού και 

:ου Διεύθυντή Φαρμακοποιού 
Αύξοντα Αριθμό 
Κωδικό
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΙΔΟΥΣ: Ονοματολογία, Περιεκτικότηα, 

Λορφή, Συσκευασία
ΠΟΣΟΤΗΤΑ: Αριθμητικώς και Ολογράφως 
Ημερομηνία λήξεως 
Ημερομηνία Εισαγωγής 
Παρατηρήσεις
Υπογραφές: της Τριμελούς Επιτροπής, του Υπεύθυνου 

Φαρμακοποιού και του Διευθυντή Φαρμακοποιού 
Εκτυπώνεται σε σελίδα φύλλου με διαστάσεις 26x33 

χατοστά του μέτρου περίπου, σύμφωνα με το σχέδιο του 
ΤΙΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ 2.
γ) ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ ΚΑΤΑΣΤΡΟΦΗΣ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙ­

ΚΟΥ ΥΛΙΚΟΥ:
Τομέας Φαρμακευτικός 
Τμήμα Φαρμακευτικό 
Ημερομηνία και Ημέρα
Ονοματεπώνυμο και Ειδικότητα των μελών της Τριμε- 

ούς Επιτροπής
Αριθμός και Ημερομηνία της Πράξεως του Διοικητικού 

ιευθυντή με την οποία συγκροτήθηκε η Επιτροπή 
Αριθμός και Ημερομηνία της Απόφασης του Διοικητικού 

υμβουλίου, με την οποία εγκρίνεται η καταστροφή 
Ονοματεπώνυμο του Επιθεωρητή 
Αριθυος και Ημερομηνία της Εντολής της Διευθύνσεως 

πιθεωοησεωςτου Υπουογείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοι- 
ονικών Ασφαλίσεων 
Αύξοντα Αριθμό 
Κωδικό
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ :ΕΙΔΟΥΣ: Ονοματολογία, Περιεκτικότητα, 
ορφή,* Συσκευασία
Ποσότητα: Αοιθμητικώς και Ολογράφως 
Ημερομηνία Λήξεως 
Ημερομηνία Εισαγωγής 
Παρατηρήσεις
Συντάχθηκε σε οκτώ (8) αντίγραφα
Υπογραφές: της Τριμελούς Επιτροπής, του Διευθυντή
σουακοποιού. του Διοικητικού Διευθυντή και του Επιθε-
>ητή
Εκτυπώνεται σε σελίδα φύλλου με διαστάσεις 26x33 
ατοστα του μέτρου περίπου, σύμφωνα με το σχέδιο του 
ΙΟΔΞΙΓΜΑΤΟΣ 3.
Από τα οκτώ αντίγραφα, τα τέσσερα λαμβάνει ο Επιθε- 
ιητής και τα άλλα τέσσερα χρησιμοποιούνται από το 
ιρμακευτικό Τμήμα (Νοσοκομειακό Φαρμακείο) ως 
ολούθως:
λπό ένα αντίγραφο φυλάσεται στο Αρχείο του Διευθυ- 
1 Φαρμακοποιού και τον ιδιαίτερο φάκελο για το έτος, 
> Υπευθύνου Φαρμακοποιού και τα άλλα δύο χρησιμο­

ποιούνται για την ενημέρωση των διαχειριστικών βι­
βλίων.

Σε περίπτωση που οι Υπεύθυνοι Φαρμακοποιοί είναι πε­
ρισσότεροι από ένας και τα καταστρεφόμενα είδη ανή­
κουν, επίσης, σε περισσότερες από μία δαιχειρίσεις (φάρ­
μακα, αντιδραστήρια και υγειονομικό · επιδερμικό υλικό), 
τότε συντάσσονται, αναλόγως, περισσότερα από οκτώ (8) 
αντίγραφα.

3. ΣΥΝΤΑΓΗ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ ΑΠΟΡΟΥ ΑΣΘΕΝΟΥΣ:
Τ ομέας 
Τμήμα
Εξωτερικό Ιατρείο 
Οικονομική Χρήση (Έτος)
Προς το Φαρμακευτικό Τμήμα 
Ονοματεπώνυμο Ασθενή, Διεύθυνση Κατοικίας και Τη­

λέφωνο
Αριθμός Πιστοποιητικού Απορίας 
Αιτιολογία (νόσος)
Προσδιορισμός του χρονικού διαστήματος για το οποίο 

χορηγούνται τα φάρμακα 
Αύξοντα Αριθμό 
Κωδικό
Περιγραφή Φαρμάκου 
Ημερήσια Δόση 
Αριθμός Ημερών 
Συνολική Ποσότητα 
Τιμή Μονάδος 
Αξία
Συνολική Αξία
Ημερομηνία εκδόσεως της Συνταγής 
Υπογραφή και Σφραγίδα του Διευθυντή Ιατρού 
Υπογραφή του Φαρμακοποιού που 'Ηλεγξε 
Ημερομηνία παραδόσεως 
Υπογραφή του Φαρμακοποιού που Παρέδωσε 
Υπογραφή του Παραλαβόντος 
Εκτυπώνεται σε ΔΙΠΛΟΤΥΠΕΣ ΔΕΣΜΕΣ (ΜΠΛΟΚ) των 

πενήντα (50) Φύλλων, με διαστάσεις εκάστου φύλλου 
26x30 εκατοστά του μέτρου περίπου, σύμφωνα με το 
σχέδιο του ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ 4 και χρησιμοποιείται για 
τους προσεχομένους στο "Συγκρότημα Εξωτερικών 
Ασθενών» (ΣΕΑ) του νοοοκαιιείου, ασθενείς, οι οποίοι 
από τις κείμενες διατάξεις, δχαιούνται δωρεάν φαρμα­
κευτική περίθαλψη από το Φαρμακευτικό Τμήμα (Νοσο­
κομειακό Φαρμακείο).

> (%  ΗΜΕΡΗΣΙΟ ΔΕΛΤΙΟ ΠΑΡΑΔΟΣΕΩΣ ΚΑΙ ΠΑΡΑΛΑ­
ΒΈΣ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΥΛΙΚΟΥ:

Τομέας Φαρμακευτικός
Τμήμα Φαρμακευτικό
Ημερομηνία χορηγήσεως
Αύξοντα Αριθμό των Τμημάτων, Μονάδων, ιαλπ.
ΤΜΗΜΑΤΑ: κατά τομείς
Α' Παθολογικός Τομέας
Β' Χειρουργικός Τομέας
Γ Ψυχιατρικός Τομέας
Δ' Εργαστηριακός Τομέας
Υπογραφή Εκτελέσαντος και Παραδόσσντος Φαρμακο­

ποιού
Υπογραφή Παραλαβόντος
Εκτυπώνεται σε σελίδα φύ/λου με διαστάσεις 26x30 

εκατοστά του μέτρου περίπου, σύμφωνα με το σχέδιο του 
ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ 5 και χρησιμοποιείται στην περίπτωση 
που έχει τεθεί σε εφαρμογή η «ΑΤΟΜΙΚΗ ΚΑΡΤΕΛΛΑ
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ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΑΣΘΕΝΟΥΣ« του ΥΠΟΔΕΙΓ­
ΜΑΤΟΣ ιε.

5. Σχέδια Υποδειγυατων των είκοσι έξ (26) Εντύπων - 
Βιβλίων ως ακολούθως:

/

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
' υπουργείο υγείας πρόνοιας
ΕΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ

- 1 8 -
Β Ι Β Λ Ι Ο  Αίζ Apt«---

Ε Ι Σ Α Γ Ω Γ Η !  ΧΑΙ Ε Ξ Α Γ Ω Γ Η Σ  Οικ Χρήση __
(Τίτλος Noooxoyc (ου) ΦΑΡΜΑΚΩΝ Η' ΑΓΓΠΔΡΑΣΤΉΡΙΩΝ_, Η'

ΙΑΤΡΙΚΗ ΥΠΕΡΕΣΙΑ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ, ΕΠΙΔΕΟΟΚΟΤ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΙ ΥΛΙΚΟΥ
ΤΟΜΕΑΣ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟΣ Κ Ω Δ Ι Κ Ο -  ΕΙΔΟΥΣ -----------------
TBSKA ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟ ΟΝΟΜΑΤΟΛΟΓΙΑ ΕΙΔΟΥΣ---------------------

ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΗΣ ΕΙΔΟΥΣ-------1--------------
C-
4Ζ*—

ΜΟΝΑΔΑ ΜΕΤΡΗΣΗΣ -----

BucpApt̂ -iuxt. Hncp/vCa Aptβ- και Ημερ/νία Καταστάσεως Ημερττ- 
σ£ας Καταναλώσεως

1
ΙΑΝΟΥΑΡΙΟ! ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ Ηχε ρ/

»£·' Ipurz/Xov ΕεοατωτήΩ ΕΙΣΑΓ ΕΞΑΓ ΤΠΟΔ £ ΕΙΣΑΓ ΕΞΑΓ ΥΠΟΛ via
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1 
1 
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! 27! 3 ______ J ______ 27

2θ! 3 28
29| 1 __ 29_

30*30! •
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i? 
I
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!

εταφορά
— _ _ --------

ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ( a1 , a2 , α3 )
ΒΙΒΛΙΟ 250 — 300 ή 500 φέλλα.Δεαστάσει.ς φύλλου 55 X 40_εχατοστά χερίτοϊ.



Αύζ Aní 
Oik X pήρη

/

V
s;..·.« s : : · : ?  û î « o k ? a t i a  

τ :γτ.-·! r:r τγειαε πιόνοιαι 
και κ ινέ-.ίκον αεφαλιεε2ι;

Î T C ' A oç  B o « o h o u e Co u )

ΙΑΤ?ΙΧΗ_ΤΠΗ?ΚΙ1Α AE Λ T IO  Π Α Ρ Α Γ Γ Ε Λ Ι Α !
ΤΟΜΕΑΣ ΦαΡΚΑΓΕΤΤΙΧΟΕ ΠΡΟΙ
ΤΜΗΜΑ ΦΑΡΜΑΤΕΓΤΙΧΌ

J L -
I

? χ - ________________________________χο^ητητη __----------- --------
ιόν οποίο παραχαλούιιε να νιας. φίρει τα πιο κάτω είδη μύχρι τ ίς .----- τον Μ
τον Ετους____-  XQPIE ΕΤΜΒΑΣΗ - 6 -  ΓΤΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΗ ΕΤΜΞΑΕΗ τή ς-----------

ηνύς-------------
_________199

Α/Α Κ2ΔΙΧ0Ε
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ SI ΔΟΤΕ

Ονοματολογία, Περιεκτικότητα, 
Μορφή, Ευ·κεααβία

_Π_0_Ε__0__
Αρ i -ίΐΑΤττ ιχά

Γ_Η_Τ_Α_
Ολογράφως ΠΑΡΑΤΗΡΗΕΕΙΕ

Γ
Τ
1
j

I 1
I ___ 1______________
¡

- .....

-------------------------------------------------------199
0 ΕΤΗΤΑΞΑΕ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΣ

0 ΠΡΟΙΕΤ ΟΙΧ ΤΠΗΡΕΕΙΟΝ
0 ΔΠΤΒΤΕΤΗΙ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΣ

Ο Ε Ο Ρ Η β Η Κ Ε  
0 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ ΔΙΕΤΘΤΤΓΓΗΕ

ΤΠΟΔΕΙΓΜΑ_Β
TST?ΑΠΛΟΤΤΠΟ ΜΠΛΟΚ των 50 φύλλων, Δι-αφτάβτις φύλλου 26 X 30 επατοατύ περίπου.
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ε: ληνικη δημοκρατία
ΤΠΟΤΡΓΪΙΟ ΓΓΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΚΑΙ ΧΟΤΏΝΙΕΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ

(Τίτλος Νοσοκομείου)
ΙΑΤΡΙΚΕ ΓΠΚΡΕΣΙΑ

ΤσΤΓΑΓ ΦΑΡΗΑΚΕΓΠΧΟΣ 
ΤΕΗΓίΑ ΦΑΡΚΑΚΕΓΠΚΟ

Π Ρ Ω Τ Ο Κ Ο Λ Λ Ο  Π Α Ρ Α Λ Α Β Η Σ  ΚΑΙ Δ Ε Λ

Αΰ£, Λοιί . 
Οικ Χ*ή«η

ΙΟ  Ε Ι Σ Α Γ Ω Γ Η Σ

Τ'*  _______ σήμε ρ α τήν _ _τ ον μήνα _------------- - του ¿τους — καν στο------------------
___________ ___ ____ _____κι.6 κάτω υπογραφόμενοι : 1) --μ-—------------------------- ------------
2) ____ ____ ______ __ ______5) ___________ _________ι που αποτελούν Επιτροπή Παραλαβής
θάμβωνα με τήν Αριβ.______ Η,Δ. , ε χάναμε τήν παραλα3ή καε παράδοση στό φαρμακοποιό----------
_______ ___ _____________ ίων πεό κάτω ε εδων ,που προσχαμίσβησαν σύμφωνα με τήν ΑριΑ _____
____ Παραγγελία -  ή Εντολή -  Με Σύμβαση -  ή Χωρίς Σύμβαση -  ακο τ —___--------------------
____________________ _ Αρε δ. Τιμολογίου________ ,ή Αρε*. Δελτίου Αποστολής------------------ ,
καε που πληρούν τούς όρους τής συμφωνίας.

Α /Α ΚΩΔΙΚΟΣ
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΙΔΟΤΣ

0 νσματολσττία-,Περεε- 
κτ / τ« , Κορφή, Σοσ/ <4

Αριδμός
Παρ/6ας

ΠΟΣΟΤΗΤΕΣ ΠΟΤ ΠΑΡΑΛΗΦΘΗΚΑΝ Τ I Κ Η
Αρε-δμός
Μονάδων
Μέτρησης

Αρεδμός ] 
Αρεό/κά

.υσχευασειόν
Ολογράφως

Μονάδας
Συσ/ας

Φ.Π. Α. Σύνολο

- ................" ........... "

Γ %

-·

4

I
Σ Γ Ν 0 Λ 0_ 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΤΝΟΛΟ
Τό παρόν συντάχόηκε σε τέσσερα αντίγραφο καε υπογράφεται ιός ακολούθως :

Ο ΧΟΡΗΓΗΣΗΣ Η ΕΠΙΤΡΟΠΗ 0 Δ/ΝΤΗΣ ΦΑΡΚ/ΟΣ Θ Ε Ω Ρ Η Θ Η Κ Ε
0 ΠΡΟΙΣΤ-ΟΙΚ-ΤΠΗΡΕΣΙΩΠ 0 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ ΔΙΕΤΘΤΝΤΗΙ

ΤΠΟΔΕΙΓΒΑ _ τ
ΤΕΤΡΑΙΙΛΟΤΤΠΟ ΜΠΛΟΚ των 50 φύλλων. Διαστάσεις φύλλου 28 X 55 εκατοστά περίπου.



ελληγγγκη δϊβώγρατια
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΚΑΙ KOI ΚΟΚΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ

(Τίτλος Νοσοχομείοο)

ΤΟ ΚΕΑΣ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟΣ 
ΤΜΗΚΑ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟ

Β Ι Β Λ Ι Ο  Π Α Ρ Α Σ Κ Ε Υ Η Σ  Α Π Ο Θ Ε Τ Ω Ν  ΦΑ Ρ ΜΑ Κ Ω Ν
ΠΡΟΣ

ΑύΙ Αρ»θ ------
Οικ Χίήαη ----

Τόν Υπίλογο—Δίαχε up εστή too Φαμαχεατ ίκοί Τμήματος, χ . . . —________ ________ ___ _______
¥6·» οποίο ιταοακαλούμε vc παραχαλοΰμε να παραλά(5ε t τα πιό κάτω είδη γεα τήν παρασχευή τον
ΑΠΟΘΕΤΟΥ ΦΑΡΜΑΚΟΥ--------------------------------------------------------------------ΚΩΔΙΚΟΣ----------------Ύ̂α
ΠΟΣΟΤΗΤΑ--------------------------------- -------------------------------— -------- -—- —  -------- -------——<

α/ α ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΙΔΟΥΣ
Π Ο Σ Ο Τ Η Τ Α

Π Α Ρ Α Τ Η Ρ Η Σ Ε ΙΣ
__ Α_β_ς_;
Γραμμάρ ία

L a _ 3 _ i_ i
Καί-Βχατ.

;_d___
Μονάδες Ολογράφως

1

________________
!

j !

..

i i
1I1

------------------------------------------------------------- 1 9 9  θ  E Ω P Η

ο  δ γ ε τ θ τ π τ η ς  Φ ΑΡΜ ΑΚΟ ΠΟ ΙΟ Σ Ο Π Ρ Ο ΙΓ Τ . Ο ΙΚ - Υ Π Η Ρ Ε Σ ΙΩ Ν  0  Δ ΙΟ ΙΚ

θ Η Κ Β
ΙΗ Τ ΙΚ Ο Σ  Δ ΙΕ ΥΘ Υ Ν ΤΗ Σ

ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ *
ΓΕΤΡΑΠΛΟΤΥΠΟ 2ΠΛ0Ε των 50 φύλλων. Δ l o o t  άσε ες φάλλου. 26 X 30 εκατοστά περίπου.
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΤΓ.ΟΤΡΓΕΙΟ ΤΓΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ

(Τίτλος Νοβσχοιιείου)

Αίΐ Λ»ι4 _ _ _ _  

Ο ι *  Χ ίΛ σ η

ΙΑΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΤΟΜΕΑΣ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟΣ 
ΤΜΗΜΑ ΦΑΡΚΑΚΕΙΤΙΚΟ

Ο  Τ Α : Τ ΑΣ Η Η Μ Ε Ρ Η Σ Ι Α Σ  Κ Α Τ Α Κ Α Λ  
. ΦΑΡΜΑΚΩΝ, Η'ΑΝΤΙΔΡΑΣΤΗΡΙΩΝ, Η'ΤΤΈΙΟ ΝΟΜΙΚΟΥ,ΕΓιΙΔΕΣΧΙΚΟΤ ΚΑΙ

Ω Σ Ε Ω Σ' 
ΛΟΙΠΟΙ ΓΛΙΚΟΤ

ΛΙΙΔΣΙΤΠΟ ΤΑΠΛΟΚ των 100 ·ΰλλων. Δι·α*τ<£«ε«.ς ψύλλον 35 X 50 εκατοστό πεβίπου.
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ΕΛΛΗΚΙΚΕ ΛΗΜΟΓ?ΑΠΑ 
ΤΠΟΤΡΓΕΙΟ ΤΤΕΙΛΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
KAI KOIK2IOXQK ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ

(Τίτλος Νοσοκομείου)
ϊατ?ιγη_τπηγεςια

ΤΟΜΕΑΣ ΦΑΡΜΛΚΕΤΤΙΚΟΓ 
ΤΚΒΚΑ ΦΑΡΪΛΚΕΤΤΙΚΟ
Α. Ο Κ ------------

Δ Ε Λ Τ Ι Ο  Ε Π Ι Σ Τ Ρ Ο Φ Η Σ  
ΦΑΡΜΑΚΕΤΤΙΧΟΤ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΤ ΤΛΙΚΟΤ

Σ Τ Ο Τ Σ  Π Ρ Ο Μ Η Θ Ε Τ Τ Ε Σ  

ΠΡΟΣ
ΤΗ ΔΙΣΤΘΤΝΣΗ TOT ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ!

AÖC. Α*ι1.___

Πα»ακαλοι!ιι£ όηως εγκσίνετε την εχιστσοσή xuv χι6 κίτω ειδών, ήτοι:
— Φαβμίκων -  Λντιδσαστησ ίκιν — Τγειονομιχσΐ ή Εχιδεσμιΐκοί Τλικοή -  ,
σχ6ν Πσομηδευτή----------- --------------------------------------------- ------—---------------- ----------
-  λήγ« λήξης “τής Ημερομηνίας Λήεεως"-ή- λόγω ανάκΧηβης “τής Αδε ι_ας Κυκλοφορίας“ -·  
0 ΠιιομηΔευτής — δα α ντ ι καταστήβε ι αυτί με άλλα — ή — ·ϊπ αχοστείλλει χιστωτικί για 
τήν ¿χχτωση της αξίας τους αχο το “ X a g x f v "  ταυ , ήτοι:

TPIUACrriau ΜΠΛΟΚ Χ»ν 50 ·ίΧλ«ν, Διασχίσεις σίΧλσυ 24 I  33 εχστοστί χερίχου.
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΤΪΤΟΤΡΓΕΙΟ ΤΤΕΙΑΙ ΠΡΟΚΟΙΛΙ 
ΚΑΙ ΚΟΙΚΠΝΙΚΟΝ ΑΙΦΑΛΙΙΕ2Ν

( Τ ί τ λ ο ς  Ν ο β ο κ ο μ ε ίο υ .)

ΙΑΤΡΙΚΗ ΤΠΗΡΕΤΙΑ
Τ Ο Μ Ε Α ! _________________
ΤΜΗΜΑ _________
ΜΟΝΑΔΑ _______________
ΕΡΓ/ΡΙΟ _________

Δ Ε Λ Τ Ι Ο  Ε Π Ι Σ Τ Ρ Ο Φ Η !
ΦΑΡΚΑΚΕΤΤΙΚΟΤ ΤΑΓΚΟΙ 

ΑΠΟ ΤΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΓΙΟ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟ

ΠΡΟΣ
ΤΟ ΦΑΡΜΑΚΕΤΠΚΟ ΤΜΗΜΑ

Αύζ Αρ ιΔ  ------

Παραλάβετε το πιδ κάτω είδη, επειδή δεν χρησιμοποιήθηκαν γςα τη νσβηλεία των α«Δεν<ίν :

Α/Α ΚΠ ΔΙΚΟ Ι ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ Ε ΙΔ Ο Τ Ι ΠΟΙΟΤΗΤΑ
Σ Τ Ο Ι Χ Ε Ι Α  Α Σ Θ Ε Ν Η

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣΟ ν ο μ α τ ε  πώ ννμο Η μ ερ ο μ η ν ία
Π α ρα λα βής

* · .

. .

__ --------------------------

1

199
0 ΔΙΕΧ6ΓΓΝΤΗΙ ΙΑΤΡΟΙ 

(Τχογραρή και Σφραγίδα)

Το πι.6 «¡νω είδη παραδόΑηκαν και χαραλήρΔηκαν κανονικά τήν _________-----------_____ 199
0 ΤΠΟΔΟΓΟΙ πστ Πλ?ΕΔ2Ι3 ο ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΙ ΠΟΙ ΠΑΡΕΛΑΒΕ

ΤΠ Ο Δ ΕΓΓΜ Α  ε

Ρ-ιυΛΟΤΤΕΟ ΕΙΛΟΚ των 50 »άλλων, Δυαετάσε̂ χς »άλλο» 2Α X 27 εκατοστά περίπου.
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΓΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ υ γ ε ία ς  π ρ ό ν ο ια ς  
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ

( Τ ίτ λ ο ς  Ν ο β ο χ σ μ ε ίο ο )

ΤΟΜΕΑΣ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟΣ 
ΤΜΗΜΑ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟ

Λόζ- Α« ι«__

Δ 5 Λ Τ I  Ο Π Α Ρ Α Λ Α Β Η Σ  ΚΑΙ Ε Π Ι Σ Τ Ρ Ο Φ Η Σ  
ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΤ ΤΛΙΚΟΤ

ΜΕΤΑΞΥ ΤΟΝ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΟΝ ΦΑΡΜΑΚΕΙΩΝ
ΠΡΟΣ

ΤΗ ΑΙΕΤΗΤΝΣΗ ΤΟΤ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ

Π α»αχαλοάιιε όπως ε γ χ # ί ν ε τ ε  :
β) Τήν παίαλαίΡή __απο τσ Νοβοχομείο
Β) Τη διί$ε·η ___ »το Νο«οχονε ίο
γ) Τήν επι«τ»ο«ή ___ βτο Ηοβοχομε ίο
των πιο χάτω ειδών, ήτοι :

Α/Α ΚΟΛΙΚΟΣ
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΒΙΔΟΥΧ 

Ονοματολογία ,Πε^ιεχτ ενότητα, 
Εο«*ή, Σ»»χεαα«ία

ΠΟΣΟΤΗΤΑ ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

1

! -
; ............ ..............................................

...................

1 - *

! 1_______ί ..........................................................

[

0 ΤΠΕΥΘΥΚΟΣ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΣ
ο προιγτ. σικ- υπηρεσιών

σ ΔΓΕΤ/ΝΤΗΣ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΣ 1

ϋα·αΧό·Φτο«ιν τόν_____
0 Παααλαϊών ' _

19*
Ε Γ Κ Ρ Ι Κ Β Τ Λ ΐ  

0 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ

ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ η
ΤΡΤΠΛΟΤΠΙΟ ΙΟΛΟΓ, των 50 «άλλων·. Διμι«τ<ί«ε ις «άλλοο 22 X 50 εχατοντά χε» ίχοα,
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ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΝ ΥΓΙΕΙΝΗΣ 
ΚΡΑΤΙΚΟΝ ΜΟΝΟΠΩΑΙΟΝ ΗΑ ’ ΚΟΤΙΚΟΗ λ. Μ. Νε.. 9

ΤΕΤΡΑΧΣ".ΟΤΥΠΟΝ· 'ΑΠΟ ΔΕΙΚΤΙΚΟ Ν
6γοράς ναρκω τικώ ν 'φαρμάκων ¿χ τοϋ Κροτιχοΰ Μονοπωλίου,

πττότπν της ΥιΡ Δρ*θ. α )_____________________________________ η ανίας , $Λικτς -τού
Υ τ τ ο ν ρ γ Ί ίο υ  β ) _________________________________________« [δικής ό ίκ ία ς  τ ο ύ  'Υ χ μ  ο ν ι ι ο ν

■ν)_______________________________ ϊί&ιχής άίχιας τής Νομαρχίας ________ \ ( \ _______.
ίια τό ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΝ _____________________________________  ίν_________________

, » ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΝ_________
» »  ΦΑΡΜ. ΕΡΓ/ΡΙΟΝ_________
> ττιν ΚΛΙΝΙΚΗΝ.. ,. Δ|· οατωβι:

Έν
0 ΠΑΡΑΛΑΒΩΝ 

■β'τ> Ιξονσιοδότηο ιν
Ο Δ ΙΚ Α ΙΟ Υ Χ Ο Σ

_ ττ3_ 19
Ο ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ

Γ·Γ"Ό

ΣΠΟΔΣΧΓΚΑ ι
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ΣΛΛΗΚΤΚΚ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΤΠΠΤΡΓΕΙΟ ΤΓΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ
κ α ι  κοιχακικαΝ α ς φ α λ ις ε ο ν

( Τ ί τ λ ο ς  Η οβοϊ.ορε ( σ τ )

ΠΡΟΣ:
ΤΟΜΕΑΣ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΙΚΟΣ 
ΤΜΗΜΑ φ α ρ μ α ε ε τ τ ικ ο

Ταχ Α /ν * η  ------------------------------
ΤηλίνοΓνο ____________
ΔΓΓΓΒΓΠΓΠΕ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΣ —

Α ίζ  Αρ ιΑ _____

ΤΕ δΪΕΓΗΤΚΣΗ ΤΠΕΙΝΗΣ ---------------------------
Ε

ΤΟ ΤΜΗΜΑ ΤΓΧΕΙΝΗΓ________________

ΤΗΓ ΝΟΜΑΡΧΙΑΣ ------------------------------------------------------
Α β ί * .  Πμωτ. - — — — ------- ------- -— ------------- — — .

Τ ή ς ___________________________________________ 199

ΤΡΙΜΗΝΙΑΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΚΑΤΑΝΑΛ2 ΣΕΩΣ ΚΑΡΚΟΠΧΏΕ ΦΑΡΜΑΚΩΝ 
ΤΟΝ ΠΙΝΑΚΩΝ Γ ,  ΒΣ ,ΓΣ  ΚΑΙ Δ ΤΟΤ Η. 1729/87

Το« ____Τρ ιμτήνο* 199- , 6τ|λαδή α*σ __________ μέχρι 199

Α/Α Ο νσ μ«  α  ί  ·  ρ ι. ε  κ χ  ι  κ ό τ  η τ α ι *ο ·ο<

ΦΑΡΜΑΚΟ!

ΥΠΟΛΟΙΠΑ
Προηγ/*«™

Τ ρ ιμ ή ν ο »

ΑΓΟΡΕΣ
Τ ρ ιμ ή να ν

ΑβΡΟΙΣΗ ΚΑΤΑΝΑΛΩΣΗ
Τ ρ ιμ ή νβ »

ΧΠΟΛΟΙΠΑ 
Γ ια  εχ ά μ . 
Τ ρ ίμ η ν ο

I

|

* *

I

ί

_____

— _______________________ —

0 ΔΓΡΤΡΤΝΤΗΤ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΣ 0 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ ΑΙΕΙ ΘΤΝΤΚΣ
(Τ*ο>·β·ή *αι Σφραγίδα} (Τχσγραφή και Σφραγίδα)

(Τί-Ρεται η Σφραγίδα ταυ Νοαοκομε ίου.

V
Λ

ΤΠΟΔΕΙΓΗΑ ιγ
ΔΙΠΛΟΤΥΠΟ ΜΠΛΟΚ των 50 φύλλων. Διαατίαε ις *ύλλου 25 X 5β εκατοφτέ χερίχοα.
Τ ο  1ο «χοΕΜλλεται ατήν Αρμοδία Διε.ύ«υν*η ή Τμήμα Τγιϊ.ινής της Οικείας Νομαρχίας. 
Το 2σ χπραμένει ως Στέλεχος..
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18 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ)

ΕΛ Λ Η ΓΠΚ Η  ΔΗ Μ Ο ΚΡΑ ΤΙΑ
ΤΠΟΤΡΓΕΧΟ ΤΓΚΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ A Τ O Κ I  Κ Η Σ Τ Κ Τ Λ ΓΗ
και KOirararoK αςφλλιςεοκ ητ>ην

(Τίτλος Νοσοκομείου) ΤΟ ΦΑΡΚΑΚΕΤΤΙΚΟ ΤΜΗΜΑ

Αΰζ Αρ ιθ 
01 κ Χφή*η——

’ Τ ΑΤ̂ΤΚΗ_ΤΙΙΗΡΕΓΙΑ
ΤΟΜΕΑ! ________
ΤΜΗΜΑ ________
ΚΟΚΑΛΑ ________
βλΛΑΚΟΣ ________
ΚΔΙΗΗ ------------

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΑΣ8ΕΝ0ΤΤ· Κ2ΔΙΚ0Σ
ΑΡ. ΕΗΤΡΟΟΤ ΑΣΦ.ΦΟΡΕΑ____________
ΟΝΟΚΑΤΕΠαΠΙΜΟ-------------------------------
ΦΤΛΟ___ΗΛΙΚΙΑ_____ΒΑΡΟΣ ΣΕ ΚΙΛΑ
ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ _____________________
ΑΛΛΕΡΓΙΑ ______________________

Α/Α ΚΟΛΙΚΟΣ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΙΔΟΤΣ
HKS?
ΔΟΣΗ

ΗΜΕΡΕΣ
ΪΟΣ/ΑΣ

ΠΟΣΟ­
ΤΗΤΑ

ΤΙΜΗ 
ΜΟ ΚΑΛΟΣ Α Ξ Ι Α ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

—

-

■ Λ _  X
ΣΙΝΟΔΙΚΗ ΑΞΙΑ

Ο ΔΙΕΪΗΤΝΤΗΣ ΙΑΤΡΟΣ 
(.Τχογραφή καν Σφραγίδα)

-199

C ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΙ 
ΠΟΤ ΕΛΕΓΞΕ

(Τκογραφή)

Τα πν.<5 'κάνω είδη,, εκτός arrea εκείνα που γρόφο-νχαν. στίς Παρατηρήσεες, καραδόθηκαν και 
πασαΧήφΔηκα'ν κακονικό τήν _________________________ ___ _;99
Ο ΦΑΡΕΑΚΟΠΟΙΟΣ 

ΠΟΤ ΕΚΤΕΔΕΣΕ 
ΚΑΙ ΠΑΡΣΔ2ΣΕ

ίίπογραφή)

0 ΙΙΑΡΑΛΑΒ2Ν 
(Τπσγραφή )

ΤΠΟΔΕΙΓΚΑ >■**
ΤΡΕΛΟΤΧΠΟ ΚΙΙΔΟΚ των 5 ή 10 φόΧλννν. Δεαοτόσενς φύλλου 26 X 30 εκατοστό περίπου



\ ι ι ε τ υ ) 40

1

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ

( Τ ί τ λ ο ς  Ν ο σ ο κ ο μ ε ίο υ )

ΣϋιΏΠ·. τηΗΡΕΓΧΑ
ΤΟΜΕΑΣ__________
ΊΚΗΚΑ _______________
ΜΟΝΑΔΑ___:______
ερ/ ριο  -------------------
ΕΞ,ΙΑΤΡΕΙΟ ---------------

Α ίζ ,  Α ρ ι ί .  ___
Ο ι κ  Χρήση __Γ Ε Ν Ι Κ Ο  Ι Τ Ν Τ Α Γ Ο Λ Ο Γ Ι , Ο ,

Γ ι ο  Φάρμακο Γ ε ν ι κ ή ς  Χ ρή σεω ς ,  Α ν τ ι δ ρ σ σ ' γ ρ ι ά  , 
Αναλώσιμο  Αιιοστε ιρωμό νο Υ γ ε ι ο ν ο μ ι κ ό  κ α ι  Ε π ι -  
δ ε σ μ ικ ύ  Υ λ ιν ύ  κ α ι  Λ οιπά  Ν ο σ η λ ε υ τ ικ ά  Β ο η θ ή μ α τα .

ΠΡΟΙ
ΤΟ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟ ΤΜΗΜΑ !; I /

Παραδώσατε σ τ__________ __ ______ ίΐΙ___τα πιύ κάτω είδη,
για τίς ανάγκες τών ασθενών τον Τμήματος -τής Ηονάδας-του 
Ιατρείου— τον Εργαστηρίου-

α/ α ΧΟΛΙΚΟΙ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΙΔΟΥΤ ΠΟΣΟΤΗΤΑ ΤΙΜΗ
ΜΟΝλΔΟΣ

17(1-1-------------
| ( Α ξ ι αι !! ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

■ί .1
........................ ; ■............

~ Ρ
- * Τ

ί
 ̂β

ΠΓΝΟΛΙΚΗ ΑΞΙΑ

0 ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ΙΑΤΡΟΙ 
(Υπογραφή και Σφραγίδα)

.199

Ο ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΙ 
ΠΟΤ ΗΔΕΓΞΕ -

(Ιπογραφή)
Τα πιό πάνω είδη,εκτός απο εκείνα που γράφονται στίς Παρατηρήσεις,παραδόθηκαν και
χαραλήρθηκαν κανονικά τήν _______________ _______________ 992
Ο ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΙ ¡;0· ΠΑΡΑΛΑΒΩΝ

ΠΟΤ ΕΣΤΕΛΕΣΕ 
ΚΑΙ ΠΑΡΕΔ2Ι3

(Υπογραφή)
(Υπογραφή)

/"
"Λ

Ξ2ΜΞΗ1_ΐ£_
ΤΡΙΠΛΟΤΤΠΟ ΜΠΛΟΚ τών 50 φύλλων.Διαστάσεις φύλλου 26 X 30 εκατοστά περίπου.



4520 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΟΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ)

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΓΠΚΩΚ ΑΣΦΑΛΙΓΕ2Κ

(Τίτλος Νοσοκομείου)

ΙΑΤΡΙΚΗ ΤΠΗΡΕΣΙ A

Α<ε.  Α ρ ι ί ________
Ο ικ  Χ ρ ή β η  __ _ _

Ε Ι Δ Ι Κ Η - Σ Τ Ν Τ Α Γ Η  Ν Α Ρ Κ Ω Τ Ι Κ Ω Ν  
( ΠΙΝΑΚΑ Β ΚΑΙ Γ )

ΓΙΑ ΤΟΤΣ ΝΟΣΗΛΕΙΌΜΕΝΟΥΣ
ΗΡΟΣ: ΤΟ ΦΑΡΜΑΚΕΤΠΚΟ TCTKA

s ΚΩΔΙΚΟΣ
ΤΟϊΓ ΟΪΤ)ΜΑΤ1̂ πθ?ΤΤΚΠ
τ»?ατΑ _________ ΑΡΙΘ. ΤΑΧΙΌ ΤΗΤ ΑΣ <1
vr̂ KLAi Α.Κ*ΑΙΦ.<ΪΟΡΕΑ
RLAAVTT. _ _ λτετηυνςη __
7TATWM _____ <5ΤΛ0 ^̂ „ΗΛΠΓΓA ΒΑΡΟΓ Γ£ ΚΙΛΑ
ΕΦΒΕΕΡΕΤΩΝ
ESOT ΙΑΤΡΕΙΟ_________

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ — ____

α/ α ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΙΔΟΥΣ ΗΜΕΡ
ΔΟΣΗ

ΗΜΕΡΕΣ 
ΙΟΣ/ΑΣ

ΠΟΣΟ­
ΤΗΤΑ

ΤΙΜΗ
ΜΟΝΑΔΟΣ Α Ξ Ι Α ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

Η

ΓΤΤίυ AUCH Α ΞΙ A

----------------------------------------------------199I
0 ΔΙΕΥΘΤΝΤΗΣ ΙΑΤΡΟΣ 

(ϊπαγραρή και Σφραγίδα)
C ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΣ

'ÍICT ΚΛΕΓΞΕ --------------
(Τπογρμφή)

Τα πιά πά«ν είδη,εκτίίς ακο εκείνα που γράφονται στίς Παρατηρήσε.ις,»αρα6ό$η>* 
χαοαλάσάτιχαν κανονοχά τήν _________  ________ .100

0 ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΣ ο ιήολογός ποι π 
ΠΟΙ ΕΓΤΣΛΕΣΕ ( Ιχαγραρή )
ΚΑΙ ΠΑΡ5Δ2ΣΕ---------------

(Υπογραφή)

χν και

ΑΡΕΛΑΒΕ

κ

ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ__ ΐ ί _
τίτ -·'ΑΠΛΟΙ  1UO ΜΠΛΟΚ των 50 φύλλων.Διαστάσεις φύλλο« 26 X 28 εκατοστά χερίχοα. 
ΘΕΩΡΕΙΤΑΙ cxo τη  Διεύ·6υνβτι ή Τμήμα Υ γ ιε ιν ή ς ^ τη ς  Ο εχείας Νοοαβχίας.
Τα τρ ία  ββώτα φ ύ λ λ α  wnnotSvrtai αχο το  Φαρμακευτιχή Τμήμα, εχ των οποίων:
Το Ιο φυλάσσεται βχ«· χρηματοκιβώτιο, το 2ο χρτχιιμοκοιε ίταο για τη σύνταεη της Ημερή- 
•  ιαί Κατάστασης Κατα: ναλώσε ως Φαρμάκων και το 5ο αποβάλλεται στο Γραφείο Νοσηλείων . Το Αο παραμένει ως Στέλεχος.
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ΕΦΗΜΕΡΙΕ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 4623

Ε Λ Λ Η Π Ι Κ Κ  δ η μ ο κ ρ α τ ί α

ΤΠΟΤΡΓΕΙΟ ΤΓΕΙΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ Π Ρ Ω Τ Ο Κ Ο Λ Λ Ο

Α ΰ ε  Α ρ ι ΰ _____

Οικ χ»ή«η ___

(Τίτλος Νοσοκσμε ίου)

I*T?ÎIÎÏÏ_IÏÏ5?5~5i
ΤΟΜΕΑΣ ΦΑΡΠΑΚΕΤΓΙΚΟΣ 
ΤΜΗΜΑ ΦΑΡΚΑΚΕΤΠΚΟ

ΠΑΡΛΔΟΣΕΟΣ ΚΑΙ Π Λ? ΑΛΑ» X ΝΑΡΚΩΤΙΚΟΝ -ΦΑΡΜΑΚΩΝ 
Ο Σ__A Π Ο g B B A

(ΠΙΝΑΚΑ Β,Γ,ΒΣ,ΓΣ ΚΑΙ Δ TOT Ν 1729/87)

_______ - ________ σήμερα την -----του μηνός ________ __του έτους_______________
ο (η) Φαρμακοποιός_________________ __ή ο (η) νοσηλε»τής(ρ».α) _________________-
χαρέδωβα στ ----------- ____— ----- ------ -—Τχεΰθσνο — Τπόλογο του Τμήματος  ___ ______
-----______— ή τής Μονάδας ______— ____ ή του Κέντρου Τγείας         ή
του Περτφερεεαχαό ή Αγροττκοί Ιατρείου___________________ τίς χαραχάτω ποσότητες
Παρχωτι,χών. Φαρμάκων, ως ΑΠΟΘΒΙΑ ,γεα την αντιμετώπιση εχτάχτων -βεριστατ ιχών ,βε ώρες του 
δέν λειτουργεί το Φαρμακευτικό Τμήμα

1/Α ΚΟΛΙΚΟΣ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΒΙΔΟΤΣ. _____n o t e
Αρι«μητιχώς

_Τ_Η_Α__;____
Ολογράφως ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

-

μ
Γ ι — -· - ·-

ί1 'Λ - :. ■
Γ ί * » .  ̂‘

1

L —
ί
ί!

......

|

C ΛΙΒΙΕΤΙΓΓΗΣ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΣ ποτ παρεδωςβ 
(Τχογραφή) 0 ΤΠΟΛΟΓΟ 

(Τα
I  JIOT ΠΑΡΕΛΑΒΕ 
ογραφή)

ΤΠΟΔΒΧΓΒΑ
ΤΡΕΙΛΟΤΤΠΟ ΕΙΙΔΟΞΙ των 5C φύλλων. Διαστάσεις φύλλου 26 X. 28 εχατοατά χερίτου.



4624 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΙΜΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ)

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
υπουργείο υγείας πρόνοιας
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ

(Τίτλος Νοσοκομείου 
ΙΑΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

ΤΟΜΕΑΣ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟΣ 
ΏίΗΕΑ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟ

Π Ρ Ω Τ Ο Κ Ο Λ Λ Ο Α Π Ο Γ Ρ Α Φ Η Σ
ΦΑΡΜΑΚΩΝ, <5 ΑΝΤΙΔΡΑΣΤΗΡΙΩΝ, ή ΑΝΑΛΩΣΙΜΟΥ 

ΥΓΕΙΟΗσίΟΚσΤ -  ηπδβποχοι ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΥΛΙΚΟΥ

Σήμερα τ ή ν ___τον μηνύς — . — . . .
ο ι υχογρέροντες :

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ

του έτους 199- ημέρα

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
1) ----------------------------------------- --------------------- --- --------------------------------

αχστελού ντε ς Εχιτροχή, η οχοία «ττγκροτήδηκε με τήν με Αριδμύ -----------— Πρ4£η Προέδρου
του Δ. I ,  τ  ου Νοσοκομείου, αχέ γράφε το  Υ λ ι κ έ ------------------------------------------------------ του Φαρμακευτι­
κού Τμήματος, του Βτομς 199- , χαρουσία και. των :

α) Υχεα-δύνου Φαρμακοχο ιού — — — — — —  —  — — — — — — — — — — — —— — ----- ----- -----

και συνέταΣε το χαβύν Πρωτόκολλο Αχογρα»ής, οτο οχοέο ανογρέρονται αναλυτικέ : η κοού- 
τητα των Βιβλίων Διαχειρίοεως, η καταμετρηφεί·α χορύττττα και οι διαφορές χου χροκύχτουν 
μετ<£ ττ. σύγκριση των καταμετρηφέντων χοβοτήτων και των αριδμητιχιίν υχολοίχων των Βιβλίων 
Διαχε ι ρ  ίοεως, ιο οχοίου αχατελε ίται αχο αελίδες ————— οι οχοίες έχουν μονογηαρηίεί 
αχό την Εχιτοαχή και τούς δύο Φαρμαχοχοιοάς και υχογρέρεται ατήν τελευταία σελίδα ώς έ­
χε τα ι :

| ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΙΔΟΥΣ
/ Α · ΚΩΔΙΚΟ Σ: 0 νοματ ον.ογίο,

! Π: ρ ιε χτ ι χότ ητα,
! 1Ωορρή,ΣοΡκευαοία

Π Ο Σ Ο Τ Η Τ Α ΔΙΑΦΟΡΑ ΠΟΥ ΙΙΡΟΚΥΠΓΕΙ
ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΤΛΚΕΤΡ38ΗΚ2 ΣΤΗ Μ ΠΛΗΝ (-)

1 ί

; ! ί
ί

ί

—  τ----------
1

Η ΕΠΙΤΡΟΠΗ

I
- -  ______  .

ΑΡΚΑΚΟΠΟΙΟΣ

ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΣ

/

ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ 1

Δ ια σ τέ σ ε ις  φύλλου 26 X 55 εκατοστέ χ ε ρ ίχ ο υ .

-V



ΕΑΛΗΓ.ΊλΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
.'.ΟΤΡΓΕΙΟ ΓΓΕΙΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑ! 
ti Κ0ΙΗΩΝΊΚ2Ν ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ

(Τίτλος Νοβοκομε ίου) Π Ρ Ω Τ Ο Κ Ο Λ Λ Ο  Λ Π Ο Γ Ρ Α Φ Η Σ
ΙΑΤΡΙΚΗ ΤΠΗΡΕΣΙΑ ΑΗΞΗΕΡΟβΚΣΗΟΚ ΚΑΙ ΛΔΔΟΙΩΙίΒΙΒΝ ΕΙΔΩΗ

ΤΌΚΕΑΓ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟΣ 
Τ—ΗίΔΑ ΦλίΤίλΚΕΤΤΙΧΟ

Σήμερα την __ του μηνός
οι υπογράφοντες :

ΟΪΟΜΑΤΣΠαΚΏΡ
1)  

ααοτεΛοΰντες Επιτροπή* η οποία φυγκροτήόηκε με την με Αρι-βμό — — —— Πράξη Γιροίδρου 
του Δ Σ τον Ηορσχομε ίου, αχέγροψε τβ Αηζηπρόδεβμα >tai Αλλοιωμένα Είδη του Φαρμακευτ ικοί 
ίμήματος,. του Ετους 199 -  ,  παροu * í a  ι α ι  τ ω ν  :

α) ΤβευΑΔνου Φαρμακοποιοί - -------- --------------------- -----------------—----- -----—---------- -—
91 Διευ-ίυιτιοΰ Φαρμακοποιοί - - - _______ —--------------------—-------------------—----- —--------

■..αι ουνίταξε το παρόν Πρωτόκολλο Λπσγραφής, ·τό οποίο αναγράφονται αναλυτικό: η ονοματο­
λ ο γ ί α ,  η περιεκτικότητα, η μορφή καπ η ·υ«χεναοία του είδομς, η ποαότητα ( αριόμητικώς 
και ολογράφως ), η ημερομηνία λήξεως και η ημερομηνία ειααγωγής, το οποίον αποτελείται 
α π ο  σ ε λ ί δ ε ς  ___οι οποίες έχουν μονογραφηθεί αιο την Επιτροπή και τους δίο Φαρμακοποι­
οί; ν.αι υ π ο γ ρ ά φ ε τ α ι  στήν τελευταία φελί&α ώς ¿πεται:

: i | ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΙΔΟΣ! Π Ο Σ Ο Ι ! Κ ? Α
ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ

Ειααγωγής
ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣA/A jΚΩΔΙΚΟΣ Ονοματολογία

Περιεκτικότητα 
i 1 Μορφή,Ιορκευαβία

ΑΡίόμητικώς Ολογράφως M ESPO IG flC LA

Δήξεως

i 1

■ :

i

του ¿τους 199- ημέρα - 

ΕΙΔΤΚΟΤΗΤΑ

0 ΤΟΕΓβΣΛΟΣ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΙ 

0 ΔΙΕΣβΤΧΓΗΣ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΙ

ΤΠΟΛΝ ι l i¿A 2

Λ ια σ τά «  ι ς  φίλλσβ 26 X 33 εκατοστά περ ίπου



4526 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΜΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ)

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΤΠΟΤΡΓΕΙΟ ΤΤΤΙΑΣ ΠΡΟΚΟΙΛΙ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ

(Τίτλος Νοσοκομείο«)
ΙΑΤΡΙΚΗ ΤΠΗΡΕΙΙΑ

ΤΟΜΕΑΣ ΦΑΡΗΑΚΕΤΤΙΧΟΣ 
ΤΜΗΜΑ ΦΑΡΜΑΚΕΤΤΙΧΟ

Π Ρ Ω Τ Ο Κ Ο Λ Λ Ο  Κ Α Τ Α Σ Τ Ρ Ο Φ Η  
Φ Α Ρ Ν Λ Κ Ε Τ Τ Ι Κ Ο Τ  Τ Λ Ι Γ Ο Τ

Εν ____ _ σήμε.ρσ τ η ν  __ το «  μηνάς ____________ τσπ έτο ο ς  199- ημ-ί»α
ο ι  υ π ο γ ρ ά φ ο ν τ ε ς  :

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΪίΓΚΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
1 >
2 )

3)
ακοτελοόντες Εχιτροτή, σάμφωνα με την με ΑριΑμό - - - -  Πφάξη Λιεηδυντσώ της ——— 199 ,
κ α τ ό π ι ν  της με Αριδμό _________ Αχό«α*ης το« Διοικητικοί Συμβουλίου τομ Νοσοκομείου ,
ιρορήχαμε στήν καταστροφή το« χιό κάτιμ α ναφε.ραμόναμ Φαρμακευτικοί ΙΧικοί, αφοί χοοη- 
Υουμίνως ελόγζαμε και χαρακτηρίσαμε απτό ακατάλληλο χρός χρή«η,

Η καταστροφή ίγινε δ ι α  χ υ ρ ά ς  κ α ι  σ ι δ ή ρ ο υ ,  χ α ρ ο υ σ ί α  X__ Κ χ ι δ ε ω ρ η τ ο ά  κ  —

----------------------------------- , ορισδόντος χρός τοάτο, κατόχιν τής υχ 'αριΡμ------------Ιντολής
της ΔιευΔόνσεως Επι-ίεωρήσεως το« Τχουργείου Τγείας Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 
Είδη ήτοι :

Π2Γ?ΧΓ?ΛΨΚ ΕΙΔΟΥΣ . ; ,■· ! λ\ /ν̂ -μΙΤΓΟΖι Ονου/χτοΛογςα
! Ιχερ ·εκτ ί,κόττττα 
| ΙΙϋΟοή,ΖυσκίΐυΛσ̂ α

Π Ο Ι Ο Τ Ε Τ λ
ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ

Δήίεως
ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ
Εισαγωγής

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ
Α ρ ιίμητικώς Ολογράφως

{

1
\

I 1
\

I '
ιοντάχδηκε το χαρόν σε οκτώ ( 

| Η ΕΠΙΤΡΟΠΗ
; 1 ' -----------------------  0 δ/ τιγΡ

ί

Γ

8) αντίγραφα και «κογ 

(I ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΙ 0 ΔΙΟ

1

ράφεται ώς ίχεται:
β £ ί  Ρ Η 6 Η Κ Ε  

ΓΚΗΠΚΟΣ ΔΙΕΓβϊΤΓΓΗΣ
0 ΕΠΙΘΕΩΡΗΤΗΣ

1

ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ 3

Δ ια σ τά σ ε ις  φάλλοο 26  X 33 εκα τοστά  χ ε η ίχ ο ν ,



Ο ΕΚ 419 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΟΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 4 6 2 7

ΚΛΛΪΕΠηΤ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΤΠΟΤΡΓόΙΟ ΤΓΕΙΑΓ ΠΡΟΚΟΙΛΙ 
ΚΑΙ Κ0ΙΚ2ΚΙΧ2Ν ΑΙΦΑΛΙΙΚΟΧ

(Τίτλος Νοσοχοιιείου) 
ΙΑΤΡΙ^_Τ5Ε??ΣΙΑ

ΤΟΚΚΑΙ _________
ΤΕΗΓΑ _________
ΕΞΩΤΕΡΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ

ΓΠίΤΑΓΗ ΕΞΠΓΒΡΙλυΤ ΑΠΟΡΟΤ ΑΣΘΕΚΟΤΙ 
ΠΡΟ!

ΤΟ ΦΑΡΝΑΚΕΠΤΚΟ ΤΚΗΚΑ

Α ί Ι  Α ο νβ  . 

Οιχ Χρήαη

Χ ο ρ η γ ή α α τ ε  σ τ  -  α α -β εν ή  ___ _____ __________ __ ___________ _ ________ _— ------— —

Διεύθυνση----------------------------------------------------Τηλέφωνο------------
Πιστοποιητικό Απορίας-----—----- - ------------------------- ----- - -------- —

■ ΑΙΤΙΟΛΟΓΊΑ___________ ____________________________________
Τ ο  π ι ό  κάτω φάρμακα γ ι α  το χ ρ ο ν ι κ έ  δ ι ά σ τ η μ α  α π ο  __ _____ μ έ χ ρ ι  — —

’” ""1Α/Α 1*̂2 Λ Σ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΦΑΡΜΑΚΟΤ ΗΚΕΡΗΣΙΑ
ΔΟΣΗ

ΑΡΙΘΜΟΙ
ΗΚ5?αΚ

ΓΙΝΟΛΙΚΗ
ΠΟΙΟΤΗΤΑ

ΤΙΜΗ 
ΙΕ ΚΑΔΟΣ

Α Ξ Ι Α

--
! ....................................

1
■ ί 1

Γ "  !----------
1

-·

ί ί
[  _[_____ [_______________ ___ — ι___

ΙΤΝΟΛΙΚΗ ΑΞΙΑ
-199

0 ΔΙΚΤξΓΠϊΤΗΙ ΙΑΤΡΟΙ 
( Ιπογραφή και Σφραγίδα )

Ο ίΑΡΕΑΤ3Π0Ι0ΙΓ!!ΤΤ ττ· τ -  =3
(Τ Ε ο γ ρ α φ ί,}

Π α ο α δ έ δ η κ α ν  τ ή ν  ____

!|0 ΦΑΡΜ ΑΚΟΠΟΙΟΙ ΠΟΤ ΙΙΑΡΞΔΟΣΣ 
Π ( Ι π ο γ ρ α φ ή  Ι­

Ο ΠΑΡΑΛΑΒΩΝ 
(Χπογραφή )

ΤΠΟΔΒΙΓΗΑ

ΔΤΠΛΟΤΤΠΟ ίΞΙΛΟΚ των 50 φύλλων. Διαατάσε ις φύλλου 26 X 30 εκατοστά περίπου-

X

'υ



4 6 2 3 ΕΦΗΜΕΡ1Σ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ)

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΚΟΚΡΑΤΙΑ 
ΤΠΟΤΡΓΕΙΟ Τ7ΈΙΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑ: 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΠΝΙΚΟΚ ΑΓΦΑΛΙΠΣΏΝ

(Τίτλος Νοσοχοαε(οσ} 
ΙΑΤΡΙΚΗ ΤΠΗΡΣΓΙΑ

ΤΟΗΣΑΙ ΦΑΡΚΑΚΕΤΤΙΚΟΙ 
ΤΚΗΚΑ ΦΑΡΕΛΚΕΤΤΙΚΟ

Δ Ε Λ Τ Ι Ο

ΠΑΡΑΛΑΒΗΙ 
ΦΑΡΜΑΚΕΤΠΚΟΤ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΙ ΤΛΙΚΟΙ

ί

Τής--------------------------------199

κ/ ι Τ Ϊ Ο Α Τ Α
ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΕΚΤΚΛΕΙΑΝΤΟΙ 

ΚΑΙ ΠΑΡΑΔΟΕΑΚΤΟΓ 
ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΙ

ΤΠΟΓΡΑΦΗ 
ΠΑΡΑΛΑΒΟΝΤΟ!

\
Α'- Πα<ολοτικ6ς Τομέας

2
3
4

1
3 '-  ΧείΒοπργιχός Τοιιάας

2
I 3 
I 4

1
Ϋ τ τ ι α τ ο ι κ ό ς  Τ ο ι ι ί α ς

: 2

1 ι

!
ΐ] 1

Δ ' -  Ε ο γ α σ τ η ρ  ι α χ ί ς  Γ ο ι ι έ α ς

ί 2 !
■ ■ ........................
I

Τ Π 0 Δ 5 Ι Γ Μ Α ___ 5 _
Διαστάσεις φίλλου 26 X 30 εκατοστά «ρίκοσ.



Η απόφαση αυτή προκαλεί δαπάνη στα εκατόν είκοσι 
οκτώ (128) Νοσηλευτικά Ιδρύματα του Ν.Δ. 2592/53 εξ 
εκατομμυρίων δραχμών (6.000.(XX) δρχ.) περίπου κατ' 
έτος, η οποία θα αντιμετωπίζεται από τις πιστώσεις τους.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυθερνήσεως.

Αθήνα, 31 Μαϊου 1993
Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ

Ν. ΑΝΑΓΤΑΣΟΠΟΥΛΟΣ

I



Υπουργείο Υγείας Πρόνοιας & Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων

ΕΘΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΦΑΡΜΑΚΩΝ Νοσοκομείο ι t ι ι ι ι ι Κωδικός ι ι ι ι ι

ΕΝΤΥΠΟ ΠΑΡΟΧΗΣ ΑΠΟ ΤΟ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟ ΑΝΤΙΒΙΟΤΙΚΩΝ ΥΠΟ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟ

1. Επώνυμο 

5. Κλινική 

!. Είδος λοίμωξης

I I I I I

1  Ονομα ι ι ι .ι 

6. Κωδικός

I I I I I I

-.1-1 ,1

I I 1

L Υποκείμενα 
νοσήματα

I 1 I I I

. Παθογόνοι 
μικροοργανισμοί

Προδιαθ.παράγι. ι . ι ι ι ι

J—!_L

-Ι..1 1 I I

-1—1.

1 , 1 -1 1.1.

1 ι ι

j 3. Ηλικία ι—ι—ι 4. Μονάδα ι_ ι

ι. -1111

1

1

1

1

7. Ημερομηνία εισόδου ι ι ' ι ι ι > 

,ε,.ί.-ΐ ... ΐ- ΐ- ΐ- .ε . .ι.,.ι 9. Κωδικός ι ι ι ι ι

.ι. . ι . α...ΐ··ΐ·χ .χ - ΐ—] 10.Κωδικός ι ι ι ι ι

ι ι ι ι .............................  11. Νοσοκομειακή ι__ι

............................. 13. Κωδικός ...............

ι ι ι ι ι ι ι ι ι 14. Κωδικός ι_.ι. ι ι ι

ι, . ΐ -ΐ - ΐ  ί , , ι ,  ι ι ι 15.Κωδικός ι ι ι ι ι

ι ι  ι. ,ι ι . ι  ι ι ι 17. Κωδικός ι ι ι ι ι

ι.  ι ι ι ι ι ι ι ι 18.Κωδικός ι_ι. ,.ι ι ι

ι ι ι ι ι ι ι ι ι 20. Κωδικός ι., ι ι ι ι

ΕΥΑΙΣΘΗΣΙΑ ΣΤΑ ΑΝΤΙΒΙΟΤΙΚΑ (Test ευαισθησίας)

Ε A E A E A E A E A
ïNICILLIN CEFORANIDE CHLORAMPHENICOL RIFAMPICIN STREPTOMYCIN
(ACILLIN CEFATRIZ1NE COLISTIN NALIDIXIC ACID GENTAMICIN
1PICILL1N CEFACLOR VANCOMYCIN NITROFURANTOIN TOBRAMYCIN
10X+CLAVULAN CEFAMANDOLE CO-TRIMOXAZOLE TETRACYCLINE SISSOMYCIN
IPIC+SULBACTAN CEFOXITIN CLINDAMYCIN METRONIDAZOLE NETILMICIN
.CILLINAM CEFUROXIME LINCOMYCIN ORNIDAZOLE AMIKACIN
'.ARC1LL1N CEFOTAXIME ERYTHROMYCIN NORFLOXACIN
LOC1LLIN CEFTRIAXONE ROXITHROMYCIN OFLOXACIN
ERAC1LUN CEFTAZIDIME CLARITHROMYCIN PEFLOXACINE
:ALOTIN AZTREONAM FUSIDIC ACID CIPROFLOXACIN

IMIPENEM+GLASTATIN CINOXACIN

Ιροηγηθείσα λήψη αντιβιοτικών ι_ ι 23. Είδη προηγ. αντιβιοτικών ι ι ι ι i ι ι ι ι ι ι ι

1__ I__ I___1__ I__ I___I___I__ I__ I___I___I___I__ I__ I___I-----1__I----1----1----1----1----1---1------1__ I__ I__ I----1---- 1__ I__ I__I___ I___I___I__ I___I I I I I I I I I I I I 1 I I 1 I I 1 ι I I ι I ι

Χορηγούμενο υπό περιορισμό αντιβιοτικό ι ι ι ι ι - ΐ _ ι. ι . .ι ι ι ι_ ι. ι ι ,ι ι ι ι ι ι ι ι ι ι ι ι ι ι ι 25. Κωδικός ΑΤΟ ι .ι ι ι ι ι ι

ιτιολόγηση επιλογής του συγκεκριμένου φαρμάκου ι— ι— ι —ι ι ι —>-■ ι—ι - ι . . ι  - ι—ι. · ι . . ε  ι ι ι ι ι ι ι ι ,  ι ι ι ι ι ι .  ι . .  ι. ι .ι ι—ι . . ι _ . ι - . ι . . · ι  ι

J__ I__ I__ I__ I__ I__ I__ I__ I__ I__ I__ I__ I__ I__ I__ I__ 1__ 1---- 1----1__ I----1----1----1__ I__ I__ I__ I__ I__ I__ 1__ I__ I__ I__ I__ I__ I__ 1__ I__ I__ 1__ I__ ι ι ι ι ι I I I I I I I ι I ι I I ι ι

I I I I I I I I 1 I I I I 1 I I I I I I 1 1 1 I I I I I I I I I I ! !  I

ιερήσια δοσολογία ι ι ι ι ι 28. Μονάδα ι—ι—ι

ός χορήγησης ΡΟ ι—ι IV  ι—ι ΙΜ  ι_ ι

ιτεπώνυμο και ειδικότητα θεράποντος ιατρού ι ...ί—ί—ί_ι.. ι ι ι ι ι ι ι ι ι ι ι ι

J__I__I__I I I__I__I__I__I__I__I__I__I '__I

29. Προβλεπόμενη συνολική ι—ι—ι
διάρκεια Θεραπείας

I —L I I__I ' l l ...................................

αφή ________________________________________________  Ονοματεπώνυμο Ιατρού ι ι ι ι ι ι ι ι ι ι ι ι ι ι ι ι ι ι ι .ι_ ι , ,ι ι ι

αφή Φαρμακοποιού ____________________________________ εξουσιοδοτημένου από την επιτροπή

ιηνία _______________________________________________  ενδονοσοκομειακών λοιμώξεων

Υπογραφή Ιατρού ---------------------------------------------------------------------------------------

Υπογραφή παραλήπτου________________________________________________
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Συνοδευτικό έντυπο της Συνταγογράφησης ταινυπό περιοριομσ ανπμικροβιακών

ΟΛΗΠΕΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗΣ

L Επώνυμο ασθενούς

2. Ονομα ασθενούς

3. Ηλικία ασθενούς

4. Μονάδα, συμπληρώνεται με (Ε)τη ή (Μ)ήνες αν πρόκειται για έτη ή μήνες αντίστοιχα

5. Κλινική, συμπληρώνεται με την ειδικότητα της κλινικής.

6. Κωδικό κλινικής, συμπληρώνεται και ο αντίστοιχος κωδικός σύμφωνα με τον Πίνακα L

7. Ημερομηνία εισόδου του ασθενούς

8-10. Είδος λοίμωξης, συμπληρώνεται και ο αντίστοιχος κωδικός σύμφωνα με τον Πίνακα Π.

11. Νοσοκομειακή λοίμωξη, συμπληρώνεται με Ν εάν πρόκειται για Νοσοκομειακή λοίμωξη.

12-15. Υποκείμενα νοσήματα, συμπληρώνεται και ο αντίστοιχος κωδικός σύμφωνα με τον Πίνακα ΠΙ 

16-18 Παθογόνοι μικροοργανισμοί, συμπληρώνεται και ο αντίστοιχος κωδικός σύμφωνα με τον Πίνακα 

IV.

19-20. Προδιαθεσικοί παράγοντες, συμπληρώνεται σύμφωνα με τον Πίνακα V.

2L Ευαισθησία στα αντιβιοτικά, συμπληρώνεται με X η ευαισθησία στα αντίστοιχα αντιβιοτικά 

* Ισοδυναμεί με ευαισθησία ή αντοχή σε οποιοσδήποτε άλλη κεφαλοσπορίνη α'γενιάς.

CEFAZOLIN, CEFALEXIN, CEFADROXIL, CEFAPIRIN, CEFRADINE
22. Προηγηθείσα λήψη αντιβιοτικών, συμπληρώνεται με (Ν)αι ή (0)χι.

23. Είδη προηγηθέντων αντιβιοτικών, συμπληρώνεται με τα αντιβιοτικά που έχουν χορηγηθεί.
24-25. Χορηγούμενο υπό περιορισμό αντιβιοτικό, συμπληρώνεται με την ονομασία του αντιβιοτικού και

τον κωδικό ATC σύμφωνα με τον Πίνακα VL
26. Αιτιολόγηση επιλογής του συγκεκριμένου φαρμάκου, περιληπτική αιτιολόγηση.

27. Ημερήσια δοσολογία, συμπληρώνεται με τον αριθμό των δόσεων.
28. Μονάδα μέτρησης των δόσεων.

29. Προβλεπόμενη συνολική διάρκεια, έως 5 ημέρες.
30. Οδός χορήγησης, συμπληρώνεται με X η αντίστοιχη οδό χορήγησης.
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¿υνοοευτικο έντυπο της ¿υνταγογραφησης των'υπο περιορισμό' αντιμικροβιακών

ΠΙΝΑΚΑΣ!
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ΚΟΛΙΚΟΙ ΚΛΙΝΙΚΟΝ

:: . : ΐ-::, ■
■

0L Παθολογική Κλινική
02. Ακτινοθεραπευτική
03. Γαστρεντερολογική
04. Καρδιολογική
05. Πνευμονολονική
06. Νεφρολογική
07. Ογκολογική
08. Χειρουργική Κλινική
09. Γναθοχειρουργική
10. Γυναικολογική-Μαιευτΐκή

11. Θωρακοχειρουργική
12. Καρδιοχειρουργική
13. Ορθοπεδική
14. Ουρολογική
15. Οφθαλμολογική
16. Πλαστική χειρουργική
17. ΩΡΑ
18. ΜΕΘ Γενική
19. ΜΕΘ Καρδιολογική
20. ΜΕΘ Παιδιατρική

21. ΜΕΘ Προώρων
22. Μονάδα Μεταμοσχεύσεων
23. Μονάδα Τεχνητού Νεφρού
24. Παιδιατρική Γενική
25. Παιδιατρική χειρουργική
26. Δερματολογική 
27 Αλλη Κλινική

:·:··:·: : : . : :·■ ·■:·:·. : .■· :···: : :_·; ·. :·:·:·.·:·:■:■:·····:■· : :·. ·: · .■.·:·:·:·:· ·: .· ·:·:■ ΠΙΝΑΚΑΣ Π 

ΛΟΙΜΩΞΕΙΣ
• · - . . .  < Λ

038 Σηψαιμία

Λοιμώξεις Λέρματος Μαλακών Μορίων 
Ε001 Επιμόλυνση χειρουργικού τραύματος 
Ε002 Επιμόλυνση μη χειρουργικού τραύματος 
Ε003 Αναερόβιος λοίμωξη μαλακών μορίων 
Ε004 Απόστημα μαλακών μορίων 
6110 Μαστίτις
Ε005 Αλλη λοίμωξη (να αναφερθεί)
Λοιμώξεις Αναπνευστικού Συστήματος
461 Παραρρινοκολπίτις
466 Βρογχίτις (οξεία, παροξυσμός χρονιάς)
486 Πνευμονία.'
510 Εμπύημα
513 Απόστημα πνεύμονος
Ε006 Αλλη λοίμωξη ΑΧ. (να αναφερθεί)
Λοιμώξεις Γαστρεντερικού Συστήματος

 ̂ 91 Εντερίτις - Γαστρεντερίτης 
0030 Σαλμονέλλωση 
004 Σιγκέλλωση 
Ε013 Εκκολπωματίτις
540 Σκωληκοειδίτις-Απόστημα σκωληκοειδούς
5751 Χολοκυστίτις
5761 Χολαγγειίτις
5720 Ηπατικό σύστημα
Ε014 Αλλο ενδοκοιλιακό απόστημα
567 Περιτονίτις
Ε009 Αλλη λοίμωξη (να αναφερθεί)
Λοιμώξεις Γ εννητικού Συστήματος
620 Ενδομητρΐτις
6160 Φλεγμονή ελάσσονος Πυέλου
6140 Εξαρτηματίτις
6019 Προστατίτις 6010, 6011
6049 Ορχεοεπιδιδυμίτις
630 Αλλη λοίμωξη (να αναφερθεί)

Λοιμώξεις Κεντρικού Νευρικού Συστήματος
320 Μηνιγγίτις
323 Εγκεφαλίτις-Μυελίτις-Εγκεφαλομυελίτις
324 Εγκεφαλικό απόστημα
Ε012 Αλλη λοίμωξη (να αναφερθεΐ)

Λοιμώξειςϋιρδιαγγειακού Συστήματος
421 Ενδοκαρδίτις
420 Περικαρδίτις
451 Θρομβοφλεβίτις
Ε007 Εταμόλυνση αγγειακών μοσχευμάτων
Ε008 Αλλη λοίμωξη (να αναφερθεί)

Λοιμώξεις Ουροποιητικού Συστήματος 
5901 Πύελο νεφρίτις 
5950 Γ"Κυστίτις
5990 Αλλη λοίμωξη (να αναφερθεί)

J

Λοιμώξεις Οστών Αρθρώσεων 
7110 Σηπτική αρθρίτις 
Ε010 Οστεομυελίτις 
ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΛΟΙΜΩΞΕΙΣ 
380 Ωτίτις (εξωτερική, μέση)
3600 Ενδοφθαλμίτις 
23 Βρουκέλλωση 
0020 Τυφοειδής Πυρετός 
Ε011 Αλλη λοίμωξη (να αναφερθεΐ")



IlfNMTSHZ. I I

-ΥΠΟΚΕΙΜΕΝΑ ΝΟΣΗΜΑΤΑ-

Νόσοι Αναπνευστικού Συστήματος Νόσοι Γαστρεντερικού Συστήματος

493 Ασθμα 2309 Νεοπλάσματα (ποιό)
491 Χρόνια Βρογχίτις
492 Εμφύσημα 5770 Παγκρεατίτις οξεία
494 Βρογχεκτασΐα 5771 Παγκρεατίτις χρονία
Ν007 ARD 5714 Ηπατίτις οξεία
5193 Χρονιά αναπνευστική ανεπάρκεια 5731, Ηπατίτις χρονία
1621 Κακοήθεις όγκοι πνεύμονος-υπεζωκότος 571 Κύρρωση ήπατος
516 Πνευμονοκονίωση Ν001 Αλλη νόσος (να αναφερθεί)
519 ■ Αλλη νόσος (να αναφερθεί)

Νόσοι Ουροποιητικού Συστήματος Νόσοι Νευρικού Συστήματος

585 Χρονιά νεφρική Ανεπάρκεια 434 Αγγειακό εγκεφαλικό
580 Σπειραμαιονεφρίτις επεισόδιο, εμβολή
581 Νεφρωσικό σύνδρομο 431 Αγγειακό εγκεφαλικό
592 Νεφρολιθίαση επεισόδιο, αιμμοραγία. ^ 

Αγγειακό εγκεφαλικό2395 Νεοπλάσματα ουροποιητικού 433
συστήματος επεισόδιο, θρόμβωση. ^

599 Αλλη νόσος (να αναφερθεί) 342 Ημιπληγικές & \
παραπληγικές καταστάσεις

Ν002 Κώμα (άλλης αιτιολογίας)
345 Επιληψία
347 Αλλη νόσος (να αναφερθεί)

Νόσοι Γεννητικού Συστήματος Νόσοι Μυοσκελετικού Συστήματος Δέρματος

631 Εξωμήτριος Κύηση Ν003 Επιπεπλεγμένο κάταγμα
661 Συμβάματα τοκετού Ν004 Εγκαυμα
2395 Νεοπλάσματα γεννητικού 

συστήματος
Ν007 Αλλη νόσος (να αναφερθεΐ) '

629 Αλλη νόσος (να αναφερθεί)
.

Νόσοι Καρδιάς -  αγγείων Νόσοι Αιμοποιητικού Συστήματος

396 Βαλβιδοπάθεια 284 Απλαστική αναιμία
4591 Φλεβική ανεπάρκεια 2825 Δρεπανοκυτταρική αναιμία
444 Αποφρακτική αρτηριοπάθεια 2825 Θαλασσαιμία

Αλλη νόσος καρδιάς-αγγείων 2860 Αιμοφιλία (Α ή Β)
** (να αναφερθεί) ,2088 Λευχαιμία (ποιά)

201 Λέμφωμα (ποιό).
203 Πολλαπλούν μυέλωμα - 

παραπρωτειναιμία άλλης μορφής
7109 Νόσος συνδετικού ιστού (ποιά)
250 Σακχαρώδης διαβήτης

~Νθδ$ Σύνδρομο επίκτητης Α νοσολογικής 
Ανεπάρκειας (AIDS)

Ν006_ Αλλη νόσος (να αναφερθεί)



ΠΙΝΑΚΑΣ IV

ΜΙΚΡΟΒΙΑ

A GRAM (+) κόκκοι B30 PROTEUS SPP
A10 STAPHYLOCOCCUS AUREUS B40 ENTEROBACTER SPP
A20 STAPHYLOCOCCUS COAGULASE NEGATIVE B50 PSEUDOMONAS AERUGINOSA
A30 STREPTOCOCCUS (ποιό είδος) B5I PSEUDOMONAS άλλο είδος
A40 ENTEROCOCCUS B60 ACINETOBACTER SPP
B GRAM (-) Βακτηρίδια C ΑΛΛΟ ΑΕΡΟΒΙΟ (ποιό)
BIO E. COLI D AN ΑΕΡΟΒΙΟ (ποιό)
B20 KLEBSIELLA SPP

ΠΙΝΑΚΑΣ V

ϋΡΟΔΙΑΘΕΣΙΚΟΙ ΠΑΡΑΤΟΝΙΕΣ

ΡΟΙΟ Μεταμόσχευση οργάνου (ποιό)
Ρ020 Παρουσία ξένου σώματος (να αναφερθεί) 
Ρ030 Κεντρικές φλεβικές γραμμές 
Ρ040 Μόνιμος ουροκαθετήρας 
Ρ050 Τραχειοσωλήνας - Διασωλήνωση 
Ρ060 Μηχανική υποστήριξη αναπνοής
303 Αλκοολισμός
304 Χρήση ενδοφλέβιων ουσιών 
Ρ070 Χειρουργική επέμβαση (πρόσφατη)

Ρ080 Καρδιοχειρουργική επέμβαση 
Ρ090 Σπληνεκτομή 
Σ Μ  Αντινεοπλασματικά φάρμακα 
tP110. Κορτικοειδή 
Ρ120 Ανοσοκατασταλτικά φάρμακα 
Ρ130 Ακτινοβολία 
2882 Ουδετεροπενία 
Ρ140 Αλλος (ποιος)

ΠΙΝΑΚΑΣ VI

ΚΩΔΙΚΟΙ ÀTC

JOEDAIO CEFOTAXIME O -A roz* \J 
JO ID All CEFTAZIDIME ^ o L V Q X A  >0 
JOIDAI3 CEFTRIAXONE _

____ CEFIXIM -----
J03CB02 OFLOXACIN 
J03CBQ3 CIPROFLOXACIN 
J03CBO4 PEFLOXACIN 
G04AG04 NORFLOXACIN 
G04AG03 CINOXACIN

J0EKA05 VANCOMYCIN
JOIKEQI AZTREONAM A 2 A < ^ A * A  ^

JODCFOI IMIPENEM & CILASTATIN M ̂  '

J

\

IV

V>__
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ΚΟΖΑΝΗΣ ' Μ Α Μ Α Τ Σ Ε Ι Ο '
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χ η υ ϊ Ι Ί  Β ΐυ  ΥΓΕΙΑΣ ΙΙΡΟΝΟΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
ΚΟΖΑΝΗΣ " Μ Α Μ Α Τ Σ Ε Ι Ο "

Τ Ο Μ Ε Α Σ  . _ _

Τ Μ Η Μ Α ......... ή Μ Ο Ν Α Δ Α

Θ Α Λ Α Μ Ο Σ  Α Ρ ίΘ Μ . Κ Λ ΙΝ Η Σ
Ε Φ Η Μ Ε Ρ Ε Υ Ω Ν  Ε Ε Ω Τ . ΙΑ Τ Ρ Ε ΙΟ

ΕΙΔΙΚΗ ΣΥΝΤΑΓΗ ΝΑΡΚΩΤΙΚΩΝ 
(ΠΙΝΑΚΑ ΒκΓ)

I V  .1
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222810 IMX HBSAG CONTROLS 50 RUNS/2 KIT 
222820 IMX HBSAG REAG«
225920 "IMX CORE REAG 100 TESTS 
226220 AUSAB IMX REAGENT 100TESTS 
7A1623 HCV 3RD GEN.EIA 100 TESTS
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7A8424 HIV 1/HIV 2 3RD GEN PLUS 100TESTS

,· Z 0 -;  · ■ ·■-. ■■-·.■ ■

7A842A 5  -

■ .■-> ii
1

Φ&- >
)

%'f 
■U i .

i  ;

j . > ■ I

■· i

j

.1  
‘ . 1

•

ft- ·
i .. ■' :

" J
v;

>·' I f  a  ; J - ~K i

4j-
p j -

1
!

1

i fr

ΣΎΝΟΛΟ 19 y s.__

BATIKO ΑΡ.Δ.10 
3 Λ Ο Π Α

ΠΦΣ

Ο  Π Α Ρ ΑΛ ΙΛ Ο Ν O ΠΑΡΑΛΑΒΩΝ
ΦΠΑ ΠΦΣ

ΠΛΗΡΩΤΕΟ ΠΟΙΟ >

AI I ).' f f  JAI l i  I I IJ A 1t ll>|. M A i | l ΙΛΑΠΟΥ I A IH ΑΛΙΜ 7

ΕΔΡΑ ΠΕΛΑΤΗ
.MAKINHiHJ nQAHJ-H

n",IHI 071623 TO ΠΑΡΟΝ ΑΠΟΤΕΛΡι ΜΗΧΑΝΟΓΡΑΦΙΚΟ ΕΝΤΥΠΟ ΠΟΛΛΑΠΛΗΣ ΧΡΗΣΗΣ

/)  n  ¿ lu m p  i *


